
 

 

Henkilöstön muistamissäännön päivittäminen 
  
Yhteistyöryhmä 02.11.2026     
832/01.02.03.00/2026   
 
Tiivistelmä: Muistamissäännön päivitys 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 
 Henkilöstöpäällikkö Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207 
 
 Kaupungin henkilökunnan muistamissääntö on hyväksytty 

kaupunginhallituksessa 20.11.2013 § 455 ja siihen on tehty 
muutoksia kaupunginhallituksen päätöksellä 11.2.2026 § 25. Vuoden 
2026 alusta tehdyt muutokset koskivat palvelusvuosivapaiden ajan 
laskentaperusteen muuttamista. 

 
 Muistamissääntöä esitetään muutettavaksi siten, että siitä poistetaan 

läksiäislahja työ- tai virkasuhteesta eroaville / kaupungin 
palveluksesta erottaessa. Lisäksi esitetään poistettavaksi 
muistamissäännön tekstikohta: Henkilöstöpäälliköllä on 
mahdollisuus käyttää harkintaa päätöksenteossa muistamissäännön 
soveltamisesta.  

 
 Esitys henkilökunnan muistamissäännöksi 1.1.2027 alkaen on 

esityslistan liitteenä.  
   

 
Esittelijä: Henkilöstöpäällikkö Hulkkonen Eila 

 
Päätösehdotus: 

Yhteistyöryhmä päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se 
hyväksyy muistamissäännön 1.1.2027 alkaen. 
 

Päätös: 
  

 


