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__________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lindberg Mikko puheenjohtaja  
 Rannikko Sari I varapuheenjohtaja  
 Mulari Marika II varapuheenjohtaja  
 Haanpää Klaus jäsen  
 Hermonen Veera jäsen  
 Hyssälä Tuomas jäsen  
 Jalonen Kimmo jäsen  
 Reponen Terhi jäsen  
 Salminen Samu jäsen  
 Virta Timo jäsen  
 Kaarlela Markus kv:n puheenjohtaja  
 Lehtinen Katriina kv:n  1. varapuheenjohtaja  
 Koivukangas Olli kv:n  2. varapuheenjohtaja  
 Ilola Timo kv:n  3. varapuheenjohtaja 

 
 

 Turpela Nina-Mari  esittelijä  
 Hölsö Jaana  pöytäkirjanpitäjä  
 Nuorikkala Ari  asiantuntija  
 Saarinen Juha  asiantuntija  
 Tamminen Tuulia  asiantuntija  
 Lankinen Laura  asiantuntija  
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189 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on toimitettu toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös:   
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190 
Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
    
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Klaus Haanpää ja 

Veera Hermonen. 
 

Päätös:   
  



 
Paimion kaupunki Esityslista 14/2026  5 
 
Kaupunginhallitus  29.10.2026 
 

 

191 
Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
    

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös:   
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192 
Vuoden 2027 talousarvio ja vuosien 2028-2029 taloussuunnitelma 
  
Kaupunginhallitus 10.06.2026 § 131  
  
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus hyväksyy ensi vuoden talousarvion ja kahden 

seuraavan vuoden taloussuunnitelman laadintaohjeen ja -aikataulun 
noudatettavaksi. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210 
 
 

Kuntalain (110 §) mukaan valtuuston on hyväksyttävä kunnalle 
seuraavan kalenterivuoden talousarvio vuoden loppuun mennessä. 
Samassa yhteydessä valtuusto hyväksyy myös taloussuunnitelman 
vuosille 2028–2029. 
 
Talousarvio ja taloussuunnitelma on laadittava niin, että ne 
toteuttavat kuntastrategiaa ja turvaavat edellytykset kunnan 
tehtävien hoitamiselle. Niissä asetetaan kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman tulee olla tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Talousarvioon sisällytetään toiminnan edellyttämät määrärahat ja 
tuloarviot sekä esitetään, miten rahoitustarve katetaan. 
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava 
hyväksyttyä talousarviota. 
 
Lähtökohdat vuoden 2027 talousarvion laadintaan 
 
Paimion tilikauden 2025 tulos oli 1,9 miljoonaa euroa alijäämäinen. 
Se oli hieman (100t€) parempi kuin alkuperäinen talousarvio ja 734t€ 
parempi kuin muutettu talousarvioon, mutta 1,5milj. euroa heikompi 
kuin 2024. Merkittävimpinä tekijöinä olivat toimintakulujen kasvu TE-
uudistuksen myötä ja verotulojen junnaaminen paikallaan. 
Korkomenot laskivat lainamäärän kasvusta huolimatta, koska 
korkotaso laski. Vuoden 2025 tulos vähensi taseen kertynyttä 
ylijäämää, jota tilinpäätöksessä on nyt 13,7 miljoonaa euroa. 
Kaupungin lainakanta oli vuoden 2025 lopussa noin 68,6 miljoonaa 
euroa, kasvua noin 7 miljoonaa euroa vuodesta 2024. Lainakanta 
per asukas oli vuoden 2025 lopussa noin 6 064 euroa.  
 
Vuoden 2026 talousarviossa alijäämä on alkuvuoden 
talousrviomuutosten jälkeen 1,3 miljoonaa euroa. Talousarvion 
laadintaohjetta valmisteltaessa vuoden 2026 talousarviossa 
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pysyminen vaatii tiukkaa talouskuria loppuvuodelle. Ensimmäisen 
kolmenneksen toimintakulut ovat koko kaupungintasolla kaikissa 
tiliryhmissä toteutuneet yli talousarvion, toki perinteisesti kesäaika on 
tasannut tilannetta. Lainamäärä on tällä hetkellä noin 71 milj. euroa.  
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 3.6.2026 kokouksessaan uuden 
strategian vuosille 2027 – 2030. Strategiaa sovelletaan vuoden 2027  
talousarvion laadinnan yhteydessä.  Strategiassa keskeiseksi ja 
ensimmäiseksi tavoitteeksi valikoitui talouden tasapaino ja arkijärki. 
Strategiassa mainittuja toimenpiteitä tasapainon saavuttamiseksi 
ovat mm. säästö- ja tehostusideat, prosessien sujuvoittamis-
operaatio, roolien/työtehtävien katselmukset/uudelleenjärjestelyt ja 
sijaisjärjestelyt, palveluiden ja projektien analysointi ja priorisointi, 
palveluverkon ja rakennuskannan katselmus sekä tiedolla 
johtamisen kehittäminen. 
 
Talousarvion laadinnassa kaikkien lautakuntien tulee tarkastella 
kriittisesti omia toimintojaan sekä perusteellisesti ja luovasti pohtia, 
miten lakisääteisiä palveluja voidaan tuottaa nykyistä tehokkaammin 
ja taloudellisemmin. On myös pohdittava miten suhtaudutaan ei-
lakisääteisten palveluiden tuottamiseen. Kaikkien palveluiden osalta 
on mietittävä millä laatutasolla niitä tuotetaan.  
 
Lautakuntien on käsiteltävä taloussuunnitelmaehdotuksensa 
lokakuun alkuun 2026 mennessä. Perinteisen aikataulun mukaan 
kaupunginhallitus käsittelee talousarvioita 28.10.2026 
kokouksessaan ja tekee ehdotuksensa valtuustolle  4.11.2026 
kokouksessa. Talousarvio käsitellään valtuustossa 11.11.2026.  
Vuoden 2027 kunnallisvero- ja kiinteistöveroprosentit päätetään 
kaupunginhallituksessa ja kaupunginvaltuustossa samoissa 
kokouksissa. Veroprosentit tulee ilmoittaa Verohallinnolle 
17.11.2026 mennessä. 
  
Vuoden  2027 talousarvion ja vuosien 2028 - 2029 
taloussuunitelman laadintaohje ja -aikataulu täydennetään 
esityslistalle maanantaina. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy vuoden 2027 talousarvion 
laadintaohjeen ja -aikataulun toimialojen noudatettavaksi. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti velvoittaa lautakuntien ja 
tulosalueiden valmistelijoita keräämään henkilöstöltä ideoita ja 
ehdotuksia toimintojen uudelleen järjestämiseksi ja tehostamiseksi. 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 29.10.2026     
486/02.02.00/2026   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus aloittaa vuoden talousarvion 2027 ja vuosien 

2028-2029 taloussuunnitelman käsittelyn ja tekee esityksensä 
kaupunginvaltuustolle. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210 

Lautakunnat ovat tehneet talousarvioesityksensä. Yhteenveto  
lautakuntien ehdotuksista esiteltiin valtuustoseminaarissa 6.10.2026. 
 
Lautakuntien esitysten jälkeen vuosikate oli 2 110 040 euroa ja 
tilikauden alijäämä 1 695 760 euroa. Lautakuntien ehdotusten 
perusteella lainamäärän vähennys on miljoona euroa. 
 
Kaupunginjohtajakäsittelyn aikana lautakuntien esitykset on käyty 
perusteellisesti läpi ja tehty talousarviota tasapainottavia 
toimenpiteitä, joiden yhteisvaikutus on 928475 euroa. 
Kaupunginjohtajan esityksessä vuosikate on 3 038 715 euroa ja 
tilikauden alijäämä 767 285 euroa. Kaupunginjohtajan esitys ei 
sisällä veronkorotuksia vuodelle 2026.  
 
Viime vuosien poikkeuksellisen suuret investoinnit ovat valmistuneet. 
Vuosien 2024 - 2025 nettoinvestoinnit olivat 22,2milj. euroa ja 
vuoden 2026 investoinnit 4,2milj. euroa. Kyseisten vuosien 
suurimmat investoinnit ovat olleet Oinilan päiväkoti, Kriivarin koulun 
uudisrakennus ja ”vanhan” koulun peruskorjaus sekä 
sisäliikuntahalli. Investointiohjelmassa ensi vuosi on välivuosi: 
painopiste on infrapuolen investoinneissa. Nettoinvestoinnit ovat 
vain 0,9 milj. euroa. Talonrakennuksen investoinnit siirrettiin pois 
investointiohjelmasta odottamaan työnalla olevan 
tilaverkkoselvityksen tuloksia. Ensi vuoden aikana lainamäärän 
arvioidaan vähenevän 2,4 milj.eurolla.  
 
Taloussuunnitelman laskelmissa suunnitelmavuosille 2028 – 2029 ei 
ole arvioitu veronkorotuksia.  
 
Esityslistan oheismateriaalina on kaupunginjohtajakäsittelyn muistio, 
josta ilmenee tehdyt muutokset. Toimialajohtajat, varhaiskasvatus-
johtaja ja kirjasto- ja kulttuurijohtaja ovat kokouksessa paikalla 
esittelemässä oman vastuualueensa talousarviota. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
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Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus aloittaa vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 
2028-2029 taloussuunnitelman käsittelyn. 
 

Päätös: 
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193 
Vuoden 2027 tuloveroprosentin vahvistaminen 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
766/02.03.01.00/2026   
 
Tiivistelmä: Tuloveroprosentiksi esitetään vahvistettavan 8,20%, joka on sama 

kuin vuoden 2026 veroprosentti. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210 
 

 
Viimeistään talousarvion yhteydessä valtuuston on päätettävä  
kunnan tuloveroprosentista, kiinteistöveroprosenteista sekä muiden  
verojen perusteista (KuntaL 111 §).  
 
Vuoden 2027 tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit on  
ilmoitettava Verohallinnolle viimeistään maanantaina 17.11.2026.  
Tuloveroprosentti tulee määrätä 0,10 %-yksikön tarkkuudella.  
 
Paimion vuoden 2027 kunnallisverotilitysten arvioidaan 8,20%:lla  
olevan 24,0 milj. euroa, se on 4,3% enemmän kuin arvio vuoden 
2026 tilityksistä (23,0milj. €).  
 
Paimion tuloveroprosentti oli vuosina 2015 - 2022  20,75%,  
vuonna 2023  8,11% ja 2024 - 2025  8,20%. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle: 
  
Kaupunginvaltuusto vahvistaa vuoden 2027 tuloveroprosentiksi 
8,20%. 
  
 

Päätös: 
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194 
Vuoden 2027 kiinteistöveroprosenttien vahvistaminen 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
767/02.03.02.00/2026   
 
Tiivistelmä: Esitetään, että vuoden 2027 kiinteistöveroprosentit vahvistetaan 

saman suuruisiksi kuin vuonna 2026. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210 
 

Kiinteistöverolain mukaan kaupunginvaltuusto päättää sovellettavista 
kiinteistöveroprosenteista laissa säädettyjen vaihteluvälien rajoissa 
vuosittain etukäteen samalla, kun se vahvistaa kaupungin 
tuloveroprosentin. Kaupungin vuodelle 2027 määräämät 
kiinteistöveroprosentit ilmoitetaan verohallitukselle samalla kuin 
tuloveroprosentin suuruus, eli 17.11.2026 mennessä.  
 
Kaupungin on vahvistettava aina yleinen veroprosentti ja vakituisten 
asuinrakennusten veroprosentti. Prosentit vahvistetaan prosentin 
sadasosan tarkkuudella.  
 
Vuoden 2027 kiinteistöveroprosenttivälit ovat: 
 
  Yleinen kiinteistöveroprosentti, rakennukset tulee määrätä välillä 

0,93–2,00 % 
  Yleinen kiinteistöveroprosentti, maapohja tulee määrätä välillä 

1,30–2,00 
  Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 

0,41-1,00 % 
  Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä 

välillä 0,93–2,00 % 
  Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä välillä 

0,93-3,10 % 
  Yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti voidaan määrätä välillä 

0,00-2,00 % (kiinteistöveroprosentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on 
erikseen näin määrännyt.)  

  Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 
voidaan määrätä välillä 2,00-6,00 %. (Huom! KiintVL 12 b §:ssä 
mainituissa kunnissa alaraja on kunnanvaltuuston määräämä 
yleinen veroprosentti + 3,00 %) 

  Voimalaitosten veroprosentti enintään 3,10% 
 

Kiinteistöverolain 13a §:n mukaan valtuusto voi määrätä tuloverolain 
22 §:ssä tarkoitetun yleishyödyllisen yhteisön omistaman 
rakennuksen ja sen maapohjan kiinteistöveroprosentin edellä 
säädettyä alhaisemmaksi, jos kiinteistöllä sijaitseva rakennus on 
pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä käytössä. Tässä 
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pykälässä tarkoitetun kiinteistön kiinteistöveroprosentiksi voidaan 
määrätä myös 0,00. Valtuusto ei ole vahvistanut tässä tarkoitettua 
eri prosenttia vuodelle 2026.  
 
Valtuusto voi erikseen määrätä kiinteistöverolain 12 a §:n 2. 
momentissa tarkoitetulle rakentamattomalle rakennuspaikalle 
veroprosentin, joka on vuonna 2027 vähintään 2,00 ja enintään 6,00.  
 
Korotettua veroprosenttia voidaan soveltaa, kun rakennuspaikka on 
muun muassa: 
  asemakaavoitettu asuntorakentamiseen, 
  rakennuskelpoinen ja kunnallistekniikan piirissä, 
  rakentamaton, 
  samassa omistuksessa, 
  eikä kyse ole erikseen laissa säädetyistä poikkeustilanteista. 
 

 Vuodelle 2026 vahvistetut kiinteistöveroprosentit ovat seuraavat:  
1. yleinen, rakennukset 1,10%  
2. yleinen, maapohja 1,30 %  
3. kiinteistöverolain 13 a §:n tarkoittamille yleishyödyllisille 
yhteisöille ei vahvisteta erillistä veroprosenttia.  
4. vakituiset asunnot 0,45 %  
5. muut asuinrakennukset 1,20 %  
6. kiinteistöverolain 12 a §:n tarkoittamat rakentamattomat 
rakennuspaikat 3,00 % 
7. voimalaitokset 3,1%. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle: 
Kaupunginvaltuusto päättää, että vuodelle 2027 vahvistetaan 
seuraavat kiinteistöveroprosentit: 
1. yleinen, rakennukset 1,10% 
2. yleinen, maapohja 1,30 % 
3. kiinteistöverolain 13 a §:n tarkoittamille yleishyödyllisille 

yhteisöille ei vahvisteta erillistä veroprosenttia. 
4. vakituiset asunnot 0,45 % 
5. muut asuinrakennukset 1,20 % 
6. kiinteistöverolain 12 a §:n tarkoittamat rakentamattomat 

rakennuspaikat 3,00 % 
7. voimalaitokset 3,1%. 
 

Päätös: 
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195 
Varsinais-Suomen Kiinteistökuntayhtymän tilintarkastusyhteisön valinta 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
742/00.04.02/2026   
 
 
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymä on toiminut vuoden 2023 
alusta, jolloin aiemman lastensuojelukuntayhtymän varsinainen 
toiminta siirtyi liikkeenluovutuksena Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueelle ja kiinteistökuntayhtymän toiminnaksi muodostui 
sen omistukseen jääneiden kiinteistöjen omistaminen, ylläpito, 
hallinto ja vuokraus. Kuntayhtymän omistamat kiinteistöt sijaitsevat 
Halikossa, Kaarinassa ja Raisiossa. Kuntayhtymän jäsenkuntia ovat 
Kaarinan, Naantalin, Paimion, Raision ja Salon kaupungit. 
  
Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymä toimii ns. yhden 
toimielimen kuntayhtymänä. Yhtymähallitus johtaa kuntayhtymän 
toimintaa ja lisäksi yhtymällä on tarkastuslautakunta. Kuntayhtymällä 
ei ole yhtään viranhaltijaa, mutta sillä on yksi työntekijä, joka 
huolehtii kiinteistöistä. Kuntayhtymän hallituksen esittelijänä toimii 
kuntayhtymän hallituksen puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjänä 
kuntayhtymän isännöitsijä. 
  
Kiinteistökuntayhtymän hallintosäännön § 27 tilintarkastusyhteisön 
valinta mukaan jäsenkuntien valtuustot valitsevat toimikauttaan 
vastaavalle ajalle tilintarkastusyhteisön hallinnon ja talouden 
tarkastamista varten. Tilintarkastusyhteisön määräämän vastuullisen 
tilintarkastajan on oltava JHT- tilintarkastaja. 
  
Kuntayhtymän tarkastuslautakunta on kokouksessaan 3.9.2026 § 5 
todennut, että edellisen tilintarkastussopimuskauden päätyttyä 
tarkastuslautakunta pyysi BDO Audiator Oy:ltä tarjouksen tilikauden 
2026 tilintarkastuksesta ja tarkastuslautakunnan sihteerin 
tehtävästä. Kiinteistökuntayhtymän tarkastuslautakunta esittää 
jäsenkuntien valtuustoille BDO Audiator Oy:n, JHT-
tilintarkastusyhteisön valitsemista kiinteistökuntayhtymän hallinnon 
ja talouden tarkastusta suorittavaksi tilintarkastusyhteisöksi 
tilikaudelle 2026 sekä hoitamaan tarkastuslautakunnan sihteerin 
tehtävää. 
  
Kuntayhtymän tarkastuslautakunta pyytää, että jäsenkuntien 
valtuustot käsittelevät asian 20.11.2026 mennessä ja antavat 
päätöksestään tiedon kiinteistökuntayhtymän hallitukselle ja 
tarkastuslautakunnalle. 
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Kuntayhtymän purku ja kiinteistöjen tulevaisuus on parhaillaan 
selvitettävänä omistajakuntien toimesta. 
  
Tilintarkastuksen sopimusluonnos on liitteenä. 
 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle: 
Kaupunginvaltuusto päättää valita BDO Audiator Oy:n, JHT-
tilintarkastusyhteisön Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän 
hallinnon ja talouden tarkastusta suorittavaksi tilintarkastusyhteisöksi 
tilikaudelle 2026 sekä hoitamaan tarkastuslautakunnan sihteerin 
tehtävää. 
 

Päätös: 
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196 
Paimio-mitali 2026, päätös on julkinen 6.12.2026 (JulkL §6) 
  
Hyvinvointilautakunta 01.10.2026 § 57  
  
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta tekee ehdotuksen kaupunginhallitukselle 

vuoden 2026 Paimio-mitalin saajasta. 
  

Valmistelija/lisätietoja antaa: 
kulttuurituottaja Liina Ergma, puh. 02 474 5250 
 
Paimio-mitali on vuodesta 2003 alkaen myönnetty palkinto yleisesti  
arvostetulle henkilölle, joka on saavuttanut menestystä toiminnallaan  
Paimion ja paimiolaisuuden hyväksi mm. kulttuurin, tieteen, urheilun,  
sosiaalitoimen, talouselämän tai yhdyskuntatyön alueella. 
Valintaehdotukset tehdään hyvinvointilautakunnalle, joka  
esittää ehdotukset kaupunginhallitukselle, joka tekee lopullisen  
myöntöpäätöksen. Mitali luovutetaan vuosittain 
itsenäisyyspäiväjuhlassa.  
 
Ehdotuksia mitalin saajaksi voivat tehdä eri organisaatiot,  
yhdistykset ja yksityiset henkilöt. Ehdotukset tulee perustella  
kirjallisesti. Kutakin jakovuotta koskevat ehdotukset tulee toimittaa  
hyvinvointilautakunnalle syyskuun puoliväliin mennessä.  
 
Hyvinvointilautakunnalle on voinut tehdä kirjallisesti perusteltuja 
ehdotuksia Paimio-mitalin saajaksi. Ehdotuksia on voinut jättää 
Paimion kaupungintalolle paperisena tai sähköisen lomakkeen 
kautta. Lautakunta käsittelee määräaikaan, 15.9.2026, mennessä 
lautakunnalle tehdyt ehdotukset vuoden 2026 Paimio-mitalin 
saajaksi. Määräaikaan mennessä saapui yhteensä seitsemän 
ehdotusta, joissa ehdotettiin kuutta henkilöä. Lautakunnalle 
saapuneiden esitysten yhteenveto on esityslistan liitteenä.  
 
Taustatiedot Paimio-mitalista sekä saapuneet ehdotukset ovat  
esityslistan oheismateriaalina. Paimio-mitalin saajan tulee olla 
yleisesti arvostettu henkilö, joka on saavuttanut menestystä 
toiminnallaan Paimion ja paimiolaisten hyväksi mm. kulttuurin, 
tieteen, urheilun, sosiaalitoimen, talouselämän tai yhdyskuntatyön 
alueella. Paimio-mitalin voi saada vain kerran. Mitaleja voidaan 
vuosittain myöntää 1–2 kappaletta.  
 
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
*************************************** 
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******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
*************************************** 
******************************************************************************
*****************************************************************  
 
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
********************************************************* 
 
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
******************************************************************************
************************************************************************** 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle, että 
vuoden 2026 Paimio-mitali myönnetään esityksen mukaisesti, ja 
lähettää ehdotuksensa kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös: Jäsen Riitta Rantanen ehdotti, että mikäli mitaleja jaetaan kaksi, 
toinen niistä jaetaan **************. Jäsen Mikko Niemi kannatti 
Rantasen ehdotusta. Jäsen Tiittanen ehdotti mitalinsaajaksi 
päätösehdotuksessa mainittua henkilöä ja sitä kannatti 
puheenjohtaja Nurmi ja jäsen Puumalainen. 
Koska oli ehdotettu kannatetusti mitalin jakamista kahdelle 
henkilölle, asiasta piti äänestää. Ensin äänestettiin siitä jaetaanko 
mitali yhdelle vai kahdelle henkilölle. Äänestys suoritettiin 
kädennostoäänestyksenä. Pohjaehdotusta mitalin jakamisesta 
yhdelle henkilölle kannatti seitsemän (Mäkelä, Oinonen, 
Puumalainen, Suomi, Tiittanen, Tuominen ja puheenjohtaja Nurmi) 
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ja Rantasen ehdotusta kahdesta mitalin saajasta kannatti kaksi 
(Niemi ja Rantanen). 
 
Koska pohjaehdotus yhden mitalin saajasta voitti äänestyksen eikä 
vastaehdotusta pohjaehdotukseen tullut, puheenjohtaja totesi, että 
lautakunta hyväksyy esittelijän pohjaehdotuksen. 
 
Hyvinvointilautakunta päätti ehdottaa kaupunginhallitukselle Paimio-
mitalin saajaksi vuonna 2026 ************. 

 
 

 
 
 
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
643/07.02.02.00/2026   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus päättää vuoden 2026 Paimio-mitalin saajasta. 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää myöntää vuoden 2026 Paimio-mitalin 
hyvinvointilautakunnan esityksen mukaisesti. 
 

Päätös: 
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197 
Ylä-Vistan korttelin 170 ja Pihlajatien leikkikentän asemakaavan muutos. Aloitus- ja 
valmisteluvaihe 
  
Ympäristölautakunta 22.09.2026 § 59  
  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kaavoituspäällikkö Iiris Koivula , p. 02 474 5676 

 
Paimion kaavoituskatsaukseen 2026, jonka ympäristölautakunta on 
käsitellyt 27.1.2026, sisältyy otsikon ”Suunnitteilla olevat 
kaavahankkeet” alla käytöstä poistuneiden tai poistuvien 
leikkipaikkojen käyttötarkoituksen muuttaminen 
täydennysrakentamiseen, ja Ylä-Vista on tässä yhteydessä mainittu 
yhtenä tarkastelukohteena. Asemakaavojen muutoksella 
tarkastellaan mahdollisuuksia osoittaa näille alueille pientalotontteja.  
 
Paimion tekninen lautakunta on 26.2.2026 § 17 päättänyt lakkauttaa 
Pihlajatien leikkipaikan. Aloite Pihlajatien leikkipaikan asemakaavan 
mukaisen käyttötarkoituksen muuttamisesta asemakaavaprosessilla 
pientalotonteiksi on tullut kaupungin infra- ja viheralueet- yksiköltä.   
 
Pihlajatien leikkipaikka on rajautunut Ylä-Vistan kortteliin 170, joten 
asemakaavassa osoitetun virkistysalueen osoittamiseksi 
asemakaavanmuutoksella pientalotontiksi korttelissa 170 on 
perusteltua sisällyttää käsillä olevan asemakaavanmuutoksen 
rajaukseen myös Ylä-Vistan kortteli 170. 
 
Ylä-Vistan korttelin 170 ja Pihlajatien leikkikentän 
asemakaavanmuutoksen aloitus- ja valmisteluvaiheen kaava-
asiakirjat (osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja kaavaluonnos) ovat 
kokousasian liitteenä. 
 

Esittelijä: Paikkatietopäällikkö Lindvall Virpi 
 

Päätösehdotus: 1.Ympäristölautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se 
hyväksyy asemakaavan muutoksen käynnistämisen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa esitetylle alueelle ja kuuluttaa kaavan 
vireilletulon. 
Ympäristölautakunta päättää hyväksyä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman (OAS) ja asettaa sen nähtäville kaavan 
laadinnan ajaksi samalla kun kaava kuulutetaan vireille. 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa päivitetään tarpeen mukaan 
prosessin kuluessa. 
2. Ympäristölautakunta päättää asettaa kaavan valmisteluaineiston 
nähtäville valmisteluvaiheen kuulemista varten (AKL 62 §, MRA 30 
§). Valmisteluaineisto lähetetään tiedoksi viranomaisille. 
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3.Pöytäkirja tarkastetaan tämän kokousasian osalta heti 
kokouksessa. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
704/10.01.03/2026   
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus hyväksyy asemakaavan muutoksen 
käynnistämisen osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa esitetylle 
alueelle ja kuuluttaa kaavan vireilletulon. 
 

Päätös: 
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198 
Varsinais-Suomen liiton alustava talousarvio 2027 sekä taloussuunnitelma vuosille 
2027–2029 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
755/00.04.02/2026   
 
Tiivistelmä: Varsinais-Suomen liiton alustava 2026 talousarvio ja  
 taloussuunnitelma 2026-2028 on lausuntokierroksella kunnissa. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, p. 02 474 5300 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus hyväksyi 21.9.2026 §156  
liiton alustavan talousarvion 2027 sekä 
taloussuunnitelmaluonnoksen 2028-2029 ja päätti toimittaa 
asiakirjan kunnille sekä varata kunnille tilaisuuden esityksien 
tekemiseen kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi 6.11.2026 
mennessä. 
 
Jäsenkuntien maksuosuudet vuonna 2027 määräytyvät vuoden  
2025 kunnallisverotuksessa maksuunpantujen kunnallis- ja  
yhteisöverotuottojen mukaisessa suhteessa. Jäsenkuntien 
maksuosuus (yhteensä 4,2milj. €) on 0,3milj. euroa (7,7%) vuoden 
2026 maksuosuutta suurempi. Kasvu johtuu Turun lentoaseman 
kansainvälisen lentoverkoston kehittämiseen liittyvästä 
markkinointiyhteistyöstä. Kolmivuotisen markkinointiyhteistyön 
kokonaiskustannukseksi arvioidaan noin 1,3 miljoonaa euroa, josta 
vuodelle 2027 on varattu 0,3milj. euroa. Vuoden 2028 varaus olisi 
0,4milj.euroa ja vuoden 2029 varaus 0,6milj.euroa. 
 
Paimion vuoden 2027 arvioitu maksuosuus on noin 88 300 euroa, 
sisältäen 7,7% kasvun sekä lisäksi Valonian, joka on kestävän 
kehityksen asiantuntijaorganisaatio, maksuosuus 7000 euroa 
vuodessa. Maksuosuus yhteensä noin 95 300 euroa. Turun 
lentoasema markkinointiyhteistyö tulee nostamaan 
suunnitelmavuosien kuntaosuuksia. 
 
Paimion kaupungin lausunto Varsinais-Suomen liiton 
alustavasta talousarviosta 2027 ja taloussuunnitelmasta 2027-
2029 sekä toiminnan kehittämisestä. 
 
Paimion kaupunki pitää Varsinais-Suomen liiton keskeisinä tehtävinä 
maakunnan elinvoiman vahvistamista, kuntien yhteistä 
edunvalvontaa sekä kasvua ja investointeja mahdollistavaa 
alueidenkäytön suunnittelua. Toiminnan painopisteiden tulee tuottaa 
jäsenkunnille konkreettista hyötyä ja vastata niiden taloudellisia 
mahdollisuuksia. 
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Talouden tehostaminen ja toiminnan vaikuttavuus 
 
Paimion kaupunki pitää myönteisenä jäsenkuntien maksuosuuksien 
kokonaismäärän säilyttämistä ennallaan sekä kuntarahoitteisen 
toiminnan kulujen lievää alenemista vuonna 2026. Perusrahoituksen 
pitkään jatkunut vakaa taso ei kuitenkaan poista tarvetta arvioida 
liiton tehtäviä, toimintatapoja ja kustannusrakennetta. 
 
Jäsenkunnat joutuvat tekemään merkittäviä sopeutustoimia 
lakisääteisten palvelujensa turvaamiseksi. Samaa taloudellista 
kurinalaisuutta on edellytettävä niiden rahoittamilta yhteisöiltä. 
Paimion kaupunki esittää, että liitto laatii suunnitelmakaudelle 
konkreettiset tehostamistoimenpiteet, euromääräiset tavoitteet ja 
seurannan. Tarkastelun tulee kattaa muun muassa tehtävien 
priorisointi, henkilöstöresurssien kohdentaminen, ostopalvelut, 
toimitilat ja päällekkäisten toimintojen vähentäminen. 
 
Suunnitelmakaudella kasvavaa alijäämää ei tule hyväksyä pysyväksi 
toimintamalliksi. Aikaisempien vuosien ylijäämä tarjoaa 
liikkumavaraa, mutta sen käyttäminen ei korvaa rakenteellista 
tasapainottamista. Samalla on turvattava ulkopuolisella rahoituksella 
toteutettavan hanketoiminnan tarpeellinen maksuvalmius. 
Hankkeiden arvioinnissa tulee huomioida niiden tuottama hyöty, 
omarahoitus ja mahdolliset pysyvät kustannukset. 
 
Saavutettavuus ja lentoliikenteen tukeminen 
 
Paimion kaupunki suhtautuu myönteisesti Turun lentoaseman 
kansainvälisten lentoyhteyksien kehittämiseen ja 
tarkoituksenmukaiseen tukemiseen. Toimivat yhteydet palvelevat 
koko maakunnan yrityksiä, vientiä, investointeja ja matkailua. 
Paimiolle kansainvälinen saavutettavuus on tärkeää myös Paimion 
Parantolan matkailullisten mahdollisuuksien hyödyntämisessä. 
 
Mahdollisen tuen tavoitteet, rahoitusvastuut ja kesto tulee määritellä 
selkeästi. Tuloksia tulee seurata yhteyksien jatkuvuuden, käytön ja 
aluetaloudellisen hyödyn perusteella. Uusien panostusten rinnalla on 
arvioitava mahdollisuudet kohdentaa liiton nykyisiä määrärahoja 
uudelleen. 
 
Kasvua mahdollistava edunvalvonta ja suunnittelu 
 
Liiton edunvalvonnan tulee edistää sääntelyn selkeyttä, 
ennakoitavuutta ja sujuvia viranomaisprosesseja. Paimion kaupunki 
pitää tärkeänä, ettei maakunnassa omaehtoisesti aseteta 
lainsäädännön velvoitteita tiukempia vaatimuksia tai rajoituksia ilman 
selkeää, vaikutusarviointiin perustuvaa tarvetta. 
 
Periaatteen tulee näkyä myös liiton omassa kaavoituksessa, 
ohjelmissa ja ohjeistuksessa. Vapaaehtoiset tavoitteet ja 



 
Paimion kaupunki Esityslista 14/2026  22 
 
Kaupunginhallitus  29.10.2026 
 

 

lakisääteiset velvoitteet on erotettava selkeästi toisistaan. Uusia 
selvitys-, raportointi- tai muita vaatimuksia harkittaessa on arvioitava 
niiden kustannukset ja vaikutukset kuntiin, yrityksiin ja 
maanomistajiin. 
 
Maakuntakaavoituksen tulee sovittaa yhteen ympäristöarvot, 
elinkeinojen toimintaedellytykset ja kuntien kehittämistarpeet. 
Erityistä huomiota on kiinnitettävä investointien 
toteuttamiskelpoisuuteen, kuntien kaavoitusvaraan sekä maa- ja 
metsätalouden harjoittamisen edellytyksiin. Ratkaisujen elinvoima- ja 
talousvaikutukset on arvioitava riittävästi jo valmistelussa. 
 
Oheismateriaalina V-S liiton alustava talousarvio 2027 sekä 
taloussuunnitelma vuosille 2028-2029. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Paimion kaupunginhallitus esittää, että edelle selostetut tavoitteet 
sisällytetään liiton talousarvioon, toiminnan suunnitteluun ja tulosten 
seurantaan. 
 

Päätös: 
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199 
Konserniraportointi, osavuosikatsaukset vuonna 2026 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
783/02.02.02/2026   
 
Tiivistelmä: Konserniyhtiöt raportoivat toiminnastaan konsernijohdolle kaksi 

kertaa vuodessa. 
  
Valmistelija: hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210  
Lisätietoja antaa:  kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, puh. 02 474 5300 

 
 
Kaupungin konserniohjeen mukaan tytäryhteisöasemassa olevat 
yhteisöt raportoivat toiminnastaan konsernijohdolle  
(= kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja) kahdesti vuodessa: 
tilinpäätöksen hyväksymisen jälkeen ja talousarvion laadinnan 
yhteydessä.  
 
Kaupungin tytäryhteisöasemassa olevia yhteisöjä vuonna 2026  
- Paimion Yrityskiinteistöt Oy  
- Paimion Lämpökeskus Oy  
- Paimion Vesihuolto Oy  
- Paimion Kehitys Oy  
- Lyyli Tuomolan säätiö  
-  Paimion Palvelukeskussäätiö 
- Paimion Portti Kiinteistöt Oy 
 
on pyydetty toimittamaan, lukuunottamatta Paimion Portti Kiinteistöt 
Oy:tä, jolla ei ole toimintaa 
 
1. tuloslaskelman ja taseen (sisältäen vertailun edelliseen 

tilikauteen ja talousarvioon)  
 
2. osana kaupungin vuoden 2027 talousarvion valmistelua 

oman yhtiönsä osuus vuoden 2027 talousarviokirjaan  
 

Yhteisöjen osavuosikatsaukset on talletettu 
kaupunginhallituksen teamsin konserniraportointien kansioon 
ja kunkin yhteisön osuus löytyy talousarviokirjasta. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee seuraavien yhteisöjen 
konserniraportoinnin tiedokseen: 
- Paimion Lämpökeskus Oy 
- Paimion Vesihuolto Oy 
- Paimion Yrityskiinteistöt Oy 
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- Paimion Kehitys Oy 
- Lyyli Tuomolan säätiö 
- Paimion Palvelukeskussäätiö  
 

Päätös: 
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200 
Kaupunginviraston sulkeminen joulun ja vuoden vaihteen aikaan 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
214/00.01.06/2026   
 
Esittely: Kaupungin johtoryhmä on 13.10.2026 päättänyt esittää 

kaupunginhallitukselle, että henkilökunnan lomien keskittämiseksi 
kaupunginvirasto pidettäisiin suljettuna 23.12.2026 - 6.1.2027 (= 7  

 arkipäivää). Perustelluista poikkeuksista sovitaan esihenkilön 
kanssa. Toimialojen päivystykset hoidetaan normaaliin tapaan 
tänäkin aikana. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää pitää kaupunginviraston suljettuna ajalla 
23.12.2026 - 6.1.2027 ja edellyttää, että lomat keskitetään 
sulkuaikaan ja perustelluista poikkeuksista tulee sopia esihenkilön 
kanssa. 
 

Päätös: 
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201 
Talousarvion toteutuminen 1.1.- 30.9.2026 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
262/02.02.02/2026   
 
Tiivistelmä: Talousarvion toteuma syyskuun lopulla on pääosin talousarviota ja 

viime vuoden vastaavaa aikaa hieman parempi.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa  
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
 Esityslistan oheismateriaalina löytyvät tiedot verotilityksistä ja 

talousarvion yhdeksän kuukauden toteutumisesta 2026. 
Laskennallinen tasainen kertymä on 75,0%. Vuodelle 2026 ei ole 
toteutunut merkittäviä toiminnallisia muutoksia.  

 
 Käyttötalous 
 
 Käyttötalouden toimintatuotot ovat 9,2milj. euroa, se on 3,6% viime 

vuoden vastaavaa aikaa enemmän. Suhteessa talousarvioon 
toteuma on 72,6%, joka on 2,4%-yksikköä alle talousarvion. 
Talousarvioista ollaan jäljessä kaikissa tiliryhmissä, lukuunottamatta 
avustuksia.  Maksutuottoja, joita ovat mm. kansalaisopiston 
kurssimaksut ja rakennusvalvonnan maksut, on kertynyt 5,1% viime 
vuoden vastaavaa aikaa enemmän (+28t€). Saatuja tukia ja 
avustuksia kertynyt 546t€, se ylittää jo vuoden 2026 talousarvion,  
tulee kuitenkin huomioida, että hankeavustukset jaksotetaan 
tilikauden vaihteessa. Muista toimintatuotoista on toteutunut 72,8  
talousarviosta.  

 
  Toimintakulut ovat syyskuun lopussa 35,3 milj. euroa, niiden toteuma-

aste talousarviosta on 72,7%, joka on 2,3%-yksikköä alle tasaisen 
kertymän. Vuoden takaiseen verrattuna ulkoiset toimintakulut ovat 
kasvaneet 1,6%. Henkilöstökulut ovat 18,0 milj. euroa, niiden 
talousarvion toteuma-aste on 73,4%, kasvua viime vuoteen +2,2%. 
Elokuun palkankorotukset nostavat loppuvuoden henkilöstökuluja.  
Palveluiden ostot ovat 9,5milj. eurolla 7,2% alle talousarvion ja 111t€ 
viime vuoden vastaavaa aikaa vähemmän. Aineiden, tavaroiden ja 
tarvikkeiden ostojen toteuma on 2,2milj. euroa, se on 77,8% eli 2,3%-
yksikköä yli tasaisen kertymän, kuitenkin 68t€ viime vuoden 
vastaavaa aikaa vähemmän. Avustusten toteuma on 1,2milj.€, se on 
90,3% talousarviosta ja reilun neljänneksen viime vuoden vastaavaa 
aikaa enemmän. Kasvu johtuu pääosin työvoimapalveluiden 
nousseista kustannuksista (+217t€). Muut toimintakulut lähes 
talousarvion mukaiset (75,5%). 

  
 
 Verot ja valtionosuudet 
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 Verotilitykset syyskuun loppuun mennessä ovat  20,5milj. euroa, kun 
ne vuosi sitten olivat 18,9 milj. euroa, kasvua 8,3% ja talousarvion 
toteuma-aste 76,2%. Kunnallisverotilitykset ovat 17,3milj. euroa, 
toteuma-aste 75,8%, kasvua viime vuoteen 9,3%. Yhteisöveron 
tilitykset ovat vajaalla 1,3milj. eurollaan 16,2% viime vuoden 
vastaavaa aikaa suuremmat. Talousarvion toteuma-aste on 89,9%. 
Kiinteistöverotilityksiä on tuloutunut lähes 2,0milj.€, joka on 72,5% 
talousarviosta, mutta 4,6% viime vuoden vastaavaa aikaa vähemmän. 

 
 Valtionosuustilitykset ovat vajaan 8,1milj. euroa. Tilitykset ovat 

ministeriöiden joulukuisten päätösten mukaiset ja toteuma-aste 
talousarvioon on 73,6%. Viime vuoteen verrattuna valtionosuuksien 
määrä on kasvanut 3,1%:llä. 

  
 Vuosikate ja tulos 
 
 Syyskuun vuosikate on 2,8milj. euroa. Se on 0,8 milj.euroa viime 

vuoden vastaavaa aikaa parempi. Parannusta selittää verotilitysten 
kasvu ja toimintakulujen maltillinen kehitys. Tilikauden tulos tässä 
vaiheessa on 161t. euroa, se on 0,6milj.€ parempi kuin viime vuoden 
vastaavana aikana.  

 
 Investoinnit 
 
 Investointimenot ovat syyskuun lopussa vajaan 3,7milj. euroa, 

summasta 2,8milj. euroa on Kriivarin koulun peruskorjauksen 
kustannuksista. Katujen päällystyksiin, siltojen ja rumpujen 
korjauksiin on mennyt 408t€. 

 
 Lainamäärä ja kassavarat 
 
 Lainamäärä syyskuun lopussa oli 71,2milj. euroa, kun viime vuoden 

lopussa lainaa oli 68,6 milj. euroa. Kaupungin kassavarat olivat 
heinäkuun lopussa 2,9 milj. euroa, kun ne vuoden 2025 lopussa olivat 
1,0 milj. euroa.  

 
 Asukasmäärä 
 
 Kaupungin asukasmäärä syyskuun lopussa oli 11 256, kun se 

vuoden vaihteessa oli 11 278, vähennystä 22 asukkaan verran. 
 
 Yhteenveto ja arvio vuoden 2026 toteumasta 
 
 Syyskuun lopun tilanne on 0,6milj.€ viime vuoden vastaavaa aikaa 

parempi. Viime vuoden syyskuun lopulla tilanne näytti kohtalaiselta 
(alijäämä -0,5milj. euroa), ja kuten tänä vuonna toimintakulujen 
toteuma-aste oli alle talousarvion (silloin 71,6%). Loppuvuoden 
aikana tilanne kuitenkin muuttui merkittävästi ja tilinpäätös oli 1,9milj. 
alijäämäinen. Viime vuoden suurta alijäämää selittää eniten 
verotulojen heikko kertymä, ne olivat edellistä vuotta 2024 



 
Paimion kaupunki Esityslista 14/2026  28 
 
Kaupunginhallitus  29.10.2026 
 

 

pienemmät. Tämän vuoden osalta tilanne  näyttää paremmalta 
verotilitykset ovat kasvaneet ensimmäisen kerran kolmeen vuoteen. 

 
 Elokuun alusta palkkoihin tuli 2,1% yleiskorotukset, joten vuoden 

2026 toimintakulujen toteutuminen talousarvion mukaisina, 
edellyttää alkuvuoden kaltaista tiukkaa taloudenpitoa, eikä varaa 
tilinpäätösostoihin ole. 

 Mikäli toimintakulut pysyvät talousarviossa, toimintatuottoja kertyy 
loppuvuoden aikana riittävästi kuromaan talousarviota kiinni ja 
verotilitysten kasvu ei sula, voidaan alijäämässä päästä alle 
miljoonan  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen syyskuun 
lopussa 2026 tiedoksi ja lähettää edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös: 
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202 
Paimion nuorisovaltuuston aloite koskien Vistan koulun koulunuorisotyöntekijän 
tehtävän vakinaistamista 
  
Kaupunginhallitus 06.05.2026 § 108  
  
 
 Kaupunginvaltuusto 22.4.2026 §19 
 
 Nuorisovaltuuston edustaja Metsälä jätti nuorisovaltuuston   

aloitteen koskien Vistan koulun koulunuorisotyöntekijän tehtävän 
vakinaistamista. 

 
”Vistan koulussa on toiminut koulunuorisotyöntekijä vuodesta 2023. 
Kyseinen toiminta on mahdollistettu hankerahoituksella, joka on 
alkanut 1.3.2023. Rahoitustuki loppuu 30.11.2026. Tämä tarkoittaa 
koulunuorisotyöntekijän työn päättymistä, mikäli hankerahoitusta ei 
saada jatkettua. Hankerahoituksia myönnetään kunnille avuksi 
koulunuorisotyön aloittamiseen ja kehittämiseen, eikä niinkään sen 
jatkamiseen pitkällä tähtäimellä. Toiveena onkin, että Paimiossa 
kunta pystyisi mahdollistamaan koulunuorisotyön jatkumisen. 
 
Koulunuorisotyö on tärkeä osa koulun arkea, ja sillä on keskeinen 
rooli nuorten syrjäytymisen ehkäisemisessä. Se tarjoaa 
keskusteluapua ja mukavaa tekemistä koulutyön rinnalle. Vistan 
koulun koulunuorisotyöntekijä on auttanut nuoria niin arjen pienissä 
kuin suuremmissakin ongelmissa ja haasteissa. 
Koulunuorisotyöntekijällä on ollut myös suuri rooli Vistan koulun 
luokkien ryhmäyttämisessä ja luokkahengen parantamisessa. 
Toiminta on lisännyt valtavasti nuorten viihtyvyyttä koulussa. Se on 
tuonut monen nuoren arkeen uuden luotettavan ja turvallisen 
aikuisen, jolle kynnys keskustella on huomattavasti pienempi kuin 
esimerkiksi kouluterveydenhoitajalle tai kuraattorille. 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointiin on panostettava, ja koulunuorisotyö 
on yksi nuorten itse hyödylliseksi nostamista asioista. Meidän on siis 
käytettävä siihen jatkossakin resursseja. Nuorten viihtyvyys koulussa 
on tärkeää jaksamisen, terveyden ja opiskelumenestyksen kannalta. 
Myös Koulunuorisotyö-kyselyn perusteella oppilaat ovat hyvin 
tyytyväisiä koulun nuorisotyöntekijään ja kokevat sen tärkeäksi 
osaksi koulun arkea, Tämä on havaittu myös muissa kunnissa, kuten 
Sauvossa. 
 
Vistan koulussa on pätevä ja nuorten rakastama koulunuorisotyön-
tekijä, joka olisi valmis jatkamaan työtä sen ollessa mahdollista. 
Koulunuorisotyön puitteet ovat myös suotuisat työhön ja sen 
jatkumiseen. Toiveena on, että Paimion kaupunki mahdollistaa myös 
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jatkossa tämän tärkeän toiminnan koulussa ja tukee sen jatkumista 
tehtävän vakinaistamisella. 
 
Aloite: 
Nuorisovaltuusto ehdottaa, että Paimion kaupunki vakinaistaa 
koulunuorisotyöntekijän tehtävän Paimiossa, Vistan koulussa. Tämä 
on tapa, jolla edistämme nuorten hyvinvointia, sekä nyt että 
tulevaisuudessa. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus lähettää aloitteen hyvinvointilautakunnalle 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin.  

 
 
Hyvinvointilautakunta 01.10.2026 § 59  
  
 
Tiivistelmä: Paimion koulunuorisotyö on ollut toimivaa ja tarpeelliseksi todettua. 

Hankkeelle on myönnetty 34 000 euron avustus neljännelle 
hankekaudelle ajalle 1.12.2026–30.11.2027, ja nykyisen 
koulunuorisotyöntekijän sopimus jatkuu hankekauden loppuun. Jos 
toiminta halutaan säilyttää nykyisessä laajuudessa, rahoitusvastuu 
siirtyy kaupungille ja asia tulee ratkaista vuoden 2028 talousarvion 
yhteydessä. 

  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh.02 4745 315. 

Paimiossa kokemukset koulunuorisotyön toiminnasta ovat olleet 
myönteisiä, ja koulunuorisotyön tarve on tunnistettu sekä Vistan 
yläkoulun että nuorisopalveluiden näkökulmasta. Toiminta tukee 
kaupungin strategisia tavoitteita lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistämisestä, syrjäytymisen ehkäisystä sekä varhaisesta tuesta. 

Lupa- ja valvontavirasto on päätöksessään (LVV-U/62899/2026) 
myöntänyt Paimion vapaa-aikapalveluiden hankkeelle ”Nuorisotyötä 
kaikille vol 4” neljänteen hankekauteen yhteensä 34 000 euroa ajalle 
1.12.2026 - 30.11.2027. Avustus on tarkoitettu kouluissa ja 
oppilaitoksissa tehtävän nuorisotyön kehittämiseen. Keskeisenä 
tavoitteena on  osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen. Avustus 
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voi kattaa toiminnan kaikista toteutuneista käyttökustanuksista 
enitään 80 prosenttia; toteutuneita kokonaiskustannuksia tulee siis 
olla vähintään 42 500 euroa. Nykyisen koulunuorisotyöntekijän 
sopimusta jatketaan avustuskauden loppuun eli 30.11.2027 asti.  

Hyvinvointilautakunta pitää nuorisovaltuuston aloitetta erittäin 
tärkeänä ja oikea-aikaisena sekä näkee koulunuorisotyön 
merkittävänä osana Paimion lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
kokonaisuutta. 

  
 
Koulunuorisotyö-hankkeen päättyminen marraskuussa 2027 
vähentäisi kaupungin saamaa ulkopuolista rahoitusta ja merkitsisi 
samalla Vistan koululla toteutettavan koulunuorisotyön päättymistä 
nykyisessä muodossaan. Tällöin erityisesti matalan kynnyksen 
aikuiskontaktit, pienryhmätoiminta, ryhmäytymisen tukeminen, 
nuorten osallisuuden vahvistaminen sekä kouluun kiinnittymisen ja 
poissaolojen ehkäisemisen tuki vähenisivät. 

Mikäli toiminta halutaan säilyttää nykyisessä laajuudessaan, 
hankerahoituksen päättyminen siirtäisi sen rahoitusvastuun 
kaupungin talousarvion kautta katettavaksi. Säästövaikutusta 
arvioitaessa on lisäksi huomioitava mahdolliset kustannukset, joita 
palvelun korvaamisesta muilla nuoriso-, opiskeluhuolto- tai 
koulutuspalveluilla voi syntyä. 

Hankkeen päättymistä arvioitaessa on siten tarpeen tarkastella 
säästövaikutuksen lisäksi myös sitä, miten päätös vaikuttaisi 
ennaltaehkäisevän nuorisotyön palvelukokonaisuuteen ja Vistan 
koululla tarjottavaan tukeen. Hankkeen loppuminen ei ole vain 
säästöpäätös, vaan samalla päätös siitä, väheneekö yksi 
ennaltaehkäisevän nuorisotyön muoto. 
 
Vuoden 2027 osalta talousarvion ehdotuksena on, että 
koulunuorisotyön neljännen hankeavustuskauden päättyessä 
marraskuussa 2027 koulunuorisotyöntekijän palkka- ja sivukulut 
budjetoidaan joulukuulle 2027. Koulunuorisotyöntekijän mahdollinen 
vakinaistaminen 1.1.2028 alkaen käsitellään vuoden 2028 
talousarviokäsittelyn yhteydessä. 

 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta antaa esittelytekstin mukaisen selvityksen 
Paimion nuorisovaltuuston aloitteeseen vastauksena 
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle.  
 



 
Paimion kaupunki Esityslista 14/2026  32 
 
Kaupunginhallitus § 108 06.05.2026 
Hyvinvointilautakunta § 59 01.10.2026 
Kaupunginhallitus  29.10.2026 
 

 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
348/00.02.13/2026   
 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointilautakunnan selvityksen 
tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
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Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja 
muiden toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
- Koulutuslautakunta 29.9.2026 
- Hyvinvointilautakunta 1.10.2026 
 
 
Viranhaltijapäätös: 
 
Kaupunginjohtaja 
- §4/2026 28.9.2026 Pientalotontin myynti, Naalitie 2, 577-468-2-
231 
- §7/2026 1.10.2026 Pientalotontin vuokraus, Kohisevantie 8, 
577-453-1-163 
- §8/2026 13.10.2026 Pientalotontin vuokraus, Huuhantie 3, 577-
433-1-70, Hautaviita 
- §9/2026 21.10.2026 Pientalotontin vuokraus, Kukkolantie 4, 
577-433-1-79 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa 
pöytäkirjoissa ja päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita. 
 

Päätös:   
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Ilmoitusasiat 
  
 Kaupunginhallitus 29.10.2026     
    
 

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Kokouskutsu 
- Monetra Oulu Oy:n neuvottelukunnan kokouskutsu 26.11.2026 
 
Lausuntopyynnöt, jotka eivät anna aihetta lausua: 
- Opetushallitus pyytää 13.11. mennessä lausuntoa aiheesta: 
Lukion opetussuunnitelman perusteiden lukiodiplomiluvun ja 
lukiodiplomien suoritusohjeiden luonnokset 
- Salon seudun koulutuskuntayhtymä pyytää 11.11. mennessä 
lausuntoa: SSKKY talousarvio 2027 ja toiminta- ja talous-
suunnitelma 2027-2029.  
- Valtiovarainministeriö pyytää 20.11. mennessä lausuntoa 
aiheesta: Julkisten hankintojen tuottavuuden ja vaikuttavuuden 
kansallinen ohjaaminen ja strateginen kehittäminen 
 
Pöytäkirjanotteet: 
- Uudenkaupungin kaupunginhallitus 19.10.2026 § 208 päätös 
asiassa Tilikunnan osakkeiden myynti 
- Liedon kaupunginhallituksen ote § 224/21.9.2026 - Turun 
seudun elinkeinoyhteistyösopimuksen irtisanominen 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 30.9.2026 § 
115: Kaupunkiympäristön palvelukokonaisuuden toimintasuunni-
telma sekä Seudullisen joukkoliikenteen taloussuunnitelma 
vuodelle 2027 
 
- Turun työllisyysalueen sopimuksen kuntalain 54 §:n mukaisesta 
viranomaistehtävän hoitamisesta muuttaminen 1.1.2027 alkaen 

• Työllisyysaluelautakunta 23.9.2026 § 85 
• Mynämäen kunnanhallitus 5.10.2026 § 197 
• Maskun kunnanhallitus 5.10.2026 § 170 
• Nousiaisten kunnanhallitus 5.10.2026 §178 
• Kustavin kunnanhallitus 19.10.2026 §208 
• Oripään kunnanhallitus 19.10.2026 §162 

 
 Esityslistat: 
- Peimarin yhtymähallituksen 22.10.2026 kokouksen asialista 
sekä talousarvio 2027 erillisenä liitteenä 
- Työllisyysaluelautakunnan esityslista 21.10.2026 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 28.10.2026 
 
Pöytäkirjat: 
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- Peimarin koulutuskuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 24.9.2026 
- Työllisyysaluelautakunnan pöytäkirja 23.9.2026 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 30.9.2026 
- Lounais-Suomen jätehuoltolautakunnan pöytäkirja 01.10.2026 
- Salon seudun koulutuskuntayhtymän hallitus13-2026, 6.10.2026 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös:   
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 29.10.2026     
    

 
Päätös:   
  
 
 
 
 
 
 
 
  


