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63
Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja paatdosvaltaisuuden toteaminen

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on lahetetty toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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64
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:

Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Joakim
Puumalainen ja Riitta-Kaarina Rantanen.

Paatos:
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Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
Hyvinvointilautakunta 03.11.2026

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdanndén 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Paatos

5
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Kunnon kuntalaisen, vuoden nuoren seka liikunta- ja kulttuuriteko kriteerien paivitys

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026 § 58

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kunnon kuntalaisen, vuoden
nuoren seka lilkkunta- ja kulttuuriteon kriteerien paivityksen
valmistelun aloittamisesta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen p. 02 474 5321

Paimiossa jaettaviin tunnustuspalkintoihin kunnon kuntalainen ja
vuoden nuori tehtiin viime vuonna muutokset kriteeriston
ajantasaistamiseksi. Vuoden 2026 aikana valmistuivat Paimion
kaupungin uusi strategia, jossa yhtena tavoitteena on lisata
kaupunkilaisten osallistamista. Tunnustusten nykyisissa
valintakriteereissa ei myoskaan ole huomioita nykyisia kaupungin
arvoja.

Ehdotus on, ettd kunnon kuntalaisen, vuoden nuoren seka liikkunta-
ja kulttuuritekojen valintakriteeriston valinnassa annetaan
kuntalaisille mahdollisuus vaikuttaa ja jarjestetdan avoin aanestys,
jonka pohjalta lautakunta paattaa uusista valintakriteereista
marraskuun kokouksessa. Tavoitteena on ottaa uudet valintakriteerit
kayttoon jo vuoden 2026 valinoissa.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa aloittaa ehdotuksen mukaisesti
valintakriteerien paivityksen aloituksen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026
743/00.01.01.00/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattéaa kunnon kuntalaisen ja vuoden nuori -
palkintojen seka liikunta- ja kulttuuriteko kunniamainintojen
myontokriteereista.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
likuntasuunnittelija Anna Blomroos, p. 02 474 5314
likunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen, p. 02 474
5329
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§ 58 01.10.2026
03.11.2026

vapaa-aikapalveluiden paallikko Mia Konradsdal, p. 02 474 5315
kirjasto- ja kultuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321

Paimion Parhaiden valintakriteeri-kysely 2026 oli sahkoisesti
vastattavissa Paimion kaupungin nettisivuilla 7.10. -22.10.2026.
Vastauksia saatiin 28 kappaletta. Kuntalaiskyselyssa esiin nousseet
nakokulmat on kootusti oheismateriaalina ja eniten kuntalaisten
vastauksissa esille nousseita kriteereja on huomioitu palkintojen ja
kunniamainintojen ehdotuksessa.

Merkittavin muutosehdotus on, etta vuodesta 1981 jaetun Kunnon
kuntalainen -palkinnon nimi muutetaan Positiivinen paimiolainen -
palkinnoksi. Positiivinen paimiolainen -nimitys kuvaa aiempaa
paremmin henkildn myonteista vaikutusta Paimioon ja paimiolaiseen
yhteisoon. Palkinnon myontokriteereja ehdotetaan muutettavaksi
siten, etta niissa korostuu mydnteinen vaikutus koko yhteisén
toimintaan.

Kyselyssa esiin nousseet nakokulmat on huomioitu Vuoden nuori -
palkinnon kriteerien paivityksessa siten, etta ne kuvaavat aiempaa
paremmin nuoren myonteista vaikutusta yhteisoonsa. Samalla
painopistetta on siirretty yksittaisista henkilokohtaisista
ominaisuuksista aktiiviseen toimintaan, osallisuuteen ja
yhteiséllisyyden vahvistamiseen, jotka ovat myos nuorisotydn
keskeisia tavoitteita.

Vuoden liikuntateossa ja Vuoden kulttuuriteossa kriteereihin on
lisatty kyselyssa esiin nousseet ominaisuudet: toiminnan tai teon
positiviinen ja laaja-alainen vaikutus paimiolaisiin. Vuoden
kulttuuriteko kunniamainintaan ehdotetaan lisaksi lisattavaksi
kulttuuri-innostuksen herattaminen ja uudenlaiset kultuurin
tekemisen ja kokemisen tavat.

Ehdotus uusista valintakriteereista on esityslistan liitteena.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteen mukaiset uudet
Positiivinen paimiolainen ja Vuoden nuori -palkintojen seka Vuoden
likuntateko ja Vuoden kulttuuriteko kunniamainintojen
myoOntokriteerit ja paattaa, ettda Kunnon kuntalainen -palkinnon nimi
muutetaan Positiivinen paimiolainen -palkinnoksi.
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67
Liikunta kunnan toiminnassa 2026 TEAviisari

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026
817/00.01.03.00/2026

Tiivistelma: Vuoden 2026 TEAviisarin perusteella likunnan edistamisen
rakenteet ja toimintatavat ovat Paimiossa kehittyneet merkittavasti.
Tulokset osoittavat, etta pitkajanteista tyota on tehty oikeaan
suuntaan. Seuraava askel on varmistaa, etta saavutettu taso
pystytaan sailyttdmaan ja edelleen vahvistamaan tulevina vuosina.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
likuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 4745 314.

TEAviisari on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) yllapitama
verkkopalvelu, johon kerataan tietoa kuntien hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta eri toimialoilla. Liikunnan toimialakohtainen
tiedonkeruu toteutetaan valtakunnallisesti kahden vuoden valein
parillisina vuosina. Tiedot kerataan kunnista kevaalla, minka jalkeen
tulokset julkaistaan syksylla TEAviisari-palvelussa. Tulokset
kuvaavat kunnan terveydenedistamisaktiivisuutta seka toiminnan
johtamista, rakenteita, resursseja, seurantaa, osallisuutta ja
yhteisty6ta. Palvelu tukee kuntien tiedolla johtamista seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelua, seurantaa ja
arviointia.

Liikuntalain (390/2015) 5 §:n mukaan kunnan tehtavana on luoda
yleiset edellytykset liikunnalle paikallistasolla. Kunnan tulee jarjestaa
likuntapalveluja ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa eri kohderyhmille,
tukea kansalaistoimintaa, rakentaa ja yllapitaa liikuntapaikkoja seka
toteuttaa tehtavaansa eri toimialojen yhteistydna. Lisaksi kunnan
tulee kuulla asukkaita liikuntaa koskevissa keskeisissa paatoksissa
ja arvioida liikunta-aktiivisuutta osana hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista.

Liikunnan TEA-tiedonkeruu tuottaa valtakunnallisesti
vertailukelpoista tietoa kuntien toiminnasta liikunnan edistamiseksi ja
likunnan edellytysten luomiseksi. Tietoja hyddynnetaan muun
muassa lilkkuntalain toteutumisen seurannassa, valtion
likuntaneuvoston arviointitydssa, ministerididen ja THL:n
tiedollajohtamisen tukena, liikuntapolitiikan ja -palvelujen
kehittamisessa seka tutkimuksessa. Lisaksi TEAviisarin
likuntatietoja hydodynnetaan osana kuntien valtionosuuksiin
vaikuttavan HYTE-kertoimen liikunnan prosessi-indikaattoreita
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TEA-pisteet esitetaan asteikolla 0—100, ja ne kuvaavat THL:n
maarittelemien arviointikriteerien perusteella kunnan liikunnan
edistamisen rakenteita ja toimintaa.

Paimion liikunnan TEAviisarin tiedonkeruuseen vastasivat yhdessa
tekninen johtaja, liikkunta- ja hyvinvointikoordinaattori seka
likuntasuunnittelija.

Vuoden 2026 TEAviisarin tulokset osoittavat, etta likunnan
edistamisessa on tapahtunut Paimiossa erittain myonteista
kehitysta. Kokonaispistemaara nousi 53 pisteesta 86 pisteeseen,
mika on suuri parannus yhden mittauskauden aikana.

Suurimmat edistysaskeleet nakyvat sitoutumisessa, johtamisessa,
seurannassa ja arvioinnissa seka osallisuudessa. Osallisuuden osa-
alueella saavutettiin tdydet 100 pistettd. Tama kertoo siita, etta
kuntalaisten, seurojen ja muiden yhteistydokumppaneiden
osallistumismahdollisuuksia on onnistuttu vahvistamaan
merkittavasti. Myos seurannan ja tarveanalyysin korkea tulos
osoittaa, etta likunnan edistamista johdetaan aiempaa vahvemmin
tiedon pohjalta.

Vaikka tulokset ovat kokonaisuudessaan erittain vahvat,
tunnistamme edelleen myods kehittdmiskohteita. Jatkossa
kehittamistyossa on tarkeaa vahvistaa poikkihallinnollista
yhteisty6ta, varmistaa likunnan nakyminen kunnan paatdksenteossa
ja strategisessa suunnittelussa seka turvata riittavat henkilosto- ja
olosuhderesurssit. Osittain edistamisty® on hyvin hankeriippuvaista
ja sita kautta haavoittuvaa. Samalla on tarkeaa yllapitaa niita
kaytantoja, joiden ansiosta sitoutumisen, osallisuuden ja tiedolla
johtamisen tulokset ovat nousseet nain vahvalle tasolle.

Liikunnan TEAviisari 2026, Paimion tulokset
(https://et.paimio.fi/RDWeb/webclient/)

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta merkitsee liikunnan TEAviisarin kuntakohtaiset
tulokset vuodelta 2026 tiedokseen.


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=LII&y=2026&y=2024&y=2022&y=2020&y=2018&y=2016&y=2014&y=2012&y=2010&chartType=pointer&cmp=r&r=KUNTA577
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68
Aloite Varsinais-Suomen kuntien nuorisovaltuustojen toimintakausien
yhtenaistamisesta

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026
662/00.04.01/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattaa vastauksesta Varsinais-Suomen
nuorisovaltuustojen ohjaajaverkoston aloitteeseen.
Varsinais-Suomen nuorisovaltuustojen ohjaajaverkosto on tehnyt
aloitteen kuntien nuorisovaltuustojen toimintakausien
yhtenaistamisesta siten, etta kaikissa kunnissa olisi yhteinen
kaksivuotinen toimintakausi, joka alkaisi 1.1.2029. Aloitteen
tavoitteena on vahvistaa alueellista yhteistyota, yhtenaistaa
toimintatapoja seka tukea hyvinvointialueen nuorisovaltuuston ja
seudullisten toimielinten tydskentelya.

Paimion nuorisovaltuustolta on pyydetty vastaus Varsinais-Suomen
nuorisovaltuustojen ohjaajaverkoston aloitteeseen. Paimion
nuorisovaltuuston kannattaa aloitetta silta osin, ettéd Varsinais-
Suomen nuorisovaltuustojen toimintakaudet yhtenaistetaan. Paimion
nuorisovaltuusto ei kannata toimintakauden pidentamista kaksi
vuotiseksi.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
vapaa-aikapalveluiden paallikk6 Mia Konradsdal, puh. 02 4745 315

Kuntalain 26. pykalan mukaan kuntien on asetettava
nuorisovaltuusto nuorten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Nuorisovaltuustoille
on annettava mahdollisuus vaikuttaa kaikkien kunnan toimialojen
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan.
Nuorisovaltuustot edustavat kunnan nuoria kunnallisessa
paatdksenteossa. Demokraattisesti valittujen nuorisovaltuustojen
tehtavana on tuoda nuorten aani kuuluviin, ottaa kantaa
ajankonhtaisiin asioihin seka tehda aloitteita ja kannanottoja.

Nuorisovaltuustojen tarkoituksena on my0s tiedottaa nuoria kuntien
paatoksenteosta seka auttaa nuoria Ioytamaan keinoja vaikuttaa.
Lisaksi ne edistavat vuoropuhelua nuorten ja paattajien valilla ja
ottavat nuoret aidosti mukaan yhteiseen paatoksentekoprosessiin.
Nuorisovaltuustot jarjestavat myos erilaisia tapahtumia, kampanjoita
ja tempauksia. Vuodesta 2023 alkaen kaikilla hyvinvointialueilla on
alueellinen nuorisovaltuusto.

Paimion kaupungissa on toiminut nuorisoneuvosto vuodesta 2005
lahtien, ja uuden kuntalain myo6ta Paimion kaupunginhallitus asetti
nuorisoneuvoston kuntalain mukaiseksi nuorisovaltuustoksi 1.6.2017
lahtien.
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Varsinais-Suomen nuorisovaltuustojen ohjaajaverkosto on tehnyt
aloitteen kuntien nuorisovaltuustojen toimintakausien
yhtenaistamisesta siten, etta kaikissa kunnissa olisi yhteinen
kaksivuotinen toimintakausi, joka alkaisi 1.1.2029. Aloitteen
tavoitteena on vahvistaa alueellista yhteistyota, yhtenaistaa
toimintatapoja seka tukea hyvinvointialueen nuorisovaltuuston ja
seudullisten toimielinten tyoskentelya.

Paimion nuorisovaltuusto (PaiNuva) kasitteli aloitetta 24.10.2026
kaydyssa kokouksessaan (vastaus aloitteeseen on liitteend) ja nosti
esiin seuraavat huomiot:

Paimion nuorisovaltuusto suhtautuu myodnteisesti toimintakausien ja
vaalien ajankohtien yhdenmukaistamiseen, koska sen arvioidaan
lisdavan nuorisovaltuustojen nakyvyytta, helpottavan vaalimainontaa
seka vahvistavan kuntien valista yhteisty6ta, yhteiskoulutuksia ja
tiedonvaihtoa.

Lausunnossa kannatetaan vaalikausien samanaikaistamista vuoden
alkuun nakyvyyden ja yhteistyon lisaantymisen kannalta

Paimion nuorisovaltuusto ei kuitenkaan kannata ehdotusta
toimintakausien pidentamisesta kaksivuotisiksi, vaan pitaa
yksivuotisia toimintakausia parempina. Perusteluina esitetaan
nuorten nopeasti muuttuvat elamantilanteet, sitoutumisen
vaikeutuminen seka vaikuttamismahdollisuuksien antaminen
mahdollisimman monelle nuorelle. Lisaksi lausunnon mukaan
kaksivuotinen toimikausi voisi vahentaa ehdokkaiden maaraa ja
kaventaa nuorten mahdollisuuksia osallistua
nuorisovaltuustotoimintaan.

Paimion nuorisovaltuuston esitys on, etta Varsinais-Suomen
nuorisovaltuustojen toimintakaudet yhtenaistetaan, mutta
toimikaudet sailytetaan yksivuotisina.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta ei kannata alueellista
nuorisovaltuustojen toimintakausien yhtenaistamista aloitteen
mukaisesti 1.1.2029 alkaen kaksivuotiseksi, vaan pitaa Paimion
nuorisovaltuuston antamaa lausuntoa yksivuotisesta
toimintakaudesta perusteltuna. Hyvinvointilautakunta paattaa
ehdottaa, ettd nuorisovaltuustojen toimintakaudet yhtenaistetaan
1.1.2029 alkaen siten, etta toimikaudet ovat yksivuotisia.
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69
Seppeltenlaskijat itsenaisyyspaivana 6.12.2026

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026
786/00.04.02/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi seppeltenlaskijaa 6.12.2026
vietettavan itsenaisyyspaivan kunniakaynteihin.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kulttuurituottaja Liina Ergma, puh. 02 474 5250

Suomen itsenaisyyspaivaa juhlistetaan Paimiossa perinteisin menoin
6.12.2026. Mikaelin talon kirkkotilassa jarjestettavan
jumalanpalveluksen jalkeen kaupungin edustajat laskevat seppeleen
sankarihaudalle.

Aikataulu 6.12.2026

- klo 10 itsenaisyyspaivan jumalanpalvelus

- muistopuhe

- seppeltenlasku sankarihaudoille

- klo 11.00 kahvitus kaupungintalolla

- klo 12.00 Itsenaisyyspaivan juhla Paimiosalissa

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi seppeltenlaskijaa 6.12.2026
vietettavan itsenaisyyspaivan kunniakaynteihin.

Paatos:
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70

Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapaatokset

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026

Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla
25.9.2026 — 28.10.2026 tehdyt viranhaltijapaatokset kuntalain 92
§:ssa saadetyssa tarkoituksessa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
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71
Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 03.11.2026

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat
ilmoitusasiat:

Paimion sivistysjohtajana aloittaa 2.11.2026 HTM, KM Mari
Haapanen (Kaupunginhallituksen paatés 30.09.2026 § 179).

Kirjaston kayttotalouden investointi sailytysjarjestelmien
osittaisesta uusimisesta on loppusuoralla: lasten osaston vanhat
hyllyt purettu tai muutettu pyorallisiksi ja uudet hyllyt kaytossa.
Nuorten osaston hyllymuutokset tulossa todennakoisesti
joulukuun puolessa valissa.

Poytakirjat

Vammaisneuvoston poytakirja 14.10.2026
Nuorisovaltuusto poytakirja 24.10.2026
Nuorisovaltuusto poytakirja 25.10.2026

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos



