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Tiivistelma:

Vuoden 2026 TEAviisarin perusteella likunnan edistamisen
rakenteet ja toimintatavat ovat Paimiossa kehittyneet merkittavasti.
Tulokset osoittavat, etta pitkajanteista tyota on tehty oikeaan
suuntaan. Seuraava askel on varmistaa, ettd saavutettu taso
pystytaan sailyttdmaan ja edelleen vahvistamaan tulevina vuosina.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

likuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 4745 314.

TEAviisari on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) yllapitama
verkkopalvelu, johon kerataan tietoa kuntien hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta eri toimialoilla. Liikunnan toimialakohtainen
tiedonkeruu toteutetaan valtakunnallisesti kahden vuoden valein
parillisina vuosina. Tiedot kerataan kunnista kevaalla, minka jalkeen
tulokset julkaistaan syksylla TEAviisari-palvelussa. Tulokset
kuvaavat kunnan terveydenedistamisaktiivisuutta seka toiminnan
johtamista, rakenteita, resursseja, seurantaa, osallisuutta ja
yhteistyota. Palvelu tukee kuntien tiedolla johtamista seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelua, seurantaa ja
arviointia.

Liikuntalain (390/2015) 5 §:n mukaan kunnan tehtavana on luoda
yleiset edellytykset liikunnalle paikallistasolla. Kunnan tulee jarjestaa
likuntapalveluja ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa eri kohderyhmille,
tukea kansalaistoimintaa, rakentaa ja yllapitaa liikuntapaikkoja seka
toteuttaa tehtavaansa eri toimialojen yhteistyona. Lisdksi kunnan
tulee kuulla asukkaita liikuntaa koskevissa keskeisissa paatoksissa
ja arvioida liikunta-aktiivisuutta osana hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista.

Liikunnan TEA-tiedonkeruu tuottaa valtakunnallisesti
vertailukelpoista tietoa kuntien toiminnasta liikunnan edistamiseksi ja
likunnan edellytysten luomiseksi. Tietoja hyddynnetaan muun
muassa lilkkuntalain toteutumisen seurannassa, valtion
likuntaneuvoston arviointitydssa, ministerididen ja THL:n
tiedollajohtamisen tukena, liikuntapolitiikan ja -palvelujen
kehittamisessa seka tutkimuksessa. Lisaksi TEAviisarin
likuntatietoja hydodynnetaan osana kuntien valtionosuuksiin
vaikuttavan HYTE-kertoimen liikunnan prosessi-indikaattoreita

TEA-pisteet esitetaan asteikolla 0—100, ja ne kuvaavat THL:n
maarittelemien arviointikriteerien perusteella kunnan liikunnan
edistamisen rakenteita ja toimintaa.



Esittelija:

Paatdosehdotus:

Paatos:

Paimion liikunnan TEAviisarin tiedonkeruuseen vastasivat yhdessa
tekninen johtaja, liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori seka
likuntasuunnittelija.

Vuoden 2026 TEAviisarin tulokset osoittavat, etta liikunnan
edistdmisessa on tapahtunut Paimiossa erittain myonteista
kehitysta. Kokonaispistemaara nousi 53 pisteesta 86 pisteeseen,
mika on suuri parannus yhden mittauskauden aikana.

Suurimmat edistysaskeleet nakyvat sitoutumisessa, johtamisessa,
seurannassa ja arvioinnissa seka osallisuudessa. Osallisuuden osa-
alueella saavutettiin taydet 100 pistetta. Tama kertoo siita, etta
kuntalaisten, seurojen ja muiden yhteistydkumppaneiden
osallistumismahdollisuuksia on onnistuttu vahvistamaan
merkittavasti. Myos seurannan ja tarveanalyysin korkea tulos
osoittaa, etta liikunnan edistamista johdetaan aiempaa vahvemmin
tiedon pohjalta.

Vaikka tulokset ovat kokonaisuudessaan erittain vahvat,
tunnistamme edelleen myods kehittamiskohteita. Jatkossa
kehittdmistyossa on tarkeaa vahvistaa poikkihallinnollista
yhteisty6ta, varmistaa likunnan nakyminen kunnan paatoksenteossa
ja strategisessa suunnittelussa seka turvata riittavat henkildsto- ja
olosuhderesurssit. Osittain edistamistyd on hyvin hankeriippuvaista
ja sita kautta haavoittuvaa. Samalla on tarkeaa yllapitaa niita
kaytantoja, joiden ansiosta sitoutumisen, osallisuuden ja tiedolla
johtamisen tulokset ovat nousseet nain vahvalle tasolle.

Liikunnan TEAviisari 2026, Paimion tulokset
(https://et.paimio.fi/RDWeb/webclient/)

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta merkitsee liikunnan TEAviisarin kuntakohtaiset
tulokset vuodelta 2026 tiedokseen.
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