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54
Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja paatdosvaltaisuuden toteaminen

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on lahetetty toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos



Paimion kaupunki Esityslista 5/2026 4
Hyvinvointilautakunta 01.10.2026

55
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:

Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Karoliina
Tuominen ja Terhi Oinonen.

Paatos:
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Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
Hyvinvointilautakunta 01.10.2026

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdanndén 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Paatos

5
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57
Paimio-mitali 2026, paatos on julkinen 6.12.2026 (JulkL §6)

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026
643/07.02.02.00/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta tekee ehdotuksen kaupunginhallitukselle
vuoden 2026 Paimio-mitalin saajasta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kulttuurituottaja Liina Ergma, puh. 02 474 5250

Paimio-mitali on vuodesta 2003 alkaen myonnetty palkinto yleisesti
arvostetulle henkilolle, joka on saavuttanut menestysta toiminnallaan
Paimion ja paimiolaisuuden hyvaksi mm. kulttuurin, tieteen, urheilun,
sosiaalitoimen, talouselaman tai yhdyskuntatyon alueella.
Valintaehdotukset tehdaan hyvinvointilautakunnalle, joka

esittda ehdotukset kaupunginhallitukselle, joka tekee lopullisen
myontopaatoksen. Mitali luovutetaan vuosittain
itsenaisyyspaivajuhlassa.

Ehdotuksia mitalin saajaksi voivat tehda eri organisaatiot,
yhdistykset ja yksityiset henkilot. Ehdotukset tulee perustella
kirjallisesti. Kutakin jakovuotta koskevat ehdotukset tulee toimittaa
hyvinvointilautakunnalle syyskuun puolivaliin mennessa.

Hyvinvointilautakunnalle on voinut tehda kirjallisesti perusteltuja
ehdotuksia Paimio-mitalin saajaksi. Ehdotuksia on voinut jattaa
Paimion kaupungintalolle paperisena tai sahkoisen lomakkeen
kautta. Lautakunta kasittelee maaraaikaan, 15.9.2026, mennessa
lautakunnalle tehdyt ehdotukset vuoden 2026 Paimio-mitalin
saajaksi. Maaraaikaan mennessa saapui yhteensa seitseman
ehdotusta, joissa ehdotettiin kuutta henkiléa. Lautakunnalle
saapuneiden esitysten yhteenveto on esityslistan liitteena.

Taustatiedot Paimio-mitalista seka saapuneet ehdotukset ovat
esityslistan oheismateriaalina. Paimio-mitalin saajan tulee olla
yleisesti arvostettu henkild, joka on saavuttanut menestysta
toiminnallaan Paimion ja paimiolaisten hyvaksi mm. kulttuurin,
tieteen, urheilun, sosiaalitoimen, talouselaman tai yhdyskuntatyon
alueella. Paimio-mitalin voi saada vain kerran. Mitaleja voidaan
vuosittain mydntaa 1-2 kappaletta.
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Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus:
Hyvinvointilautakunta paattaa ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta
vuoden 2026 Paimio-mitali myonnetaan esityksen mukaisesti, ja
lahettaa ehdotuksensa kaupunginhallitukselle.

Paatos:
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58
Kunnon kuntalaisen, vuoden nuoren seka liikunta- ja kulttuuriteko kriteerien paivitys

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026
743/00.01.01.00/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kunnon kuntalaisen, vuoden
nuoren seka liikunta- ja kulttuuriteon kriteerien paivityksen
valmistelun aloittamisesta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen p. 02 474 5321

Paimiossa jaettaviin tunnustuspalkintoihin kunnon kuntalainen ja
vuoden nuori tehtiin viime vuonna muutokset kriteeriston
ajantasaistamiseksi. Vuoden 2026 aikana valmistuivat Paimion
kaupungin uusi strategia, jossa yhtena tavoitteena on lisata
kaupunkilaisten osallistamista. Tunnustusten nykyisissa
valintakriteereissa ei myodskaan ole huomioita nykyisia kaupungin
arvoja.

Ehdotus on, etta kunnon kuntalaisen, vuoden nuoren seka lilkkunta-
ja kulttuuritekojen valintakriteeristdon valinnassa annetaan
kuntalaisille mahdollisuus vaikuttaa ja jarjestetdan avoin aanestys,
jonka pohjalta lautakunta paattaa uusista valintakriteereista
marraskuun kokouksessa. Tavoitteena on ottaa uudet valintakriteerit
kayttdédn jo vuoden 2026 valinoissa.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatdsehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa aloittaa ehdotuksen mukaisesti
valintakriteerien paivityksen aloituksen.

Paatos:
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Paimion nuorisovaltuuston aloite koskien Vistan koulun koulunuorisotyontekijan
tehtavan vakinaistamista

Kaupunginhallitus 06.05.2026 § 108

Kaupunginvaltuusto 22.4.2026 §19

Nuorisovaltuuston edustaja Metsala jatti nuorisovaltuuston
aloitteen koskien Vistan koulun koulunuorisotydntekijan tehtavan
vakinaistamista.

"Vistan koulussa on toiminut koulunuorisotyontekija vuodesta 2023.
Kyseinen toiminta on mahdollistettu hankerahoituksella, joka on
alkanut 1.3.2023. Rahoitustuki loppuu 30.11.2026. Tama tarkoittaa
koulunuorisotydntekijan tyon paattymista, mikali hankerahoitusta ei
saada jatkettua. Hankerahoituksia myonnetaan kunnille avuksi
koulunuorisotydn aloittamiseen ja kehittdmiseen, eika niinkaan sen
jatkamiseen pitkalla tahtaimella. Toiveena onkin, ettd Paimiossa
kunta pystyisi mahdollistamaan koulunuorisotydn jatkumisen.

Koulunuorisotyd on tarkea osa koulun arkea, ja silla on keskeinen
rooli nuorten syrjaytymisen ehkaisemisessa. Se tarjoaa
keskusteluapua ja mukavaa tekemista koulutydn rinnalle. Vistan
koulun koulunuorisotyOntekija on auttanut nuoria niin arjen pienissa
kuin suuremmissakin ongelmissa ja haasteissa.
Koulunuorisotyontekijalla on ollut myos suuri rooli Vistan koulun
luokkien ryhmayttamisessa ja luokkahengen parantamisessa.
Toiminta on lisannyt valtavasti nuorten viihtyvyytta koulussa. Se on
tuonut monen nuoren arkeen uuden luotettavan ja turvallisen
aikuisen, jolle kynnys keskustella on huomattavasti pienempi kuin
esimerkiksi kouluterveydenhoitajalle tai kuraattorille.

Lasten ja nuorten hyvinvointiin on panostettava, ja koulunuorisotyd
on yksi nuorten itse hyodylliseksi nostamista asioista. Meidan on siis
kaytettava siihen jatkossakin resursseja. Nuorten viihtyvyys koulussa
on tarkeaa jaksamisen, terveyden ja opiskelumenestyksen kannalta.
Myo6s Koulunuorisotyd-kyselyn perusteella oppilaat ovat hyvin
tyytyvaisia koulun nuorisotyontekijaan ja kokevat sen tarkeaksi
osaksi koulun arkea, Tama on havaittu myés muissa kunnissa, kuten
Sauvossa.

Vistan koulussa on pateva ja nuorten rakastama koulunuorisotyon-
tekija, joka olisi valmis jatkamaan tyota sen ollessa mahdollista.
Koulunuorisotyon puitteet ovat myos suotuisat tyohon ja sen
jatkumiseen. Toiveena on, etta Paimion kaupunki mahdollistaa myos
jatkossa taman tarkean toiminnan koulussa ja tukee sen jatkumista
tehtavan vakinaistamisella.
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Aloite:

Nuorisovaltuusto ehdottaa, etta Paimion kaupunki vakinaistaa
koulunuorisotyontekijan tehtavan Paimiossa, Vistan koulussa. Tama
on tapa, jolla edistamme nuorten hyvinvointia, seka nyt etta
tulevaisuudessa.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus lahettaa aloitteen hyvinvointilautakunnalle
valmisteltavaksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026

348/00.02.13/2026

Tiivistelma:

Paimion koulunuorisoty® on ollut toimivaa ja tarpeelliseksi todettua.
Hankkeelle on myonnetty 34 000 euron avustus neljannelle
hankekaudelle ajalle 1.12.2026—-30.11.2027, ja nykyisen
koulunuorisotyontekijan sopimus jatkuu hankekauden loppuun. Jos
toiminta halutaan sailyttaa nykyisessa laajuudessa, rahoitusvastuu
siirtyy kaupungille ja asia tulee ratkaista vuoden 2028 talousarvion
yhteydessa.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

vapaa-aikapalveluiden paallikkd Mia Konradsdal, puh.02 4745 315.

Paimiossa kokemukset koulunuorisotydn toiminnasta ovat olleet
myonteisia, ja koulunuorisotyon tarve on tunnistettu seka Vistan
ylakoulun ettad nuorisopalveluiden nakdkulmasta. Toiminta tukee
kaupungin strategisia tavoitteita lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistdmisesta, syrjaytymisen ehkaisysta seka varhaisesta tuesta.

Lupa- ja valvontavirasto on paatoksessaan (LVV-U/62899/2026)
myontanyt Paimion vapaa-aikapalveluiden hankkeelle "Nuorisotydta
kaikille vol 4” neljanteen hankekauteen yhteensa 34 000 euroa ajalle
1.12.2026 - 30.11.2027. Avustus on tarkoitettu kouluissa ja
oppilaitoksissa tehtavan nuorisotyon kehittamiseen. Keskeisena
tavoitteena on osallisuuden ja yhteisollisyyden lisaaminen. Avustus
voi kattaa toiminnan kaikista toteutuneista kayttokustanuksista
enitaan 80 prosenttia; toteutuneita kokonaiskustannuksia tulee siis
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olla vahintaan 42 500 euroa. Nykyisen koulunuorisotyontekijan
sopimusta jatketaan avustuskauden loppuun eli 30.11.2027 asti.

Hyvinvointilautakunta pitaa nuorisovaltuuston aloitetta erittain
tarkeana ja oikea-aikaisena seka nakee koulunuorisotydn
merkittavana osana Paimion lasten ja nuorten hyvinvoinnin
kokonaisuutta.

Koulunuorisotyd-hankkeen paattyminen marraskuussa 2027
vahentaisi kaupungin saamaa ulkopuolista rahoitusta ja merkitsisi
samalla Vistan koululla toteutettavan koulunuorisotyon paattymista
nykyisessa muodossaan. Talloin erityisesti matalan kynnyksen
aikuiskontaktit, pienryhmatoiminta, ryhmaytymisen tukeminen,
nuorten osallisuuden vahvistaminen seka kouluun kiinnittymisen ja
poissaolojen ehkaisemisen tuki vahenisivat.

Mikali toiminta halutaan sailyttaa nykyisessa laajuudessaan,
hankerahoituksen paattyminen siirtaisi sen rahoitusvastuun
kaupungin talousarvion kautta katettavaksi. Saastovaikutusta
arvioitaessa on lisaksi huomioitava mahdolliset kustannukset, joita
palvelun korvaamisesta muilla nuoriso-, opiskeluhuolto- tai
koulutuspalveluilla voi syntya.

Hankkeen paattymista arvioitaessa on siten tarpeen tarkastella
saastovaikutuksen lisaksi myos sita, miten paatos vaikuttaisi
ennaltaehkaisevan nuorisotyon palvelukokonaisuuteen ja Vistan
koululla tarjottavaan tukeen. Hankkeen loppuminen ei ole vain
saastopaatos, vaan samalla paatos siita, vaheneekd yksi
ennaltaehkaisevan nuorisotyon muoto.

Vuoden 2027 osalta talousarvion ehdotuksena on, etta
koulunuorisotydn neljannen hankeavustuskauden paattyessa
marraskuussa 2027 koulunuorisotyontekijan palkka- ja sivukulut
budjetoidaan joulukuulle 2027. Koulunuorisotyodntekijan mahdollinen
vakinaistaminen 1.1.2028 alkaen kasitellaan vuoden 2028
talousarviokasittelyn yhteydessa.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta antaa esittelytekstin mukaisen selvityksen
Paimion nuorisovaltuuston aloitteeseen vastauksena
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle.
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60
Hyvinvointilautakunnan talousarvio vuodelle 2027 ja taloussuunnitelma vuosille 2028-
2029

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026
486/02.02.00/2026

Tiivistelma: Lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edelleeen valtuustolle
ehdotuksensa hyvinvointilautakunnan vuoden 2027 talousarvioksi ja
vuosien 2028 — 2029 taloussuunnitelmaksi.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321
vapaa-aikapalveluiden paallikkd Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315
Paimion opiston rehtori Satu Lehtisalo, puh. 02 474 5316

Paimion kaupunginhallituksen 10.6.2026 antaman ohjeen mukaisesti
talousarvio ja —suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
3.6.2026 hyvaksyttya kuntastrategiaa ja turvaavat edellytykset
kunnan tehtavien hoitamiseen.

Strategiassa keskeiseksi ja ensimmaiseksi aalloksi, tavoitteeksi
valikoitui talouden tasapaino ja arkijarki. Strategiassa mainittuja
toimenpiteita tasapainon saavuttamiseksi ovat mm. saasto- ja
tehostusideat, prosessien sujuvoittamisoperaatio ja dokumenttien
yksinkertaistus, roolien/tydtehtavien katselmukset ja sijaisjarjestelyt,
palveluiden ja projektien analysointi ja priorisointi, palveluverkon ja
rakennuskannan katselmus seka tiedolla johtamisen kehittdminen.

Lautakuntien tulee laatia talousarvioesityksensa siten, etta
kaupungin yhteenlaskettu toimintakate pysyy asetetun tavoitteen
sisalla. Lautakuntien tavoitetoimintakate on laskettu vuoden 2025
tilinpaatoksen ulkoisen toimintakatteen (ulkoiset toimintatuotot ja -
kulut) perusteella. Mikali lautakunnan esitys ylittaa sille asetetun
kehyksen, tulee ylitys perustella erikseen seka esittaa vaihtoehtoiset
toimenpiteet, joilla ylitys voidaan kattaa. Lautakuntien tulee esittaa
talousarvion yhteydessa konkreettiset talouden
tasapainottamistoimenpiteet seka niiden euromaaraiset vaikutukset.

Lautakuntien talousarvioesityksissa maaritellaan konkreettiset
tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit, joilla lautakunnan valitsemat
strategiset tavoitteet saavutetaan.

Hyvinvointilautakunnan osalta ohjeessa on huomioitu liséksi:

- Nuorten paja toiminnan siirtyminen hyvinvointilautakunnalta
kaupunginhallitukselle.

- Niilla lautakunnille, joilla on useita tehtavia, on talousarvio sitova
tulosaluetasolla. Poikkeuksena edella mainitusta
sitovuusperiaatteesta nettomaararaha on myonnetty
hyvinvointilautakunnalle
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Hyvinvointilautakunnan talousarvion 2027 tavoitetoimintakatteet
ulkoisten menojen osalta tulosalueittain:

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 547 498€
Paimion opisto 535 527€
Vapaa-aikapalvelut 558 686€
Hyvinvointilautakunta yht. 1 641 711€

Hyvinvointilautakunnan talousarvioesitys vuodelle 2027 on
1 646 000 euroa, erotus talousarvio raamiin on +4000 euroa.

Vastuuhenkilot esittelevat tarkemmat talousarvioesityksen
kokouksessa. Talousarviokirja lautakunnan osalta on asian
oheismateriaalina.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden tavoitteena on kustannustehokas
palveluiden tuotto sekd kustannusten vahentaminen erityisesti ei-
lakisaateisissa palveluissa. Lisaksi saastdoa tehdaan laskemalla
kokonaispalveluntasoa.

Merkittavan saastéehdotus on, ettei tayttamatta olevaa
kirjastovirkailijan 50% tehtavaa tayteta. Muiden palkkakulujen
kasvun jalkeen tasta tulee n. 10 000 euron saasto. Lisaksi
aineistohankinnoista tehdaan 6 800 euron vahennys. Vahennys
koskee erityisesti aikuisten aineistoa seka Eteiskirjastojen aineistoja.
Muita saastoja tehdaan n. 5000 euron edesta mm.
asiantuntijapalkkioiden seka muovitus- ja vartiointikulu
vahennyksilla.

Paimion opisto:

Paimion opiston tavoitteena on tuottaa palveluita
kustannustehokkaasti ja saada lisda maksutuottoja. Kustannusten
nousu katetaan kurssimaksu- ja lukukausimaksutulojen seka muiden
maksullisten palveluiden tuottojen lisayksella, mika tuo tuloja noin
12 000 euroa.

Vapaa-aikapalvelut:

Vapaa-aikapalveluiden tavoitteena on lisata tuloja ja tehostaa
resurssien kayttdoa palvelujen saatavuus turvaten. Vuonna 2027
vapaa-aikapalveluiden tuloja vahvistetaan hinnoittelulla ja tilojen
tehokkaammalla kaytdlla, ja lisatuloja arvioidaan kertyvan 19 400
euroa. Tuloja lisdavat Hyvan Olon Pysakin vuokraustoiminta,
Ankkalammen maauimalan hinnankorotus ja uimahalli Solinan ja
Paltanpuiston kuntosalin korttien hinnoittelumuutokset,
sisaliikuntahallin hinnantarkistukset (ulkopaikkakuntalaiset
yhdistykset) seka kesaleirien hinnankorotus.
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Saastotoimenpiteilla saavutetaan yhteensa noin 15 000 euron
saastot. Saastoja syntyy mm. kesaleirin keittiopalvelujen uudelleen
jarjestelysta, nuorisotalon ja mopotallin sijaisjarjestelyista,
kalustosta, materiaaleista, pienvalineista ja mainonnasta seka
asiantuntijapalveluiden ostoista. Saastot nakyvat mm. hankintojen ja
ulkopuolisten palveluiden ostojen vahentymisella.

Asukasbudjetoinnissa (AsBu) painotetaan lasten ja nuorten
osallistumista ideointiin ja aanestykseen. Vuoden 2027 AsBu:un
varattu 20 000 euroa katetaan Unto Vainion rahastosta.

Mahdollisen liikkuntaneuvonta-hankeavustuksen omavastuuosuus
katetaan hyte- ja liikuntapalveluiden kayttotaloudesta.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya talousarvioehdotuksen
vuodelle 2027 ja taloussuunnitelman vuosille 2028-2029
oheismateriaalin mukaisesti ja esittaa ehdotukset edelleen
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.
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Ajalla 29.8.2026 — 24.9.2026 ei ole julkaistu viranhaltijapaatoksia.

Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
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Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 01.10.2026
Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat
ilmoitusasiat:
Poytakirjat
Vanhusneuvoston poytakirja 24.8.2026
Seuraparlamentin kokousmuistio 3-26, 2.9.2026
Varhan kulttuurihyvinvoinnin yhdyspintatyéryhma 26.8.2026, 3/26

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos



