Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Perhepaivahoito

Paivitetty 16.1.2026



1.  Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Suunnittelu aloitettiin perhepaivahoidon illassa 2024, missa tutustuttiin keskeisiin kasitteisiin ja lakeihin.

Selvitys on aloitettu 7.5.2024 perheille lahetettavan kyselyn kautta. Vastauksia kyselyyn tuli 4.

Tavoite asetettu 13.3.2025 perhepaivahoitajien tyoillassa.

Suunnitelman arviointi 2.6.2025 kehittamispaivassa. Nyt laadittu uusi suunnitelma kaudelle 2025-2026.

\Valiarviointi tehty kehittdmispaivassa 16.1.2026. Jatketaan samalla kehitysteemalla kausi 2026-2027.

1. Kehitettava
teema

Monimuotoisuus
kirjallisuudessa

Tavoite

Luetaan kirjoja, joissa
esiintyy monipuolisesti
erilaisia ihmisia,
erilaisia rooleja jne.

2. Kehittamistoimenpiteet

Hankitaan ja lainataan kirjoja,
joissa on mahdollisimman
laajasti moninaisia ihmisia ja
perheita.

Kirjakassit kayttoon
perhepaivahoidossa- toimitus
esim. paivakotien
eteiskirjastoihin.

Kirjaston satuhetkiin
osallistuminen.

Aikataulu, vastuuhenkilo,
milloin arvioidaan

Aloitetaan kevaalla 2025
-> valiarviointi kevaan
kehittamispaivassa
(2.6.2025)

\Vastuuhenkilot:
Perhepaivahoitajat,
perhepaivahoidon ohjaajat

3. Arvioinnin tulokset
Arviointi 2.6.2025:

Kirjakassissa ollut laaja valikoima
kirjoja, missa on moninaisia
perheita ja ihmisia.

Kirjakassit olleet kaytossa lahes
kaikilla perhepaivahoitajilla. Osa
hyodyntanyt myds paivakodin
eteiskirjastoja.
Perhepaivahoitajat ovat
osallistuneet kirjaston
satuhetkiin. Kesalla tulossa
jalleen myos puistosatutunteja.

Ulkoleikki ja
leikkipaikat

Ulkoleikkien
monipuolistaminen.

Eri ikaisten ja eri
sukupuolta olevien

Ulkoleikissa erilaisia leluja
lasten kaytossa. Erilaisia
likuntavalineita kaikkien

Perhepaivahoitajat

2.6.2025:

Lasten kanssa kayty paljon
metsaretkilla. Metsassa
hyodynnetty luonnon

materiaaleja leikeissa. Lapset




lasten kanssa

kaytossa, innostetaan kaikki

viihtyvat paremmin metsassa,

leikkiminen. lapset osallistumaan. kuin puistoissa.
Ulkoilussa ohjattua leikkia. Puistoissa ollut monipuolisesti
Perhepaivahoitaja ohjaa lasten erilaista ohjattua toimintaa.
leikkeja ja on lasna . ,
leikkitilanteissa (kiusaamisen t}?ﬁ;giggg!:bgﬁ&ﬂﬁﬂ;gs
ja syrjinnan ennaltaehkaisya). leikkeja
Kaikki lapset voivat leikkia Perhepaivahoitajat ovat valilla
vauhdikkaita ja rauhallisia osallistuneet paivakodin
leikkeja erilaisissa toimintaan. Perhepaivahoitajat
leikkiryhmissa. ovat kdyneet paivakodeissa
o . liikuntasalissa.
Perhepaivahoitajat tekevat Perhepaivahoitoryhmassa lapset
yhteistyota ja tapaavat esim. ovat eri-ikaisia ja eri taustoista.
Puistoissa. Lisaksi tapaamiset
myds esim. Tapiolan
likuntasali, Tillintupa, Preitilan
paivakoti ja Oinilan paivakoti.
Jarjestetaan koko
perhepaivahoidon yhteisia
tapahtumia, missa lapset
voivat tavata eri-ikaisia ja eri
sukupuolta olevia lapsia. esim.
Joulujuhla, kevatretki.
1.Kehitettava [Tavoite 2.Kehittamistoimenpiteet Aikataulu, vastuuhenkilo, |3. Arvioinnin tulokset

teema 2025- :

Molempien
huoltajien
tasapuolinen
huomiointi

Molempien huoltajien
tasa-arvoinen

Laitetaan molemmille
huoltajille viestia tarkeista

asioista.

Milloin arvioidaan
Vastuuhenkilot:

perhepaivahoitajat seka
perhepaivahoidon ohjaajat,

perhepaivahoidon

16.1.2026 viestinta on ollut tasa-
puolista molemmille huoltajille.
Kaikki viestit laitettu molemmille
huoltajille.




osallistaminen lapsen varhaiserityiskasvatuksen [Vasukeskustelu sovittu
arkeen. Kutsutaan molemmat huoltajat lastenhoitaja (velho) ja hakutilanteissa. Vasukeskustelu
varhaiskasvatuskeskusteluun. |konsultoiva voidaan kayda kumman tahansa
Etenkin erotilanteessa varhaiskasvatuksen kanssa. Kehitetdan edelleen
huomioidaan Mahdollistetaan molempien |erityisopettaja (kveo). mahdollisuuksia jarjestaa
molemmat huoltajat.  [huoltajien osallistuminen vasukeskustelu siten, etta
vasukesksuteluun. \Valiarviointi syyskaudella, [molemmat huoltajat voivat
viimeistaan talven osallistua keskusteluun, joko
kehittdmispaivassa. samanaikaisesti tai erikseen.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325



