Yritysten kesatyollistamisen tuet vuonna 2026

Kaupunginhallitus 11.02.2026
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Tiivistelma:

Kaupungin vuoden 2026 talousarviossa on varauduttu tukemaan
paimiolaisten nuorten kesatydllistymista. Kaupunginhallitus paattaa
kaupungin kesatyollistamisen tukien perusteista vuodelle 2026.
Tukea voivat hakea seka yritykset etta paimiolaiset nuoret.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Henkilostopaallikko Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207
Kesatydllistamisen tukea voivat hakea:

1. paimiolaiset noin 16 — 20 -vuotiaat nuoret, jotka hakevat
kesatyota yksityisesta yrityksesta, yhdistyksesta tai
yhteisolta

2. yritykset, yhdistykset ja yhteisot, jotka palkkaavat
paimiolaisen noin 16 — 20 -vuotiaan nuoren kesatydhon.

Yritykset voivat hakea tukea myds useamman nuoren
palkkaamiseen ja tukea voidaan myontaa myos ei-paimiolaiselle
yritykselle. Tukea hakevan yrityksen on varmistettava, etta
palkattava nuori seka asuu ja on kirjoilla Paimion vaestorekisterissa.

Molemmissa tukimuodoissa tukea voidaan myontaa vahintaan
yhden ja enintdan neljan viikon kesatydjaksolle. Tuen suuruus on 16
euroa / tydpaiva ja 4 viikon (20 tydpaivan) tukijakson
enimmaismaara on 320 euroa. Tyopaivan vahimmaispituuden tulee
olla 6 tuntia / paiva ja tydnantajan on noudatettava alan
tydehtosopimusta ja maksettava tydehtosopimuksen mukaista
palkkaa. Tukea ei myonneta, mikali yritys saa muuta kautta toista
tukea kesatyollistamiseen.

Tukea haetaan ennakkoon sahkoisella lomakkeella. Tukea toivotaan
haettavan 5.6.2026, mutta tamankin jalkeen hakemuksia otetaan
vastaan. Tydnantajan on toimitettava kaupungille 30.9.2025
mennessa todistus toteutuneesta tydsuhteesta, toteutuneista
tydpaivista ja maksetusta palkasta. Kaupunki maksaa yritystuen em.
dokumenttien tarkistuksen jalkeen yrityksen hakemuksessaan
ilmoittamalle tilille.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya vuoden 2026 yritysten

kesatyollistamistuen maksamisen periaatteet seka ehdot edella
olevassa esittelytekstissa selostetun mukaisesti.



