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42
Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja paatdosvaltaisuuden toteaminen

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on lahetetty toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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43

Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdanndén 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Paatos

4
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44
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:
Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Ida Koivuniemi ja
Mikko Niemi.

Paatos:
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46
Paimion musiikkiopiston toimintakertomus lukuvuodelta 2025-2026

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026
490/12.08.00/2026

Valmistelija/lisatietoja antaa:

apulaisrehtori Elina Jaanu, puh. 02 474 5383

Paimion musiikkiopisto laatii toiminnastaan lukuvuosittain jalkikateen
toimintakertomuksen. Lukuvuoden 2025-2026 toimintakertomus on

liitteena.
Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee toimintakertomuksen tiedoksi.

Paatos:



Paimion kaupunki

Hyvinvointilautakunta

47

Esityslista 4/2026 7
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Voimaa Vanhuuteen -ohjelman tulokset

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

333/00.01.05/2023

Tiivistelma:

Hyvinvointilautakunnalle esitellaan kolmivuotisen Voimaa
Vanhuuteen -hankkeen tulokset.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

likunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen,
puh. 02 475 5329

Paimion kaupunki oli mukana |kainstituutin koordinoimassa Voimaa
vanhuuteen -ohjelmassa. Ohjelman tavoitteena oli erityisesti
ehkaista kaatumisia, yllapitaa toimintakykya seka tukea
ikédantyneiden kotona asumista. Voimaa vanhuuteen -ohjelman
aikana kehitettiin ikdantyneille suunnattua voima- ja
tasapainoharjoittelua, liikuntaneuvontaa, ulkoilumahdollisuuksia seka
vertaisohjattua toimintaa. Ohjelman aikana vahvistettiin sujuvia
palvelupolkuja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen, kuntien ja
jarjestodjen palveluiden valille.

Voimaa Vanhuuteen -ohjelman aikana Paimiossa toteutettiin VoiTas-
voima- ja tasapainoryhmia toimintakyvyltaan heikentyneille
ikdantyneille, ikdantyneiden ryhmamuotoista likkuntaneuvontaa,
vertaisohjaajakoulutusta yhteistydssa Sauvon ja Kaarinan kanssa
seka jarjestovierailuja.

Kolmivuotinen Voimaa Vanhuuteen -ohjelma paattyi toukokuun 2026
lopulla. Ohjelma toteutettiin ensimmaista kertaa Varsinais-Suomen
kunnissa yhteistydssa Varhan seka lkainstituutin kanssa.

Sotkanetin mukaan kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65
vuotta tayttaneilla ovat Paimiossa vahentyneet merkittavasti, 381
hoitojaksosta vuonna 2023 yhteensa 238 hoitojaksoon vuonna 2025.
Myos lonkkamurtumien maara on ollut laskussa. Tulokset osoittavat,
etta tehdyt toimenpiteet olleet vaikuttavia.

Kaatumisen vahentyminen on merkityksellista seka ikdantyneiden
hyvinvoinnin ettd kuntatalouden nakokulmasta. Kaatumisiin liittyva

indikaattori kuuluu kunnan HYTE seurantaan ja vaikuttaa osaltaan
kunnan HYTE-kertoimien kautta maaraytyvaan valtionosuuteen.

Liitteina ovat kooste Paimion tuloksista seka ohjelmasta.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
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Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee Voimaa vanhuuteen -ohjelman
tulokset tiedoksi.

Paatos:
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48
Talousarvion toteuma 1.1.-31.7.2026, hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026
262/02.02.02/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi talousarvion toteutuman
tammi-heinakuun 2026 (7kk) ajalta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321

Hyvinvointilautakunnan talousarvion toteuma valtuustoa sitovien
tasojen osalta (toimintakate) seitseman kuukauden ajalta seuraava:
- Kirjasto- ja kulttuuripalvelut: 445 067 euroa (56,69%)

- Vapaa-aikapalvelut: 1 025 898 euroa (56,74%)

- Paimion opisto: 499 960 euroa (65,66%)

Hyvinvointilautakunta yhteensa: 1 970 925 euroa (58,75%)

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta merkitsee talouden toteutuman 1.1. -
31.7.2026 tiedoksi.

Paatos:
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49
Hyvinvointilautakunnan talousarvion 2027 suunnittelun ja taloussuunnitelman 2028-
2029 laadinnan tilanne

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026
486/02.02.00/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunnalle esitellaan kokouksessa
kaupunginhallituksen paattaman talousarvion 2027 ja
taloussuunnitelmien 2028 — 2029 laadintaohje ja sen vaikutuksia
lautakunnan tuottamiin palveluihin seka esitellan eri vastuualueiden
alustavia talousarviosuunnitelmia ja keskustellaan niiden
vaikutuksista tulevien vuosien palveluihin.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Paimion kaupunginhallituksen 10.6.2026 antaman ohjeen mukaisesti
talousarvio ja —suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
3.6.2026 hyvaksyttya kuntastrategiaa ja turvaavat edellytykset
kunnan tehtavien hoitamiseen.

Strategiassa keskeiseksi ja ensimmaiseksi aalloksi, tavoitteeksi
valikoitui talouden tasapaino ja arkijarki. Strategiassa mainittuja
toimenpiteita tasapainon saavuttamiseksi ovat mm. saasto- ja
tehostusideat, prosessien sujuvoittamisoperaatio ja dokumenttien
yksinkertaistus, roolien/tyotehtavien katselmukset ja sijaisjarjestelyt,
palveluiden ja projektien analysointi ja priorisointi, palveluverkon ja
rakennuskannan katselmus seka tiedolla johtamisen kehittaminen.

Lautakuntien tulee laatia talousarvioesityksensa siten, etta
kaupungin yhteenlaskettu toimintakate pysyy asetetun tavoitteen
sisalla. Lautakuntien tavoitetoimintakate on laskettu vuoden 2025
tilinpaatoksen ulkoisen toimintakatteen (ulkoiset toimintatuotot ja -
kulut) perusteella. Mikali lautakunnan esitys ylittaa sille asetetun
kehyksen, tulee ylitys perustella erikseen seka esittda vaihtoehtoiset
toimenpiteet, joilla ylitys voidaan kattaa. Lautakuntien tulee esittaa
talousarvion yhteydessa konkreettiset talouden
tasapainottamistoimenpiteet seka niiden euromaaraiset vaikutukset.
Lautakuntien talousarvioesityksissa maaritellaan konkreettiset
tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit, joilla lautakunnan valitsemat
strategiset tavoitteet saavutetaan.

Hyvinvointilautakunnan tavoite toimintakate 2027 on 1 717 742
euroa (muutos tp 25 = -2,8%). Hyvinvointilautakunnan osalta
ohjeessa on huomioitu lisaksi:

- Nuorten paja toiminnan siirtyminen hyvinvointilautakunnalta
kaupunginhallitukselle.

- Niilla lautakunnille, joilla on useita tehtavia, on talousarvio sitova
tulosaluetasolla. Poikkeuksena edella mainitusta
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sitovuusperiaatteesta nettomaararaha on myonnetty
hyvinvointilautakunnalle

Tulevia korotusten ohjeistus:

1.4.2027 voimaan tulevan 2,8%:n palkankorotuksen laskennallinen

vaikutus 2027 (9kk) on 2,1%.

Muiden kustannusten (palveluiden ostot, aineet, tarvikkeet, tavarat,

avustukset ja muut toimintakulut) osalle ei anneta erillista kasvu- tai
vahennysprosenttia. Vuoden 2026 inflaation Kuntaliitto arvioi olevan
2% ja 2027 1,4%. Talousarvion laadintaohjeessa vaestéennusteena
kaytetaan noin 50 asukkaan (+0,4%) vuotuista kasvua.

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimintojen osalta talousarvion
laadintaohjeen mukainen vuoden 2027 talousarvio ja
suunnitelmavuosien taloussuunnitelmat vaativat
talousarviokasittelyssa paatoksia siita, mita nykyisin tuotettavia
toimintoja supistetaan tai lakkautetaan seka paatoksia tuotettavien
palveluiden laatutason supistamisesta. Kaikkia nykyisia palveluja
nykylaajuudessa ei pystyta jatkossa tuottamaan.

Lautakunnalle esitellaan kokouksessa eri vastuualueiden alustavia
talousarviosuunnitelmia ja keskustellaan niiden vaikutuksista

palveluihin.
Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen

hyvaksyman talousarvion 2027 laadintaohjeen ja lautakunnan
talousarvion suunnittelutilanteen seka keskustelee niiden
mahdollista vaikutuksista lautakunnan alaisiin palveluihin.

Paatos:
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50

Paimion kaupunginkirjaston asiakaskyselyn tulokset, Vaski-kirjastojen yhteinen
asiakaskysely

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026
491/12.03.02.00/2026

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta tutustuu Vaski-kirjastojen yhteisen
asiakaskyselyn tuloksiin.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Vaski-kirjastojen asiakastyytyvaisyyskysely kerasi yhteensa perati
13 450 vastaajaa kertoi nakemyksensa kirjaston palveluista. Kysely
toteutettiin joulukuussa 2025 verkossa ja kirjastoissa paikan paalla.
Tulokset julkistettiin maaliskuussa 2026. Paimiossa vastaajia oli 345,
mika on n. 2,6% vastaajista.

Iasta, elamantilanteesta ja kirjaston kayttomaarista riippumatta
tarkeimmaksi palveluksi koettiin mahdollisuus lainata erilaisia
aineistoja. Toiseksi tarkeimmaksi nousi aineistojen varaaminen ja
kolmanneksi monipuoliset Vaski-kokoelmat. Paimiossa koettiin
lisaksi tarkeaksi omatoimikirjaston kayttomahdollisuus, kirjaston
palveluiden positiivinen vaikutus erityisesti hyvinvointiin, tilojen
kayttd ja ajanviettomahdollisuus seka maksuton ja ei-kaupallinen
tila.

Paimion vastaajien kirjastolle antama keskiarvo palvelujen
vastaamisesta omiin tarpeisiin oli 4,53 (asteikko 1-5). Erityisen
hyvaa Paimion kirjastossa oli kyselyn mukaan ystavallinen seka
ammattimainen ja luotettava asiakaspalvelu. Eniten kehitettavaa oli
siind, ettei henkilokunnalla koeta olevan riittavasti aikaa
asiakaspalveluun ja omatoimikirjastoon toivottiin laajempia
aukioloaikoja.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee Paimion kaupunginkirjaston ja
Vaski-kirjastojen asiakaspalvelukyselyn tulokset tiedoksi.

Paatos:
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51

Eron myontaminen sivistysjohtajan virasta

Kaupunginhallitus 12.08.2026 § 140

Tiivistelma: Sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen on jattanyt irtisanoutumisilmoi-
tuksensa siirtyessaan toisen tyonantajan palvelukseen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
henkilostopaallikkd Eila Hulkkonen, puh. 02 474 5207

Sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen on 22.7.2026 toimittanut kaupungille
ilmoituksen irtisanoutumisestaan sivistysjohtajan virasta 1.9.2026
alkaen. Kaupungin hallintosdannén 51 §:n mukaan "Viranhaltijan
ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus
tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.”

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa myontaa Jyrki Lumiaiselle eron
sivistysjohtajan virasta 1.9.2026 alkaen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026
609/01.01.04.00/2026

Tiivistelma: Kaupunginhallitus on myontanyt Jyrki Lumiaiselle eron
sivistysjohtajan tehtavasta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Jyrki Lumiainen on jattanyt irtisanoutumisilmoituksensa siirtyessaan
toisen tyonantajan palvelukseen. Kaupunginhallitus on
kokouksessaan 12.8.2026 myontanyt eron sivistysjohtajan
tehtavasta 1.9.2026 alkaen.

Hyvinvointilautakunnan alaiset tehtavat ovat osa sivistysjohtajan
johtamaa sivistystoimialaa.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Paatos:
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52

Sivistysjohtajan viran tayttaminen

Kaupunginhallitus 12.08.2026 § 141

Tiivistelma: Sivistysjohtajan avoimeksi tulleen viran aukijulistaminen ja viran
tayttaminen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
henkilostopaallikkd Eila Hulkkonen p. 024745207

Sivistysjohtajan 1.9.2026 avoimeksi tuleva virka esitetaan
taytettavaksi siten, etta virka laitetaan julkisesti hakuun avoimella
hakumenettelylla.

Hallintosdanndén 39 §:n mukaan sivistysjohtajan viran tayttamisesta
paattaa kaupunginhallitus. Sivistysjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksena on talla hetkella virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto seka toimialan ja kunnallishallinnon hyva
tuntemus. Hallintosdannon 37 §:n mukaan virkasuhteeseen ottava
viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista.

Kaupunginhallitus asettaa tyoryhman valmistelemaan valintaa ja
nimeaa tyéryhmaan vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan (pj.),
kaupunginvaltuuston pj Markus Kaarlelan, kaupunginhallituksen pj.
Mikko Lindbergin, kaupunginhallituksen 1. varapj. Sari Rannikon,
koulutuslautakunnan pj. Henna Pirhosen, hyvinvointilautakunnan pj.
Hannu Nurmen, henkilostdopaallikko Eila Hulkkosen (siht.).

Tyoéryhman tehtavana on tehda kaupunginhallitukselle esitys
sivistysjohtajan valinnasta. Tyoryhma voi kayttaa paatoksensa
mukaan myds ulkopuolista asiantuntijaa rekrytoinnin tukena.

Esityslistan liitteena on ehdotus sivistysjohtajan virkavaalin
hakuilmoitukseksi.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa

¢ julistaa sivistysjohtajan viran avoimesti haettavaksi seka

e hyvaksya sivistysjohtajan viran kelpoisuusehdoiksi: Virkaan
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, opetushallinnon tutkinto
seka toimialan ja kunnallishallinnon hyva tuntemus ja
johtamiskokemus

e hyvaksya liitteen mukaisen sivistysjohtajan haun virkavaali-
ilmoituksen
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§ 141 12.08.2026
03.09.2026

e asettaa valintaa valmistelemaan tydryhman ja nimeaa siihen vt.
kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan (myds pj.),
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Markus Kaarlelan,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mikko Lindbergin,
kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Sari Rannikon,
koulutuslautakunnan puheenjohtaja Henna Pirhosen,
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Hannu Nurmen seka
henkilostopaallikkd Eila Hulkkosen (siht.) seka

e antaa valintaa valmistelevalle tydryhmalle valtuudet paattaa
ulkopuolisen asiantuntijan kaytosta rekrytoinnin tukena.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.
Ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

617/01.01.01.01/2026

Tiivistelma:

Kaupunginhallitus on 12.8.2026 kokouksessaan julistanut
sivistysjohtajan viran avoimesti haettavaksi ja paattanyt tehtavan
kelpoisuusvaatimuksista seka nimennyt valintaa valmistelevan
tyéryhman. Hyvinvointilautakunnan alaiset tehtavat ovat osa
sivistysjohtajan johtamaa sivistystoimialaa.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Kaupunginhallitus on paattanyt sivistysjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista seka asettanut viran avoimeen hakuun
13.8. — 7.9.2026 valille. Virka taytetaan 1.11.2026 alkaen tai
sopimuksen mukaan.

Kaupunginhallitus on asettanut valintaa valmistelevan tyoryhman,
johon kuuluu puheenjohtajana vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari
Turpela seka kuusi jasenta. Kaupunginhallitus on myos valtuuttanut
valmistelevan tyoryhman kayttamaan tarvittaessa ulkopuolista
asiantuntijaa rekrytoinnin apuna.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedoksi.
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53
Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapaatokset

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla
1.5.2026 — 28.8.2026 tehdyt viranhaltijapaatokset kuntalain 92
§:ssa saadetyssa tarkoituksessa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
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54
Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 03.09.2026

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat
ilmoitusasiat:

Valtionavustukset ja muut avustukset

Valtionavustuspaatods 27.5.2026 koulunuorisotydhon vuodelle
2027, nuorisotyota kaikille vol 4. Koulunuorisotydhon on
myonnetty avustusta 34 000 euroa. Hankkeen omavastuuosuus
on 20 %. Valtionavustuksen kayttéaika on 1.12.2026-30.11.2027.

Valtionavustuspaatos 4.6.2026, vapaan sivistystyon
opintoseteliavustukset 2026. Opetushallitus paatti myontaa
avustusta 3 400 euroa (ei omavastuuta).

Leader Varsin Hyva ry on myontanyt Paimion vanhusneuvostolle
Penkki-Lenkki -opaskartan tekoa varten 720 euron avustuksen.

Poytakirjat

Nuorisovaltuuston poytakirja 7.5.2026

Vanhusneuvoston poytakirja 11.5.2026

Vammaisneuvoston poytakirja 20.5.2026

Varhan kulttuurihyvinvoinnin yhdyspintatydryhman poytakirja
20.5.2026, 2/2026

Vanhusneuvoston poytakirja 22.6.2026

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos



