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__________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Nurmi Hannu puheenjohtaja  
 Oinonen Terhi varapuheenjohtaja  
 Koivuniemi Ida-Liisa jäsen  
 Mäkelä Matti jäsen  
 Niemi Mikko jäsen  
 Puumalainen Joakim jäsen  
 Rantanen Riitta-Kaarina jäsen  
 Suomi Sirpa jäsen  
 Tuominen Karoliina jäsen  
 Lindberg Mikko kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 Salminen Samu kaupunginhallituksen edustaja  
 Könnölä Leea nuorisovaltuuston edustaja  
 Turpela Nina-Mari  kaupunginjohtaja  
 Lankinen Laura esittelijä  
 Lumiainen Jyrki asiantuntija  
 Blomroos Anna  asiantuntija  
 Konradsdal Mia  asiantuntija  
 Koskinen Matleena asiantuntija  
 Lehtisalo Satu asiantuntija  
 Lund Pauliina pöytäkirjanpitäjä  
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11 
Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös   
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12 
Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
    
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan jäsenet Mikko 

Niemi ja Riitta Rantanen. 
 

Päätös:   
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13 
Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
    

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 
esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös   
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14 
Hyvinvointilautakunnan tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
96/02.06.01.03/2026   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta käsittelee lautakunnan alaisia toimintoja  
 koskevan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja  
 lähettää sen kaupunginhallitukselle. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321 
 Paimion opiston rehtori Satu Lehtisalo, p. 02 474 5317 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, p. 02 474 5315 
 
 Hyvinvointilautakunnan toimintakertomus on osa 
 Paimion kaupungin tilinpäätösasiakirjaa.Taloudellisten tavoitteiden  
 luvut annetaan kirjanpidosta 23.2.2026 tilanteen mukaisina; lopulliset  
 tilinpäätösluvut saattavat vielä hieman muuttua. Toimielimen talous  
 on nettobudjetoitu. 
  
 Hyvinvointilautakunnan talousarvion toteuma koko 
 lautakunnan osalta 3 095 000 € (ulkoiset ja sisäiset tuotot ja kulut  
 yhteensä) on 121 000 € alle budjetoidun, toteumaprosentin ollessa  
 96,2%. 
 Valtuustoon nähden sitovilla tasoilla poikkeamat talousarviosta ovat 
 sisäisten ja ulkoisten tuottojen ja menojen erotuksen (toimintakate) 
 osalta seuraavat: 
 - Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 68 000 € alle budjetin (toteuma 91,7%) 
 - Paimion opisto 20 000 € alle budjetin (toteuma 97,4%) 
 - Vapaa-aikapalvelut 50 000 € alle budjetin (toteuma 97%) 
 
 Merkittävimmät poikkeamat:  

- Kirjasto- ja kulttuuripalveluissa vuodelle 2025 aloitettavaksi 
suunnitellut hankkeen siirtyivät pääosin vuoteen 2026, tämä aiheutti 
n. 40 000 euron alijäämän hankekuluissa, myös tuloalituksissa 
pääosa johtuu hankketulojen, n. 34 000 euroa, siirtymisestä vuoteen 
2025.   
- Henkilöstökulujen alenemaa aiheutuu myös kela-korvauksista, 
15 000€, jota ei talousarviossa ole huomioitu.  
- Kirjaston palveluiden ostoissa alitus aiheutuu, koska 
asiakaskoneiden hallintajärjestelmän uusimiseen budjetoitu 15 000 € 
ei toteutunut ja henkilöstövajeesta johtuen kaikkia suunniteltuja 
tapahtumia ja aineisto- ja materiaalihankintoja, 10 000 €, ei pystytty 
toteuttamaan.  
- Kirjastoon ei saatu siviilipalveluksen suorittajaa, joten siihen 
budjetoidut päiväraha-, matka- ja ruokailukulut, n. 11 000 € jäivät 
toteutumatta.  

 - Paimion opiston toimintatuotot olivat noin 36 000 € ennakoitua  
 suuremmat. Tähän vaikutti erityisesti kansalaisopiston kasvanut  
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 opiskelijamäärä, jolloin kurssimaksutuloja saatiin arvioitua  
enemmän. Toimintakulut ylittyivät noin 16 000 € mihin vaikutti 
sivistysosastolle määräajaksi palkattu markkinointiassistentti, jonka 
palkkakulut (n. 18 000 € + sivukulut) kohdennettiin kansalaisopiston 
kustannuspaikalle.  
-Remontoidun Uimahalli Solinan ja kuntosali Kolinan arvioidut tulot 
vuodelle 2025 olivat 220 000€, mutta tulot ylittyivät vajaalla 20 000 
eurolla. 
-Ankkalammen maauimalan uinti- ja saunavuorot muuttuivat 
tammikuun 2025 alussa maksullisiksi, ja tämä toi lisätuloja 
liikuntapalveluille noin 13 000 euroa. 
-Suomen Harrastamisen Mallin (PaHaMa- Paimion Harrastamisen 
Malli) -hanke nostettiin hyvinvointilautakunnan 
talousarviokokouksessa takaisin talousarvioon.  
-Lisäsäästötoimenpiteiden vuoksi asukasbudjetoinnin 20 000 euron 
osuudesta kirjattiin puolet HYTE:n kustannuspaikalle ja loput Unto 
Vainion perintörahoista. 
-NuortenTuvan pajatoiminta on saanut virheellisesti maksettua 
Aluehallintoviraston valtionavustusta 30 000 euroa, joka tuli 
kokonaan palauttaa Aluehallintovirastolle ilman korkomaksuja tänä 
toimintakautena.  
 

 Lautakunnan toimintakertomus on esityslistan liitteenä. 
 
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä lautakunnan alaisia 
toimintoja koskevan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 
2025 ja antaa sen kaupunginhallitukselle 

 
Päätös: 
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15 
Paimion nuorisovaltuuston tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2025 sekä 
toimintasuunnitelma vuodelle 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
122/02.06.01.03/2026   
 
Tiivistelmä: Paimion nuorisovaltuusto on kaupunginhallituksen asettama nuorten 

vaikuttamiselin. Sen toimintakausi on yksi kalenterivuosi. 
Hyvinvointilautakunnalle tiedotetaan vuoden 2025 toiminnasta.  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 
 

Nuorisopalveluiden talousarvioon varataan vuosittain määräraha 
nuorisovaltuuston toimintaan. Vuodelle 2025 määräraha oli 3570 
euroa toimintarahaa ja 8000 euroa kokouspalkkioihin sekä 20. 
vuotisjuhlavuoden kuluihin lisäksi 3430 euroa.  
 
Lisäksi nuorisovaltuuston kustannuspaikalle on budjetoitu 9000 
euroa mopotallin ohjaajapalkkioihin sekä 900 euroa mopotallin 
kaluste- ja pesuainehankintoihin.  
 
Nuorisovaltuusto laatii toiminnastaan vuosittain 
toimintakertomuksen. Vuoden 2025 toimintakertomus ja raportti 
määrärahan käytöstä sekä toimintasuunnitelma vuodelle 2026 on 
liitteenä.  
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta merkitsee nuorisovaltuuston 
toimintakertomuksen vuodelta 2025 ja toimintasuunnitelman 
vuodelle 2026 tiedoksi. 

 
Päätös: 
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16 
Ehkäisevän päihdetyön rahaston käyttö vuonna 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
124/02.07.02/2026   
 
Tiivistelmä: Ehkäisevän päihdetyön rahaston käytöstä tehdään vuosittain selvitys 

hyvinvointilautakunnalle sekä kaupunginhallitukselle.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 
 
 Ehkäisevän päihdetyön rahasto on vuonna 2001 Paimion 

kaupunginvaltuuston  perustama rahasto. Rahaston varoja 
käytetään erilaisiin päihdetyön ennaltaehkäiseviin toimenpiteisiin. 
Rahaston varoja käytetään Ehkäisevän päihdetyöryhmän harkinnan 
mukaisesti. Rahaston käytöstä tehdään vuosittain selvitys 
hyvinvointilautakunnalle sekä kaupunginhallitukselle.  

 
Vuonna 2025 EPT-rahaston varoja käytettiin yhteensä 628,24 euroa 
seuraaviin kohteisiin: 
- ViviPoint 180€ (Kotiintuloaikatarrat) 
- Bio-Kuva 175,44€ (Koko perheen ilmainen leffanäytös) 
- YAD-materiaali 53,50€ (Päihdevalistusmateriaaleja nuorille) 
- Grandellin liikenne 219,30€ (Luontoretken bussikuljetus) 
 
Rahastoon ei tullut tuloja vuonna 2025. 
 
31.12.2025 rahaston saldo oli yhteensä 4952,28 euroa.  
 
Rahastossa on lisäksi korvamerkittyjä lahjoitusrahoja 
nuorisopalveluiden mopotallihankintoihin ja NuortenTuvan 
materiaalihankintoihin. 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta merkitsee käyttöselvityksen vuoden 2025 
ehkäisevän päihdetyön rahaston käytöstä tiedoksi ja lähettää 
selvityksen edelleen Paimion kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös: 
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17 
Hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan tuki 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
803/02.05.01.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion kaupungin myöntämien  
 hyvinvoinnin ja terveyttä edistävän toiminnan tuen jakamisesta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen, puh. 02 474 

5329 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisellä (hyte) tarkoitetaan laajasti  
niitä asioita ja palveluita, joilla edistetään kuntalaisten hyvinvointia.  
Hyte on pääasiassa ennaltaehkäisevää työtä kunnassa. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tuki oli haettavana 15.1.2026  
mennessä. Hakemuksia tuli määräpäivään mennessä neljä. 
Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n Paimion yhdistyksen tuki on 
voimassaolevien tukisääntöjen mukaisesti maksettu hakemuksen 
saapumisen jälkeen jo tammikuussa 2026. 
 
Kulttuuritoiminnan kohdennetuista tukihakemuksista kaksi 
hakemusta siirrettiin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tukien 
myöntämisen yhteydessä käsiteltäviksi. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tukea haettiin yhteensä  
36 500 euroa ja myönnettävää oli yhteensä 35 000 euroa. 
 
Tukien saamisen edellytykset ovat nähtävissä Paimion  
hyvinvointilautakunnan Hakijan oppaassa 2026, joka löytyy  
kaupungin verkkosivuilta: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf 

 
Liikunta- ja hyvinvointikoordinaattorin ehdotus tukien jakamisesta 
perusteluineen on liitteenä. 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus:   
Hyvinvointilautakunta päättää jakaa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tuen seuraavasti: 

- Aikuisten Olohuone ry: maksuttomien yhteislaulutilaisuuksien 
järjestämiseen 1095 € 

- Kriivarin koulun vanhempainyhdistys ry: kaikille avoin ja maksuton 
vapputapahtuman kuluihin 1300 € 

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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- Lattu, Mira: treenikummitoimintaan yli 16-vuotiaille nuorille 1000 € 

- Mannerheimin lastensuojeluliiton Paimion yhdistys ry: koululaisten 
aamukerhojen, perhekerhojen sekä lasten kesä- ja synttäritoiminnan 
järjestämiseen 30 000 € 

- Paimion Pride ry: Pride-tapahtumaviikon järjestelykuihin 1225 € 

- Postinkujan Joulukujan järjestäjät: Joulukujan kaikille avoimeen ja 
maksuttomaan avajaistapahtuman kuluihin 380 €. 

Yhteenvetoraportti tuetun toiminnan toteutumisesta on toimitettava 
lautakunnalle viimeistään kaksi kuukautta toteutetun toiminnan 
päättymisen jälkeen tai viimeistään vuoden loppuun mennessä. 

Myönnetty tuki tulee käyttää myöntövuoden aikana siihen 
tarkoitukseen, johon se on myönnetty. Pääsääntöisesti käyttämättä 
jäänyt tuki peritään takaisin. Käyttämättä jäänyt määräraha 
käytetään hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan tukemiseen 
Paimiossa. Tuen saaneilta edellytetään, että tiedotuksessa, 
markkinoinnissa ja toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on 
saanut Paimion kaupungin hyvinvointilautakunnalta hyvinvoinnin ja 
terveyden edistävän toiminnan tukea. 

  

 
Päätös: 
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18 
Soveltavan liikunnan tuki 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
807/02.05.01.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion kaupungin myöntämien  
 soveltavan liikunnan tukien jakamisesta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen,  

puh. 02 474 5329 
 
Voimassa olevan liikuntalain tavoitteena on edistää eri  
väestöryhmien mahdollisuuksia liikunnan harrastamiseen,  
eriarvoisuuden vähentämistä liikunnassa, väestön hyvinvointia ja  
fyysisen toimintakyvyn ylläpitoa, lasten ja nuorten kasvua ja  
kehitystä, kansalais- ja seuratoimintaa, huippu-urheilua sekä  
liikunnan ja huippu-urheilun rehellisyyttä ja eettisiä periaatteita.  
Liikuntalaki määrittelee kunnan vastuuksi tukea kansalaistoimintaa,  
mukaan lukien seuratoiminta. 
 
Paimion kaupunki myöntää edellä kuvattujen tavoitteiden 
toteutumisen tueksi soveltavan liikunnan tukea. Soveltavan liikunnan 
tuki oli haettavana 15.1.2026 mennessä.  
Hakemuksia tuli määräpäivään mennessä neljä. Soveltavan 
liikunnan tukea haettiin yhteensä 5590 euroa. Jaettavaa on yhteensä 
5108 euroa. 
 
Tukien saamisen edellytykset ovat nähtävissä Paimion  
hyvinvointilautakunnan Hakija oppaassa 2026, joka löytyy kaupungin  
verkkosivuilta; https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-
hakijan-opas-2026-2.pdf 
 
Liikunta- ja hyvinvointikoordinaattorin ehdotus tukien jakamisesta 
perusteluineen on liitteenä. 
 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus:  
 

Hyvinvointilautakunta päättää jakaa soveltavan liikunnan tuet 
seuraavasti: 

-Paimion Eläkkeensaajat ry: ikääntyneille soveltuvien liikunnallisten 
tapahtumien järjestämiseen ja ohjauskuluihin 611 € 

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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-Eläkeliiton Paimion yhdistys ry: ikääntyneille soveltuvien 
liikunnallisten tapahtumien järjestelyihin ja ohjaajakuluihin 1 460 € 

-Paimion-Sauvon Sydänyhdistys ry: ohjaaja- ja 
vesijumppaohjaajakuluihin 1 195 € 

Peimari United ry: soveltavan jalkapallon järjestämiseen ja 
ohjaajakuluihin 1 842 €. 

Yhteenvetoraportti tuetun toiminnan toteutumisesta on toimitettava 
lautakunnalle viimeistään kaksi kuukautta toteutetun toiminnan 
päättymisen jälkeen tai viimeistään vuoden loppuun mennessä. 

Myönnetty tuki tulee käyttää myöntövuoden aikana siihen 
tarkoitukseen johon se on myönnetty. Pääsääntöisesti käyttämättä 
jäänyt tuki peritään takaisin. Käyttämättä jäänyt määräraha 
käytetään soveltavan liikunnan tukemiseen Paimiossa. Tuen 
saaneilta edellytetään, että tiedotuksessa, markkinoinnissa ja 
toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on saanut Paimion 
kaupungin hyvinvointilautakunnalta soveltavan liikunnan toiminnan 
tukea. 

 
Päätös: 
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19 
Nuorisotoiminnan perustoiminta- ja kohdennettu tuki 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
805/02.05.01.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion kaupungin myöntämien 

nuorisotoiminnan tukien myöntämisestä. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 

 
Voimassa olevan nuorisolain mukaan kuntien tehtävänä on 
nuorisojärjestöjen tukeminen. Nuorisotoiminnan tukemiseksi 
nuorisopalveluiden määrärahoista myönnetään yhdistyksille / 
järjestöille / ryhmille vuosittain perustoiminta- ja kohdennettua tukea, 
jolla tuetaan toimintaa, joka kohdentuu lapsiin ja nuoriin ja / tai, 
joissa toimijoina ovat nuoret. Tukien tarkoituksena on edistää ja 
aktivoida nuorisotoimintaa Paimiossa.  

 
Nuorisotoiminnan tuet olivat haettavana 15.1.2026 mennessä. 
Hakemuksia tuli määräpäivään mennessä kolme: kaksi 
perustoiminnan tuen hakemusta, sekä yksi kohdennetun tuen 
hakemus. Kohdennettua tukea myönnetään kertaluonteisen 
toiminnan tukemiseen, kuten leiri- ja retkitoimintaan, kansainväliseen 
toimintaan, tapahtumien järjestämiseen, kuljetuksiin tai koulutuksiin. 
Toiminnan tulee olla tarkoitettu kaikille paimiolaisille nuorille ja sen 
tulee tapahtua kunnan alueella. 
 
Tukea haettiin yhteensä 14 070 euroa ja myönnettävää tukea oli 
8000 euroa.  
 
Voimassa olevien tukisääntöjen mukaan hyvinvointilautakunta voi 
jättää jakamatta osan tukimäärärahoista ja päättää jakamatta 
jääneen käytöstä ko. toimialan alaisen toiminnan tukemiseen. 
 
Tukien saamisen edellytykset ovat nähtävissä Paimion 
hyvinvointilautakunnan Hakijan oppaassa 2026. Hakijan opas on 
luettavana verkossa: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf 

 
Vapaa-aikapalveluiden päällikön ehdotus tukien jakamisesta on 
liitteenä.  
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

 
 

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Päätösehdotus:   
 

Hyvinvointilautakunta päättää jakaa nuorisotoiminnan perustoiminta- 
ja kohdennettua tukea seuraavasti: 

Nuorisotoiminnan kohdennettu tuki: 

- Partiolippukunta Kairankiertäjät ry:lle 3 300 euroa 

- Paimion VPK/Nuoriso-osastolle 3 200 euroa 

Nuorisotoiminnan kohdennettu tuki: 

- Liedon 4H-yhdistys ry:lle kahden 7-12-vuotiaille suunnatun leirin 
järjestämiseen Paimiossa, 1500 euroa. 

Yhteenvetoraportti tuetun toiminnan toteutumisesta on toimitettava 
lautakunnalle viimeistään kaksi kuukautta toteutetun toiminnan 
päättymisen jälkeen tai viimeistään vuoden loppuun mennessä. 

Myönnetty tuki tulee käyttää myöntövuoden aikana. Pääsääntöisesti 
käyttämättä jäänyt tuki peritään takaisin. Käyttämättä jäänyt 
määräraha käytetään nuorisotoiminnan tukemiseen. Tuen saaneilta 
edellytetään, että tiedotuksessa, markkinoinnissa ja 
toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on saanut Paimion 
kaupungin hyvinvointilautakunnalta nuorisotoiminnan perustoiminta- 
tai kohdennettua tukea. 

 
Päätös: 
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Kulttuuritoiminnan perustoiminta- ja kohdennetun toiminnan tuki 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
806/02.05.01.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion kaupungin 
 myöntämistä kulttuuritoiminnan tukien jakamisesta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen 
  
 Paimion kaupungin hyvinvointilautakunta myöntää vuosittain 
 tukea kulttuuritoimintaan Paimiossa. Voimassaolevan kuntien 
 kulttuuritoimintalain mukaan kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan 
 toimintaa, joka edistää kulttuurin ja taiteen tekemistä, harrastamista, 
 saatavuutta ja käyttöä sekä taide- ja kulttuurikasvatusta ja 
 kulttuuriperintöä. Tukien tarkoituksena on monipuolistaa 
 kulttuuritoimintaa Paimiossa. 
 Tukisääntöjen mukaan kulttuuritoiminnan tukea myönnetään  
 kulttuuriyhdistysten perustoimintaan sekä kohdennettuna tukena.  
 Perustoimintatukea voi saada yhdistys, jonka pääasiallinen toiminta  
 sääntöjen mukaan on kulttuuritoimintaa. Kohdennettua tukea  
 myönnetään ensisijaisesti tapahtumien ja muiden hankeiden  
 toteuttamiseen, joihin kuntalaisten osallistumista ei ole rajoitettu  
 jäsenyyden, kutsun tai muun näihin verrattavissa olevan seikan  
 perusteella. Kohdennettua kulttuuritoiminnan tukea voidaan myöntää  
 myös taideapurahana tai kulttuurintutkimuksen apurahana  
 yksityiselle henkilölle. 
 
 Kulttuuritoiminnan tuet olivat haettavana 15.1.2026 mennessä. 

Määräaikaan mennessä tuli 16 hakemusta. Tukia haettiin yhteensä 
34 547 euroa ja myönnettävänä on 23 300 euroa. Kaksi  
hakemuksista (yht. 1 800 €) siirrettiin hyvinvoinnin  

 ja terveyden edistämisen tuen jakamisen yhteydessä käsiteltäväksi. 
 Valtuuston päätöksellä määrärahasta myönnetään talousarviokirjan 
 mukaisesti 6 600 euroa Paimion teatterin talvi- ja  
 nuorisoteatteritoiminnan tukemiseen, 4000 euroa Paimion  
 Sähkömuseosäätiön tukemiseen ja 2 000 euroa 

elokuvateatteritoiminnan tukemiseen Paimiossa. Nämä 
talousarviokirjan mukaiset tuet on maksettu hakijoille 
voimassaolevien tukisääntöjen mukaisesti, tukihakemuksen 
saapumisen jälkeen, jo tammikuussa 2026.  

 Tukien saamisen edellytykset ovat nähtävissä Paimion 
 hyvinvointilautakunnan Hakijan oppaassa 2026, joka löytyy  

kaupungin verkkosivuilta: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf 

 
  

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta päättää jakaa kulttuuritoiminnan perustoiminta 
ja kohdennettua tukea seuraavasti: 

Perustoimintatuki: 

- Paimion teatteri ry: talvi- ja nuorisoteatteritoimintaan 6600 €, 

- Paimion Sähkömuseosäätiö sr: 4000 €, 

- Paimion Karjalaseura ry 1200 €, 

- Paimio-Seura ry 1550 €. 

Kulttuuritoiminnan kohdennettu tuki: 

- Bio-Kuva J. Mäkilä: elokuvateatteritoiminnan tuki 
laatuelokuvasarjan, ooppera/balettiesitykset, 9-luokkalaisten 
vapaalippujen sekä kirjastokortilla elokuviin -elokuvaesitysten 
toteutukseen 2000 €, 

- Aikuisten Olohuone ry Paimio: Paimiosalissa järjestettävän 
konsertin kuluihin 700 €, 

- Ekholm, Juha Allan: työskentelyapurahana nykytaidetoimintaan 
Paimiossa 650 €, 

- Paimion Eläkkeensaajat ry: Esakööri -kuoron säestäjän 
palkkauskuluihin 530 €, 

- Paimion seudun ympäristöyhdistys ry: Ympäristöön ja luontoon 
liittyvien kulttuuritapahtumien järjestämiseen sekä Askalan 
luonnonsuojelualueen, perinnemaiseman ja lähiluontokohteiden 
ylläpitoon 700 €, 

-Pyölniitun muisto ry: 0 €, 

- Seppälä, Merita: työskentelyapurahana näytelmäkirjoitustyöhön 
1220 €, 

- Teatteritiimi Komeljanttari ry: näytelmän käsikirjoitustyöhön ja 
tuotannollisiin kuluihin 1900 €, 

- Varsinais-Suomen Aikuiskoulutussäätiö: Kevätfestivaalin kuluihin 
2200 €. 

Yhteenvetoraportti tuetun toiminnan toteutumisesta on toimitettava 
lautakunnalle viimeistään kaksi kuukautta toteutetun toiminnan 
päättymisen jälkeen tai viimeistään vuoden loppuun mennessä. 
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Myönnetty tuki tulee käyttää myöntövuoden aikana siihen 
tarkoitukseen johon se on myönnetty. Pääsääntöisesti käyttämättä 
jäänyt tuki peritään takaisin. Käyttämättä jäänyt määräraha 
käytetään kaikille avoimen kulttuuritoiminnan tukemiseen Paimiossa. 
Tuen saaneilta edellytetään, että tiedotuksessa, markkinoinnissa ja 
toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on saanut Paimion 
kaupungin hyvinvointilautakunnalta kulttuuritoiminnan tukea. 

 
Päätös: 
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Liikuntajärjestöjen perustoiminta- ja koulutustuki 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
808/02.05.01.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää liikunnan perustoiminta- ja 

koulutustukien jakamisesta vuonna 2026. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 

 
 
Voimassa olevan liikuntalain tavoitteena on edistää mahdollisuuksia 
liikunnan harrastamiseen, väestön hyvinvointia ja fyysisen 
toimintakyvyn ylläpitoa, lasten ja nuorten kasvua ja kehitystä, 
kansalais- ja seuratoimintaa, huippu-urheilua sekä liikunnan ja 
huippu-urheilun rehellisyyttä ja eettisiä periaatteita. Liikuntalaki 
määrittelee kunnan vastuuksi tukea kansalaistoimintaa mukaan 
lukien seuratoiminta. 
 
Paimion kaupunki myöntää edellä kuvattujen tavoitteiden 
toteutumisen tueksi liikunnan perustoiminta- ja koulutustukea 
paikallisille seuroille. Lisäksi kaupunki myöntää valtuuston 
päätöksellä talousarviokirjaan kirjattuja tukia Paimion Rastille kartta-
avustuksena ja Paimion Urheilijoille Varasvuoren hyppyrimäen 
ylläpitotukena. Varattu tukimääräraha jaetaan perustoimintatuen ja 
koulutustuen hakemukseen kirjattujen tietojen perusteella. 
 
Liikuntatoiminnan tuet olivat haettavana 15.1.2026 mennessä. 
Määräaikaan mennessä saapuneita perustoimintatuen hakijoita oli 
yhteensä 14 seuraa ja koulutustukea haki neljä (4) seuraa.  
Perustoiminnan tukea on jaettavana yhteensä 31 882 euroa. 
Koulutustukea myönnetään seurojen edellisenä vuotena 
toteutuneiden koulutusten menoihin kurssimaksujen ja matkakulujen 
osalta. Koulutustukea haettiin yhteensä 2 010 euron edestä.  
Koulutustukea on jaettavana 2 010 euroa. Kartta-avustukseen ja 
Varasvuoren hyppyrimäen ylläpidon tukeen kohdennetaan vuosittain 
yhteensä 8 000 euroa. 
 
Tukien saamisen edellytykset ovat nähtävissä Paimion 
hyvinvointilautakunnan Hakijan oppaassa 2026, joka löytyy 
kaupungin verkkosivuilta: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf  
 
Liikuntasuunnittelijan ehdotus perusteluineen tukien 
jakamisesta on liitteenä. 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta päättää jakaa: 

1. liikunnan perustoimintatukea seuraavasti: 

• Paimion Avantouimarit ry 400 euroa 
• Paimion Jääpulut ry 690 euroa 
• Paimion Kiekkoseura ry 442 euroa 
• Paimion Liikuntaseura ry 4 000 euroa 
• Paimion Pesis ry 2 000 euroa 
• Paimion Ratsastajat ry 2 200 euroa 
• Paimion Rasti ry 5 500 euroa 
• Paimion Ruoska ry 3 300 euroa 
• Paimion Tähtiurheilijat ry 250 euroa 
• Paimion Urheilijat ry 3 300 euroa 
• Paimion Yritys ry 2 400 euroa 
• Peimari United ry 4 000 euroa 
• Peimarin Latu & Polku ry 3 000 euroa 
• Sunken Logs Freediving Team 400 euroa 

2. kartta-avustuksen sekä Varasvuoren hyppyrimäen ylläpidon tuen 
seuraavasti: 

• Kartta-avustus / Paimion Rasti ry 4 000 euroa 
• Varasvuoren hyppyrimäen ylläpito / Paimion Urheilijat ry 4 000 

euroa 

3. liikunnan koulutustukea seuraavasti: 

• Paimion Aallot ry 960 euroa 
• Paimion Liikuntaseura ry 195 euroa 
• Paimion Ruoska ry 500 euroa 
• Paimion Yritys ry 355 euroa 

Tuen saaneilta edellytetään, että tiedotuksessa, markkinoinnissa ja 
toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on saanut Paimion 
kaupungin hyvinvointilautakunnalta liikunnan perustoiminta ja/tai 
koulutustoimintatukea. 

 
Päätös: 
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Kunnon kuntalainen 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
812/07.02.02.01/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Kunnon kuntalaisen 2025 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 
 
 
 Määräaikaan 10.1.2026 klo 15.00 mennessä saapui kaksi ehdotusta 

Kunnon kuntalainen -kategoriaan.  
 
 Palkitsemiskriteerit ovat Paimion hyvinvointilautakunnan 
 julkaisemassa hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan, 

kulttuurin, nuorisotyön, liikunnan ja soveltavan liikunnan Hakijan 
oppaassa. Hakijanopas on luettavissa verkossa: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf   

 
 Hyvinvointilautakunnan valtuuttama (11.12.2025 § 40) työryhmä 
 valmisteli Kunnon kuntalainen -valintaa. Työryhmän ehdotus 
 perusteluineen on liitteenä olevassa kokousmuistiossa. Liitteet eivät 
 ole julkisia ennen palkitsemistilaisuutta, koska valinnat julkaistaan 
 vasta tilaisuudessa. 
 
 Palkitsemistilaisuus Paimion Parhaat Gaala 2025, järjestetään 

torstaina 16.4.2026 klo 18:00 alkaen Paimion kaupungintalon 
 Paimiosalissa. Tilaisuutta ennen on cocktailpalatarjoilu klo 17:30 

alkaen kaupungintalon aulassa. 
 

 
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta päättää valita Kunnon kuntalaisen 2025 asiaa 
valmistelleen työryhmän ehdotuksen mukaisesti. Valinta julkistetaan 
palkitsemistilaisuudessa. 

 
Päätös: 

  

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Vuoden nuori paimiolainen 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
813/07.02.02.01/2025   
 
Tiivistelmä:  Hyvinvointilautakunta päättää Vuoden nuori paimiolainen 2025  
  valinnan 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 
 
 
 Määräaikaan 10.1.2026 klo 15.00 mennessä saapui kolme 

ehdotusta Vuoden nuori paimiolainen -kategoriaan.  
 
 Palkitsemiskriteerit ovat Paimion hyvinvointilautakunnan 
 julkaisemassa hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan, 

kulttuurin, nuorisotyön, liikunnan ja soveltavan liikunnan Hakijan 
oppaassa. Hakijanopas on luettavissa verkossa: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf   

 
 Hyvinvointilautakunnan valtuuttama (11.12.2025 § 40) työryhmä 
 valmisteli Vuoden nuori paimiolainen -valintaa. Työryhmän ehdotus 
 perusteluineen on liitteenä olevassa kokousmuistiossa. Liitteet eivät 
 ole julkisia ennen palkitsemistilaisuutta, koska valinnat julkaistaan 
 vasta tilaisuudessa. 
 
 Palkitsemistilaisuus Paimion Parhaat Gaala 2025, järjestetään 

torstaina 16.4.2026 klo 18:00 alkaen Paimion kaupungintalon 
 Paimiosalissa. Tilaisuutta ennen on cocktailpalatarjoilu klo 17:30 

alkaen kaupungintalon aulassa. 
 

 
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta päättää valita Vuoden nuoren paimiolaisen 
2025 asiaa valmistelleen työryhmän ehdotuksen mukaisesti. Valinta 
julkistetaan palkitsemistilaisuudessa. 

 
Päätös: 

  

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Vuoden liikuntateko 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
811/07.02.02.01/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion vuoden 2025 liikuntateon. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 
 
 
 Määräaikaan 10.1.2026 klo 15.00 mennessä saapui kolme 

ehdotusta Vuoden liikuntateko -kategoriaan.  
 
 Palkitsemiskriteerit ovat Paimion hyvinvointilautakunnan 
 julkaisemassa hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan, 

kulttuurin, nuorisotyön, liikunnan ja soveltavan liikunnan Hakijan 
oppaassa. Hakijanopas on luettavissa verkossa: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf  

 
 Hyvinvointilautakunnan valtuuttama (11.12.2025 § 40) työryhmä 
 valmisteli Vuoden liikuntateko -valintaa. Työryhmän ehdotus 
 perusteluineen on liitteenä olevassa kokousmuistiossa. Liitteet eivät 
 ole julkisia ennen palkitsemistilaisuutta, koska valinnat julkaistaan 
 vasta tilaisuudessa. 
 
 Palkitsemistilaisuus Paimion Parhaat Gaala 2025, järjestetään 

torstaina 16.4.2026 klo 18:00 alkaen Paimion kaupungintalon 
 Paimiosalissa. Tilaisuutta ennen on cocktailpalatarjoilu klo 17:30 

alkaen kaupungintalon aulassa. 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää valita Vuoden liikuntateon 2025 asiaa 
valmistelleen työryhmän ehdotuksen mukaisesti. Valinta julkistetaan 
palkitsemistilaisuudessa. 

 
Päätös: 

  

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Vuoden kulttuuriteko 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
810/07.02.02.01/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion vuoden 2025 kulttuuriteon. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 
 
 
 Määräaikaan 10.1.2026 klo 15.00 mennessä saapui kaksi ehdotusta 

Vuoden kulttuuriteko -kategoriaan.  
 
 Palkitsemiskriteerit ovat Paimion hyvinvointilautakunnan 
 julkaisemassa hyvinvointia ja terveyttä edistävän toiminnan, 

kulttuurin, nuorisotyön, liikunnan ja soveltavan liikunnan Hakijan 
oppaassa. Hakijanopas on luettavissa verkossa: 
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-
2.pdf  

 
 Hyvinvointilautakunnan valtuuttama (11.12.2025 § 40) työryhmä 
 valmisteli Vuoden kulttuuriteko -valintaa. Työryhmän ehdotus 
 perusteluineen on liitteenä olevassa kokousmuistiossa. Liitteet eivät 
 ole julkisia ennen palkitsemistilaisuutta, koska valinnat julkaistaan 
 vasta tilaisuudessa. 
 
 Palkitsemistilaisuus Paimion Parhaat Gaala 2025, järjestetään 

torstaina 16.4.2026 klo 18:00 alkaen Paimion kaupungintalon 
 Paimiosalissa. Tilaisuutta ennen on cocktailpalatarjoilu klo 17:30 

alkaen kaupungintalon aulassa. 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää valita Vuoden kulttuuriteon 2025 asiaa 
valmistelleen työryhmän ehdotuksen mukaisesti. Valinta julkistetaan 
palkitsemistilaisuudessa. 

 
Päätös: 

  

https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
https://www.paimio.fi/uploads/2025/11/cca741ac-hakijan-opas-2026-2.pdf
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Paimion parhaat urheilijat, valmentaja ja joukkueet vuonna 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
809/07.02.02.01/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle tiedotetaan sen valtuuttaman erillisen 

työryhmän tekemistä päätöksistä vuoden 2025 parhaista 
urheilijoista, joukkueista ja valmentajasta. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314 
 
 Hyvinvointilautakunnan valtuuttama (11.12.2025 § 40) työryhmä teki 

16.2.2026 kokouksessaan päätökset vuoden 2025 parhaista 
urheilijoista sijoilla 1.-10. ja parhaista joukkueista ja parhaasta 
valmentajasta. Lisäksi työryhmä valitsi yhden urheilijan lajinsa / 
lajiryhmien parhaaksi äänestystulosten perusteella. Työryhmä päätyi 
myös antamaan kunniamaininnan yhdelle MM-kultaa voittaneelle 
joukkueelle.  

 
 Työryhmän koolle kutsujana ja sihteerinä toimi liikuntasuunnittelija. 

Työryhmän päätökset ovat liitteenä. Liite ei ole julkinen ennen 
palkitsemistilaisuutta, koska valinnat julkistetaan vasta tilaisuudessa.  

 
 Palkitsemistilaisuus Paimion Parhaat Gaala 2025, järjestetään 

torstaina 16.4.2026 klo 18:00 alkaen Paimion kaupungintalon 
 Paimiosalissa. Tilaisuutta ennen on coctailpalatarjoilu klo 17:30 

alkaen kaupungintalon aulassa. 
 
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: 

Hyvinvointilautakunta merkitsee työryhmän päätökset tiedoksi. 

 
Päätös: 
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Ulkopuolisille vuokrattavien resurssien vuokrausperiaatteiden ja hinnaston 
vahvistaminen 
  
Kaupunginhallitus 11.02.2026 § 20  
  
 
Tiivistelmä: Hyväksytään kaupungin hallinnoimien ja vuokraamien resurssien 

vuokraamiselle uudistettu säännöstö ja hinnasto. 
  
Valmistelijat/lisätietoja antaa valmistelutyöryhmä: 
 Kiinteistöpäällikkö Aaltonen Tero, p. 02 474 5447   

liikuntasuunnittelija  Blomroos Anna, 02 02 474 5314 
tietohallintopäällikkö Hutanen Pasi, 02 474 5308 
viestintäsuunnittelija  Lehtiranta Jouni,  02 474 5319 
elinkeinojohtaja Penttilä Jani, 02 474 5211 
taloussuunnittelija Tahvanainen Pirkko, 02 474 5212 

 
 Kaupungilla on hallussaan erilaisia kuntalaisten, yhdistysten ja 

yritysten vuokrattavaksi soveltuvia resursseja. Voimassa oleva 
vuokraussäännöstö ja hinnasto on hyväksytty 
kaupunginhallituksessa 23.8.2017, §274. Vuokrattavien kohteiden 
osalta on tapahtunut sen jälkeen suuria muutoksia, kun esimerkiksi 
sisäliikuntahalli ja liikuteltava katsomo ovat lisänneet vuokrattavien 
resurssien määrää. Koska säännöstön alaisuuteen kuuluu eri 
toimialojen hallinnoimia resursseja, tuodaan säännöstö 
kaupunginhallituksen käsittelyyn. 

 
 Säännöstössä kuvataan:  

- resurssityypit  
- asiakasryhmät  
- vuokrausvarauksiin liittyvät prosessikuvaukset  
- vuokraushintojen periaatteet  

 
 Vuokrausperiaatteissa esitetään myös, että osa asiakasryhmien 

vuokrauksista muuttuu maksullisiksi. Alle 20 vuotiaista ja yli 65 
vuotiaista koostuvat asiakasryhmät voivat jatkossakin käyttää 
resursseja maksuttomasti. Tämän muutoksen arvioidaan tuovan 
kaupungille vuosittain tuloja noin 35 000 euroa. Laskelma perustuu 
resurssien nykyiseen käyttöasteeseen ja tietoihin vuokraajien 
käyttäjäkunnasta. 

 
 Hinnastoa laadittaessa on huomioitu resurssien arvioidut 

käyttökustannukset ja suoritettu vertailua lähialueen kuntien 
vastaavien resurssien vuokraushintoihin.Asiakkaan loppuhintaan 
vaikuttavat käyttäjäryhmä ja tilan käyttötarkoituksen mukaan 
lisättävä arvonlisävero. 
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 Liitteinä Paimion kaupungin vuokrattavien resurssien 
vuokrausperiaattet  ja Paimion kaupungin vuokrattavien resurssien 
hinnasto. 

 
 Asiantuntijoina kokouksessa kiinteistöpäällikkö Tero Aaltonen ja 

liikuntasuunnittelija Anna Blomroos. 
  
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää, että:  

1. se hyväksyy kaupungin resurssien vuokrausperiaatteet ja 
perushinnat liitteiden mukaisesti. 

2. uusi vuokrausperiaatteiden malli otetaan käyttöön vakiovuorojen 
osalta 1.6.2026  

3. muiden kuin vakiovuorojen osalta uudet periaatteet otetaan 
käyttöön 1.4.2026 (tämän päätöksen jälkeen tehtyjen varauksien 
osalta).  

4. vuokrausperiaatteiden hyväksymisen jälkeen tapahtuvat resurssi- 
ja hintamuutokset käsitellään hallintosäännön mukaisesti.  

 
Päätös: 

Puheenjohtaja avasi keskustelun. 

Kiinteistöpäällikkö Aaltonen ja liikuntasuunnittelija Blomroos olivat 
asiantuntijoina läsnä kokouksessa ja vastasivat esitettyihin 
kysymyksiin. 

Keskustelun aikana jäsen Haanpää ehdotti jäsen Salmisen 
kannattamana, että ulkopaikkakuntalaiset yhdistykset siirretään 
asiakasryhmästä 3 asiakasryhmään 4. Lisäksi jäsen Salminen 
ehdotti jäsen Haanpään kannattamana, että yli 65-vuotiaat siirretään 
asiakasryhmästä 1 asiakasryhmään 2. 

Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että koska 
kaupunginjohtajan ehdotusta vastaan on tehty kannatettuja 
muutosehdotuksia, on äänestettävä. 

Puheenjohtaja esitti, että ensin suoritetaan äänestys 
kaupunginjohtajan esityksen ja jäsen Haanpään kannatetun 
esityksen kesken. Ne jäsenet, jotka kannattavat kaupunginjohtajan 
ehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne jäsenet, jotka 
kannattavat jäsen Haanpään esityksen hyväksymistä äänestävät 
"ei". Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan selostuksen 
ehdotuksista ja äänestysesityksen. 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin nolla ”Jaa"-ääntä ja 
kymmenen "Ei"-ääntä (jäsenet Haanpää, Hermonen, Hyssälä, 
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Jalonen, Mulari, Rannikko, Reponen, Salminen, Virta ja 
puheenjohtaja Lindberg). Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen 
päättäneen äänin 0-10 siirtää ulkopaikkakuntaiset yhdistykset 
asiakasryhmästä 3 asiakasryhmään 4. 

Puheenjohtaja esitti, että seuraavaksi suoritetaan äänestys 
kaupunginjohtajan esityksen ja jäsen Salmisen kannatetun esityksen 
kesken. Ne jäsenet, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotuksen 
hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne jäsenet, jotka kannattavat jäsen 
Salmisen esityksen hyväksymistä äänestävät "ei". Kaupunginhallitus 
hyväksyi puheenjohtajan selostuksen ehdotuksesta ja 
äänestysesityksen. 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin seitsemän ”Jaa"-ääntä 
(jäsenet Hermonen, Hyssälä, Jalonen, Rannikko, Reponen, Virta ja 
puheenjohtaja Lindberg) ja kolme "Ei"-ääntä (jäsenet Haanpää, 
Mulari ja Salminen). Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen 
päättäneen äänin 7-3 hyväksyä kaupunginjohtajan ehdotuksen. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
98/10.09/2026   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi kaupungihallituksen 

11.2.2026 kokouksessa hyväksytty kaupungin vuokrattavien 
resurssien periaatteet ja hinnaston. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos 

 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta merkitsee Paimion kaupungin ulkopuolisille 
vuokrattavien resurssien vuokrausperiaatteet ja hinnaston tiedoksi. 

 
Päätös: 
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28 
Vuoden 2026 liikuntaneuvontahankkeen omavastuuosuuden rahoitus vapaa-
aikapalveluiden käyttötaloudesta 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
720/02.05.02/2025   
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää vapaa-aikapalveluiden käyttötalouden 

muutoksesta.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 
 

 
Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan 
jatkoliikuntaneuvontahanke ”Liikkuva Peimari” sai Lupa- ja 
valvontaviraston avustusta 9 800 euroa (60 %) ajalle  
1.1.–31.12.2026 liikuntaneuvonnan toiseen kauteen. 
Kokonaiskustannuksia tulee olla yhteensä 16 333,33 euroa, kuntien 
omavastuun ollessa 40% eli 6 533,33 euroa. Sauvon kuntaa 
laskutetaan sopimuksen mukaan 25% avustuksen ylimenevältä 
osuudelta (1 633,33 euroa), jolloin Paimion kaupungin osuudeksi jää 
4 900 euroa.  
 
Liikuntaneuvonnan kohderyhmänä ovat aikuiset, jotka liikkuvat 
terveytensä kannalta liian vähän. Kohderyhmänä ovat 
erityisesti prediabeetikot, tyypin 2 diabeetikot ja työttömät. Uusina 
toimintamuotoina liikuntaneuvonnassa ovat raskausajan 
diabetesneuvonta sekä perheliikuntaneuvonta. 
 
 
Liikkuva Peimari -liikuntaneuvontahankkeen omavastuuosuutta  
(6 533,33 euroa) ei ole budjetoitu vuoden 2026 vapaa-
aikapalveluiden talousarvioon Aluehallintoviraston myöhäisen 
valtionavustushakuajan (1.10.–6.11.2025) sekä tammikuun lopulla 
2026 saadun rahoituspäätöksen vuoksi. Hyvinvointilautakunta on 
kokouksessaan 27.1.2026 § 10 hyväksynyt hankkeen 
käynnistämisen sekä tarvittavan omarahoitusosuuden toteuttamisen 
käyttösuunnitelman muutoksena vapaa-aikapalveluiden 
määrärahojen sisältä. 
 
Ehdotuksena, on että liikuntaneuvontahankkeen toteuttamisen 
mahdollistamiseksi vapaa-aikapalveluiden käyttötalouteen tehdään 
seuraavat muutokset: 
- Hyten kustannuspaikalla (3700) tilillä 4340 (asiantuntijapalvelut) on 
budjetoitu 7 500 euroa, jotka on tarkoitettu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen ostopalveluihin, mm. luentopalkkioihin. Ko. tililtä 
siirretään liikuntaneuvonnan omavastuuosuuteen 4 000 euroa. 
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- Liikuntaneuvontahankkeen omavastuuosuuteen liikuntapalveluiden 
kustannuspaikalta (3490) siirretään painatukset ja ilmoitukset-tililtä 
(4350) 500 euroa ja muu materiaali -tililtä (4600) 400 euroa. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mistä  
siirretään 

  Minne 
siirretään 

  

Kustannuspaikka Tili Summa Kustannuspaikka Tili Summa 
3700 4340 4000€ 3491 4330 4000€ 
3490 4350   500€ 3491 4420   500€ 
3490 4600   400€ 3491 4580   400€ 

 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esittelytekstissä mainitut 
määrärahasiirrot vapaa-aikapalveluiden tulosalueen sisällä 
kohdennettavaksi kustannuspaikalle 3491, projektinumero 503892. 

 
Päätös: 
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29 
Nuorten pajatoiminnan siirto nuorisopalveluista työvoimapalveluiden alaisuuteen 
1.6.2026 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
110/00.01.02.00/2026   
 
Tiivistelmä:                Hyvinvointilautakunnalle ehdotetaan, että se päättää esittää 

kaupunginhallitukselle nuorten pajatoiminnan siirtoa 
nuorisopalveluista  työvoimapalveluiden alaisuuteen 1.6.2026 
lähtien.    

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
                                   vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 
                                  sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311 

  
NuortenTuvan pajatoiminta ja etsivä nuorisotyö ovat toimineet 
Paimiossa ja Sauvossa vuodesta 2012 lähtien. NuortenTupa (etsivä 
nuorisotyö ja nuorten pajatoiminta) tarjoaa 15-28-vuotiaille 
paimiolaisille ja sauvolaisille nuorille yksilö- ja ryhmäohjausta sekä 
tukea opintoihin, työllistymiseen ja elämänhallintaan. Toimintaan 
saadaan vuosittain valtionavustusta Lupa- ja valvontavirastolta 
(entinen Aluehallintovirasto) työntekijöiden palkkakuluihin.  

Pajajakson kesto on keskimäärin kuusi kuukautta, ja sisältö koostuu 
mm. kädentaidoista, liikunnasta ja kulttuurista, kierrätyksestä, 
työnhakuun liittyvistä asioista sekä tutustumiskäynneistä eri yrityksiin 
ja oppilaitoksiin. Nuoret ovat pajalla työkokeilu- tai 
koulutussopimuksilla tai pajan omalla sopimuksella.  
Vuodelle 2025 pajatoimintaan saatiin 25 000 euroa avustusta 
Lounais-Suomen aluehallintovirastolta. Vuoden 2025 kulut olivat 
yhteensä 58 409 euroa, josta Sauvon osuus 9 888 euroa ja Paimion 
kaupungin osuus 24 020 euroa. Paimion ja Sauvon välillä on 
sopimus etsivä- ja pajapalveluiden järjestämisestä (7.12.2021), 
jonka mukaan Sauvoa laskutetaan asukasluvun mukaisesti 
avustuksen ylimenevältä osuudelta Paimion kaupungille.  
Nuorten pajatoimintaa ohjaa useampi laki: mm. nuorisolaki, laki 
julkisten työvoimapalveluiden järjestämisestä, laki työllistymisen 
monialaisesta edistämisestä sekä valtakunnallisen nuorisotyön ja 
politiikan ohjelma. Kuitenkaan pajatoiminnan tarkempi sisältö ei ole 
tarkkaan laissa määriteltyä, vaan sitä pystytään mukauttamaan 
lainsäädäntökehikon sisällä. Lainsäädäntö ei siten määrittele 
prosessien tarkkuudella, miten nuorten pajatoimintaa tulee toteuttaa, 
ja myös palvelun lakisääteiset tavoitteet mahdollistavat hyvin 
monenlaisen käytännön toiminnan.  

 
Nuorten pajatoiminnan keskeisenä tarkoituksena on voimaannuttaa 
nuori työllistymään ja kouluttautumaan. Tätä tehdään 
työmarkkinakelpoisuutta kohentamalla ja poluttamalla palveluihin, 



 
Paimion kaupunki Esityslista 2/2026  33 
 
Hyvinvointilautakunta  03.03.2026 
 

 

jotka ovat lähempänä työmarkkinoita. Pajatoiminnan kohderyhmänä 
ovat erityisesti ne nuoret, jotka tarvitsevat henkilökohtaista ja 
ryhmätukea omassa kehittymisprosessissaan. Pajatoiminnasta 
hyötyvien katsotaan usein olevan muita heikommassa työmarkkina-
asemassa.  

 
Paimion kaupungin työvoimapalveluiden päällikön, sivistysjohtajan, 
vapaa-aikapalveluiden päällikön, vastaava pajaohjaajan sekä etsivä 
nuorisotyöntekijän laatiman SWOT-analyysin mukaan pajatoiminnan 
siirto työvoimapalveluiden alaisuuteen: 
- mahdollistaisi nuorille pajatoiminnan sisällön laajentumisen (mm. 
kädentaidot, asiakaspalvelu),  
- Lupa- ja valvontaviraston edellyttämä työparimalli voitaisiin 
toteuttaa hyödyntämällä Toimintakeskus Apilan henkilöstöä, sekä 
- pajatoiminta voisi olla vahva toiminto nuorisotyöttömyyden nousua 
torjumassa erityisesti, kun se tuodaan hyvin lähelle muita kaupungin 
työllistämis- ja yrityspalveluita ja tästä tiivistämisestä haetaan kaikki 
synergiahyödyt. 

 
Siirto säästää kaupungin rahoista vastaavan pajaohjaajan työparin 
kustannukset (n. 10 000 euroa) sekä mahdollistaa Lepola-kiinteistön 
nopeamman myyntimahdollisuuden. Myös etsivän nuorisotyön siirto 
fyysisesti työvoimapalveluiden tiloihin vahvistaisi yhteistyön 
saumattoman jatkumisen pajatoiminnan sekä maahanmuuttotyön 
kanssa, etsivän nuorisotyön hallinnon jäädessä kuitenkin edelleen 
vapaa-aikapalveluiden järjestämisvastuulle. 

 
Nuorten pajatoiminnan siirrossa kyse on hallinnollisesta toiminnan 
siirrosta toiseen yksikköön, joten itse toiminta jatkuu täysin 
keskeytyksettä. Paimion kaupungin voimassa olevan 
hallintosäännön 22 §:n mukaisesti kaupunginhallitus huolehtii 
kaupungin toiminnan ja palvelutuotannon organisoinnista siten, että 
toiminta on tehokasta ja tulostietoista ja asetetut tavoitteet 
saavutetaan taloudellisesti. Nyt esitettävällä muutoksella 1 htv 
(vastaava pajaohjaaja) siirtyisi vapaa-aikapalveluista 
työllisyyspalveluihin. 

 
Ehdotettu muutos toteutuessaan tarkoittaisi, että Sauvon kunnan 
kanssa tehdään uusi sopimus pajatoiminnasta osaksi 
työvoimapalveluiden sopimusta, ja etsivästä nuorisotyöstä tehdään 
uusi sopimus Paimion kaupungin vapaa-aikapalveluiden ja Sauvon 
kunnan välille. 

 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle nuorten 
pajatoiminnan siirtämistä nuorisopalveluista työvoimapalveluiden 
alaisuuteen 1.6.2026 alkaen. 



 
Paimion kaupunki Esityslista 2/2026  34 
 
Hyvinvointilautakunta  03.03.2026 
 

 

 
Päätös: 
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30 
Sopimus Sauvon kunnan kanssa etsivän nuorisotyön järjestämisestä 1.6.2026 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
139/00.04.01/2026   
 
Tiivistelmä:  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311 

 
Paimion kaupunki yhdessä Sauvon kunnan kanssa anoo 
valtionavustusta Lupa- ja valvontavirastolta vuosittain etsivään 
nuorisotyöhön. Paimion kaupunki toimii hankkeen isäntäkuntana. 
 
Hankkeen toteutusaikataulu on vuosittain 2.3.-1.3. 
Valtionavustuksen hakuaika Lupa- ja valvontavirastolta on vuosittain 
marras-joulukuussa. Jos sopimus irtisanotaan, täytyy se tehdä 
ennen rahoituskauden hakua. 
 
Yhteistyö Sauvon kanssa on alkanut 1.10.2012. Tällä sopimuksella 
jatketaan alkanutta yhteistyötä etsivän nuorisotyön osalta. Tämä 
sopimus korvaa aiemman 7.12.2021 allekirjoitetun kuntien välisen 
sopimuksen. Sauvon kunnan kanssa tehdään uusi sopimus 
pajatoiminnasta osaksi työvoimapalveluiden sopimusta. 

 
Jos valtionavustuksen myöntäminen etsivän nuorisotyön 
järjestämiseen päättyy, tämä sopimus raukeaa viimeisen 
valtionavustuskauden päätyttyä.  
 
Paimion kaupunki laskuttaa Sauvon kuntaa kerran vuodessa maalis-
huhtikuussa avustuksen ylimenevältä osuudelta asukasluvun 
mukaisesti avustuskauden loputtua. Laskutus muodostuu viimeisen 
tiedossa olevan kuntien asukasmäärien suhteessa.  
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointilautakunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle sekä 
Sauvon kunnalle, että 7.12.2021 allekirjoitettu kuntien välinen 
sopimus palveluiden järjestämisestä korvataan 
hyvinvointilautakunnan esittämällä uudella sopimuksella, joka 
koskee vain etsivän nuorisotyön järjestämistä 1.6.2026 alkaen. 
Sivistysjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan uusi sopimus 
hallintosäännön 150.4 § mukaisesti sekä tekemään siihen 
tarvittaessa vähäisiä muutoksia. 

 
Päätös: 
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31 
Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
    

 
Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla 
22.1.2026 – 26.2.2026 tehdyt viranhaltijapäätökset kuntalain 92 
§:ssä säädetyssä tarkoituksessa. 
 

Päätösehdotus:  
 
 Hyvinvointilautakunta päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös   
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32 
Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat 
  
 Hyvinvointilautakunta 03.03.2026     
    
 

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat 
ilmoitusasiat: 
 
Paimion kaupunki on mukana Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen Tiedolla tuloksiin – vaikuttavaa ehkäisevää 
päihdetyötä Varsinais-Suomessa -hankkeessa. Hankkeen 
kokonaisbudjetti on 485 882 euroa, joista omavastuuosuus on 
72 882 euroa (15 %). Hankeavustusta ei siirretä 
yhteistyökumppaneille, vaan hankeresurssi tulee 
kokonaisuudessaan Varhalle. Varha vastaa myös hankkeeseen 
tarvittavasta omarahoitusosuudesta. Hankkeen työ kohdistuu 
kuntiin. Valtionavustuspäätös 8.2.2026 on oheismateriaalina. 
 
Pöytäkirjat ja muistiot 
Vanhusneuvoston pöytäkirja 14.1.2026 
Vanhusneuvoston pöytäkirja 5.2.2026 
Nuorisovaltuuston pöytäkirja 7.2.2026 
Nuorisovaltuuston pöytäkirja 8.2.2026 
 

 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös   
  


