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Saarinen Juha asiantuntija - poistui 17:35 §95
kasittelyn jalkeen
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Pdytakirjan nahtavillapito
Tarkastettu poytakirja pidetdan nahtavilla yleisessa tietoverkossa alkaen
tiistaina 9.12.2025.

Tama pdytakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Kaupunginhallitus § 92 03.12.2025

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 92
Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatésvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.
Esityslista on toimitettu toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 93 03.12.2025

Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 93

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Tarkastettu poytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkaisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Sari Rannikko ja
Terhi Reponen.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sari Rannikko ja Samu Salminen.
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§ 94 03.12.2025

Esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 94

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdannén 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Kaupunginhallitus myonsi tekniselle johtajalle puhe- ja lasnaolo-
oikeuden § 92 - 95 ajaksi. Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 143 04.06.2025
§43 01.10.2025
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Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen toimitilojen yhtidittamisselvitys,

johtopaatokset

Kaupunginhallitus 04.06.2025 § 143

Tiivistelma:

Valmistelija:
Lisatietoja antaa:

Paimion kaupunki selvittaa hyvinvointialueelle vuokrattujen sote- ja
pelastuslaitoskiinteistojen yhtidittamista.

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210
vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, p. 02 474 5300

Sosiaali- ja terveyspalveluiden seka pelastustoimen
jarjestamisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023
alusta alkaen. Sote- ja pela-kiinteistot jaivat kuitenkin kuntien
omistukseen ja hyvinvointialueet ovat olleet velvoitettuja
vuokraamaan nyKkyiset sote- ja pela-toimitilat 3+1 vuotta eli
vahintaan vuoden 2025 loppuun saakka, ellei hyvinvointialue kayta
vuoden jatko-optiotaan.

Kuntien on arvioitava vuoden 2025 jalkeista vuokraustoimintaansa
kuntalain yhtidittamisvelvoitteen nakokulmasta. Toimitilojen
vuokraaminen on lahtokohtaisesti markkinoilla tapahtuvaa toimintaa,
joka on yhtidittamisvelvollisuuden piirissa sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisvastuun siirryttya pois
kuntien vastuulta.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallitus paatti 23.12.2024
kokouksessaan, ettd paasaantoisesti kuntien kanssa tehdyt
vuokrasopimukset paattyvat vuoden 2025 loppuun, eika optiota
kayteta. Varha on vuokrannut Paimion kaupungilta kokonaisina
rakennuksina terveyskeskuksen, paloaseman ja Toivontuvan
kaytossa olleen omakotitalon Paltantieltd, ja lisaksi Varha on
vuokrannut mm. kaupungintalolta sosiaalitoimen kaytossa olleet
toimistohuoneet seka koulurakennuksista tiloja perheneuvolan ja
oppilashuollon kayttoon.

Kaupunki on tilannut KPMG Oy:lta yhtidittamiselvityksen juridiseen ja
taloudelliseen arviointiin sote- ja pela-kiinteistdjen jatkotoimien
nakokulmasta. Selvityksen keskeisena tarkoituksena on ollut
selvittaa tarkoituksenmukaiset jatkotoimet taloudelliset ja juridiset
nakokulmat huomioon ottaen. Vaihtoehtotarkastelussa on ollut
uuden yhtion perustaminen tai vanhan yhtion hyodyntaminen ja
kiinteistdjen siirron toteuttaminen yhtiéén apporttina tai
liketoimintakaupalla. Yhtidittamisselvitys rajattiin koskemaan
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§ 143 04.06.2025
§ 43 01.10.2025
§ 95 03.12.2025

terveskeskuksen ja paloaseman rakennuksia. Toivontuvan rakennus
otetaan omaan kayttoon, sosiaalitoimen kaytava rajattiin selvityksen
ulkopuolelle ja oppilashuollon tiloja yhtidittamisvelvoite ei koske,
koska niissa kaupungilla on lakisaateinen vuokrausvelvoite.

Varhan edustajien kanssa oli 21.5.2025 ensimmaiset
vuokraneuvottelut, joissa kaytiin Varhan talla hetkella vuokraamat
kohteet lapi. Varha on vahvistanut jatkavansa vuokralaisena
yhtidittamisen kohteena olevissa kiinteistossa.

Kaupungin jatkotoimenpiteina on yhtioittavien kiinteistdjen arvon
selvittaminen, vuokraneuvottelujen jatkaminen ja yhtioittamisen
toimenpiteet.

KPMG Oy:n asiantuntijat esittelevat selvitysta ja sen keskeisia
johtopaatoksia kokouksessa.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallitus kuulee yhtioittamisselvityksen esittelyn, kay
asiasta keskustelun, merkitsee tiedoksi selvityksen ja tulevat

toimenpiteet.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 01.10.2025 § 43

Esiselvityksen vaihtoehtotarkastelussa tuli esille uuden yhtion
perustaminen tai vanhan yhtion hyodyntaminen. Koska
kaupunkikonsernissa on kaupungin 100% omistama osakeyhtio,
Portti Tydhénvalmennus Oy, jolla ei ole ollut toimintaa, esitetaan,
ettd hyddynnetaan olemassa olevaa yhtiota, jonka yhtiojarjestysta
tulee paivittaa vastaamaan uutta tilannetta. Esitetaan, etta
kaupunginhallitus antaa Portti Tyohonvalmennus Oy:n hallitukselle
konserniohjeen ryhtya toimenpiteisiin yhtion nimen ja
yhtidjarjestyksen muuttamiseksi seka toimitusjohtajan vaihtamiseksi.
Portti tydhdénvalmennus Oy:n toimitusjohtaja on ollut
tydvoimapalveluiden paallikkd. Suostumuksensa uudeksi
toimitusjohtajaksi on antanut tekninen johtaja Juha Saarinen.
Oheismateriaalina luonnos uudeksi yhtidjarjestykseksi.
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Yhtion hallituksen kokoonpanoon ei esiteta annettavaksi
konserniohjeistusta, vaan yhtion hallitus esitetaan valittavan
normaalisti seuraavassa varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Selvityksia sote-pelakiinteistdjen yhtidittamisvelvollisuudesta on
jatkettu. Yhtioittamisvelvoitetta tarkastellaan viela
markkinaselvityksen avulla. Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan
yhtidittamisvelvollisuudesta voidaan poiketa, jos
markkinavaikutukset ovat vahaisia. Kunta voi jattaa kiinteiston
yhtidittamatta, mikali se voi esittaa perustelut sille, ettei toiminta
vaarista kilpailua tai estd markkinoiden toimivuutta. Osana
valmistelua on tilattu markkinaselvitys Finwise Advisors Oy:lta.
Tavoitteena on saada objektiivinen selvitys, jonka perusteella
voidaan arvioida edellyttavatko kiinteistot yhtioittamista
markkinavaikutusten nakokulmasta.

Varhan kanssa on jatkettu vuokraneuvotteluja 19.9.2025. Paimio on
tehnyt oman esityksensa paaomavuokrista. Neuvottelut jatkuvat
3.11.2025 Paimion esityksen pohjalta.

Esityslistan oheismateriaalina sahkoisessa kokousjarjestelmassa
ovat Portti Oy:n nykyinen yhtidjarjestys, ehdotus yhtidjarjestyksen
muutoksesta ja Paimion 19.9.2025 esitys padomavuokrista Varhalle.

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan selvityksen
valmistelutilanteesta ja antaa Portti Tydhénvalmennus Oy:n
hallitukselle seuraavat konserniohjeet:

1. hallituksen tulee ryhtya toimenpiteisiin toimitusjohtajan
vaihtamiseksi, uusi toimitusjohtaja on Juha Saarinen.

2. hallituksen tulee ryhtya toimenpiteisiin yhtion nimen ja
yhtidjarjestyksen muuttamiseksi oheismateriaalin mukaiseksi.
3. Portti ry:n nykyinen hallitus jatkaa normaalisti seuraavaan
varsinaiseen yhtiokokoukseen asti.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 95
382/02.08.00/2025

Finwise Advisors Oy toimitti 28.10.2025 laatimansa
markkinaselvityksen raportin kaupungille. Asian kasittelyn aluksi
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kaupunginhallitus kuulee Finwise Advisors Oy:n asiantuntijan
esittelyn markkinaselvityksesta.

Ulkopuolisella asiantuntijalla laaditun markkinaselvityksen
tavoitteena on olla objektiivinen ja ajankohtainen selvitys sote-
pelastuskiinteistoihin liittyvan markkinavaikutuksen arvioimiseksi.
Selvityksessa kartoitettiin alueellisten toimitilamarkkinoiden
toimivuutta ja kilpailutilannetta, ulkopuolisten sijoittajien kiinnostusta
vastaaviin kohteisiin ja haettiin nakenysta hyvinvointialueen
palvelutarjonnan ja tilakayton kehittymisesta. Selvityksessa
huomioitiin, etta kuntalain 127 §:n 1 momentin perusteella
yhtidittamisvelvoitteen ulkopuolelle jaa kunnan toiminta, kun se
tayttaa vahaisyyden tunnusmerkit. Kuntaliitto on laatinut
ohjeistuksen kunnille sote-kiinteistdjen yhtiottamatta jattamista
markkinavaikutusten vahaisyyden perusteella. Kunnan tulee arvioida
oman kuntansa tilanne huomioiden se, etta kynnys tulkintaan, ettei
kunnassa olisi kiinteistonvuokrausmarkkinoita, on korkea.

Selvityksen perusteella Paimiossa ei ole kaupungin sote-tiloja
vastaavia yksityisomisteisia kiinteistdja. Sote-uudisrakentamisen ja
kaupankaynti on vahaista. Viimeisen viiden vuoden aikana sote-
kiinteistoilla ei ole kayty kauppaa Paimiossa. Hyvinvointialueen
tavoitteena olevat ja kunnille tarjoamat toistaiseksi voimassaolevat
vuokrasopimukset 6kk:n (paloasema) tai12kk (terveyskeskus)
irtisanomisajalla ovat lyhytaikaisia vuokrasopimuksia, jotka eivat
kiinnosta sijoittajia. Sijoittajien kiinnostus keskittyy pitkiin
vuokrasopimuksiin, uusin kohteisiin suurien kaupunkien ja
kasvukeskusten yhteydessa. Kiinteistomarkkinat ovat viime vuosina
hiljentyneet ja tuottovaateet nousseet. Alle 10 vuoden
vuokrasopimuksilla sijoittajakysynta kaupungin sote-kiinteistolle on
nykyisessa markkinatilanteessa rajallinen. Kaupungin omistamien
kiinteistojen kayttotarkoituksen muuttaminen ei taloudellisesti
kannattavaa. Molempien kiinteistojen kohdalla yhtiottamatta
jattamista puoltavia seikkoja on talla hetkella selkeasti enemman
kuin yhtidittamista puoltavia.

Hyvinvointialueen nykyinen palveluverkkopaatos on vuosille 2024 —
2026. Varha valmistelee palveluverkkosuunnitelmaa vuodesta 2027
eteenpain. Tilanne yhtidittamisen suhteen voi muuttua, mikali
terveyskeskukselle saadaan pidempi vuokrasopimus ja
kiinteistomarkkina piristyy.

Vuokraneuvottelut Varhan kanssa on saatu paatokseen 25.11.2025.
Varhan hallitus kasittelee neuvotellut vuokrasopimukset, jonka
jalkeen ne allekirjoitetaan hallintosaannon mukaisesti. Paimion
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kaupungin kannalta vuokraneuvotteluissa on tavoitteena pidetty
tasoa, jolla yhtio olisi elinkelpoinen.

Vuoden 2026 talousarvio on laadittu oletuksella, etta terveyskeskus
ja paloasema yhtiditettaisiin. Koska markkinaselvityksen perusteella
yhtidittamista ei katsota tarkoituksenmukaiseksi tassa vaiheessa,
tulee 2026 talousarvioon tehda muutokset, jossa ko. kiinteistojen
tuotot, kulut ja poistot huomioidaan. Talousarviomuutokset
valmistellaan vuoden 2026 ensimmaiseen valtuustoon.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

1. Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi
saamansa markkinaselvityksen esittelyn.

2. Kaupunginhallitus paattaa tehdyn markkinaselvityksen
perusteella, etta selvityksen kohteena olevia kiinteistoja
ei ole tassa vaiheessa valttamatonta yhtioittaa.

3. Kaupunginhallitus toteaa, etta yhtidittamispaatokset
tehdaan, kun markkinaselvityksen mukaiset edellytykset
tayttyvat.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteistoimintasopimuksen paattaminen maahanmuuttajien kotoutumisen
jarjestamisesta, Kaarina

Kaupunginhallitus 01.02.2023 § 24

Tiivistelma:

Paimio ja Kaarina ovat sopimassa yhteisesta henkiloresurssista
kotoutumispalveluihin. Paimion kaupungin maahanmuutto-
koordinaattori siirtyy Kaarinan kaupungin palvelukseen, jonka
jalkeen Paimion kaupunki ostaa kotoutumispalvelut Kaarinasta.
Sopimus on kuntalain 54 §:n mukainen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Kaupunginvaltuusto paatti 16.11.2022 § 50 paatti perustaa
maahanmuuttokoordinaattorin viran kaupunginhallituksen
alaisuuteen. Syksyn 2022 aikana Kaarinan, Sauvon ja Paimion
kuntien viranhaltijat kavivat neuvotteluja seudullisen yhteistyon
rakenteesta ja toteuttamista. Loppuvuoden 2022 aikana Kaarinan
kaupunki ja Paimion kaupunki ovat tyostaneet kuntalain 54 §:n
mukaista sopimusta kotoutumisen edistamiseen liittyvien
viranomaistehtavien hoitamisesta kaupunkien valilla.

Kuntalain 54 § maarittaa sita, miten kunnalle, kuntayhtymalle tai sen
viranomaiselle laissa saadetty tehtava voidaan sopimuksella antaa
virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtyman viranhaltijan
hoidettavaksi. Sopimukseen on otettava tarpeelliset maaraykset
ainakin tehtavan sisallosta, tehtavan hoidon seurannasta,
kustannusten perusteista ja jakautumisesta seka sopimuksen
voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Yhteisty6 toteutetaan yhteisena henkiléresurssina (2 htv) siten, etta
Paimion maahanmuuttokoordinaattori siirretaan erillisella
likkeenluovutussopimuksella Kaarinan kaupungin palvelukseen,
jonka jalkeen kahden henkilotydvuoden tydpanos kohdistuu tasan
(100 % - 100 %) Kaarinan ja Paimion kesken. Sopimuksella
turvataan kotoutumiseen liittyvien palveluiden saatavuutta ja laatua.
Jarjestely mahdollistaa tydparimallin toteuttamisen ja sijaisjarjestelyt
mahdollisten poissaolojen ajalle. Tyoparimalli on riskien hallintaa ja
palveluiden jatkuvuuden varmistamista.

Paimio hankkii tydpanosta ostopalveluna Kaarinan kaupungilta ja
vastaa kaytannossa oman tyontekijansa kuluista sopimukseen
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kirjatulla tavalla. Koska kotouttamiseen liittyvat tehtavat sisaltavat
viranomaistehtavia, joita annetaan virkavastuulla toisen kunnan
viranhaltijan hoidettavaksi, tulee naiden tehtavien hoitamisesta sopia
kuntalain 54 §:n mukaisesti. Lisaksi valmistellaan erilliset sopimukset
likkeenluovutuksesta seka henkilotietojen kasittelysta.

Kaupunginjohtaja Jussinmaki Jari

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya yhteistoimintasopimuksen
litteen mukaisena ja valtuuttaa kaupunginjohtajan hyvaksymaan

sopimukset liikkeenluovutuksesta ja henkilotietojen kasittelysta.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 08.02.2023 § 7

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya yhteistoimintasopimuksen
liitteen mukaisena ja valtuuttaa kaupunginjohtajan hyvaksymaan
sopimukset liikkkeenluovutuksesta ja henkilotietojen kasittelysta.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 26.04.2023 § 144

Tiivistelma:

Paimion kaupunki antaa Kaarinan kaupungille suostumuksen myyda
maahanmuuttokoordinaattorin ty6aikaa Sauvolle.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

hallintojohtaja Jaana HOIs6, p. 02 474 5210

Paimion kaupunki myi 1.1. — 31.3.2023 maahanmuutto-
koordinaattorin tydajasta 20%, yhden tyopaivan viikossa Sauvolle.
Paimion maahanmuuttokoordinaattori siirtyi 1.4.2023 alkaen
Kaarinan kaupungin palvelukseen edella selostetun
yhteistoimintasopimuksen ja liikkeenluovutuksen perusteella.
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Kaarinan kaupunginvaltuusto ja Sauvon kunnanvaltuusto ovat
hyvaksyneet Kaarinan ja Sauvon valisen yhteistoimintasopimuksen
maahanmuuttajien kotoutumisen jarjestamisesta. Koska Paimion ja
Kaarinan valisessa sopimuksessa on sovittu kahden
maahanmuuttokoordinaattorin tyoajan jakautumisesta tasan
kaupunkien kesken, antaa Paimion kaupunki Kaarinan kaupungille
suostumuksensa myyda "Paimion kiintiosta” eli toisen
maahanmuuttokoordinaattorin tyoajasta Sauvolle 20%, keskimaarin
yhden paivan viikossa. Kaarina laskuttaa Paimiota ja Sauvoa
toteutuneen tydajan kayton perusteella.

Kaupunginjohtaja Jussinmaki Jari

Kaupunginhallitus antaa Paimion kaupungin suostumuksen Kaarinan
kaupungille myyda maahanmuuttokoordinaattorin tyopanosta
Sauvolle ja laskuttaa Paimiota ja Sauvoa kaytetyn tyoajan
perusteella.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 96

72/00.04.01/2023

Tiivistelma:

Kaytyjen neuvottelujen mukaisesti Kaarina ja Paimion paattavat
yhteisesti sopien purkaa yhteistoimintasopimuksen
maahanmuuttajien kotoutumisen jarjestamisesta paattymaan
31.12.2025.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

vt.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, 02 474 5300
hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

TE-uudistuksen myoéta lahipalveluja tuottavien kuntien, kuten
Kaarina ja Paimio, tilanne maahanmuuttajien kotoutumispalvelujen
tuottamisesta on muuttunut.

Kaarinan ja Paimion tyovoimapalveluiden vastuulle kuuluu
tydvoimaan kuuluvien maahanmuuttajien kotoutumispalvelut.
Kaarinan ja Paimion valinen kuntalain 54§ mukainen sopimus kattaa
tydvoiman ulkopuoliset maahanmuuttajat. Yhteistyo tydvoimassa
olevien ja sen ulkopuolella olevien maahanmuuttajien
kotoutumispalveluita tarjoavien viranomaisten valilla tulee olla
saumatonta. Nyt kun kaupungin TE-palveluissa on kotoutumisen
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Paatos:
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viranomaistehtavia hoitavia viranhaltijoita, voidaan tyovoiman
ulkopuolisten maahanmuuttajien viranomaistehtavia hoitava
viranhaltija kotiuttamalla saavuttaa synergiaetuja, myos sijaistukset
onnistuvat oman organisaation sisalla. Lisaksi lakisaateisten
palveluiden tarve on vahentynyt maahanmuuttajien maaran
vahentyessa ja tullee vahentymaan entisestaan vuonna 2026
kotoutumispalveluiden asiakkaiden maaran vahentyessa.

Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 12 sopimuksen voimassaolo ja
irtisanominen todetaan, etta "Sopimuksen molemminpuolinen
irtisanomisaika on 12 kk. Yhteisesti sopien sopimus voidaan purkaa
myos lyhyemmalla irtisanomisajalla.”

Syksyn kuluessa johtavat viranhaltijat ovat neuvotelleet
muuttuneesta tilanteesta ja sopineet yhteisesti sopimuksen
paattymaan 31.12.2025.

Sopimuksen kohdan 13 D kuuluu: "Sopimuksen paattyessa Paimio
on velvollinen ottamaan takaisin palvelukseensa
likkeenluovutuksella siirtyneen maahanmuuttokoordinaattorin tai
tehtavia muutoin silla hetkella hoitavan henkilon ns. vanhana
tyontekijana.” Kotoutumispalveluiden henkildston siirtdmisesta
likkeenluovutuksena takaisin Paimion kaupungille laaditaan erillinen
sopimus.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

1. paattaa purkaa yhteistoimintasopimuksen maahanmuuttajien
kotoutumisen jarjestamisesta paattymaan 31.12.2025.

2. paattaa valtuuttaa kaupunginjohtajan hyvaksymaan
likkeenluovutussopimukseen vahaisia muutoksia ja
allekirjoittamaan sopimuksen.

3. merkitsee tiedoksi, ettd Sauvon kunnan kanssa on kaynnistetty
neuvottelut lakisaateisten kotoutumispalveluiden jarjestamisesta.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 97 03.12.2025

Vuoden 2026 talousarvion kayttosuunnitelman vahvistaminen seka vastuuhenkildiden
ja ostolaskujen hyvaksyjien nimeaminen

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 97

798/02.02.00/2025

Tiivistelma:

Kaupunginhallitus hyvaksyy vuoden 2026 talousarvion
kayttosuunnitelman, vastuuhenkildt ja ostolaskujen hyvaksyjat.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

hallintojohtaja Jaana HOIs6, puh. 02 474 5210

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 12.11.2025 § 77 vuoden 2026
talousarvion. Hallintosdannon 59 §:n mukaan toimielimen tehtavana
on paattaa talousarvion kayttésuunnitelman laatimisesta ja
ostolaskujen hyvaksyijista. Kayttdsuunnitelmassa vahvistetaan
maararahan jako toimielimen alaisille vastuualueille seka
vastuualueiden alaiset kustannuspaikkojen vastuuhenkilot ja heidan
ostolaskujen hyvaksymisoikeutensa.

Kaupunginvaltuusto vahvisti kaupunginhallituksen maararahat
seuraavasti:

14. Konsernijohto ja hallintopalvelut

Toimintatuotot 2496 874
Toimintakulut 4 790 955
Toimintakate -2 294 081

16. Maaseutupalvelut

Toimintatuotot 208 000
Toimintakulut 259 351
Toimintakate -51 351

18. Tyollisyydenhoito

Toimintatuotot 760 971
Toimintakulut 2 863 042
Toimintakate -2 102 071

Esityslistan liitteena on ehdotus maararahojen kayttosuunnitelmaksi.
vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kayttotalousosassa olevan
kaupunginhallituksen vastuualueen maararahan
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kayttdsuunnitelmana esityslistan liitteen mukaisesti. Investointiosan,
rahoitus- ja tuloslaskelmaosan kayttosuunnitelmat vahvistetaan
valtuuston hyvaksymassa talousarviossa esitetyn

kayttosuunnitelman ja perustelujen mukaisena.

Kaupunginhallitus nimeaa vastuuhenkil6t (ostolaskujen hyvaksyijat)
eri vastuualueille seuraavasti:

Vastuualue

Kaupunginvaltuusto
(120):

Kaupunginhallitus
(121):

Hallintopalvelut (130)

Maaseutupalvelut
(16):

Tybvoimapalvelut
(18)

Investointiosa:

Tuloslaskelma- ja
rahoitusosa (kp 6800
& 6900)

Vastuuhenkilo
hallintojohtaja

hallintojohtaja,
lukuunottamatta
(1127) viestinta:
(123)
elinkeinopalvelut:

(1155) nuorten
kesatyollistaminen:

hallintojohtaja
lukuunottamatta

(131) Tietohallinto
ml.tietosuoja & -
turva:

(1245)
Henkildstohallinto,

(1250) Tyosuojelu ja
-terveys

(1260) TPD- ja muu
yhteistoiminta

maaseutupaallikko

tydvoimapalveluiden
paallikkd

kaupunginjohtaja
hallintojohtaja

viestintasuunnittelija
elinkeinojohtaja

henkilostopaallikko

tietohallintopaallikkd

henkilostopaallikko
henkilostopaallikko

henkilostopaallikko

Vastuuhenkildn varamies on kunkin em. viranhaltijan sijaiseksi

maaratty.
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Kaupunginhallitus § 97 03.12.2025
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
Liite:

1 Ta 2026 kayttésuunnitelma, kaupunginhallitus
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§ 98 03.12.2025

Tyoterveyshuollon palvelujen kilpailutus

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 98

832/02.08.00/2025

Tiivistelma:

Paimion kaupungin tyoterveyshuollon palvelujen kilpailuttamisen
valmistelun kaynnistaminen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

henkilostopaallikko Eila Hulkkonen, p. 02 4745207

Paimion kaupungin tyoterveyshuollon nykyisen sopimuksen
viimeinen optiokausi paattyy 31.3.2026, joten palvelut tulee
kilpailuttaa hankintalain (laki julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista 1397/2016) mukaisesti.

Tyoterveyshuollon palvelut pitavat sisallaan lakisaateiset
tyoéterveyshuoltolain (1383/2001) mukaiset ennaltaehkaisevat
palvelut seka yleislaakaritasoiset tyokykypainotteiset sairaanhoidon
palvelut ja yleiset terveydenhuollopn palvelut (Kelan korvausluokat
KL 1 ja KL 2). Tyoterveyshuollon palvelut tulee toteuttaa hyvan
tyoterveyshuoltokaytannon mukaisesti, mika on myos Kelan
korvauksen saamisen ehtona (asetus 708/2013).

Kilpailutus ja sen valmistelu tehdaan yhdessa Sauvon kunnan
kanssa. Paimon kaupunki ja Sauvon kunta tekevat kumpikin
itsenaisesti hankintapaatoksen ja oman hankintasopimuksen
kilpailutuksella valitun palveluntuottaman kanssa. Hankinta
toteutetaan siten, etta lopputuloksena valitaan yksi palveluntuottaja.
Palveluntuottajan tulee sitoutua toteuttamaan palvelut Paimion
kaupungin alueella sijaitsevassa toimipisteessa. Hankinnan
sopimuskausi on 5 vuotta + 2 vuoden optiokausi.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallitus paattaa aloittaa tyoterveyshuollon palvelujen
hankinnan kilpailutuksen ja valtuuttaa henkil6stopaallikon hoitamaan

kaytannon toimenpiteet.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 99 03.12.2025

Kaupunginhallituksen kokouspaivat kevaalla 2026

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 99

819/00.01.01.06/2025

Tiivistelma:

Kaupunginhallitus paattaa kevaan 2026 kokouspaivat

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

hallintojohtaja Jaana HOIs6 p. 02 474 5210

Kaupunginhallitus kasitteli 18.6.2025 §184 toimikautensa kokousten
koollekutsumista, varsinaisten kokousten pitamista, poytakirjojen
tarkastamista ja nahtaville asettamista:

Kaupunginhallituksen varsinaisia kokouksia on kuukaudessa
yhdesta kolmeen, lukuun ottamatta heinakuuta, jolloin ei pidetty
kokouksia. Kokoukset alkavat klo 17.00.

Kaupunginhallitus voi myds muina ajankohtina kokoontua
kaupunginhallituksen puheenjohtajan kutsusta.

Esityslistan muotoon laadittu kutsu julkaistaan kaupunginhallituksen
jasenille ja kaupunginvaltuuston puheenjohtajille viimeistaan
kokousta edeltavana perjantaina. Lisaksi esityslista julkaistaan
kaupungin verkkosivuilla samana paivana.

Kaupunginhallituksen kokouksesta laadittu pOytakirja tarkastetaan
sahkoisesti viimeistaan paivaa ennen poytakirjan nahtaville
asettamista ja asetetaan nahtavaksi kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavan viikon tiistaina. Mikali tama paiva on
pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava arkipaiva.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus paattaa, etta kevatkauden 2026 kokouksia
pidetaan seuraavasti:

21.1.,11.2., 25.2., 4.3. (konserniraportointi), 18.3., 1.4. (tilinpaatos),
15.4.,6.5., 27.5. ja 10.6.

- kaupunginhallitus voi myds muina ajankohtina kokoontua
kaupunginhallituksen puheenjohtajan kutsusta.

Lisaksi kaupunginhallitus suosittaa lautakunnille, etteivat nama
kokoontuisi maanantaisin, jolloin kaupunginhallituksessa
edustettuina olevien ryhmien omat kokoukset pidetaan.
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Kaupunginhallitus § 99 03.12.2025

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 100 03.12.2025

Kaupunginvaltuuston kokouksen paatosten laillisuus ja taytantoonpano
Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 100
328/00.02.00/2025

Kaupunginvaltuustolla oli kokous 12.11.2025
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston 12.11.2025 paatokset
laillisiksi ja paattaa panna ne taytantoon.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 101 03.12.2025

Valtuustoaloite, koulujen seksuaalikasvatus ja -valistus tulee hoitaa opettajien
toimesta

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 101
789/00.02.13/2025

Kaupunginvaltuusto 12.11.2025 § 85.

Esittely: Valtuutettu Sami Lehto jatti 12.11.2025 perussuomalaisten ja KD:n
valtuustoryhmien valtuustoaloitteen koskien koulujen
seksuaalikasvatus ja -valistuksen jarjestamista, joka kuuluu
seuraavasti:

"Koulujen seksuaalikasvatus ja -valistus tulee hoitaa
ammattiopettajien toimesta Paimiossa on opettajia, jotka ovat
saaneet oppilaiden seksuaalikasvatukseen erityiskoulutuksen.
Opetussuunnitelma ei vaadi opetusta sukupuoli- tai seksuaaliasioista
minkaan ulkopuolisen tahon toimesta.

Turvataksemme sen, etta oppilaat saavat ammattitaitoista opetusta
herkista ja tarkeista asioista, ehdotamme etta seksuaalisuuteen,
sukupuolikasvatukseen seka sukupuolten moninaisuuteen liittyva
opetus hoidetaan koulujen varsinaisten opettajien toimesta. Tata
opetusta ei saa antaa Seta:n tai sen alajarjestdn, Paimio priden,
hoidettavaksi edes osittain.

Nain varmistamme my0s lasten poliittisesta seka ideologisesta
painotuksesta vapaan opetuksen.

Seta ry:n jasenjarjestd Paimio pride ry on kaynyt Hanhijoen koululla
opettamassa 11-12-vuotiaita lapsia opetussuunnitelman mukaisista
asioista liittyen seksuaalikasvatukseen. Varsinkaan nain nuorten
lasten paita ei saa hammentaa esimerkiksi esittelemalla viitta,

saati kahdeksaa eri sukupuolisuuntausta kuten Seta:n
kouluvierailumateriaalissa kerrotaan.

Seta:n opetuksesta ei ole kerrottu lasten vanhemmille, asiaa ei ole
kasitelty missaan lautakunnassa, ja muutenkin asia on pidetty
piillossa kaupungin puolelta. On selvaa, etta suuri osa lasten
vanhemmista haluaa etta seksuaalikasvatus hoidetaan opettajien, ei
Seta:n alajarjeston toimesta. Annetaan Setan hoitaa osuutensa
koulujemme ulkopuolella.”

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus lahettaa valtuustoaloitteen koulutuslautakunnalle
valmisteltavaksi.
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Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 102 03.12.2025

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 102

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja
muiden toimielinten pdytakirjat seka viranhaltijoiden
paatospoytakirjat:

- Hyvinvointilautakunta 04.11.2025
- Ymparistolautakunta 04.11.2025
- Koulutuslautakunta 06.11.2025
- Tekninen lautakunta 06.11.2025

Viranhaltijapaatokset

Hallintojohtaja

- § 14/2025 13.11.2025 Lyhytaikaisen lainan uusiminen

- § 15/2025 21.11.2025 Lyhytaikaisen lainan uusiminen

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta eika ota kasiteltavakseen ylla mainituissa
poytakirjoissa ja paatdospoytakirjoissa paatettyja asioita.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 103 03.12.2025

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 103

Esittelija:

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

Valtiovarainministerion paatos 4.11.2025 (VN/33542/2025):
Vuotta 2027 koskevien kuntien yhdistymisesitysten toimittaminen

Poytéakirjanotteet:
- Sauvon kunnanhallitus 27.10.2025 § 76: Itaisten kuntien
yhteinen varautumissuunnittelija

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 29.10.2025
§ 145: Turun seudullisen joukkoliikenteen vuoden 2025 talouden
ja toiminnan 3. osavuosikatsaus.

- Salon kaupunginvaltuusto 27.10.2025 § 50 Varsinais-Suomen
kiinteistokuntayhtyman tilinpaatdksen 2024 hyvaksyminen.

- Turun kaupunginhallitus 3.11.2025 § 366: Sopimus elainhoitolaa
koskevasta yhteistyosta ymparistokuntien kanssa

- Turun Seudun Vesi Oy:n G2-osakesarjan osakeanti ja
takauspaatos
e Maskun kunnanvaltuusto 10.11.2025 § 44

¢ Naantalin kaupunginvaltuusto 10.11.2025 § 65

e Raision kaupunginvaltuusto 10.11.2025 §123

¢ Nousiaisten kunnanvaltuusto 10.11.2025 § 71

e Paraisten kaupunginhallitus 27.10.2025 §250
Esityslistat:

- Peimarin koulutuskuntayhtyman valtuusto 26.11.2025

- Liedon ymparistoterveyslautakunta 19.11.2025

- Tyodllisyysaluelautakunta 12.11.2025

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 19.11.2025
- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 20.11.2025

Poytakirjat:

- Salon Seudun koulutuskuntayhtyman valtuusto 19.11.2025
- Peimarin koulutuskuntayhtyman hallitus 13.11.2025

- Salon Seudun koulutuskuntayhtyman hallitus 11.11.2025

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 29.10.2025
- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 22.10.2025

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
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Paatosehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 104 03.12.2025

Muut asiat

Kaupunginhallitus 03.12.2025 § 104

Paatos: Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallitusta ajankohtaisista
asioista.



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 92, § 93, § 94, § 95, § 98, § 100, § 101, § 102, §
103, § 104

Muutoksenhakukielto
Paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan

oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee
vain valmistelua tai taytantdoonpanoa.



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 96, § 97, § 99

OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki)

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion kaupunginhallitukselle
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Paimion kaupunginhallitus
Postiosoite: PL 50, 21531 Paimio

Kayntiosoite: Vistantie 18, Paimio
Sahkdpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi



mailto:paimio.kaupunki@paimio.fi

Faksinumero: 010 752 0299
Puhelinnumero: 02 474 511 (vaihde)

Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jattaa Paimion kaupungintalon
palvelupisteelle.

Palvelupisteen aukioloajat:

maanantai klo 9.00-17.00

tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30

keskiviikko klo 10.00-15.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Paimion
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 21531 PAIMIO
Kayntiosoite: Vistantie 18, Paimio
Sahkopostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi
Faksinumero: 010 752 0299
Puhelinnumero: 02 474 511 (vaihde)
Aukioloajat:

maanantai klo 9.00-17.00
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30
keskiviikko klo 10.00-15.30

Poytakirja on 9.12.2025 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
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