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TyOnantajan ja tyoterveyshuollon palvelujen tarjoajan tulee laatia
laativat tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman, joka perustuu
tydpaikkaselvitykseen ja siina todettuihin terveysriskeihin.
Toimintasuunnitelmassa otetaan huomioon myods tydopaikan omat
riskien arvioinnin tulokset. Talldin toimintasuunnitelman sisaltdé on
tyopaikan tarpeesta lahtevaa ja se sisaltaa oleelliset toimenpiteet
tydkyvyn tukemisessa seka tyokykyongelmien ehkaisyssa.

Toimintasuunnitelmaan kirjataan tyéterveyshuoltopalvelun
toteuttajien yhteystiedot, tyopaikan tarpeet ja toiminnan tavoitteet
seka tyoterveyshuollon toteuttamisen keinot ja niiden toteuttajat:

¢ suunnitelma tyopaikkaselvitysten tekemisesta, kohteet ja
aikataulu

e lakisaateiset terveystarkastukset: keitd koskevat, mita
sisaltavat ja kuinka usein tehdaan

¢ mahdolliset vapaaehtoiset terveystarkastukset: keita
koskevat, mita sisaltavat ja kuinka usein tehdaan

e tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus, miten tapahtuu yksilo-
ja ryhnmatasolla toiminnan seuranta ja arviointi.

Toimintasuunnitelmassa kuvataan myos:

e tyoterveyshuollon toiminta varhaisen tuen tarpeen
havaitsemisessa ja tuen antamisessa, sairauspoissaolojen
seurannassa ja tyopaikan terveys- ja tyokykytilannetta
koskevien raporttien laadinnassa ja esittamisessa

e tyodterveyshuollon yhteisty0 ja tyokyvyn tukemista koskevat
kaytannaot tydpaikan ulkopuolisten toimijoiden kanssa.

e jos tydnantaja tarjoaa lakisaateisen ennaltaehkaisevan
tyoterveyshuollon lisaksi tyontekijoilleen
sairaanhoitopalveluja, kerrotaan naiden palvelujen laajuus ja
sisaltotoimintasuunnitelmassa.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma tarkistetaan vuosittain.

Toimintasuunnitelma kasitellaan ja hyvaksytaan vuosittain
yhteistoiminnassa tyontekijoiden kanssa kaupungin yhteistydéryhman
kokouksessa. Kaupungin ja Mehilaisen tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuosisuunnitelman paivittamisesta on pidetty
suunnittelupalaveri 5.11.2025.



Ehdotus esitellaan yhteistyéryhman kokouksessa ja yhteistyéryhma
esittaa tarvittavat muutokset ja taydennykset suunnitelmaan vuodelle
2026.

Esittelija: Henkildstopaallikkd Hulkkonen Eila

Paatdsehdotus:
Yhteistyoryhma hyvaksyy tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman /

vuosisuunnitelman vuodelle 2026.
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