Paimion kirjaston ja varhaiskasvatuksen yhteistyosopimus, yhteistydon muodot ja

sitoutuminen

Hyvinvointilautakunta 04.11.2025

439/00.01.01.03/2025

Tiivistelma:

Paimion varhaiskasvatuksen ja kirjaston valille valmistellaan
yhteistyosopimusta, jossa maaritellaan tarkemmin yhteistyon
muodot, joihin kaikki varhaiskasvatusyksikot seka kirjasto
sitoutuvat.

Valmistelijat/lisatietoja antavat:

kirjasto- ja kultuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321
varhaiskasvatusjohtaja Tuulia Tamminen , p. 02 474 5312

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja ja varhaiskasvatusyhteisty6ta
vastaava kirjastonhoitaja ovat yhteistyossa
varhaiskasvatusjohtajan ja varhaiskasvatuksen
lukutaitostrategiaa valmistelleen Lukutaidon palikat -hankkeen
ohjausryhman kanssa valmistellut Paimion varhaiskasvatuksen
ja kirjaston valille yhteistydsopimusta, jossa maaritellaan
tarkemmin yhteistydn muodot, joihin kaikki
varhaiskasvatusyksikot seka kirjasto sitoutuvat.

Sopimuksella on tarkoitus sopia Paimion kaupungin
varhaiskasvatuksen ja kirjaston yhteistyosta. Kirjaston ja
varhaiskasvatuksen toiminnan kohderyhma ja tavoitteet ovat
yhtenevaisia: molemmat tahot pyrkivat edistamaan lasten
moniluku- ja lukutaitovalmiuksia seka perheiden hyvinvointia.
Yhteistydsopimus perustuu seka kirjastolakiin ettd Paimion
varhaiskasvastussuunitelman perusteisiin.

Yhteistyon avulla kirjasto toteuttaa lain maarittelemia tehtaviaan
ja varhaiskasvatusyksikot saavat tukea kasvatustehtavassaan.

Yhteistyosopimus edistaa tasa-arvon toteutumista Paimion
kaupungissa. Tavoitteena on, etta kaikilla varhaiskasvatuksessa
olevilla lapsilla on yhdenvertaiset mahdollisuudet kirjaston
palveluihin seka moniluku- ja lukutaitovalmiuksien harjoitteluun
riippumatta siita, missa varhaiskasvatusyksikossa he ovat.
Sovitut yhteistydmuodot toteutetaan koko kaupungin ja muiden
Paimiossa sijaitsevien toimijoiden jarjestaman
varhaiskasvatuksen kanssa.

Sopimuksen mukainen yhteistyo kirjataan tarkemmin vuosittain
varhaiskasvatusyksikkojen toiminta- ja lukuvuosisuunnitelmiin ja
kirjastojen vuosisuunnitelmiin tai vastaaviin asiakirjoihin.



Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Vuosittain yhteistyota toteutetaan koko kunnassa vahintaan
naissa suunnitelmissa mainitulla minimitasolla.

Kirjaston ja varhaiskasvatuksen yhteistyosopimus on tarkoitus
kytkea myos osaksi varhaiskasvatuksen suunnittelussa olevaan
kulttuurikasvatussuunnitelmaan.

Esityslistan liitteena on

- esimerkkeja kirjaston ja varhaiskasvatuksen erilaisista
yhteistydn muodoista

- luonnos Paimion varhaiskasvatuksen ja kirjaston
yhteistydsopimukseksi

Koulutuslautakunta hyvaksyi yhteistydsopimuksen omalta
osaltaan 2.10.2025 § 19.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya kirjaston osalta
toistaiseksi voimassa olevan yhteistydsopimuksen
varhaiskasvatuksen kanssa, sopimusluonnoksen mukaisesti.



