
 

 

Konserniraportointi, osavuosikatsaukset 
  
Kaupunginhallitus 22.10.2025     
712/02.02.02/2025   
 
Tiivistelmä: Konserniyhtiöt raportoivat toiminnastaan konsernijohdolle kaksi 

kertaa vuodessa. 
  
Valmistelija: hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210  
Lisätietoja antaa:  vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, puh. 02 474 5300 

 
 
Kaupungin konserniohjeen mukaan tytäryhteisöasemassa olevat 
yhteisöt raportoivat toiminnastaan konsernijohdolle  
(= kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja) kahdesti vuodessa: 
tilinpäätöksen hyväksymisen jälkeen ja talousarvion laadinnan 
yhteydessä.  
 
Kaupungin tytäryhteisöasemassa olevia yhteisöjä vuonna 2025  
- Paimion Yrityskiinteistöt Oy  
- Paimion Lämpökeskus Oy  
- Paimion Vesihuolto Oy  
- Lyyli Tuomolan säätiö  
- Paimion Kehitys Oy  
- Portti Työhönvalmennus Oy  
 
on pyydetty toimittamaan  
 
1. tuloslaskelman ja taseen (sisältäen vertailun edelliseen 

tilikauteen ja talousarvioon sekä ennusteen tilikauden 
toteumasta)  

 
2. toimitusjohtajan/toiminnanjohtajan lyhyen katsauksen 

yhteisön toiminnasta  
- olennaiset tapahtumat (investoinnit, toiminnan muu tokset, 
tms.)  
- arvio loppukauden merkittävistä tapahtumista (tiedossa 
olevat investoinnit, korjaukset, toiminnan epävarmuus- 
tekijät, tms.) 

 
Yhteisöjen osavuosikatsaukset on talletettu 
kaupunginhallituksen teamsin konserniraportointien 
kansioon. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee seuraavien yhteisöjen 
konserniraportoinnin tiedokseen: 
 
- Paimion Lämpökeskus Oy 
- Paimion Vesihuolto Oy 
- Paimion Yrityskiinteistöt Oy 
- Lyyli Tuomolan säätiö 



 

 

 
 - Paimion Kehitys Oy 

- Portti Työhönvalmennus Oy 
 
  

Päätös: 
  

 


