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14
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on toimitettu toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:

4
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Kaupunginhallitus 17.09.2025

15
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Marika Mulari ja
Sari Rannikko.

Paatos:



Paimion kaupunKi Esityslista 13/2025

Kaupunginhallitus 17.09.2025

16
Esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosaannon 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosdannoén 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistOopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat ennalta jaetun

esityslistan mukaisesti.

Paatos:

6
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17
Osallistuminen 2030-luvun henkilojunaliikenteen alueellisen valmisteluryhman tyohoén

Kaupunginhallitus 17.09.2025
653/00.04.00/2025

Valmistelija/
lisatietoja antaa: Tekninen johtaja Juha Saarinen p. 02 474 5400

Liikenne- ja viestintaministerio pyytaa kuntia ja maakuntaliittoja
nimeamaan edustajansa seka varaedustajan valmisteluryhmiin
valtion kilpailuttaman 2030 — luvun henkildjunaliikenteen
mahdollisista lisdhankinnoista. Nimeamisia pyydetaan 19.9.2025
mennessa. Aiemmin 16.6.2025 hallituksen talouspoliittinen
ministerivaliokunta on paattanyt, etta 2030-luvun
henkil6junaliikennetta valtion osalta jatketaan nykyisessa
laajuudessaan.

Elokuussa 2025 jarjestettiin kunnille yhteinen aloitustilaisuus, jossa
esiteltiin valtion linjaukset 2030-luvun henkildjunaliikenteen
hankintojen valmisteluperiaatteista, hankintaprosessista ja
Traficomin selvitysten kustannusarvioista. Prosessin on maara
jatkua syys-joulukuussa aluekohtaisilla kokouksilla, joissa selvitetaan
palvelutasotarpeita seka infra- ja kalustotarpeita. Tavoitteena on,
ettd tammi-helmikuussa 2026 kunnat voisivat tehda paatokset
osallistumisesta lisaliikenteen hankintaan.

Alueelliset valmisteluryhmat aloittavat toimintansa mikali alueilla on
kiinnostusta ja valmius osallistua henkilojunaliikenteen
lisdhankintoihin 2030-luvulla. Paimio kuuluu Varsinais-Suomen
alueellisen ryhmaan yhdessa maakunnan kuntien kanssa.

Seudullisen lahijunaliikenteen ohjausryhman konsultit ovat
esittelemassa etatilaisuudessa lahijunaliikenteen kokonaisuutta
ratasuunnan kuntien paattgjille kaupunginhallituksen kokouksen
yhteydessa. Paimion kaupungin strategiassa lahijunaliikenteen
kaynnistyminen on yhtena tavoitteena. Infrainvestointeihin liittyva
suunnitteluvalmiuden nostaminen lahijunaliikennetta varten tulee
myOs kasiteltavaksi vuoden 2026 talousarvion laadinnan
yhteydessa.

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:
Kaupunginhallitus
- merkitsee tiedoksi saamansa informaation.
- nimeaa Paimion edustajaksi alueelliseen valmisteluryhmaan
teknisen johtajan Juha Saarisen ja varaedustajaksi
vt.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan.
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- toteaa, ettei Paimion kaupunki voi antaa taloudelliusta sitoumusta
ennen kuin kustannukset ja osalliset ovat selvilla.

Paatos:
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Tekninen lautakunta §4 21.08.2025
Kaupunginhallitus 17.09.2025
18

Lausunto Lansirata-suunnitteluhankkeen Hajala-Nunna ratasuunnitelmasta

Tekninen lautakunta 21.08.2025 § 4

Valmistelija/ Tekninen johtaja Juha Saarinen p. 02 474 5400
lisatietoja antaa: Kaavoituspaallikko liris Koivula p. 02 474 5676

Lansirata Oy pyytaa 6.6.2025 paivatylla lahetekirjeellaan Paimion
kaupungilta lausuntoa Lansirata-suunnitteluhankkeen Hajala-Nunna
— kaksoisraiteen ratasuunnitelmasta Paimiossa. Lausuntoa
pyydetaan 1.9.2025 mennessa.

Yhtioé pyytaa Paimion kaupunkia:

- antamaan lausuntonsa nahtavilla olevasta suunnitelmasta ja
vastineensa suunnitelmasta tehtyihin muistutuksiin

- tarkistamaan ratasuunnitelma-aineiston kaavatilanne ja sen
yhdenmukaisuus lausunnon ajankohta huomioiden seka
toimittamaan sahkdisesti puuttuva aineisto.

Lansirata Oy pyytaa myoés, ettd Paimion kaupunki lausunnossaan
ilmoittaa:

- toteuttaako laadittu suunnitelma alueellisen
likennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden toteutumista kunnan
alueella

- puoltaako kunta ratasuunnitelman hyvaksymista, jos se on
ristiridassa asemakaavojen kanssa

- sisallyttdaako kunta ratasuunnitelman mukaiset rautatien suoja- ja
nakemaalueiden aiheuttamat rakentamisrajoitukset asemakaavaan
tai ranta-asemakaavaan

- hankkiiko ja luovuttaako kunta maa-alueen rautatien
parantamiseksi aiheutuvien asemakaavan mukaisten katujen
tekemista varten

- onko kunta valmis luovuttamaan rautatien tekemiseen tarvittavan
omistamansa maa-alueen korvauksetta rautatie tarkoituksiin

- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisaltyviin
siltoihin, meluesteisiin, tukimuureihin tai muihin merkittaviin
rakenteisiin

- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisaltyviin
asemakaava-alueella oleviin laskuoja-alueisiin

- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisaltyviin
rautatien rakentamisen ajaksi varattaviin, sijoitusalueisiin, kiertoteihin
tai varattavien yksityisten teiden tekemisen ja/tai kayttoéon.
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Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kasittely:
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§4 21.08.2025
17.09.2025

Paimion kaupungin hallintosaannén mukaan 26 §:n mukaisesti
tekninen lautakunta valmistelee kaupungin lausunnot koskien mm.
rautateita koskevia suunnitelmia.

Tekninen johtaja Saarinen Juha

Paimion kaupungin tekninen lautakunta toteaa lausuntonaan, etta
ratasuunnitelma toteuttaa alueellisen
likennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden toteumista kunnan
alueella. V-S-Suomen joukkoliikennevision 2040+ osalta
ratasuunnitelma mahdollistaa geometrian puolesta
likennejarjestelmasuunnitelman tavoitteet muttei toteuta niita, koska
visio sisaltaa seisakkeet lahijuna- ja IC-juna liikenteelle, joita
ratasuunnitelmassa ei ole esitettyina. Kaavatilanne on
ratasuunnitelman mukainen. Kunta luovuttaa tarvittaessa
omistamansa maa-alueen korvauksetta rautatien tarkoituksiin seka
hankkii ja luovuttaa rautatien parantamiseksi aiheutuvien
asemakaavan mukaisten katujen tekemista varten. Lisaksi
ratasuunnitelman mukaiset rakentamisrajoitukset sisallytetaan
asemakaavoihin.

Lausuntonaan Paimion kaupunki toistaa yleissuunnitelmaan
lausumansa, koska kaikilta osin ratasuunnittelussa ei ole kaupungin
aiemmin lausumaa otettu huomioon. Kaupunki toteaa itse
ratasuunnitelmasta ja vastineenaan muistutuksiin, etta
rataoikaisuiden linjaukset aiheuttavat alkutuotannon kannalta
merkittavaa haittaa pirstaloimalla yhtenaisia peltolohkoja ja
katkaisemalla vakiintuneita kulkuyhteyksia tilakeskusten ja
viljelyalueiden seka asuinkeskittymien valilla. Oikaisujen alueilla
my0s asuinkiinteistdja jaa linjauksien alle ja vanha asutus karsii
uuden ratalinjauksen tuomista muutoksista. Nama seikat, yhdessa
kaupungin alueelle osoitettujen muistutuksien sisalléon kanssa, tulee
ottaa ratasuunnitelman mahdollisissa muutoksissa seka
jatkosuunnittelussa huomioon ja pyrkia ratkaisemaan vahimman
haitan periaatteella tiiviissa vuorovaikutuksessa maanomistajien ja
asukkaiden kanssa. Tekninen lautakunta paattaa lahettaa lausunnon
tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Puheenjohtaja Sarva jaavasi itsensa ja poistui kokoustilasta
esteellisena (osallisuusjaavi) kokoustilasta taman pykalan kasittelyn
ajaksi. Varapuheenjohtaja Ristila toimi puheenjohtajana pykalan
kasittelyn ajan.

Keskustelun jalkeen esittelija jatti muutetun paatdésehdotuksen:
Paimion kaupungin tekninen lautakunta toteaa lausuntonaan, etta
ratasuunnitelma toteuttaa alueellisen
likennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden toteumista kunnan
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alueella. V-S-Suomen joukkoliikennevision 2040+ osalta
ratasuunnitelma mahdollistaa geometrian puolesta
likennejarjestelmasuunnitelman tavoitteet muttei toteuta niita, koska
visio sisaltaa seisakkeet lahijuna- ja IC-juna liikenteelle, joita
ratasuunnitelmassa ei ole esitettyina.

Kaavatilanne on ratasuunnitelman mukainen, mutta
suunnitelmaselostuksen liiteaineiston kohdasta
10_Paimio_asemakaavat puuttuu ehdotusvaiheen Teollisuustie-
Apila asemakaavamuutos, Yla-Vista (49) rakennuskaavan
muutos seka Ala-Vista, Jokipuisto (77) asemakaava ja
asemakaavan muutos.

Kunta luovuttaa tarvittaessa omistamansa maa-alueen korvauksetta
rautatien tarkoituksiin seka hankkii ja luovuttaa rautatien
parantamiseksi aiheutuvien asemakaavan mukaisten katujen
tekemista varten. Lisaksi ratasuunnitelman mukaiset
rakentamisrajoitukset sisallytetaan asemakaavoihin.

Lausuntonaan Paimion kaupunki toistaa yleissuunnitelmaan
lausumansa, koska kaikilta osin ratasuunnittelussa ei ole kaupungin
aiemmin lausumaa otettu huomioon.

Kaupunki toteaa itse ratasuunnitelmasta ja vastineenaan
muistutuksiin, etta rataoikaisuiden linjaukset aiheuttavat
alkutuotannon kannalta merkittavaa haittaa pirstaloimalla yhtenaisia
peltolohkoja ja katkaisemalla vakiintuneita kulkuyhteyksia
tilakeskusten ja viljelyalueiden seka asuinkeskittymien valilla.
Oikaisujen alueilla myo6s asuinkiinteistoja jaa linjauksien alle ja
vanha asutus karsii uuden ratalinjauksen tuomista muutoksista.

Nama seikat, yhdessa kaupungin alueelle osoitettujen muistutuksien
sisallon kanssa, tulee ottaa ratasuunnitelman mahdollisissa
muutoksissa seka jatkosuunnittelussa huomioon ja pyrkia
ratkaisemaan vahimman haitan periaatteella tiiviissa
vuorovaikutuksessa maanomistajien ja asukkaiden kanssa.

Tekninen lautakunta paattaa lahettaa lausunnon tiedoksi
kaupunginhallitukselle.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.09.2025

611/03.00/2025

Esittelija:

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
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Tekninen lautakunta

Kaupunginhallitus

Paatosehdotus:

Paatos:
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§4 21.08.2025
17.09.2025

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi teknisen lautakunnan antaman
lausunnon.
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19
Liikuntapaikkojen mainostamisen periaatteet

Kaupunginhallitus 17.09.2025
665/00.01.01.01/2025

Tiivistelma: Hyvaksytaan periaatteet mainostamisesta kaupungin
likuntapaikoille.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
likuntasuunnittelija Anna Blomroos, p. 02 474 5314
elinkeinojohtaja Jani Penttila, p. 0400 505 110

Paimiossa ei ole talla hetkella minkaanlaisia yhtenaisia pelinsaantoja
mainostamisesta kaupungin omistamilla liikuntapaikoilla.

Vapaa-aikapalveluiden aloitteesta markkinointitydryhma on
valmistellut esityksen sdannoista ja periaatteista mainostamisesta
Paimion kaupungin liikuntapaikoilla. Mainospaikat voivat olla
likuntapaikasta riippuen Kiinteita tai tilapaisia.

Laadituilla sdannailla ja periaatteilla annetaan mainosten
myynitoikeus niille paimiolaisille urheiluseuroille, joiden
kilpailutoiminta tapahtuu paasaantodisesti ko. liikunta-alueella.
Saannot koskevat kiinteiden mainosten myyntioikeuksia ja
mainoksista tehdaan kirjalliset, maaraaikaiset sopimukset kaupungin
ja urheiluseuran valille. Periaatteita ja saantoja sovelletaan
1.10.2025 alkaen, mutta vuokria laskutetaan vasta 1.1.2026 alkaen.

Koulujen tiloihin (salit ja ulkokentat) ei anneta lupaa kiinteille
mainoksille, kuten ei myoskaan Solinaan, Kolinaan, ulkokuntasaleille
ja PaiSke-skeittipuistoon. Kiinteitd mainoksia saa laittaa mm.
sisaliikuntahalliin, frisbeegolfradalle, Urheilupuiston tennis-, koripallo-
ja nurmikentille, Soikan jalkapallostadionille ja pesapallokentalle.

Liitteena periaatteet mainostamisesta Paimion kaupungin
likuntapaikoilla.

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Paimion kaupunginhallitus hyvaksyy 1.10.2025 alkaen
noudatettavaksi liitteen mukaiset saannot ja periaatteet

mainostamista Paimion kaupungin liikuntapaikoilla.

Paatos:
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20
Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman 2024 tilinpaatoksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 17.09.2025
583/00.04.02/2025

Tiivistelma: Varsinais-Suomen Kiinteistokuntayhtyman tarkastuslautakunta
esittaa jasenkuntien valtuustoille kuntayhtyman vuoden 2024
tilinpaatoksen hyvaksymista.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhtyma muutti nimensa
1.1.2023 alkaen Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtymaksi, koska
kuntayhtyman lastensuojelutoiminta ja henkildsto siirtyivat
hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle.

Jasenkunnat (Kaarinan, Naantalin, Paimion, Raision ja Salon
kaupungit) vahvistivat tuolloin kuntayhtymalle uuden
perussopimuksen. Kuntayhtyman tehtdvana on sittemmin ollut
jasenkuntien alueella sijaitsevien kuntayhtyman omistuksessa
olevien kiinteistdjen omistaminen, yllapito, hallinto- ja vuokraus.
Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman omistamat kiinteistot
sijaitsevat Salossa, Kaarinassa ja Raisiossa.

Kuntayhtyma toimii ns. yhden toimielimen kuntayhtymana.
Yhtymahallitus johtaa kuntayhtyman toimintaa. Kuntayhtymalla ei ole
yhtadan viranhaltijaa. Silla on yksi tyontekija, joka huolehtii
kiinteistoista. Kuntayhtyman hallituksen esittelijana toimii
kuntayhtyman hallituksen puheenjohtaja ja poytakirjanpitajana
kuntayhtyman isannditsija. Kuntayhtymassa toimii enaa hallitus ja
tarkastuslautakunta.

Jasenkunnat nimeavat jasenet hallitukseen ja tarkastuslautakuntaan
seka valitsevat tilintarkastusyhteison.

Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman perussopimuksen 6 §:ssa
(Jasenkuntien paatdsvalta) on maaritelty seuraavaa:

Jasenkunnat paattavat:

1. yhtymahallituksen jasenten, seka yhtymahallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta siten, etta
kukin jasenkunta nimeaa yhden (1) edustajan. Kullekin
edustajalle valitaan henkilokohtainen varaedustaja.

2. tarkastuslautakunnan jasenten valinnasta yhtymahallituksen
jasenkunnille tekeman pohjaehdotuksen perusteella
yhtapitavin paatoksin, siten, etta tarkastuslautakunnan
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Paatosehdotus:
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valitaan kolme (3) jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet. Jasenkunnat paattavat tarkastuslautakunnan
puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta. Valittujen jasenten
tulee olla jasenkuntien valtuutettuja.

3. tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta
tilivelvollisin yhtapitavin paatoksin.

4. tilintarkastusyhtion valinnasta yhtapitavin paatoksin.

Mikali jasenkuntien valtuustot tekevat paatosvaltaansa kuuluvissa
asioissa 2-4 erisisaltdiset paatokset, tulee paatokseksi se kanta, jolla
on kaikkien jasenkuntien kunnanvaltuutettujen yhteen lasketun
aanimaaran mukaan suurin kannatus.

Varsinais-Suomen Kiinteistokuntayhtyman tarkastuslautakunta on
11.6.2025 §:ssa 6 esittanyt tilintarkastuskertomukseen perustuen,
etta jasenkuntien valtuustot kasittelevat tilintarkastuskertomuksen,
hyvaksyvat tilinpaatdksen ja myontavat vastuuvapauden
yhtymahallituksen jasenille tilikaudelta 1.1.2024 — 31.12.2024.

Liitteena kuntayhtyman 2024 tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus.
Oheismateriaalina Varsinais-Suomen Kiinteistokuntayhtyman
tarkastuslautakunnan poytakirja 11.6.2025 ja tarkastuslautakunnan
arviointikertomus vuodelta 2024.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Paimion kaupunginvaltuusto

1. merkitsee tiedoksi Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman
vuoden 2024 tarkastuskertomuksen ja hyvaksyy kuntayhtyman
tarkastuslautakunnan ehdottamalla tavalla vuoden 2024
tilinpaatoksen.

2. mydntaa vastuuvapauden yhtymahallituksen jasenille tilikaudelta
1.1. - 31.12.2024.
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Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran tayttolupa

Kaupunginhallitus 17.09.2025
664/01.01.01.00/2025

Tiivistelma: Haetaan tayttdlupaa varhaiskasvatusohjaajan viran tayttoon sisaisin
siirroin.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311

Paimion varhaiskasvatustoimistossa vapautuu varhaiskasvatus-
ohjaajan virka 1.1.2026 alkaen elakkeelle siirtymisen vuoksi.
Kyseisen viran virkatehtavista maarataan kaupungin hallinto-
saannon 24.5 §:ssa; lisaksi varhaiskasvatusohjaaja toimii
varhaiskasvatusjohtajan sijaisena. Kyseinen virka on tarpeen
tayttaa. Taman lisaksi varhaiskasvatuksessa toteutuu
toiminnanohjausjarjestelman vaihdos syksyn 2025 aikana.
Jarjestelmavaihdos tulee helpottamaan varhaiskasvatustoimistossa
mm. asiakasmaksuihin ja laskutukseen liittyvaa hallinnollista tyota,
joiden kasvun vuoksi joitakn vuosia sitten perustettiin toinen
palveluneuvojan virka.

Jarjestelmavaihdoksen myota sivistysjohtaja ja
varhaiskasvatusjohtaja arvioivat, etta varhaiskasvatustoimistossa
tarvitaan jatkossa varhaiskasvatusohjaajan lisaksi vain yksi
palveluneuvoja. Em. muutoksista aiheutuu kunnallisen
viranhaltijalain mukainen tehtavien uudelleenjarjestely, jonka
yhteydessa sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja esittavat, etta
toinen palveluneuvojan virassa tyoskenteleva viranhaltija siirrettaisiin
pysyvasti varhaiskasvatusohjaajan virkaan. Em. lain mukaan
viranhaltija voidaan siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle
sopivana, jos hanen asemansa toistaiseksi otettuna viranhaltijana ei
muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn
liittyva perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa ei alene tai
han on antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu
hyvaksyttava syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

Asianosaista on kuultu ja han on 28.8.2025 kirjallisesti antanut
suostumuksensa siirtoon palveluneuvojan virasta
varhaiskasvatusohjaajan virkaan. Jarjestelylla vahennetaan
varhaiskasvatustoimistosta yksi henkilotydvuosi 1.1.2026 alkaen.
Hallintosdannon 24.6 § kirjaus antaa myos mahdollisuuden siihen,
etta varhaiskasvatusohjaaja voi virassa toimiessaan tarvittaessa
hoitaa myd0s aiempia palveluneuvojan viran virkatehtavia, jos kay ilmi
ettei ko. tehtavien hoitaminen ole mahdollista yhden palveluneuvojan
resurssilla.
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Varhaiskasvatusohjaajan viran tayttamisesta paattaa
koulutuslautakunta, mutta palveluneuvojan viran tayttamisesta
varhaiskasvatusjohtaja. Talloin hallintosaannon mukaan viranhaltijan
siirtamisesta virkasuhteesta toiseen paattaa kaupunginjohtaja.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus myontaa luvan varhaiskasvatusohjaajan viran
tayttdmiseen sisaisin siirroin vs.varhaiskasvatusohjaajaksi
12.10.2025 alkaen ja varhaiskasvatusohjaajan virkaan 1.1.2026
alkaen toistaiseksi.



Paimion kaupunki Esityslista 13/2025 18
Kaupunginhallitus 17.09.2025

22
Valtuustoaloite konserniohjeen paivitys

Kaupunginhallitus 17.09.2025
128/00.02.13/2022

Kaupunginvaltuusto 9.2.2022 § 14

Esittely: Valtuutettu Nieminen jatti 9.2.2022 vasemmistoliiton
valtuustoryhman valtuustoaloitteen "Konserniohjeen paivitys”, joka
kuuluu seuraavasti:

Paimion kaupungin konserniohjeessa todetaan seuraavaa:
"Kaupungin konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti
kaupunkikonserniin kuuluvien yhteiséjen omistajaohjaukselle
kaupungin tavoitteiden mukaisesti. Ohjetta noudatetaan soveltuvin
osin myods osakkuusyhteisojen ja kuntayhtymien
omistajaohjauksessa seka yhteydenpidossa kaupunkikonserniin
kuulumattomiin yhdistyksiin, saatidihin tai vastaaviin yhteisoihin.”

Paimion kaupungin nykyinen konserniohje on hyvaksytty syyskuussa
2011, eli se on jo yli kymmenen vuotta vanha. Uusi kuntalaki
(410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Nykyinen ohje ei kaikilta

osin enaa vastaa voimassaolevaa lainsaadantéa, eikd myodskaan
tamanhetkista konsernirakennetta. Konserniohje on myodskin tietyilta
osin melko suppea ja tulkinnanvarainen.

Kuntalain 47§:n mukaan konserniohjeessa on annettava tarpeelliset
maaraykset mm. seuraaviin asioihin:

Kuntakonsernin talouden ja investointien suunnitteluun ja
ohjaukseen. Nykyisessa konserniohjeessa ei juurikaan oteta kantaa
tahan asiaan.

Konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan
jarjestamiseen. Nykyisessa ohjeessa ei ole mainintaa
riskienhallinnasta ja sen jarjestamisesta.

Tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiloiden tietojensaanti-
oikeuden turvaamiseen. Nykyisessa ohjeessa todetaan seuraavaa:
"Tiedottamisessa ja tietojen antamisessa yhteisoja koskevissa
asioissa tulee huomioida kunnan yleiset tiedotusperiaatteet seka
julkisuus- ja salassapitosaannokset.”

Tata tulee tdsmentaa ja avata tarkemmin. Pitda huomioida, etta
osakeyhtiot ovat eri asemassa julkisyhteisoihin verrattuna suhteessa
lainsdadantoon.

Konsernin sisaisista palveluista.
Tahan liittyy mm. konsernitilijarjestelma.
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Tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamisesta.
Naihin asioihin nykyinen konserniohje ei juurikaan ota kantaa.

Kunnan tytaryhteisdjen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.
Myoskaan tahan liittyen ei konserniohjeistus ota kantaa.

Nykyinen konserniohje unohtaa myos sen, etta kuntakonserniin
kuuluvissa yhtidissa tai yhtidissa, joissa kaupungilla on enemmisto,
on jasenten valinnassa noudatettava naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta annettua lakia.

Aloite:

Paivitetaan konserniohje niin, etta siind huomioidaan kattavasti
kuntalain ja tasa-arvolain maaraykset, seka corporate governance
periaatteet.

Valtuustoaloite on aiheellinen. Konserniohje on syyta paivittaa.
Valtuustoaloitteessa on tuotu perustellusti esiin asioita, joita on syyta
tarkentaa ja/tai lisata konserniohjeeseen.

Kuntastrategia ja konserniohje liittyvat toisiinsa: konserniohje
muodostaa kaytannon ohjausvalineen kuntastrategian tavoitteiden
toteuttamiseen kuntakonsernissa ja siihen kuuluvissa tytaryhtidissa
ja saatidissa.

Kuntastrategiassa asetetut omistajapoliittiset ja muut keskeiset
tavoitteet toimivat konserniohjeen perustana. Konserniohje
varmistaa, etta tytaryhteis6jen paatoksenteossa ja toiminnassa
huomioidaan kuntastrategian tavoitteet.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

- edellyttaa, etta konserniohje paivitetaan maaliskuun 2026
loppuun mennessa ja

- toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Valtuustoaloite paatoksenteon avoimuudesta ja kokonaisuuksien paremmasta
hallinnasta

Kaupunginhallitus 17.09.2025
128/00.02.13/2024

Kaupunginvaltuusto 14.2.2024 §16

Esittely: Valtuutettu Murto (SDP) jatti valtuustoaloitteen koskien
paatoksenteon avoimuutta ja kokonaisuuksien parempaa hallintaa,
joka kuuluu seuraavasti:

"Paimiossa kunnallinen paatdksenteko on ollut jo jonkin aikaa
lyhytnakdista ja poukkoilevaa. Paatoksia on arvosteltu niihin liittyvien
taloudellisten velvoitteiden, lyhytnakdisyyden ja valmistelutapojen
suhteen. Paatoksien valmistelu ja paatoksenteko on keskittynyt
entistakin suppeammalle joukolle kuntapaattajia.

Paimiolaiseen paatdksentekoon on alkanut ilmaantua demokratian
vastaisia ja moitittavia toimintatapoja. On ajauduttu tilanteeseen,
jossa kokonaisuuksien hallinta ei ole enaa kenenkaan hallinnassa.
Tallainen paatoksentekokulttuuri ei ole avointa ja lapinakyvaa eika
paimiolaisten edun mukaista.

Paatoksentekoon liittyvien asiakirjojen, liitteiden, selvitysten seka
oheismateriaalien saatavuudessa on Paimiossa ollut jo pitkaan
ongelmia. Lautakuntien ja muiden ryhmien poytakirjat ovat olleet
julkisuudelta piilossa, vaikka niiden sisalto olisi paatoksenteon
seuraamisessa ensiarvoisen tarkeaa. Kuntalaisilla pitaisi olla oikeus
seurata itsea ja kuntaa koskevaa paatoksentekoa.

Kunnan paatdksentekokulttuurilla on monimuotoisia vaikutuksia
kaikkiin eri ihmisryhmiin. Kuntalaisten ja yritysten tasa-arvoista ja
yhdenvertaista kohtelua tulisi edistéa kauaskantoisesti ja
suunnitelmallisesti.

Selvitetdan, miten paimiolainen paatoksenteko voisi jatkossa olla
pitkajanteisempaa ja lapinakyvampaa seka kokonaisuudet paremmin
huomioonottavampaa.”

Aloitteessa esiin nostetut nakdkulmat paatoksenteon avoimuudesta,
pitkajanteisyydesta ja kokonaisuuksien hallinnasta ovat kunta-
demokratian ja hyvan hallinnon kannalta tarkeita.

Paatoksenteon julkisuus
Paimion kaupungin paatoksenteossa noudatetaan kuntalakia
(410/2015) ja julkisuuslakia (621/1999). Lainsaadannon
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lahtokohtana on, etta kunnalliset asiakirjat ja paatokset ovat julkisia,
ellei laissa erikseen saadeta salassapitoperusteista.

Paatoksenteon julkisuutta toteutetaan mm. seuraavin tavoin:

e Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja lautakuntien
kokousten poytakirjat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, kun
ne on tarkastettu ja niista on poistettu mahdolliset salassa
pidettavat tiedot.

o Esityslistat ja oheismateriaali pyritaan julkaisemaan verkossa
ennen kokousta, jolloin kuntalaiset voivat seurata valmistelua.

o Paatdksentekoaineistojen julkisuutta rajoittavat ainoastaan ne
tapaukset, joissa asiakirjat sisaltavat lain perusteella salassa
pidettavia tietoja, kuten yksityishenkildiden terveystietoja tai
likesalaisuuksia.

Kokonaisuuksien hallinta ja pitkajanteisyys

Kaupungin strateginen johtaminen perustuu valtuuston

hyvaksymaan kaupunkistrategiaan, talousarvioon ja

taloussuunnitelmaan, joissa maaritellaan toiminnan pitkan aikavalin
tavoitteet ja painopisteet. Paatoksenteon johndonmukaisuutta
vahvistetaan myds:

e Valmistelun laatuun kiinnittamalla huomiota: esityslistateksteihin
sisallytetaan jatkossa entista systemaattisemmin taloudelliset,
toiminnalliset ja vaikutusarviot.

o Poikkihallinnollisella yhteistydlla: asioiden valmistelussa
varmistetaan eri toimialojen nakdkulmien huomioiminen.

¢ Kuntalaisten osallistumismahdollisuuksien kehittamisella,
esimerkiksi sahkoaisilla palautekanavilla ja avoimilla
keskustelutilaisuuksilla.

Jatkotoimenpiteet

Kaupunki selvittaa, miten paatoksenteon avoimuutta ja

kokonaisuuksien hallintaa voidaan kaytanndssa vahvistaa. Erityista

huomiota kiinnitetaan:

e siihen, ettd paatdksenteon asiakirjat ja liitteet ovat helposti
saatavilla ja 16ydettavissa kaupungin verkkosivuilla,

o etta valmistelun eri vaihtoehdot ja vaikutukset tuodaan selkeasti
esiin,

e seka ettad kuntalaisille tarjotaan matalan kynnyksen
mahdollisuuksia antaa palautetta ja seurata paatoksentekoa.

e kaupunginjohtaja pyrkii tuomaan tulevia valmistelussa olevia
keskeisia asioita hallituksen tietoon kaupunginjohtajan
ajankohtaiset osiossa.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen
loppuun kasitellyksi.
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Valtuustoaloite Paimion kaupungin hankkeista seka projekteista tiedottaminen

Kaupunginhallitus 17.09.2025

129/00.02.13/2024

Esittely:

Kaupunginvaltuusto 14.02.2024 §16

Valtuutettu Korhonen jatti perussuomalaisten valtuustoryhman
aloitteen koskien tiedottamista Paimion kaupungin hankkeista seka
projekteista, joka kuuluu seuraavasti:

"Tiedottaminen kaupungin eri hankkeista seka projekteista on osa
avointa toimintaa seka paatoksentekoa. Kun suunnitellaan hankkeita
jotka koskettavat laajaa joukkoa paimiolaisia esimerkiksi
taloudellisessa tai ymparistollisessa mielessa, on tarkeaa etta
hankkeesta tiedotetaan ajoissa, ennen kuin asiasta paatetaan.
Tiedotus tulee suorittaa avoimesti esimerkiksi kaupungin nettisivuilla
seka lehdistotiedotteella.

Viime vuosina on ollut lukuisia hankkeita, joista tiedottaminen on
ollut vahaista tai taysin olematonta. Tama on nakynyt varsinkin niin,
ettd ennen kokousta jossa asiasta on ollut tarkoitus paattaa, ei
kuntalaisille tai suurelle osalle luottamushenkil6ita ole kerrottu
asiasta juuri mitaan. Hyvina esimerkkeina vaikkapa
aurinkovoimalaitokselle maan vuokraaminen, Paimio-kirja,
biokaasulaitos seka Saaren jalkapallokentta.

Usein on vedottu siihen, etta on kiire. Asiasta pitaa paattaa heti, kun
se tulee esimerkiksi kaupunginhallituksen poydalle. Tama siitakin
huolimatta, ettad asiaa on voitu valmistella jo kuukausikaupalla.
Paimiolla on ollut téissa jo pidemman aikaa taysipaivainen
viestintasuunnittelija, joten resurssimielessa tiedottaminen on
mahdollista.

Kuntalain 1. pykala: “Taman lain tarkoituksena on luoda edellytykset
kunnan asukkaiden itsehallinnon seka osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumiselle kunnan toiminnassa.
Lain tarkoituksena on myos edistaa kunnan toiminnan
suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestavyytta”.

Kuntalain 22. pykala: “Kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on
oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.” seka
“Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistaa erityisesti: 1)
jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia ja kuntalaisraateja
2) selvittamalla asukkaiden ja kunnassa saannénmukaisesti tai
pitempiaikaisesti asuvien tai oleskelevien palvelujen kayttajien
mielipiteitd ennen paatdksentekoa.
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Hankkeista tiedottaminen ei ole monimutkaista tai aikaa vievaa.
Usein riittaa yksinkertainen tiedote, jossa kaydaan lapi perusasiat.
Tiedotteen tekemiseen ei mene kovinkaan paljon aikaa.

Seuraavassa esimerkki, mitka perusasiat tiedotteessa voisivat olla:
e Mita tehdaan

Miksi tehdaan

Ketka tekevat ja missa asiasta paatetaan

Hankkeen aikataulu

Hankkeen kustannukset

o valittomat kustannukset

o pidempiaikaiset kustannukset

o mahdollinen taloudellinen hyoty”

Kuten aloitteesta ilmenee tiedottaminen on tarkeaa ja haastavaa.
Kuntalaki (410/2015) 29 § ja hallintolaki maarittelevat tiedottamisen
laajuuden ja vaatimukset, mm. tiedotettavan riittdvasti palveluista,
taloudesta, valmisteluista, paatoksista ja vaikutuksista seka
osallistumisen mahdollisuuksista.

Kunnallisessa organisaatiossa paatoksentekoa tapahtuu monella
tasolla. Valtuustolle menevat asiat kasitelldan lautakunnissa ja
kaupunginhallituksessa. Jokaisella paatoksenteon tasolla kokousten
esityslistat ja oheismateriaali julkaistaan kaupungin verkkosivuilla
ennen kokousta, jolloin kuntalaiset voivat seurata valmistelua.
Samoin poytakirjat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, kun ne on
tarkastettu ja niistd on poistettu mahdolliset salassa pidettavat tiedot.

Kunnilla on monenlaisia erilaisia hankkeita ja projekteja.
Talousarvion investointihankkeita kasitelldan lautakunnissa,
kaupunginhallituksessa ja valtuustossa. Lisaksi kaupungilla on
paljon kayttétalouden hankkeita, joihin on saatu ulkopuolista
rahoitusta. Koulutus- ja hyvinvointilautakunta ovat tiedottaneet
hankkeiden rahoituspaatoksista esityslistan/pdytakirjan
ilmoitusasioissa. Koska hankkeita on paljon, olisi perusteltua, jos
lautakunnat esim. kerran vuodessa toisivat tiedoksi meneillaan
olevat hankkeet. Esityslistan oheismateriaalina on erimerkkina
sivistyspalveluiden meneilldan olevat hankkeet. On myds
keskeneraisia hankkeita, joista ei ole mahdollista tiedottaa julkisesti.
Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallituksen pdytakuntaa
keskeisista meneillaan olevista projekteista tai hankkeista.

Aloitteessa on viitattu, etta Paimiolla on kokoaikainen
viestintasuunnittelija. Tehtavanimikkeesta huolimatta vuoden 2022
lopulla aloittaneen viestintasuunnittelijan tyopanos ei ole kokonaan
viestintaa. Vastuualueeseen kuuluu viestinnan lisaksi Paimion
Sahkdémuseosaation ja Lyyli Tuomolan saation toiminnanjohtajuudet
seka matkailuun liittyvia tehtavia. Paimio 700 —juhlavuoden tehtavat
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ovat 2024-2025 aikana tyollistaneet viestintasuunnittelijaa
huomattavasti, joten kaytanndssa tyonjako on ollut: 1/3 viestinta (ml
matkailu), 1/3 saatiot ja 1/3 Paimio 700. Viestinnan puolella
paavastuualueita ovat verkkosivut, intranet, kaupungin paasome -tilit
(Fb, Insta ja LinkedIn), PTV (palvelutietovaranto), kriisiviestinta seka
Paimion kaupunki tiedottaa —liitteet Kunnallislehdessa.

Paimion kaupunginhallitus hyvaksyi 11.12.2024 kaupungille
viestintasuunnitelman. Samassa yhteydessa hyvaksyttiin myos
viestintdohje 2025. Niin viestintaohje, graafinen ohjeisto kuin
sosiaalisen median kayton ohjeistus ovat osa viestintasuunnitelmaa
ja ne loytyvat kaupungin verkkosivuilta. Kaupunki otti 2024 aikana
kayttoon kaupungin verkkosivuilta I0ytyvan mediapankin ja
ePressipalvelun osana viestinnan kehittamista.

Kunnallisen tiedottamisen haasteisiin on monia syita, joita yritamme
selattaa. Valmistelu- ja paatoksentekoprosessit ovat monitasoisia,
monimutkaisia ja osin suljettuja, vasta lopullisista paatoksista
tiedotetaan. Digitalisaation ja sosiaalisen median myo6ta ihmisten
mediankayttd on sirpaloitunut, eika kuntalaisia tavoiteta enaa
helposti yhdella kanavalla. Kuten edella todettu, kaupunki kayttaa
viestinnassaan laajasti erilaisia viestintavalineita, se lisaa tyota ja
osaamisvaatimuksia. Viestinnassa tulee noudattaa julkisuuslakia ja
hyvaa hallintotapaa.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

- merkitsee selvityksen tiedoksi,

- pitda hyvana, etta lautakunnat jatkossa raportoivat vuosittain
meneilldan olevista hankkeista ja

- toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Valtuustoaloite strategisten tavoitteiden varmistaminen

Kaupunginhallitus 17.09.2025
445/00.02.13/2024

Kaupunginvaltuusto 5.6.2024 §38

Esittely: Valtuutettu Nina Kallio jatti 5.6.2024 kokoomuksen, SDP:n ja
vihreiden valtuustoryhmien yhteisen valtuustoaloitteen, joka kuuluu
seuraavasti:

"Aluksi lainaus kaupungin sivuilta viitaten voimassa olevaan
strategiaamme.

Paimion kaupungin arvot, missio ja visio

Paimion kaupungin arvot ovat: Paimio on ihmislaheinen, yrittajyytta
tukeva, ymparistoystavallinen ja turvallinen kaupunki.

Missiomme eli toiminta-ajatuksenamme on: Paimion kaupunki
mahdollistaa hyvan elaman.

Tyon visiona eli tavoitetilana on: Vuonna 2026 Paimio on
maakunnan vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan kulttuuristaan
seka laadukkaista palveluistaan.

Paimion strategiakartan talousosiossa mainitaan myés mm.
seuraavaa: Paimio on tunnettu ja vetovoimainen kaupunki, joka
houkuttelee uusia asukkaita ja yrityksia. Samalla nykyiset asukkaat
ja yritykset ovat tyytyvaisia.

Me valtuustoaloitteen tekijat olemme huolissamme strategiaan
kirjattujen arvojen, toimintaajatuksen, seka yhteisen tavoitetilamme
suhteen. Mielestamme me emme ole nyt paatetyn strategiamme
polulla riittavalla kurinalaisuudella. Strategia ei ole kirjoihin ja kansiin
kirjoitettu hurskas ja héttdinen ajatelma, joka tehdaan vain koska se
kuuluu tehda, ja joka valmistuttuaan paatyy arkistoon. Strategia on
organisaatiomme suunnitelma, jolla olemme paattaneet paasta
haluttuun paamaaraan, ja joka sisaltaa konkreettisia tekoja.
Strategia myos kasitetaan joukoksi valintoja, toimintaa ja keinoja,
joilla paastaan asetettuun tavoitteisiin tai paamaaraan. Strategia on
siis aivan keskeinen tekemisen tyokalu. Emme mydskaan voi valita,
milloin on hyva muistaa strategiamme olemassaolo, milloin sen voi
unohtaa.

Mista me olemme huolissamme? Mm. siita, etta strategiassamme
kerrotaan Paimion olevan yrittajyytta tukeva kaupunki, jossa
nykyisetkin asukkaat ja yrittajat ovat tyytyvaisia. Hiljattain julkaistu
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PK-yritysbarometri kertoo jostain aivan muusta kuin strategiamme
mukaisesta kehityksesta visiomme suhteen.

Paikalliset yrittajat antoivat yhteistyosta vuonna 2020 meille pisteet
3.52, ja sijoituksen 12. Vuonna 2022 olimme sijalla kahdeksan,
pisteilla 3,66. Taman jalkeen on tapahtunut dramaattinen romahdus.
Vuoden 2024 kyselyssa romahdimme sijalle 43, pisteilla 3,1.
Samaan aikaan keskeisista elinvoiman kuntakumppaneistamme
seka kilpailijoistamme Lieto on viidetta kertaa perakkain ykkdsena, ja
Kaarina ohitti meidat selvasti vuoden 2024 kyselyssa nousten sijalle

13. Miettikaa millaisen kuhinan vaikkapa Liedon kaupungintalolla

vastaavanlainen romahdus olisi aiheuttanut?

Paimio strategian kansilehdessa lukee Paimio — Aallonharjalla.
Olemmeko todella? Visiomme on olla vuonna 2026 maakunnan
vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan kulttuuristaan seka
laadukkaista palveluistaan. Kaupungin palvelut seka elinvoima ovat
pitkalti paikallisen elinkeinoelaman tuottamia, kaupungin luodessa
mahdollisuuksia onnistumiselle.

Ohessa lukuja Kuntabarometrista 2020/2022/2024 Kuntabarometri
(taloustutkimus.fi)

2020 2022 2024 Muutos | Sijoituksen 2l(\)/lzuzuztgzs4 Sijoituksen
. ; L . 2020-2022 | muutos muutos
Sijoitus | Pisteet | siigitus Pisteet | SIOItUS | pisteet
1. Lieto (n = 64) 3.n 1. Lieto (n=47) I. Lieto (n = 50) 20202022 20222024
12. PailTlio (n = 8. Paimio (n = 43. Pairnio (n = T £ T [T - T
&) &) sl e G‘E R s % 35
24. Kaarine (n 24. Kaarina (n - 13. Kaarina (n I i b"ﬁ T I 'B i

63)

56)

3.23

59)

Viime viikkoina on tuntunut silta, kaupungin puolella niin paattajat

kuin viranhaltijatkin ovat keskittaneet energiansa edella kuvatun
ongelman painamiseen villaisella, ollaan vain hiljaa, niin kylla se
siita. Sellaisella ajattelutavalla/toimintamallilla emme koskaan

saavuta mitdan erinomaista, vaan jaamme keskinkertaisuuteen,
mika ei koskaan vie meita kohti visiotamme, eli olla oikeasti vuonna

2026 maakunnan vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan

kulttuuristaan seka laadukkaista palveluistaan. Jos joku paattajista
tai viranhaltijoista ei nae voimassa olevaa hyvaksyttya
strategiaamme relevanttina, on silloin syyta tehda aloite, etta

lasketaan reippaasti kunnianhimomme tasoa ja tavoitettamme.

Jos ja kun me haluamme strategiamme tavoitteet saavuttaa, meidan
tulee olla brutaalin rehellisia itsellemme, ja kaarittava hihat heti.
Avataan avoin keskustelu paikallisen elinkeinoelaman kanssa siita,

mita me voimme tehda paremmin, jotta Paimio olisi vetovoimainen ja
yrittajaystavallinen kaupunki.

Edellad kuvattujen haasteiden johdosta
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Aloitteemme on:

1. Kaydaan lapi parhaiten menestyvien verrokkien
toimintamallit, ja otetaan ne kayttoon kurinalaisen
systemaattisesti. Meilla on onneksi talla sektorilla paras
mahdollinen verrokki tuossa ihan vieressa Liedossa, ja
viranhaltijatason keskeiset yhteistyosuhteet ovat kiinteat.
Kopio parhaastakin on parempi kuin loppuun asti hiottu tuote,
mika ei toimi. Varmistetaan samalla omien nykyisten
prosessien kurinalainen toteutus ja palveluiden sujuvuus.

2. Elinkeinotoimintaan seka yrittajayhteistydohon selkeat
laadulliset ja numeeriset tavoitteet, ja niiden kurinalainen
seuranta, seka tarvittaessa johtopaatokset..”

Paimion voimassaoleva 2023-2026 kuntastrategia hyvaksyttiin
valtuustossa 8.6.2022. Strategiassa on asetettu lyhyen ja pidemman
aikavalin tavoitteita ja kehityskohteita viidessa eri nakokulmassa:
Talous, asiakaspalvelu ja palvelukokemus, sisaiset prosessit ja
organisaatio, henkilostd ja osaaminen seka konserni.

Kuntiin, niiden elinvoimaisuuteen, houkuttelevuuteen, tunnettuuteen,
veto- ja pitovoimaan, sidoryhmayhteistyohon ym. liittyen eri tahot
(mm. FCG, Yrittajat, MDI, Innolink, Taloustutkimus) tekevat
vuosittain lukuisia tutkimuksia.

Valtuustoaloitteeseen otetussa yksittaisen kyselyn otannassa
Paimion tulos oli heikentynyt merkittavasti. Elinkeinojohtaja kavi
esittelemassa laajemmin kyselyn tuloksia kaupunginhallituksen
pdytakunnalle aloitteenjattamisen jalkeen. Elinkeinotoiminta ja
yrittajayhteistyo on yksi, joskin tarkea osa-alue, kaupungin
toimintojen joukossa. Olemassa olevien resurssien puitteissa
Paimiossa on monipuolista ja kiinteda yhteistyota yrittajien ja
yritysten kanssa.

Elokuussa julkaistussa seutukaupunkien vetovoimatutkimuksessa
Paimio parjasi hyvin. Paimion tunnettuus ja imogo olivat parantuneet
kahden vuoden takaisesta tutkimuksesta ja pitovoima Paimiossa on
hyva. Paimiolaiset arvostavat omassa kotikaupungissa asumiseen
liittyen erityisesti luontoa ja palveluita. Yrittdmisen nakdkulmasta
keskeiselle sijalle nousevat niin ikaan palvelut, mutta myos se, etta
Paimiossa on tarjolla tiloja yrittamiseen.

Oheismateriaalina muutaman sivun otanta seudullisen
kuntabarometrin 2025 tuloksiksista, elinvoimatutkimuksista seka
seutukaupunkien vetovoimatutkimuksen tuloksista, jotka 10ytyvat
kokonaisuudessaan kaupungin internetsivuilta (www.paimio.fi ->
Uutiset 18.8.2025).
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Kuntalain mukaan kuntastrategia tulee tarkistaa kerran
valtuustokaudessa. Ensi vuoden aikana tulee paivitettavaksi
kuntastrategia vuosille 2027 — 2030. Kuntastrategia ohjaa kunnan
kaikkea keskeista paatoksentekoa, suunnittelua ja kehittamista.
Kuntastrategia perustuu arvioon kunnan nykytilasta ja tulevista
toimintaympariston muutoksista seka niiden vaikutuksista kunnan
tehtavien toteuttamiseen. Tulevan strategian toteutumisen arviointi ja
seuranta maaritellaan strategiassa.

Valtuustoaloitteen ehdotukset verrokkien hakemisen ja toimivien
toimintamallien etsimisen osalta ovat hyvia. Myos
elinkeinotoimintaan ja yritysyhteistyohon tulee ottaa selkeat
tavoitteet, mutta naita tulee tarkastella koko elinkeinotoiminnan,
myo0s seudullisen yhteistyon jarjestaytymisen kokonaisuudessa.
Lisaksi tulee sopia erilaisten tutkimusten saanndllisesta seurannasta
ja raportoinnista ja missa kokoonpanoissa nama kaydaan lapi.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen
loppuunkasitellyksi.
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Valtuustoaloite asuntopoliittisesta strategiasta

Kaupunginhallitus 17.09.2025
438/00.02.13/2024

Kaupunginvaltuusto 5.6.2024 §38

Esittely: Valtuutettu Ismo Tukia jatti 5.6.2024 keskustan, kokoomuksen,
perussuomalaisten, KD:n ja vihrean valtuustoryhmien
valtuustoaloitteen koskien asuntopoliittista strategiaa, joka kuuluu
seuraavasti:

"Paimion kaupunki on saanut nauttia kauan jatkuneesta, tasaisesta
vaestonkasvusta joka perustuu pitkalti sopiviin
tydssakayntietaisyyksiin Turun ja Salon seuduille,
luonnonlaheisyyteen ja Paimion hyviin peruspalveluihin.

Omakotirakentajille on ollut tarjolla riittavasti hyvia kiinnostavia
tontteja mutta muun asumisen kuten vanhusten seniori- ja
palveluasumisen, vuokra-asuntotuotannon ja kehitysvammaisten
asumisen osalta Paimion asuntotuotanto perustuu kuitenkin talla
hetkella yksittaisten rakennusalan toimijoiden aktiivisuuteen.

Voimassaolevassa strategiassamme on yhden lauseen mittainen
maininta Kaupunki edistdad monipuolista asuntotuotantoa.

Jotta hyva kehitys voisi jatkua myos tulevaisuudessa niin esitdmme
aloitteena ettd Paimioon tulisi laatia seuraavalle 10 vuodelle
kaupungin asuntopoliittinen strategia hyvassa yhteistydssa Varhan
ja alueella aktiivisesti toimivien alan organisaatioiden kuten Paimion
palvelukeskussaation ja KAS asunnot oy:n kanssa.

Nain vahvistettaisiin Paimion suotuisaa kehitystd mahdollistamalla
monipuolinen ja tarvetta vastaava asuntotarjonta ja viihtyisan
asuinymparistdon sailyminen.”

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 23.10.2024 § 263 maankayton,
asumisen ja liikenteen sopimuksen (MAL-sopimuksen) vuosille
2024-2035. Sopimuksessa on mukana Turun seudun 13 kuntaa
(Aura, Kaarina, Lieto, Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen,
Paimio, Parainen, Raisio, Rusko, Sauvo ja Turku).

MAL-sopimuksessa on kuvattu Turun MAL-kaupunkiseudun
tavoitetilat vuodelle 2035, kehityspolut ja tarvittavat kuntien
keskinaista seka kuntien ja valtion yhteistyota edellyttavat
toimenpiteet vuosille 2024-2027 tavoitteisiin paasemiseksi. Lisaksi
sopimus sisaltaa seudun kuntien priorisoidut nakemykset raide- ja
tieyhteyksien kehittamishankkeista vuoden 2027 jalkeiselle ajalle
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huomioitavaksi valtakunnallisen liikkennejarjestelman kehittamisessa.
Sopimus paivitetaan neljan vuoden valein.

Sopimuksessa vahvistetaan kuntien keskinaista yhteistyota ja
suunnitteluyhteistydn jatkuvuutta, kumppanuutta seudun kuntien ja
valtion valilla seka osapuolten yhteista sitoutumista seudun
kehittamista koskeviin tavoitteisiin ja niiden edellyttamiin
toimenpiteisiin. Sopimuksen tarkoitus on varautua pitkajanteiseen
kehitykseen.

Sopimuksen toimenpiteet luovat edellytyksia seudullisesti tarvetta
vastaavalle monipuoliselle asuntotonttitarjonnalle ja
asuntotuotannolle seka liikennejarjestelman ja -investointien ja
maankayton paremmalle yhteensovittamiselle. MAL-sopimuksella
edistetdaan Turun MAL-kaupunkiseudun kestavaa kasvua
kehittamalla valtion ja kuntien yhteistydna kestavaa
yhdyskuntarakennetta ja liikennejarjestelmaa ilmastonmuutoksen
hillitsemiseksi, elinkeinoelaman elinvoimaisuutta,
likenneturvallisuutta, liikennejarjestelman digitalisaatiota seka
tarpeita vastaavaa asuntokaavoitusta ja -tuotantoa. Tavoitteena on
torjua segregaatiota ja asunnottomuutta seka edistaa asuinalueiden
monimuotoisuutta ja alueiden asuntokannan monipuolisuutta.

Vuosien 2024-2027 seudullisina tavoitteina on mm.

¢ Kunnat huolehtivat maapolitiikassa ja asemakaavoituksessa
siita, ettd asuntotuotannon kaynnistamisen edellytykset
turvataan huomioiden rakentamisen kustannuskehitys ja
kilpailu. Kunnat raportoivat asuntotuotannon kaynnistymista
vauhdittavat toimet osana vuosittaista MAL-seurantaa.

e Kunnat paivittavat Turun kaupunkiseudun asunto- ja
maapoliittisen ohjelman vuosille 2026-2029 sisaltaen seudun
asuntotuotantomaarat ja jakaumat. Kohtuuhintaisen asumisen
osalta huomioidaan myos kuntaomisteisten
vuokrataloyhtididen oma kohtuuhintainen vuokra-
asuntotuotanto. Lisaksi ohjelmassa huomioidaan asumisen
laatukysymykset (mm. asuinymparistd, asuntojen koko ja
monipuolisuus).

¢ Kunnat kiinnittavat huomiota asuinalueiden tasapainoiseen
kehitykseen.

Paimion nykyinen kuntastrategia on voimassa 2023 — 2026.
Kuntastrategian paivittdminen vuosille 2027-2030 tehdaan vuoden
2026 kuluessa.

Huomioiden MAL-sopimuksen asuntotuotantoon liittyvat tavoitteet (ja
velvoitteet kunnille) seka tulevan kuntastragian paivittaminen, ei ole
perusteltua lahtea tassa vaiheessa erikseen paivittamaan
asuntopoliittistastrategiaa tai -ohjelmaa. Aloitteen ehdotuksia tulee
huomioiduksi osana MAL-tavoitteita, lisaksi tulee muistaa yhteistyo
paikallisten toimijoiden kanssa. Kuntastrategian paivityksen
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yhteydessa tai sen jalkeen arvioidaan tarve erillisen asuntopoliittisen
ohjelman laatimiselle.
vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen
loppuunkasitellyksi.
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Paimion nuorisovaltuuston aloite nuorisovaltuuston edustajan paikasta
kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 249

Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49

Esittely: Nuorisovaltuuston edustaja Tranberg jatti nuorisovaltuuston

33

aloitteen koskien nuorisovaltuuston paikkaa kaupunginhallituksessa.

Aloite:

"Nuorisovaltuustolla on puhe- ja lasnaolo-oikeus

kaupunginvaltuustossa, teknisessa-, ymparisto-, koulutus- ja

hyvinvointilautakunnassa ja lukuisissa muissa tyéryhmissa.

Nuorisovaltuustolla on suora yhteys nuorten nakemyksiin ja
tarpeisiin. Puhe- ja lasnaolo-oikeus varmistavat, ettéa nuorten aani
kuuluu paatoksentekoprosessin kaikissa vaiheissa. On myos

tarkeaa, etta paatoksiin saadaan nuorten nakdkulma. Talla hetkella
valiin jaa tarkea mahdollisuus vaikuttaa paatoksiin ennen viimeista

hyvaksymista kaupunginvaltuustolta.

Mahdollisuus osallistua kaupunginhallituksen kokouksiin antaisi

arvokasta kokemusta ja oppia kaupungin paatoksenteosta.
Nuorisovaltuusto voi tuoda esille erityisesti nuoria koskevia

kysymyksia, joita kaupunginhallituksen jasenet eivat mahdollisesti

huomaa. Nuorisovaltuutetut myds kuulevat nuorten ajatuksia

paatoksista, ja pystyvat tuomaan ne esille.

Nuorisovaltuustolta ja nuorilta saadut nakokulmat voivat rikastuttaa

keskustelua ja tehda paatdksista enemman kaikkia ikaluokkia
hyodyttavia. Nuorten lasnaolo kaupunginhallituksessa edistaa

sukupolvien valista dialogia ja ymmarrysta. Tama auttaa

rakentamaan yhteisollisempaa ja yhtenaisempaa kaupunkia.
Parhaimmillaan pystytaan vahentamaan ristiriitatilanteita eri

ikaluokkien valilla.

Nuorisovaltuuston edustaja kaupunginhallituksessa lisaisi

valtuutettujen tietoisuutta nuorten tarpeista ja nakemyksista, joka
voisi helpottaa palvelujen kohdentamista ja resurssien jakoa seka

parantaa niiden toimivuutta.”

Esittelija: Kaupunginjohtaja Jussinmaki Jari

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus toteaa, ettei nde tassa vaiheessa valtuustokautta

aiheelliseksi muuttaa kaytanteita ja siirtaa asian uuden
kaupunginhallituksen paatettavaksi.
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Kaupunginhallitus toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.09.2025
583/00.02.13/2024

Kuntalain 26§:n mukainen nuorisovaltuuston asema ja
vaikuttamismahdollisuuksien turvaaminen toteutuu Paimiossa jo
varsin kattavasti. Kuten aloitteessa on todettu nuorisovaltuuston
edustajilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kaikissa lautakunnissa ja
valtuustossa. Nuorisovaltuustolla on myos aloiteoikeus valtuustossa.
Lisaksi nuorisovaltuustolla on talla hetkella edustaja
seuraparlamentissa, jarjestoparlamentissa, Paimion ja Sauvon
nuorisolain mukaisessa ohjaus- ja palveluverkostossa, kestavan
kehityksen tyoryhmassa, hyte-ohjausryhmassa, Paimio 700-
juhlavuositoimikunnassa, Folialueen nuorisovaltuustossa ja Varhan
nuorisovaltuustossa.

Paimion nuorisovaltuustolla on hyvat ja laajat mahdollisuudet
vaikuttaa lautakuntien paatoksentekoon ja asioiden valmisteluun
tyoryhmien osallistumisen kautta. He ovat hyvin ja aktiivisesti myos
mahdollisuuttaan hyddyntaneet. Nuorisovaltuuston edustajille
maksetaan samat palkkiosaannon mukaiset kokouspalkkiot, kuin
muille osallistujille. Kun nuorten nakokulmat tulevat esille jo
lautakuntien paatoksenteossa ja tyoryhmien kokoontumisessa, ei ole
tarpeen erikseen antaa pysyvaa puhe- ja lasnaolo-oikeutta
kaupunginhallituksen kokouksiin. Valtuuston, lautakuntien ja
tyéryhmien puhe — ja lasnaolo-oikeuksien my6ta nuoret saavat
laajan ja monitasoisen kasityksen kunnallisen paatoksenteon
erivaiheista ja -tasoista. Samoin heidan mielipiteensa tulee laajasti
kuulluksi paatoksen erivaiheissa ja -tasoilla.

Kaupunginhallitus voi kutsua nuorisovaltuuston edustajan
asiantuntijaksi kaupunginhallituksen kokouksiin, jos se asioiden
kasittelyn ja paatoksenteon kannalta katsotaan tarpeelliseksi.

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa edella selostetun perusteella, etta
nuorisovaltuuston edustajalle ei mydnneta pysyvaa puhe- ja
lasnaolo-oikeutta kaupunginhallituksen kokouksiin, mutta heita
voidaan tarpeen mukaan kutsua asiantuntijoiksi kokoukseen.
Kaupunginhallituksen toteaa aloitteen loppuunkasitellyksi.
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Paatos:
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Valtuustoaloite Paimion liittymiseksi Sano ei korruptiolle -kampanjaan

Kaupunginhallitus 17.09.2025
706/00.02.13/2024

Kaupunginvaltuusto 13.11.2024 § 69

Esittely: Valtuutettu Lehto jatti perussuomalaisten ja Ryhma Makisen
valtuustoryhmien valtuustoaloitteen koskien Paimion liittymista Sano
ei korruptiolle-kampanjaan ja aloite kuuluu seuraavasti:

”"Paimion liittyminen Sano ei korruptiolle-kampanjaan

Suomen sisaministerid vetda kampanjaa, jossa pyritaan korruption
estamiseen seka kitkemiseen organisaation kaikilla tasoilla.
Kampanja on avoin kaikille organisaatioille, ja sopii mainiosti myos
Paimion kaupungille.

Liittyminen kampanjaan viestii kaupunkilaisille, etta Paimion
kaupunki ottaa korruption seka eturistiriidat tosissaan, ja toimii
aktiivisesti ongelmien estamiseksi. Kampanja tarjoaa toimintaan
kaytannon toimintamalleja seka tyodkaluja, joita tulee ottaa sopivassa
maarin kayttoon.

Ote kampanjan nettisivulta korruptiontorjunta.fi:

Kampanjaan ilmoittautuessaan organisaatio on vakuuttanut, etta

e sen johto on sitoutunut vastustamaan korruptiota

e se ei hyvaksy minkaanlaista korruptiota tyontekijoiltaan eika
yhteistyokumppaneiltaan

e se ohjeistaa tyontekijoita toimimaan oikein riskitilanteissa ja
ilmoittamaan epailyttavasta toiminnasta.

Lisaksi organisaatio on vakuuttanut, etta jatkossa se

e viestii sisaisesti ja ulkoisesti sitoutumisestaan korruption
vastustamiseen

e huomioi sisaisessa valvonnassa erilaiset korruption riskit

e laatii tai paivittaa eettiset ohjeet.”

”Sano ei korruptiolle" on oikeusministerion 2019 koordinoima
kampanja avoimuuden ja oikeudenmukaisuuden puolesta.
Kampanjaan on paasaantdisesti liittynyt valtionhallinnon toimijoita,
yksityisia yrityksia ja jarjestoja, kuntia on toistaiseksi mukana kolme.
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Kampanjan tarkoituksena on lisata tietoutta korruptiosta ja
korruptiontorjunnasta ja kannustaa kaikenlaisia organisaatioita
liittymaan mukaan rakentamaan Suomea, jossa korruptio ei
menesty. Kampanjaan ilmoittautuessaan organisaatio vakuuttaa,
etta sen johto on sitoutunut vastustamaan korruptiota, se ei hyvaksy
minkaanlaista korruptiota tyontekijoitaan eika
yhteistyOkumppaneiltaan ja etta se ohjeistaa tydntekijoita toimimaan
oikein riskitilanteissa ja ilmoittamaan epailyttavasta toiminnasta.

Korruption torjunnassa tarkeaa on hallinnon avoimuuden
edistdminen erilaisin toimenpitein, kuten lisaamalla verkkosivuille
julkaistavien viranhaltijapaatosten maaraa ja parantamalla paatosten
laatua saavutettavuuden ja ymmarrettavyyden nakokulmasta.
Kaupungin toiminnassa keskeista on, etta paatosten perusteena
oleva tieto on riittavaa ja luotettavaa ja etta lain saannoksia,
viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan.

Paimion kaupungilla on otettu kayttéon EU-direktiivin (ns.
whistleblower -direktiivi) mukainen vaarinkaytosten ilmoituskanava,
joka tarjoaa kaupungin verkkosivuilla anonyymin ilmoituskanavan
kuntalaisille ja tyontekijoille. Kaupungin johtoryhma on osallistunut
verohallinnon harmaan talouden yksikon kanssa yhteistyopalaveriin,
jossa teemana harmaan talouden torjunta ja ilmiot, yhtena osana
myos korruption ilmiét ja tunnistaminen.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

- merkitsee selvityksen tiedoksi,

- esittaa, ettd Paimion kaupunki liittyy mukaan "sano ei korruptiolle”-
kampanjaan ja

- toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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29
Valtuustoaloite ystavyyskaupunki Ukrainasta

Kaupunginhallitus 17.09.2025
118/00.02.13/2025

Kaupunginvaltuusto 5.2.2025 §11

Esittely: Valtuutettu Mulari jatti Vihreiden valtuustoryhman aloitteen koskien
mahdollisuutta selvittaa ystavyyskaupunkisuhteen luomisista
johonkin Paimion kokoiseen ja kaltaiseen ukrainalaiskaupunkiin.

Aloite kuuluu seuraavasti:

"Kolme vuotta sitten ruutuihimme ja tietoisuuteemme vyoryi jotain,
jota emme uskoneet enaa tapahtuvan Euroopassa. Venaja hyokkasi
Ukrainaan aloittaen laajamittaisen hydkkayssodan.

Kauhistuimme, reagoimme, halusimme auttaa.

Mutta ollaksemme ihan rehellisia, kolmessa vuodessa sodasta
naapurissa on tullut uusi normaali, joka ei valttamatta paivittain enaa
edes ylitd uutiskynnysta.

Tassa on paljon asioita, jotka eivat ole meidan paimiolaisten kasissa,
mutta tehdaksemme jotain, uskoaksemme tulevaan, pyydamme, etta
Paimion kaupunki selvittdd mahdollisuuden luoda
ystavyyskaupunkisuhteen johonkin kokoiseemme ja kaltaiseemme
ukrainalaiskaupunkiin.

Esimerkkiahan voi ottaa vaikka isommilta; Turku solmi
ystavyyskaupunkisuhteen Harkovan kanssa vuonna -22 ja
suomalaiskaupungeista uusia kumppanuuksia sodan aikana ovat
solmineet myOs Vantaa, Vaasa, Lappeenranta, Kerava ja Seingjoki.
Vaikka viela ei ehka ole aika iloisille kulttuurivaihtoretkille
auringonkukkapelloilla, nain toivottavasti on siina vaiheessa, kun
taman aloitteen kasittely on maalissa.

Ystavyyskaupunkisuhteet tarjoavat hyvia mahdollisuuksia
yhteistyohon eri toimialoilla. Toiminta mahdollistaa hyvien
kaytantdjen ja toimintamallien vertailun seka edistaa
kansainvalistymista. Meilla on hyvia ja tuoreita kokemuksia
yhteistydsta ja kulttuurivaihdosta ystavyyskuntamme Odenthalin
kanssa, mutta taas toisaalta monen muun kunnan suuntaan toiminta
on hiipumaan pain. Eli uudellekin ystavyyskaupungille olisi tilaa.

Vaikka perimmaisena ajatuksena olisi tuen osoittaminen meidan
suunnastamme, perinteisten ystavyyskaupunkielementtien lisaksi
naemma tassa mahdollisuuden Paimiolle ja paimiolaisyrityksille olla
mukana Ukrainan jalleenrakentamisessa, kun sen aika on.”
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Valtuustoaloitteessa nostetaan esiin tarkea ja ajankohtainen asia.
Venajan hyokkayssodan jatkuminen Ukrainassa koskettaa myos
meita paimiolaisia ja on arvokasta, etta aloitteessa pohditaan tapoja
osoittaa tukea seka rakentaa tulevaisuuden yhteistyota. Paimiossa
asuu yli 150 ukrainalaista, joiden uusi kotikunta.

Varsinaista kaytannon ystavyyskuntatoimintaa ei voida toistaiseksi
kaynnistaa sodan vuoksi. Sen sijaan voimme kaupunkina olla
mukana symbolisissa tukitoimissa, kuten liputus, valaistukset,
osallistuminen kansallisiin tukipaiviin ja kannustaa kuntalaisia
osallistumaan jarjestojen kerayksiin. Kaupunki ei voi rahallista tukea
kunta ei voi lahettaa, koska se ei kuulu kunnan toimivaltaan.
Ystavyyskaupunkisuhteen arvo syntyy ennen kaikkea yhteistyosta,
verkostoista ja tiedonvaihdosta — ei rahallisesta panostuksesta.

Kaupunki voi selvittaa ystavyyskuntamahdollisuuksia esimerkiksi
Kuntaliiton ja ulkoministerion kautta. Valmisteluvaiheessa voidaan
kartoittaa potentiaalista kumppanikaupunkia, mutta yhteistyon
konkreettinen kaynnistaminen arvioidaan erikseen, kun olosuhteet
sen sallivat.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

- katsoo, etta selvitystyohon ystavyyskuntamahdollisuuksien
kartoittamiseksi voidaan ryhtya, mutta yhteistyon konktreettinen
kaynnistaminen arvioidaan erikseen, kun olosuhteet sen
mahdollistavat ja

- toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.
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Valtuustoaloite painettu Paimion palvelukartta

Kaupunginhallitus 04.06.2025 § 176

Esittely:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginvaltuusto 16.4.2025 §23.

Valtuutettu Rannikko jatti SDP:n, vihreiden, KD:n ja vasemmistoliiton
valtuustoryhmien aloitteen koskien painetun opaskartan julkaisua,
joka menee seuraavasti:

"Nain juhlavuoden kunniaksi aloite painetusta Paimion
palvelukartasta.

Kivijalkaliikkeiden yrittdjilta on esitetty toive painetusta kaupungin
palvelukartasta, jossa palvelujen sijainti karttapohjalla ja reunoilla
kuvina mainokset ja yhteystiedot.

Mukaan myds urheiluseurat.

Esitamme, ettd otettaisiin mahdollisimman pian tyon alle ja
jarjestettaisiin tiedotusta yrittajille ja seuroille asiasta.”

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallitus lahettaa aloitteen markkinointitydryhmalle
valmisteltavaksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.09.2025

358/00.02.13/2025

Paimion kivijalkayrittdjien palveluhakemisto

Paikalliset kivijalkayrittajat ovat kahtena viime vuotena teettaneet
oman palveluhakemistonsa A5-kokoisena nelisivuisena
printtiesitteena. Esitteen nimi on "Kaupan paikka” ja sita jaetaan
paikallisissa yrityksissa, kaupungintalolla ja Elinvoimakeskus
Kairassa. Uusimmassa esitteessa oli mukana 35 yrittajaa/yritysta.
Printtimuotoisen palveluhakemiston haaste on tietojen nopea
vanheneminen toisin kuin digitaalisissa automaattisesti paivittyvissa
hakemistoissa. Elinkeinojohtaja on keskustellut palveluhakemiston
aiemmin koordinoineen yrittaja Teija Ketolan kanssa ja Ketolan
nakemys oli, etta talla hetkella ei uudelle printtiversiolle ole tarvetta.
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Paimion kaupungin yrityshakemisto

Kaupungin oma yrityshakemisto on toteutettu digitaalisena
hyodyntaen globaalia OSM-karttapalvelua. Samalla tavalla
paikallinen yrityshakemisto on toteutettu esimerkiksi Liedossa ja
Naantalissa. My0s Helsingin Sanomat ja S-ryhma kayttavat samaa
avoimen datan karttapalvelua.

https://www.paimio.fi/tyo-ja-yrittaminen/yrityspalvelut-2/paimion-
yritykset-kartalla/
https://kartta.hoods.fi/preset/paimion-yrityskartta?|=fi-F|

Yrityshakemiston digitaalinen kartta nayttaa reitin valittuun
yritykseen ja tarvittaessa myos navigoi perille.

SunPaimio-mobiilisovellus

Paimion Kehityksen SunPaimio-mobiilisovelluksessa on
palveluhakemisto, josta yrityksen tietojen lisaksi 16ytyy myos
digitaalinen kartta. Kaytéssa on sama OSM-karttapalvelu kuin
kaupungin yrityshakemistossakin.

SunPaimio-mobiilisovellus: app.sunpaimio.fi

Ajatuksena on, etta elinkeinojohtaja jatkaa yhteydenpitoa
kivijalkayrittajien kanssa printatun palveluhakemiston mahdolliseen
tarpeeseen liittyen. Yrittdjilld on tuore kahden vuoden kokemus
printatun hakemiston toteuttamisesta ja sen hyodyista ja heidan
nakemyksensa tulee ottaa huomioon.

Markkinointitydryhma esittaa, etta palvelu- ja yrityshakemistot on
Paimion kaupungin ja Paimion Kehitys Oy:n osalta toteutettu
nykyaikaisella tavalla ja erityista perusteltua syyta palata
vanhanaikaisiin printattuihin hakemistoihin ei kaupungin puolella ole.
Tahan liittyen, Paimion Kehityksen VisitPaimio-brandin toteutustapa
ja toiminteet jatkossa tulee myos huomioida kun pohditaan yritys- ja
palveluhakemistojen kokonaisuutta vuoden 2026 osalta.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa, etta
palvelu- ja yrityshakemistot on Paimion kaupungin ja Paimion
Kehitys Oy:n osalta toteutettu nykyaikaisella tavalla ja erityista
perusteltua syyta palata vanhanaikaisiin printattuihin hakemistoihin
ei kaupungin puolella ole.
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Kaupunginhallitus toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos:
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Valtuustoaloite vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytysten parantamiseksi

Kaupunginhallitus 17.09.2025

453/00.02.13/2025

Esittely:

Aloite:

Kaupunginvaltuusto 21.5.2025 § 37

Valtuutettu Olander jatti SDP:n, keskustan, perussuomalaisten,
KD:n, kokoomuksen ja vasemmistoliiton valtuustoryhmien ja
valtuutettu Heinon aloitteen koskien vanhus- ja vammaisneuvoston
edustajien puhe- ja lasnaolo-oikeutta hyvinvointilautakunnan
kokouksiin.

"Vanhusneuvosto seka vammaisneuvosto ovat lakisaateisia
toimielimia. Naiden tehtavana on edistda vanhusten ja vammaisten
tasaarvoista kohtelua, seka heidan omien eritysten tarpeidensa
huomioimista kuntien palvelujen tarjonnassa.

Nyt paattymassa olevan valtuustokauden puolessavalissa aloitti
toimintansa ns. hyvinvointialueet. Taman johdosta kuntiin perustettiin
hyvinvointilautakunnat. Siirtymavaiheessa puhuttiin paljon siitéd miten
tarkeaan rooliin tulevat eri vapaaehtoiset jarjestotoimijat. Paimioon
perustettiin alkutaipaleen ajaksi 13 jaseninen hyvinvointiiautakunta.
Tarkoituksena on siirtya seuraavalla, eli nyt toimintansa aloittavalla
valtuustokaudella siirtya 9 jaseniseen lautakuntaan.

Vanhusneuvosto teki jo silloin aloitteen siita, etta vanhusneuvosto
saisi osallistua lasnaolo ja puheoikeudella hyvinvointilautakunnan
kokouksiin. Taman jalkeen kaupunginhallitus kasitteli asiaa ja
hylkasin vanhusneuvoston esityksen. Perusteluina oli tuolloin, jotta
kaupunginhallituksella ei ole hallintosaannén mukaista oikeutta
nimeta vanhusneuvoston edustajaa hyvinvointilautakuntaan. Jos
nain haluttaisiin tehda tulisi hallintosaantéa muuttaa.

Perusteluina oli myds luettelo hyvinvointilautakunnan tehtavista
kuten kirjasto - ja kulttuuripalvelut kansalais- ja musiikkitoiminta
(Paimio opisto) taiteen perusopetus, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut,
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen seka ehkaiseva paihdetyo.
Nama edella mainitut asiat ovat nimenomaan Paimiolaisten
vapaaehtoisjarjestojen tarkeimpia asioita omissa toiminnossaan.
Lisaksi voitaneen mainita likkuminen. turvallisuus ja asuminen ja
yhteisollisyys.

Vanhusneuvoston seka vammaisneuvoston kokoonpano muodostuu
aktiivisesti toimivista eri jarjestdista joiden huolena, seka oman
toimintansa perustana toiminnoissaan on aktivoida jaseniaan
huolehtimaan itsestaan ja auttamaan toisiaan pysymaan
yhteiskunnan aktiivisena taysvaltaisina jasenena.
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Ei ehka ollut tarkoituksenmukaista aloitus hetkella kun
hyvinvointilautakunta on ollut 13 jaseninen tuoda mukaan lisaa
henkildita paisuttamaan lautakunnan kokoa, mutta tilanne on toinen
kun siirryttdneen normaaliin 9 jaseniseen kokoonpanoon. Olemme
toki saaneet osallistumisoikeuden esim: jarjesto- ja
seuraparlamenttiin, jotka omalta osaltaan valmistelevat ehdotuksia.
Olisi kuitenkin tarkoituksen mukaista saada etukateen tietoa myos
hyvinvointilautakunnan kasittelemista asioista ja saada olla muka
my0s vaikuttamassa puhe- ja lasnaolo-oikeudella viimevaiheen
paatoksissa.

Valtuustoaloite kuuluu seuraavasti

Uusi kaupunginvaltuusto ottaa kasiteltavaksi aloitteen, jossa
pyydetaan oikeutta vanhus -ja vammaisneuvostojen nimeta
edustajansa hyvinvointilautakunnan kokouksiin lasna -ja
puheoikeudella. Molemmilla neuvostoilla on paljon yhteisia tarpeita,
mutta myds omaavat omat eritystarpeensa.

Mikali hallintosaanto on esteena, muutetaan sita. Nain lisdamme
avoimuutta ja tasa-arvoa.”

Talla hetkella vammais- ja vanhusneuvosto voivat nimeta
edustajansa jarjesto- ja seuraparlamenttiin, hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen hyte-ohjausryhmaan seka turvallisen ja
kestavan liikkkumisen tydryhmaan. Lisaksi ne nimeavat edustajansa
hyvinvointialueen vammais- ja vanhusneuvostoon.

Lautakunnat voi kutsua kokouksiinsa tai iltakouluihinsa tarpeelliseksi
katsomiensa ryhmien edustajia asiantuntijoiksi tai pyytaa lausuntoja
vaikuttamistoimielimilta.

Toisin kuin paaosalle nuorisovaltuuston edustajia, vanhus- ja
vammaisneuvoston edustamilla tahoilla voivat asettua ehdokkaaksi
kuntavaaleissa ja aanioikeus aanestaa edustajiaan kunnalliseen
paatokseentekoon ja siten paasta suoraan tai valillisesti
vaikuttamaan lautakuntien paatoksentekoon. Lautakunnan
poytakunnan pysyvaa laajentamista vammais- ja vanhusneuvoston
edustajilla ei katsota tarpeelliseksi.

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen
loppuunkasitellyksi.
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Valtuustoaloite kaupungin tilaisuuksien jarjestamiseksi Paimiossa

Kaupunginhallitus 17.09.2025

550/00.02.13/2025

Esittely:

Kaupunginvaltuusto 11.06.2025 §66

Valtuutettu Sami Lehto jatti perussuomalaisten valtuustoryhman

valtuustoaloitteen koskien Paimion kaupungin tilaisuuksien
jarjestamista jatkossa Paimiossa, joka kuuluu seuraavasti:

"Ehdotamme, ettd Paimion kaupunki jarjestaa jatkossa
tilaisuutensa Paimiossa. Tama koskee niin seminaareja,
pikkujouluja kuin muitakin tilaisuuksia seka juhlia.

Nain saastamme tiukassa taloustilanteessa olevan
kaupunkimme kustannuksia, seka tuemme paikallisia yrittgjia.

Taannoin tilaisuuksia on jarjestetty vaihtelevasti; esimerkiksi
seminaaria ruotsinlaivalla, paatdsjuhlaa Virossa, pikkujoulua
Salossa. Kaikki vastaavat tilaisuudet voidaan varsin hyvin
jarjestaa myods Paimiossa.”

Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, ettd Paimion kaupungin
tilaisuudet jarjestettaisiin jatkossa aina Paimiossa. Aloitteessa
korostetaan seka kustannussaastojen merkitysta etta
paikallisten yrittajien tukemista.

Kaupungin lahtokohtana on jarjestaa tilaisuudet
mahdollisuuksien mukaan Paimiossa. Nain on toimittu jo
useiden tapahtumien ja tilaisuuksien kohdalla. Tama on
kustannustehokasta ja tukee samalla paimiolaista
elinkeinoelamaa.

On kuitenkin tilanteita, joissa tilaisuuden jarjestaminen Paimion
ulkopuolella voi olla perusteltua. Naita voivat olla esimerkiksi
seudulliset tai alueelliset yhteistyotilaisuudet, joiden
jarjestaminen vuorottelee eri kuntien kesken, tai tilaisuudet,
joiden luonne ja osallistujamaara edellyttavat sellaisia tiloja ja
resursseja, joita Paimiossa ei ole kaytettavissa. Lisaksi
tilaisuuksiin osallistuminen muualla mahdollistaa hyvien
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kaytantdjen ja kokemusten saamisen, mika on kaupungin
kehittamisen kannalta arvokasta.

Nain ollen kaupungin linjauksena on jatkossakin ensisijaisesti
jarjestaa tilaisuudet Paimiossa, mutta sailyttaa tarvittaessa
mahdollisuus jarjestaa niita myos kaupungin ulkopuolella.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus paattaa, etta:

1. Paimion kaupunki jarjestaa tilaisuutensa ensisijaisesti
Paimiossa, mikali tilaisuuden luonne ja kaytettavissa olevat
resurssit sen mahdollistavat.

2. kaupungilla sailyy mahdollisuus jarjestaa yksittaisia
tilaisuuksia myds kaupungin ulkopuolella silloin, kun
kyseessa on alueellinen tai seudullinen yhteistyotilaisuus,
tilaisuuden erityisluonne sita edellyttaa, tai kun
osallistuminen muualla jarjestettavaan tapahtumaan on
perusteltua.

3. Valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.
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Valtuustoaloite liputuspaivakaytannosta Paimion kaupungissa

Kaupunginhallitus 17.09.2025

452/00.02.13/2025

Esittely:

Esittelija:

Kaupunginvaltuusto 21.05.2025 § 37

Valtuutettu Karlsson jatti keskustan, kokoomuksen, SDP:n,
perussuomalaisten, vihreiden, vasemmistoliiton ja KD:n
valtuustoryhmien yhteisen aloitteen koskien liputuskaytanteita
Paimion kaupungissa.

Aloite:

"Suomessa on virallisia liputuspaivia ja vakiintuneita liputuspaivia.
Lipun voi nostaa salkoon toki muulloinkin.

Liputtaminen on hieno ja arvokas tapa nayttaa iloaan ja korostaa
syyta juhlaan. Liputtaminen on myds arvokas tapa osoittaa
kunnioitusta tai kertoa surusta.

Sisaministerion liputuspaivaasetuksen mukaan virallisia liputuspaivia
on vuodessa seitseman (7) ja lisaksi paivat, jolloin Suomessa
toimitetaan valtiolliset vaalit, kunnallisvaalit, Euroopan parlamentin
edustajien vaalit tai neuvoa-antava kansanaanestys ja paiva, jolloin
tasavallan presidentti astuu toimeensa.

Vakiintuneita liputuspaivia on viisitoista (15) ja ne on merkitty
Helsingin yliopiston toimittamaan Valtionkalenteriin.

Hyvaan kaupungin liputuskulttuuriin kuuluu liputtaa myds
vakiintuneina liputuspaivina. Naita ovat mm. 27.4. kansallinen
veteraanipaiva ja toukokuussa kaatuneitten muistopaiva.

Aloitteemme on, etta Paimion kaupungissa ja ainakin
kaupunginviraston lipputangossa noudatettaisiin myos
vakiintuneiden liputuspaivien liputuskaytantéa ja siihen liittyvat
toimenpiteet valmistelee se organisaation osa, jonka toimivaltaan se
kuuluu tai parhaiten sopii, esim. kaupunginhallitus tai
hyvinvointilautakunta. Yksi vastuutaho, joka selvittaa liputuksista
aiheutuvat mahdolliset ulkopuoliset kulut ja huomioi sen
talousarviossa ja tekee paatoksen vuosittaisista liputuspaivista ja
antaa selkean pyynnon/toimeksiannon liputuspaivista taholle, joka
liputuksesta vastaa.

Myos asetuksen mukaisia liputusaikoja tulisi noudattaa.”

vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
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Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus lahettaa aloitteen tekniselle lautakunnalle
valmisteltavaksi.

Paatos:
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Kaupunginhallitus
Tekninen lautakunta
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Valtuustoaloite, Merkityt parkkipaikat Folin liittymaliikenteelle

Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 248

Esittely:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49

Valtuutettu Karlsson jatti keskustan, KD:n, kokoomuksen, SDP:n,
Ryhma Makisen, vihreiden ja vasemmistoliiton valtuustoryhmien
valtuustoaloitteen koskien merkittyjen ja nimettyjen
pysakointipaikkojen saamista linja-autopysakkien laheisyyteen.

Aloite:

”"Paimion liittyminen Foliin 1.7.2024 on mahdollistanut
kaupunkilaisille sujuvan julkisen liikenteen vaihto-oikeuksineen Foli -
alueella yhdella kertamaksulla. Vaikka matka sujuu nopeammin
omalla autolla, on julkisen liikenteen kaytosta paljon etuja.

Faolilla likkumien vapauttaa parkkipaikkojen etsimisesta, joka
monesti tuottaa vaikeuksia ja lahin parkkipaikka on monesti kaukana
lopullisesta kohteesta. Folilla liikkuja saastaa myos parkkimaksuissa.
Vaihto-oikeuden ansiosta on helppo asioida esimerkiksi TYKSissa
tai rautatie-, linja-autoasemilla ja Folin aikatauluista 10ytyvat kaikki
mahdolliset reittivaihtoehdot muihinkin kohteisiin. Aktiivinen Folin
kayttd voi myos mahdollistaa jatkossa runsaamman vuorotarjonnan.
Esim. Liedossa on liittymaliikennepaikat K-Marketin parkkialueella ja
Kirkkotien alkupaassa ahkerassa kaytossa.

Paimion kaupungin tekninen toimi voisi kartoittaa Folin ja
parkkialueita omistavien yritysten kanssa mahdollisuutta
merkityille/nimetyille parkkipaikoille, joista matkustajat voisivat
sujuvasti siirtya Folin busseihin.

Liittymaliikenteen parkkipaikkoja voisi sijoittaa esim. Lidl ja
Tokmannin pysakdintialueiden yhteyteen, jos yritysten kanssa
paastaisiin sopimukseen. Myos muita mahdollisia parkkipaikkoja
voisi kartoittaa tarvittaessa.

Merkityt parkkipaikat houkuttelisivat kayttamaan Folia asiointiin ja
valttamaan parkkipaikkojen etsimista ja pysakdintimaksuja Turussa.
Folin vaihto-oikeus mahdollistaa edullisen liittymisen koko Foli-
alueella. Nain voitaisiin aktivoida edullista Folin kayttoa.”

Kaupunginjohtaja Jussinmaki Jari

Kaupunginhallitus lahettaa valtuustoaloitteen tekniselle toimelle
valmisteltavaksi.
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Kaupunginhallitus

Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus

Paatos:
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Ehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen lautakunta 13.05.2025 § 43

Valmistelija/
lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Infrapaallikkd Anu Taipale p. 02 474 5280

Folin autojen liityntapysakointipaikkoja on talla hetkella Turussa,
Kaarinassa ja Liedossa. Nailta kauppojen pysakointialueiden
yhteyteen jarjestetyilta liityntapysakointipaikoilta 10ytyy esimerkiksi
Turussa nelja pysakaointiruutua, jotka on merkitty ja varattu
lityntapysakaointiin. Turussa liityntapysakointi toimii siten, etta
ostamalla Foli-sovelluksesta mobiililipun, saat samalla varattua
auton rekisterinumerokohtaisen pysakointioikeuden
liityntapysakadintiin varatulle paikalle 12 tunnin ajaksi. Liedossa on
kauppojen pysakointialueiden yhteydessa olevat pysakointiruudut
vapaasti kaytossa ilman sovelluksen kautta tehtavaa varausta.
Pysakadintiruudut ovat merkitty liityntapysakaintia varten. Liedon
Kirkkotien pysakadintialue on kaupungin oma ja kaupungin itse
yllapitama. Kirkkotien pysakointialueelle on mahdollista jattaa auto
24 tunnin ajaksi eika sita tarvitse varata sovelluksen kautta. Lieto
seka Turku ovat hankkineet naihin kauppojen pysakointiruutuihin
tarvittavat merkinnat.

Paimiossa Foli-linjojen kulkureittien yhteydessa olevia
liityntapysakaointiin soveltuvia pysakdintialueita ovat K-Supermarketin
ja Lidl:n pihojen pysakointialueet. Kaupungin maa-alueilla olevista
pysakointipaikoista tahan tarkoitukseen soveltuisi esimerkiksi
Pussitien alussa olevat pysakointiruudut.

Tekninen toimi ehdottaa taman selvityksen pohjalta, etta Pussitien
alussa olevista pysakointiruuduista varataan Folin autojen
liityntapysakaintia varten kaksi pysakointiruutua ja merkitaan nama
kaupungin toimesta siihen kayttoon ilman Foli-sovelluksen kautta
tehtavaa varausta. Seurataan pysakaointiruutujen kayttdoastetta ja
kuunnellaan palautetta. Jos kayttd on runsasta ja palaute hyvaa, niin
jatketaan lisaa selvittamista ja mahdollista yhteistyota paikallisten
kauppojen pysakointialueiden kanssa.

Tekninen johtaja Saarinen Juha

Tekninen lautakunta toteaa vastauksenaan valtuustoaloitteeseen
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta Foli -
liityntapysakoinnin kehittaminen aloitetaan kaupungin omistamilta
maa-alueilta ja kysynnan kasvaessa sita pyritaan laajentamaan
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Kaupunginhallitus § 248 02.10.2024

Tekninen lautakunta §43 13.05.2025

Kaupunginhallitus 17.09.2025
neuvotellen myds yksityisten maa-alueilla aloitteessa esitettyihin
sijainteihin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 17.09.2025
595/00.02.13/2024

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee teknisen lautakunnan selvityksen ja
toimenpidesuunnitelman tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos:
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35
Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja
muiden toimielinten poytakirjat seka viranhaltijoiden
paatospoytakirjat:

- Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
- Koulutuslautakunta ~ 26.08.2025
- Tekninen lautakunta 21.08.2025
- Ymparistolautakunta 19.08.2025

Viranhaltijapaatokset

Kaupunginjohtaja

- § 14/2025 4.9.2025 Koronvaihtosopimuksen uudelleenjarjestely
- § 19/2025 4.9.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan
alueelta

- § 18/2025 22.8.2025 Huutokauppatontin vuokraaminen
Koivulinnan alueelta

Esittelija: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta eika ota kasiteltavakseen ylla mainituissa

poytakirjoissa ja paatospoytakirjoissa paatettyja asioita.

Paatos:
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limoitusasiat

Esityslista 13/2025

17.09.2025

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Esittelija:
Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

Lounais-Suomen vesi-ja ymparistotutkimus Oy:n
- valiraportti nro 28-25-6966 Paimionlahden ja Piikkionlahden
seurantatutkimukset heindkuussa 2025.

Lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta lausua:

- Opetus- ja kulttuuriministerion lausuntopyynto: Opetus- ja
kulttuuriministerion asetus opiskelijaksi ottamisen perusteista
lukiokoulutuksessa annetun opetus- ja kulttuuriministerion
asetuksen 6 §:n muuttamisesta.

Poytéakirjanotteet:

- Kaarinan kaupunginvaltuuston poytakirjaote 1.9.2025 § 72
Varsinais-Suomen Kiinteistokuntayhtyman tilinpaatdksen 2024
hyvaksyminen.

Esityslistat:

- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 4.9.2025

- Peimarin koulutuskuntayhtyma valtuusto 11.9.2025

- Liedon kaupunki ymparistoterveyslautakunta 17.9.2025

Poytakirjat:

- Salon seudun koulutuskuntayhtyman valtuusto 21.8.2025
- Peimarin koulutuskuntayhtyma hallitus 21.8.2025

- Salon seudun koulutuskuntayhtyman hallitus 19.8.2025

- Tydllisyysaluelautakunta 27.8.2025

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 3.9.2025
- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 4.9.2025

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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Muut asiat

Kaupunginhallitus 17.09.2025

Paatos:

Esityslista

17.09.2025

13/2025
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