
Paimion kaupunki Esityslista 13/2025  1 
 

 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 17.09.2025 klo 17:00 -  
 
Paikka Paimion kaupungintalo, 2. kerros, Kaupunginhallituksen huone 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
14 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 
15 Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
16 Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen 

hyväksyminen 
6 

17 Osallistuminen 2030-luvun henkilöjunaliikenteen 
alueellisen valmisteluryhmän työhön 

7 

18 Lausunto Länsirata-suunnitteluhankkeen Hajala-Nunna 
ratasuunnitelmasta 

9 

19 Liikuntapaikkojen mainostamisen periaatteet 13 
20 Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän 2024 

tilinpäätöksen hyväksyminen 
14 

21 Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran täyttölupa 16 
22 Valtuustoaloite konserniohjeen päivitys 18 
23 Valtuustoaloite päätöksenteon avoimuudesta ja 

kokonaisuuksien paremmasta hallinnasta 
20 

24 Valtuustoaloite Paimion kaupungin hankkeista sekä 
projekteista tiedottaminen 

23 

25 Valtuustoaloite strategisten tavoitteiden varmistaminen 26 
26 Valtuustoaloite asuntopoliittisesta strategiasta 30 
27 Paimion nuorisovaltuuston aloite nuorisovaltuuston 

edustajan paikasta kaupunginhallituksessa 
33 

28 Valtuustoaloite Paimion liittymiseksi Sano ei korruptiolle -
kampanjaan 

36 

29 Valtuustoaloite ystävyyskaupunki Ukrainasta 38 
30 Valtuustoaloite painettu Paimion palvelukartta 40 
31 Valtuustoaloite vanhus- ja vammaisneuvoston 

toimintaedellytysten parantamiseksi 
43 

32 Valtuustoaloite kaupungin tilaisuuksien järjestämiseksi 
Paimiossa 

45 

33 Valtuustoaloite liputuspäiväkäytännöstä Paimion 
kaupungissa 

47 

34 Valtuustoaloite, Merkityt parkkipaikat Fölin 
liittymäliikenteelle 

49 



Paimion kaupunki Esityslista 13/2025  2 
 

 

35 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat 

52 

36 Ilmoitusasiat 53 
37 Muut asiat 54 
 
 
  



Paimion kaupunki Esityslista 13/2025  3 
 

 

__________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lindberg Mikko puheenjohtaja  
 Määttänen Markku varajäsen  
 Rannikko Sari I varapuheenjohtaja  
 Murto Sari varajäsen  
 Mulari Marika II varapuheenjohtaja  
 Kuosmanen Tiina varajäsen  
 Haanpää Klaus jäsen  
 Axelin Salla varajäsen  
 Hermonen Veera jäsen  
 Milan Tiina varajäsen  
 Hyssälä Tuomas jäsen  
 Pirhonen Henna varajäsen  
 Jalonen Kimmo jäsen  
 Lehikoinen Jouni varajäsen  
 Reponen Terhi jäsen  
 Tukia Ismo varajäsen  
 Salminen Samu jäsen  
 Kallio Nina varajäsen  
 Virta Timo jäsen  
 Ristilä Pasi varajäsen  
 Kaarlela Markus kv:n puheenjohtaja  
 Lehtinen Katriina kv:n  1. varapuheenjohtaja  
 Koivukangas Olli kv:n  2. varapuheenjohtaja  
 Ilola Timo kv:n  3. varapuheenjohtaja  
 Turpela Nina-Mari  esittelijä  
 Hölsö Jaana  pöytäkirjanpitäjä  
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14 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on toimitettu toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös:   
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15 
Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Marika Mulari ja 

Sari Rannikko. 
 

Päätös:   
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16 
Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös:   
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17 
Osallistuminen 2030-luvun henkilöjunaliikenteen alueellisen valmisteluryhmän työhön 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
653/00.04.00/2025   
  
Valmistelija/ 
lisätietoja antaa: Tekninen johtaja Juha Saarinen p. 02 474 5400 
 

Liikenne- ja viestintäministeriö pyytää kuntia ja maakuntaliittoja 
nimeämään edustajansa sekä varaedustajan valmisteluryhmiin 
valtion kilpailuttaman 2030 – luvun henkilöjunaliikenteen 
mahdollisista lisähankinnoista. Nimeämisiä pyydetään 19.9.2025 
mennessä. Aiemmin 16.6.2025 hallituksen talouspoliittinen 
ministerivaliokunta on päättänyt, että 2030-luvun 
henkilöjunaliikennettä valtion osalta jatketaan nykyisessä 
laajuudessaan.  
 
Elokuussa 2025 järjestettiin kunnille yhteinen aloitustilaisuus, jossa 
esiteltiin valtion linjaukset 2030-luvun henkilöjunaliikenteen 
hankintojen valmisteluperiaatteista, hankintaprosessista ja 
Traficomin selvitysten kustannusarvioista. Prosessin on määrä 
jatkua syys-joulukuussa aluekohtaisilla kokouksilla, joissa selvitetään 
palvelutasotarpeita sekä infra- ja kalustotarpeita. Tavoitteena on, 
että tammi-helmikuussa 2026 kunnat voisivat tehdä päätökset 
osallistumisesta lisäliikenteen hankintaan. 
 
Alueelliset valmisteluryhmät aloittavat toimintansa mikäli alueilla on 
kiinnostusta ja valmius osallistua henkilöjunaliikenteen 
lisähankintoihin 2030-luvulla. Paimio kuuluu Varsinais-Suomen 
alueellisen ryhmään yhdessä maakunnan kuntien kanssa. 
 
Seudullisen lähijunaliikenteen ohjausryhmän konsultit ovat 
esittelemässä etätilaisuudessa lähijunaliikenteen kokonaisuutta 
ratasuunnan kuntien päättäjille kaupunginhallituksen kokouksen 
yhteydessä. Paimion kaupungin strategiassa lähijunaliikenteen 
käynnistyminen on yhtenä tavoitteena. Infrainvestointeihin liittyvä 
suunnitteluvalmiuden nostaminen lähijunaliikennettä varten tulee 
myös käsiteltäväksi vuoden 2026 talousarvion laadinnan 
yhteydessä. 
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus  
- merkitsee tiedoksi saamansa informaation. 
- nimeää Paimion edustajaksi alueelliseen valmisteluryhmään 

teknisen johtajan Juha Saarisen ja varaedustajaksi 
vt.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan. 
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- toteaa, ettei Paimion kaupunki voi antaa taloudelliusta sitoumusta 
ennen kuin kustannukset ja osalliset ovat selvillä. 

 
Päätös: 
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18 
Lausunto Länsirata-suunnitteluhankkeen Hajala-Nunna ratasuunnitelmasta 
  
Tekninen lautakunta 21.08.2025 § 4  
  
  
Valmistelija/ Tekninen johtaja Juha Saarinen p. 02 474 5400 
lisätietoja antaa: Kaavoituspäällikkö Iiris Koivula p. 02 474 5676 
 
 Länsirata Oy pyytää 6.6.2025 päivätyllä lähetekirjeellään Paimion 

kaupungilta lausuntoa Länsirata-suunnitteluhankkeen Hajala-Nunna 
– kaksoisraiteen ratasuunnitelmasta Paimiossa. Lausuntoa 
pyydetään 1.9.2025 mennessä. 

 
 Yhtiö pyytää Paimion kaupunkia: 
 

- antamaan lausuntonsa nähtävillä olevasta suunnitelmasta ja 
vastineensa suunnitelmasta tehtyihin muistutuksiin 
- tarkistamaan ratasuunnitelma-aineiston kaavatilanne ja sen 
yhdenmukaisuus lausunnon ajankohta huomioiden sekä 
toimittamaan sähköisesti puuttuva aineisto. 
 
Länsirata Oy pyytää myös, että Paimion kaupunki lausunnossaan 
ilmoittaa: 
 
- toteuttaako laadittu suunnitelma alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden toteutumista kunnan 
alueella 
- puoltaako kunta ratasuunnitelman hyväksymistä, jos se on 
ristiriidassa asemakaavojen kanssa 
- sisällyttääkö kunta ratasuunnitelman mukaiset rautatien suoja- ja 
näkemäalueiden aiheuttamat rakentamisrajoitukset asemakaavaan 
tai ranta-asemakaavaan 
- hankkiiko ja luovuttaako kunta maa-alueen rautatien 
parantamiseksi aiheutuvien asemakaavan mukaisten katujen 
tekemistä varten 
- onko kunta valmis luovuttamaan rautatien tekemiseen tarvittavan 
omistamansa maa-alueen korvauksetta rautatie tarkoituksiin 
- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisältyviin 
siltoihin, meluesteisiin, tukimuureihin tai muihin merkittäviin 
rakenteisiin 
- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisältyviin 
asemakaava-alueella oleviin laskuoja-alueisiin 
- onko kunnalla huomauttamista ratasuunnitelmaan sisältyviin 
rautatien rakentamisen ajaksi varattaviin, sijoitusalueisiin, kiertoteihin 
tai varattavien yksityisten teiden tekemisen ja/tai käyttöön. 
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 Paimion kaupungin hallintosäännön mukaan 26 §:n mukaisesti 
tekninen lautakunta valmistelee kaupungin lausunnot koskien mm. 
rautateitä koskevia suunnitelmia. 

  
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Saarinen Juha 

 
Päätösehdotus: Paimion kaupungin tekninen lautakunta toteaa lausuntonaan, että 

ratasuunnitelma toteuttaa alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden toteumista kunnan 
alueella. V-S-Suomen joukkoliikennevision 2040+ osalta 
ratasuunnitelma mahdollistaa geometrian puolesta 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteet muttei toteuta niitä, koska 
visio sisältää seisakkeet lähijuna- ja IC-juna liikenteelle, joita 
ratasuunnitelmassa ei ole esitettyinä. Kaavatilanne on 
ratasuunnitelman mukainen. Kunta luovuttaa tarvittaessa 
omistamansa maa-alueen korvauksetta rautatien tarkoituksiin sekä 
hankkii ja luovuttaa rautatien parantamiseksi aiheutuvien 
asemakaavan mukaisten katujen tekemistä varten. Lisäksi 
ratasuunnitelman mukaiset rakentamisrajoitukset sisällytetään 
asemakaavoihin.  

 
 Lausuntonaan Paimion kaupunki toistaa yleissuunnitelmaan 

lausumansa, koska kaikilta osin ratasuunnittelussa ei ole kaupungin 
aiemmin lausumaa otettu huomioon. Kaupunki toteaa itse 
ratasuunnitelmasta ja vastineenaan muistutuksiin, että 
rataoikaisuiden linjaukset aiheuttavat alkutuotannon kannalta 
merkittävää haittaa pirstaloimalla yhtenäisiä peltolohkoja ja 
katkaisemalla vakiintuneita kulkuyhteyksiä tilakeskusten ja 
viljelyalueiden sekä asuinkeskittymien välillä. Oikaisujen alueilla 
myös asuinkiinteistöjä jää linjauksien alle ja vanha asutus kärsii 
uuden ratalinjauksen tuomista muutoksista. Nämä seikat, yhdessä 
kaupungin alueelle osoitettujen muistutuksien sisällön kanssa, tulee 
ottaa ratasuunnitelman mahdollisissa muutoksissa sekä 
jatkosuunnittelussa huomioon ja pyrkiä ratkaisemaan vähimmän 
haitan periaatteella tiiviissä vuorovaikutuksessa maanomistajien ja 
asukkaiden kanssa. Tekninen lautakunta päättää lähettää lausunnon 
tiedoksi kaupunginhallitukselle. 

  
 
Käsittely: Puheenjohtaja Särvä jääväsi itsensä ja poistui kokoustilasta 

esteellisenä (osallisuusjäävi) kokoustilasta tämän pykälän käsittelyn 
ajaksi. Varapuheenjohtaja Ristilä toimi puheenjohtajana pykälän 
käsittelyn ajan. 

     
 Keskustelun jälkeen esittelijä jätti muutetun päätösehdotuksen: 

Paimion kaupungin tekninen lautakunta toteaa lausuntonaan, että 
ratasuunnitelma toteuttaa alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden toteumista kunnan 
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alueella. V-S-Suomen joukkoliikennevision 2040+ osalta 
ratasuunnitelma mahdollistaa geometrian puolesta 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteet muttei toteuta niitä, koska 
visio sisältää seisakkeet lähijuna- ja IC-juna liikenteelle, joita 
ratasuunnitelmassa ei ole esitettyinä.  

 
 Kaavatilanne on ratasuunnitelman mukainen, mutta 

suunnitelmaselostuksen liiteaineiston kohdasta 
10_Paimio_asemakaavat puuttuu ehdotusvaiheen Teollisuustie-
Apila asemakaavamuutos, Ylä-Vista (49) rakennuskaavan 
muutos sekä Ala-Vista, Jokipuisto (77) asemakaava ja 
asemakaavan muutos.  

 
 Kunta luovuttaa tarvittaessa omistamansa maa-alueen korvauksetta 

rautatien tarkoituksiin sekä hankkii ja luovuttaa rautatien 
parantamiseksi aiheutuvien asemakaavan mukaisten katujen 
tekemistä varten. Lisäksi ratasuunnitelman mukaiset 
rakentamisrajoitukset sisällytetään asemakaavoihin.  

 
 Lausuntonaan Paimion kaupunki toistaa yleissuunnitelmaan 

lausumansa, koska kaikilta osin ratasuunnittelussa ei ole kaupungin 
aiemmin lausumaa otettu huomioon.  

 
 Kaupunki toteaa itse ratasuunnitelmasta ja vastineenaan 

muistutuksiin, että rataoikaisuiden linjaukset aiheuttavat 
alkutuotannon kannalta merkittävää haittaa pirstaloimalla yhtenäisiä 
peltolohkoja ja katkaisemalla vakiintuneita kulkuyhteyksiä 
tilakeskusten ja viljelyalueiden sekä asuinkeskittymien välillä. 
Oikaisujen alueilla myös asuinkiinteistöjä jää linjauksien alle ja 
vanha asutus kärsii uuden ratalinjauksen tuomista muutoksista.  

 
 Nämä seikat, yhdessä kaupungin alueelle osoitettujen muistutuksien 

sisällön kanssa, tulee ottaa ratasuunnitelman mahdollisissa 
muutoksissa sekä jatkosuunnittelussa huomioon ja pyrkiä 
ratkaisemaan vähimmän haitan periaatteella tiiviissä 
vuorovaikutuksessa maanomistajien ja asukkaiden kanssa.  

 
 Tekninen lautakunta päättää lähettää lausunnon tiedoksi 

kaupunginhallitukselle. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
611/03.00/2025   
 

 
Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
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Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi teknisen lautakunnan antaman 
lausunnon. 
 

Päätös: 
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19 
Liikuntapaikkojen mainostamisen periaatteet 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
665/00.01.01.01/2025   
 
Tiivistelmä: Hyväksytään periaatteet mainostamisesta kaupungin 

liikuntapaikoille. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, p. 02 474 5314 
 elinkeinojohtaja Jani Penttilä, p. 0400 505 110 

 
Paimiossa ei ole tällä hetkellä minkäänlaisia yhtenäisiä pelinsääntöjä 
mainostamisesta kaupungin omistamilla liikuntapaikoilla. 
 
Vapaa-aikapalveluiden aloitteesta markkinointityöryhmä on 
valmistellut esityksen säännöistä ja periaatteista mainostamisesta 
Paimion kaupungin liikuntapaikoilla. Mainospaikat voivat olla 
liikuntapaikasta riippuen kiinteitä tai tilapäisiä. 
 
Laadituilla säännöillä ja periaatteilla annetaan mainosten 
myynitoikeus niille paimiolaisille urheiluseuroille, joiden 
kilpailutoiminta tapahtuu pääsääntöisesti ko. liikunta-alueella. 
Säännöt koskevat kiinteiden mainosten myyntioikeuksia ja 
mainoksista tehdään kirjalliset, määräaikaiset sopimukset kaupungin 
ja urheiluseuran välille. Periaatteita ja sääntöjä sovelletaan 
1.10.2025 alkaen, mutta vuokria laskutetaan vasta 1.1.2026 alkaen. 
 
Koulujen tiloihin (salit ja ulkokentät) ei anneta lupaa kiinteille 
mainoksille, kuten ei myöskään Solinaan, Kolinaan, ulkokuntasaleille 
ja PaiSke-skeittipuistoon. Kiinteitä mainoksia saa laittaa mm. 
sisäliikuntahalliin, frisbeegolfradalle, Urheilupuiston tennis-, koripallo- 
ja nurmikentille, Soikan jalkapallostadionille ja pesäpallokentälle.  
 
Liitteenä periaatteet mainostamisesta Paimion kaupungin 
liikuntapaikoilla. 
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Paimion kaupunginhallitus hyväksyy 1.10.2025 alkaen 
noudatettavaksi liitteen mukaiset säännöt ja periaatteet 
mainostamista Paimion kaupungin liikuntapaikoilla. 
 

Päätös: 
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20 
Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän 2024 tilinpäätöksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
583/00.04.02/2025   
 
Tiivistelmä: Varsinais-Suomen Kiinteistökuntayhtymän tarkastuslautakunta 

esittää jäsenkuntien valtuustoille kuntayhtymän vuoden 2024 
tilinpäätöksen hyväksymistä.  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhtymä muutti nimensä 
1.1.2023 alkaen Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymäksi, koska 
kuntayhtymän lastensuojelutoiminta ja henkilöstö siirtyivät 
hyvinvointialueuudistuksen yhteydessä Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueelle. 
 
Jäsenkunnat (Kaarinan, Naantalin, Paimion, Raision ja Salon 
kaupungit) vahvistivat tuolloin kuntayhtymälle uuden 
perussopimuksen. Kuntayhtymän tehtävänä on sittemmin ollut 
jäsenkuntien alueella sijaitsevien kuntayhtymän omistuksessa 
olevien kiinteistöjen omistaminen, ylläpito, hallinto- ja vuokraus.  
Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän omistamat kiinteistöt 
sijaitsevat Salossa, Kaarinassa ja Raisiossa. 
 
Kuntayhtymä toimii ns. yhden toimielimen kuntayhtymänä. 
Yhtymähallitus johtaa kuntayhtymän toimintaa. Kuntayhtymällä ei ole 
yhtään viranhaltijaa. Sillä on yksi työntekijä, joka huolehtii 
kiinteistöistä. Kuntayhtymän hallituksen esittelijänä toimii 
kuntayhtymän hallituksen puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjänä 
kuntayhtymän isännöitsijä. Kuntayhtymässä toimii enää hallitus ja 
tarkastuslautakunta. 
 
Jäsenkunnat nimeävät jäsenet hallitukseen ja tarkastuslautakuntaan 
sekä valitsevat tilintarkastusyhteisön. 
 
Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän perussopimuksen 6 §:ssä 
(Jäsenkuntien päätösvalta) on määritelty seuraavaa: 
 
Jäsenkunnat päättävät: 
 

1. yhtymähallituksen jäsenten, sekä yhtymähallituksen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta siten, että 
kukin jäsenkunta nimeää yhden (1) edustajan. Kullekin 
edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja. 

2. tarkastuslautakunnan jäsenten valinnasta yhtymähallituksen 
jäsenkunnille tekemän pohjaehdotuksen perusteella 
yhtäpitävin päätöksin, siten, että tarkastuslautakunnan 
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valitaan kolme (3) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. Jäsenkunnat päättävät tarkastuslautakunnan 
puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta. Valittujen jäsenten 
tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja. 

3. tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapaudesta 
tilivelvollisin yhtäpitävin päätöksin. 

4. tilintarkastusyhtiön valinnasta yhtäpitävin päätöksin. 
  
 
Mikäli jäsenkuntien valtuustot tekevät päätösvaltaansa kuuluvissa 
asioissa 2-4 erisisältöiset päätökset, tulee päätökseksi se kanta, jolla 
on kaikkien jäsenkuntien kunnanvaltuutettujen yhteen lasketun 
äänimäärän mukaan suurin kannatus. 
 
Varsinais-Suomen Kiinteistökuntayhtymän tarkastuslautakunta on 
11.6.2025 §:ssä 6 esittänyt tilintarkastuskertomukseen perustuen, 
että jäsenkuntien valtuustot käsittelevät tilintarkastuskertomuksen, 
hyväksyvät tilinpäätöksen ja myöntävät vastuuvapauden 
yhtymähallituksen jäsenille tilikaudelta 1.1.2024 – 31.12.2024. 
 
Liitteenä kuntayhtymän 2024 tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus. 
Oheismateriaalina Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän 
tarkastuslautakunnan pöytäkirja 11.6.2025 ja tarkastuslautakunnan 
arviointikertomus vuodelta 2024. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus:  Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle: 
 
Paimion kaupunginvaltuusto 
1. merkitsee tiedoksi Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän 
vuoden 2024 tarkastuskertomuksen ja hyväksyy kuntayhtymän 
tarkastuslautakunnan ehdottamalla tavalla vuoden 2024 
tilinpäätöksen. 
2. myöntää vastuuvapauden yhtymähallituksen jäsenille tilikaudelta 
1.1. – 31.12.2024. 
 

Päätös: 
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Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran täyttölupa 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
664/01.01.01.00/2025   
 
Tiivistelmä: Haetaan täyttölupaa varhaiskasvatusohjaajan viran täyttöön sisäisin 

siirroin. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 
 

Paimion varhaiskasvatustoimistossa vapautuu varhaiskasvatus-
ohjaajan virka 1.1.2026 alkaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi. 
Kyseisen viran virkatehtävistä määrätään kaupungin hallinto-
säännön 24.5 §:ssä; lisäksi varhaiskasvatusohjaaja toimii 
varhaiskasvatusjohtajan sijaisena. Kyseinen virka on tarpeen 
täyttää. Tämän lisäksi varhaiskasvatuksessa toteutuu 
toiminnanohjausjärjestelmän vaihdos syksyn 2025 aikana. 
Järjestelmävaihdos tulee helpottamaan varhaiskasvatustoimistossa 
mm. asiakasmaksuihin ja laskutukseen liittyvää hallinnollista työtä, 
joiden kasvun vuoksi joitakn vuosia sitten perustettiin toinen 
palveluneuvojan virka. 
  
 Järjestelmävaihdoksen myötä sivistysjohtaja ja 
varhaiskasvatusjohtaja arvioivat, että varhaiskasvatustoimistossa 
tarvitaan jatkossa varhaiskasvatusohjaajan lisäksi vain yksi 
palveluneuvoja. Em. muutoksista aiheutuu kunnallisen 
viranhaltijalain mukainen tehtävien uudelleenjärjestely, jonka 
yhteydessä sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja esittävät, että 
toinen palveluneuvojan virassa työskentelevä viranhaltija siirrettäisiin 
pysyvästi varhaiskasvatusohjaajan virkaan. Em. lain mukaan 
viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle 
sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna viranhaltijana ei 
muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn 
liittyvä perusteltu syy ja hänen varsinainen palkkansa ei alene tai 
hän on antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu 
hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. 
 
Asianosaista on kuultu ja hän on 28.8.2025 kirjallisesti antanut 
suostumuksensa siirtoon palveluneuvojan virasta 
varhaiskasvatusohjaajan virkaan. Järjestelyllä vähennetään 
varhaiskasvatustoimistosta yksi henkilötyövuosi 1.1.2026 alkaen. 
Hallintosäännön 24.6 § kirjaus antaa myös mahdollisuuden siihen, 
että varhaiskasvatusohjaaja voi virassa toimiessaan tarvittaessa 
hoitaa myös aiempia palveluneuvojan viran virkatehtäviä, jos käy ilmi 
ettei ko. tehtävien hoitaminen ole mahdollista yhden palveluneuvojan 
resurssilla. 
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Varhaiskasvatusohjaajan viran täyttämisestä päättää 
koulutuslautakunta, mutta palveluneuvojan viran täyttämisestä 
varhaiskasvatusjohtaja. Tällöin hallintosäännön mukaan viranhaltijan 
siirtämisestä virkasuhteesta toiseen päättää kaupunginjohtaja. 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
  
Kaupunginhallitus myöntää luvan varhaiskasvatusohjaajan viran 
täyttämiseen sisäisin siirroin vs.varhaiskasvatusohjaajaksi 
12.10.2025 alkaen ja varhaiskasvatusohjaajan virkaan 1.1.2026 
alkaen toistaiseksi. 

Päätös: 
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22 
Valtuustoaloite konserniohjeen päivitys 
 
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
128/00.02.13/2022   
 
 Kaupunginvaltuusto 9.2.2022 § 14 
 
Esittely: Valtuutettu Nieminen jätti 9.2.2022 vasemmistoliiton 

valtuustoryhmän valtuustoaloitteen ”Konserniohjeen päivitys”, joka 
kuuluu seuraavasti:  
 
Paimion kaupungin konserniohjeessa todetaan seuraavaa: 
”Kaupungin konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti 
kaupunkikonserniin kuuluvien yhteisöjen omistajaohjaukselle 
kaupungin tavoitteiden mukaisesti. Ohjetta noudatetaan soveltuvin 
osin myös osakkuusyhteisöjen ja kuntayhtymien 
omistajaohjauksessa sekä yhteydenpidossa kaupunkikonserniin 
kuulumattomiin yhdistyksiin, säätiöihin tai vastaaviin yhteisöihin.”  
 
Paimion kaupungin nykyinen konserniohje on hyväksytty syyskuussa 
2011, eli se on jo yli kymmenen vuotta vanha. Uusi kuntalaki 
(410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Nykyinen ohje ei kaikilta  
osin enää vastaa voimassaolevaa lainsäädäntöä, eikä myöskään 
tämänhetkistä konsernirakennetta. Konserniohje on myöskin tietyiltä 
osin melko suppea ja tulkinnanvarainen.  
 
Kuntalain 47§:n mukaan konserniohjeessa on annettava tarpeelliset 
määräykset mm. seuraaviin asioihin:  
 
Kuntakonsernin talouden ja investointien suunnitteluun ja 
ohjaukseen. Nykyisessä konserniohjeessa ei juurikaan oteta kantaa 
tähän asiaan.  
 
Konsernivalvonnan ja raportoinnin sekä riskienhallinnan 
järjestämiseen. Nykyisessä ohjeessa ei ole mainintaa 
riskienhallinnasta ja sen järjestämisestä.  
 
Tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkilöiden tietojensaanti-
oikeuden turvaamiseen. Nykyisessä ohjeessa todetaan seuraavaa: 
”Tiedottamisessa ja tietojen antamisessa yhteisöjä koskevissa 
asioissa tulee huomioida kunnan yleiset tiedotusperiaatteet sekä 
julkisuus- ja salassapitosäännökset.”  
Tätä tulee täsmentää ja avata tarkemmin. Pitää huomioida, että 
osakeyhtiöt ovat eri asemassa julkisyhteisöihin verrattuna suhteessa 
lainsäädäntöön.  
 
Konsernin sisäisistä palveluista.  
Tähän liittyy mm. konsernitilijärjestelmä.  
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Tytäryhteisöjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittämisestä.  
Näihin asioihin nykyinen konserniohje ei juurikaan ota kantaa.  
 
Kunnan tytäryhteisöjen hyvästä hallinto- ja johtamistavasta.  
Myöskään tähän liittyen ei konserniohjeistus ota kantaa.  
Nykyinen konserniohje unohtaa myös sen, että kuntakonserniin 
kuuluvissa yhtiöissä tai yhtiöissä, joissa kaupungilla on enemmistö, 
on jäsenten valinnassa noudatettava naisten ja miesten välisestä  
tasa-arvosta annettua lakia.  
 
Aloite:  
 
Päivitetään konserniohje niin, että siinä huomioidaan kattavasti 
kuntalain ja tasa-arvolain määräykset, sekä corporate governance 
periaatteet. 
....................................................... 
 
Valtuustoaloite on aiheellinen. Konserniohje on syytä päivittää. 
Valtuustoaloitteessa on tuotu perustellusti esiin asioita, joita on syytä 
tarkentaa ja/tai lisätä konserniohjeeseen. 
 
Kuntastrategia ja konserniohje liittyvät toisiinsa: konserniohje 
muodostaa käytännön ohjausvälineen kuntastrategian tavoitteiden 
toteuttamiseen kuntakonsernissa ja siihen kuuluvissa tytäryhtiöissä 
ja säätiöissä. 
 
Kuntastrategiassa asetetut omistajapoliittiset ja muut keskeiset 
tavoitteet toimivat konserniohjeen perustana. Konserniohje 
varmistaa, että tytäryhteisöjen päätöksenteossa ja toiminnassa 
huomioidaan kuntastrategian tavoitteet. 
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus  
- edellyttää, että konserniohje päivitetään maaliskuun 2026 

loppuun mennessä ja 
- toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

   
 

Päätös:   
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23 
Valtuustoaloite päätöksenteon avoimuudesta ja kokonaisuuksien paremmasta 
hallinnasta 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
128/00.02.13/2024   
 
 Kaupunginvaltuusto 14.2.2024 §16        
  
Esittely: Valtuutettu Murto (SDP) jätti valtuustoaloitteen koskien 

päätöksenteon avoimuutta ja kokonaisuuksien parempaa hallintaa, 
joka kuuluu seuraavasti: 

 
 ”Paimiossa kunnallinen päätöksenteko on ollut jo jonkin aikaa 

lyhytnäköistä ja poukkoilevaa. Päätöksiä on arvosteltu niihin liittyvien 
taloudellisten velvoitteiden, lyhytnäköisyyden ja valmistelutapojen 
suhteen. Päätöksien valmistelu ja päätöksenteko on keskittynyt 
entistäkin suppeammalle joukolle kuntapäättäjiä.  

 
 Paimiolaiseen päätöksentekoon on alkanut ilmaantua demokratian 

vastaisia ja moitittavia toimintatapoja. On ajauduttu tilanteeseen, 
jossa kokonaisuuksien hallinta ei ole enää kenenkään hallinnassa. 
Tällainen päätöksentekokulttuuri ei ole avointa ja läpinäkyvää eikä 
paimiolaisten edun mukaista.  

 
 Päätöksentekoon liittyvien asiakirjojen, liitteiden, selvitysten sekä 

oheismateriaalien saatavuudessa on Paimiossa ollut jo pitkään 
ongelmia. Lautakuntien ja muiden ryhmien pöytäkirjat ovat olleet 
julkisuudelta piilossa, vaikka niiden sisältö olisi päätöksenteon 
seuraamisessa ensiarvoisen tärkeää. Kuntalaisilla pitäisi olla oikeus 
seurata itseä ja kuntaa koskevaa päätöksentekoa.  

 
 Kunnan päätöksentekokulttuurilla on monimuotoisia vaikutuksia 

kaikkiin eri ihmisryhmiin. Kuntalaisten ja yritysten tasa-arvoista ja 
yhdenvertaista kohtelua tulisi edistää kauaskantoisesti ja 
suunnitelmallisesti.  

 
 Selvitetään, miten paimiolainen päätöksenteko voisi jatkossa olla 

pitkäjänteisempää ja läpinäkyvämpää sekä kokonaisuudet paremmin 
huomioonottavampaa.” 
 
------------------------------------------------ 
 

 Aloitteessa esiin nostetut näkökulmat päätöksenteon avoimuudesta, 
pitkäjänteisyydestä ja kokonaisuuksien hallinnasta ovat kunta-
demokratian ja hyvän hallinnon kannalta tärkeitä. 

 
 Päätöksenteon julkisuus 
 Paimion kaupungin päätöksenteossa noudatetaan kuntalakia 

(410/2015) ja julkisuuslakia (621/1999). Lainsäädännön 
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lähtökohtana on, että kunnalliset asiakirjat ja päätökset ovat julkisia, 
ellei laissa erikseen säädetä salassapitoperusteista.  

 
 Päätöksenteon julkisuutta toteutetaan mm. seuraavin tavoin: 

• Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja lautakuntien 
kokousten pöytäkirjat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, kun 
ne on tarkastettu ja niistä on poistettu mahdolliset salassa 
pidettävät tiedot. 

• Esityslistat ja oheismateriaali pyritään julkaisemaan verkossa 
ennen kokousta, jolloin kuntalaiset voivat seurata valmistelua. 

• Päätöksentekoaineistojen julkisuutta rajoittavat ainoastaan ne 
tapaukset, joissa asiakirjat sisältävät lain perusteella salassa 
pidettäviä tietoja, kuten yksityishenkilöiden terveystietoja tai 
liikesalaisuuksia. 

 
 Kokonaisuuksien hallinta ja pitkäjänteisyys 
 Kaupungin strateginen johtaminen perustuu valtuuston 

hyväksymään kaupunkistrategiaan, talousarvioon ja 
taloussuunnitelmaan, joissa määritellään toiminnan pitkän aikavälin 
tavoitteet ja painopisteet. Päätöksenteon johdonmukaisuutta 
vahvistetaan myös: 
• Valmistelun laatuun kiinnittämällä huomiota: esityslistateksteihin 

sisällytetään jatkossa entistä systemaattisemmin taloudelliset, 
toiminnalliset ja vaikutusarviot. 

• Poikkihallinnollisella yhteistyöllä: asioiden valmistelussa 
varmistetaan eri toimialojen näkökulmien huomioiminen. 

• Kuntalaisten osallistumismahdollisuuksien kehittämisellä, 
esimerkiksi sähköisillä palautekanavilla ja avoimilla 
keskustelutilaisuuksilla. 

 
 Jatkotoimenpiteet 
 Kaupunki selvittää, miten päätöksenteon avoimuutta ja 

kokonaisuuksien hallintaa voidaan käytännössä vahvistaa. Erityistä 
huomiota kiinnitetään: 
• siihen, että päätöksenteon asiakirjat ja liitteet ovat helposti 

saatavilla ja löydettävissä kaupungin verkkosivuilla, 
• että valmistelun eri vaihtoehdot ja vaikutukset tuodaan selkeästi 

esiin, 
• sekä että kuntalaisille tarjotaan matalan kynnyksen 

mahdollisuuksia antaa palautetta ja seurata päätöksentekoa. 
• kaupunginjohtaja pyrkii tuomaan tulevia valmistelussa olevia 

keskeisiä asioita hallituksen tietoon kaupunginjohtajan 
ajankohtaiset osiossa. 

 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen 
loppuun käsitellyksi. 
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Päätös:   
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24 
Valtuustoaloite Paimion kaupungin hankkeista sekä projekteista tiedottaminen 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
129/00.02.13/2024   
 

Kaupunginvaltuusto 14.02.2024 §16 
  

Esittely:  Valtuutettu Korhonen jätti perussuomalaisten valtuustoryhmän  
 aloitteen koskien tiedottamista Paimion kaupungin hankkeista sekä  
 projekteista, joka kuuluu seuraavasti: 

 
”Tiedottaminen kaupungin eri hankkeista sekä projekteista on osa 
avointa toimintaa sekä päätöksentekoa. Kun suunnitellaan hankkeita 
jotka koskettavat laajaa joukkoa paimiolaisia esimerkiksi 
taloudellisessa tai ympäristöllisessä mielessä, on tärkeää että 
hankkeesta tiedotetaan ajoissa, ennen kuin asiasta päätetään. 
Tiedotus tulee suorittaa avoimesti esimerkiksi kaupungin nettisivuilla 
sekä lehdistötiedotteella. 
 
Viime vuosina on ollut lukuisia hankkeita, joista tiedottaminen on 
ollut vähäistä tai täysin olematonta. Tämä on näkynyt varsinkin niin, 
että ennen kokousta jossa asiasta on ollut tarkoitus päättää, ei 
kuntalaisille tai suurelle osalle luottamushenkilöitä ole kerrottu 
asiasta juuri mitään. Hyvinä esimerkkeinä vaikkapa 
aurinkovoimalaitokselle maan vuokraaminen, Paimio-kirja, 
biokaasulaitos sekä Saaren jalkapallokenttä. 
 
Usein on vedottu siihen, että on kiire. Asiasta pitää päättää heti, kun 
se tulee esimerkiksi kaupunginhallituksen pöydälle. Tämä siitäkin 
huolimatta, että asiaa on voitu valmistella jo kuukausikaupalla. 
Paimiolla on ollut töissä jo pidemmän aikaa täysipäiväinen 
viestintäsuunnittelija, joten resurssimielessä tiedottaminen on 
mahdollista. 
 
Kuntalain 1. pykälä: “Tämän lain tarkoituksena on luoda edellytykset 
kunnan asukkaiden itsehallinnon sekä osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumiselle kunnan toiminnassa. 
Lain tarkoituksena on myös edistää kunnan toiminnan 
suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestävyyttä”. 
 
Kuntalain 22. pykälä: “Kunnan asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on 
oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.” sekä 
“Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti: 1) 
järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia ja kuntalaisraateja 
2) selvittämällä asukkaiden ja kunnassa säännönmukaisesti tai 
pitempiaikaisesti asuvien tai oleskelevien palvelujen käyttäjien 
mielipiteitä ennen päätöksentekoa. 
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Hankkeista tiedottaminen ei ole monimutkaista tai aikaa vievää. 
Usein riittää yksinkertainen tiedote, jossa käydään läpi perusasiat. 
Tiedotteen tekemiseen ei mene kovinkaan paljon aikaa.  
 
 
Seuraavassa esimerkki, mitkä perusasiat tiedotteessa voisivat olla: 

● Mitä tehdään 
● Miksi tehdään 
● Ketkä tekevät ja missä asiasta päätetään 
● Hankkeen aikataulu 
● Hankkeen kustannukset 

 ○ välittömät kustannukset 
 ○ pidempiaikaiset kustannukset 
 ○ mahdollinen taloudellinen hyöty” 
........................................................... 
 
Kuten aloitteesta ilmenee tiedottaminen on tärkeää ja haastavaa. 
Kuntalaki (410/2015) 29 § ja hallintolaki määrittelevät tiedottamisen 
laajuuden ja vaatimukset, mm. tiedotettavan riittävästi palveluista, 
taloudesta, valmisteluista, päätöksistä ja vaikutuksista sekä 
osallistumisen mahdollisuuksista. 
 
Kunnallisessa organisaatiossa päätöksentekoa tapahtuu monella 
tasolla. Valtuustolle menevät asiat käsitellään lautakunnissa ja 
kaupunginhallituksessa. Jokaisella päätöksenteon tasolla kokousten 
esityslistat ja oheismateriaali julkaistaan kaupungin verkkosivuilla 
ennen kokousta, jolloin kuntalaiset voivat seurata valmistelua. 
Samoin pöytäkirjat julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, kun ne on 
tarkastettu ja niistä on poistettu mahdolliset salassa pidettävät tiedot.  
 
Kunnilla on monenlaisia erilaisia hankkeita ja projekteja. 
Talousarvion investointihankkeita käsitellään lautakunnissa, 
kaupunginhallituksessa ja valtuustossa. Lisäksi kaupungilla on 
paljon käyttötalouden hankkeita, joihin on saatu ulkopuolista 
rahoitusta. Koulutus- ja hyvinvointilautakunta ovat tiedottaneet 
hankkeiden rahoituspäätöksistä esityslistan/pöytäkirjan 
ilmoitusasioissa. Koska hankkeita on paljon, olisi perusteltua, jos 
lautakunnat esim. kerran vuodessa toisivat tiedoksi meneillään 
olevat hankkeet. Esityslistan oheismateriaalina on erimerkkinä 
sivistyspalveluiden meneillään olevat hankkeet. On myös 
keskeneräisiä hankkeita, joista ei ole mahdollista tiedottaa julkisesti. 
Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallituksen pöytäkuntaa 
keskeisistä meneillään olevista projekteista tai hankkeista.  
 
Aloitteessa on viitattu, että Paimiolla on kokoaikainen 
viestintäsuunnittelija. Tehtävänimikkeestä huolimatta vuoden 2022 
lopulla aloittaneen viestintäsuunnittelijan työpanos ei ole kokonaan 
viestintää. Vastuualueeseen kuuluu viestinnän lisäksi Paimion 
Sähkömuseosäätiön ja Lyyli Tuomolan säätiön toiminnanjohtajuudet 
sekä matkailuun liittyviä tehtäviä. Paimio 700 –juhlavuoden tehtävät 
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ovat 2024-2025 aikana työllistäneet viestintäsuunnittelijaa 
huomattavasti, joten käytännössä työnjako on ollut: 1/3 viestintä (ml 
matkailu), 1/3 säätiöt ja 1/3 Paimio 700. Viestinnän puolella 
päävastuualueita ovat verkkosivut, intranet, kaupungin pääsome -tilit 
(Fb, Insta ja LinkedIn), PTV (palvelutietovaranto), kriisiviestintä sekä 
Paimion kaupunki tiedottaa –liitteet Kunnallislehdessä.  
 
Paimion kaupunginhallitus hyväksyi 11.12.2024 kaupungille 
viestintäsuunnitelman. Samassa yhteydessä hyväksyttiin myös 
viestintäohje 2025. Niin viestintäohje, graafinen ohjeisto kuin 
sosiaalisen median käytön ohjeistus ovat osa viestintäsuunnitelmaa 
ja ne löytyvät kaupungin verkkosivuilta. Kaupunki otti 2024 aikana 
käyttöön kaupungin verkkosivuilta löytyvän mediapankin ja 
ePressipalvelun osana viestinnän kehittämistä. 
 
Kunnallisen tiedottamisen haasteisiin on monia syitä, joita yritämme 
selättää. Valmistelu- ja päätöksentekoprosessit ovat monitasoisia, 
monimutkaisia ja osin suljettuja, vasta lopullisista päätöksistä 
tiedotetaan. Digitalisaation ja sosiaalisen median myötä ihmisten 
mediankäyttö on sirpaloitunut, eikä kuntalaisia tavoiteta enää 
helposti yhdellä kanavalla. Kuten edellä todettu, kaupunki käyttää 
viestinnässään laajasti erilaisia viestintävälineitä, se lisää työtä ja 
osaamisvaatimuksia. Viestinnässä tulee noudattaa julkisuuslakia ja 
hyvää hallintotapaa. 

 
 
Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus:  
 Kaupunginhallitus  

- merkitsee selvityksen tiedoksi,   
- pitää hyvänä, että lautakunnat jatkossa raportoivat vuosittain 

meneillään olevista hankkeista ja  
- toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Päätös:   
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25 
Valtuustoaloite strategisten tavoitteiden varmistaminen 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
445/00.02.13/2024   
 

Kaupunginvaltuusto 5.6.2024 §38 
  

Esittely: Valtuutettu Nina Kallio jätti 5.6.2024 kokoomuksen, SDP:n ja 
vihreiden valtuustoryhmien yhteisen valtuustoaloitteen, joka kuuluu 
seuraavasti: 
 
”Aluksi lainaus kaupungin sivuilta viitaten voimassa olevaan 
strategiaamme. 
 
Paimion kaupungin arvot, missio ja visio 
 
Paimion kaupungin arvot ovat: Paimio on ihmisläheinen, yrittäjyyttä 
tukeva, ympäristöystävällinen ja turvallinen kaupunki. 
 
Missiomme eli toiminta-ajatuksenamme on: Paimion kaupunki 
mahdollistaa hyvän elämän.  
 
Työn visiona eli tavoitetilana on: Vuonna 2026 Paimio on 
maakunnan vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan kulttuuristaan 
sekä laadukkaista palveluistaan. 
 
Paimion strategiakartan talousosiossa mainitaan myös mm. 
seuraavaa: Paimio on tunnettu ja vetovoimainen kaupunki, joka 
houkuttelee uusia asukkaita ja yrityksiä. Samalla nykyiset asukkaat 
ja yritykset ovat tyytyväisiä. 
 
Me valtuustoaloitteen tekijät olemme huolissamme strategiaan 
kirjattujen arvojen, toimintaajatuksen, sekä yhteisen tavoitetilamme 
suhteen. Mielestämme me emme ole nyt päätetyn strategiamme 
polulla riittävällä kurinalaisuudella. Strategia ei ole kirjoihin ja kansiin 
kirjoitettu hurskas ja höttöinen ajatelma, joka tehdään vain koska se 
kuuluu tehdä, ja joka valmistuttuaan päätyy arkistoon. Strategia on 
organisaatiomme suunnitelma, jolla olemme päättäneet päästä 
haluttuun päämäärään, ja joka sisältää konkreettisia tekoja. 
Strategia myös käsitetään joukoksi valintoja, toimintaa ja keinoja, 
joilla päästään asetettuun tavoitteisiin tai päämäärään. Strategia on 
siis aivan keskeinen tekemisen työkalu. Emme myöskään voi valita, 
milloin on hyvä muistaa strategiamme olemassaolo, milloin sen voi 
unohtaa. 
 
Mistä me olemme huolissamme? Mm. siitä, että strategiassamme 
kerrotaan Paimion olevan yrittäjyyttä tukeva kaupunki, jossa 
nykyisetkin asukkaat ja yrittäjät ovat tyytyväisiä. Hiljattain julkaistu 
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PK-yritysbarometri kertoo jostain aivan muusta kuin strategiamme 
mukaisesta kehityksestä visiomme suhteen. 
 
Paikalliset yrittäjät antoivat yhteistyöstä vuonna 2020 meille pisteet 
3.52, ja sijoituksen 12. Vuonna 2022 olimme sijalla kahdeksan, 
pisteillä 3,66. Tämän jälkeen on tapahtunut dramaattinen romahdus. 
Vuoden 2024 kyselyssä romahdimme sijalle 43, pisteillä 3,1. 
Samaan aikaan keskeisistä elinvoiman kuntakumppaneistamme 
sekä kilpailijoistamme Lieto on viidettä kertaa peräkkäin ykkösenä, ja 
Kaarina ohitti meidät selvästi vuoden 2024 kyselyssä nousten sijalle 
13. Miettikää millaisen kuhinan vaikkapa Liedon kaupungintalolla 
vastaavanlainen romahdus olisi aiheuttanut? 
 
Paimio strategian kansilehdessä lukee Paimio — Aallonharjalla. 
Olemmeko todella? Visiomme on olla vuonna 2026 maakunnan 
vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan kulttuuristaan sekä 
laadukkaista palveluistaan. Kaupungin palvelut sekä elinvoima ovat 
pitkälti paikallisen elinkeinoelämän tuottamia, kaupungin luodessa 
mahdollisuuksia onnistumiselle. 
 
Ohessa lukuja Kuntabarometristä 2020/2022/2024 Kuntabarometri 
(taloustutkimus.fi) 
 

2020 2022 2024 
Sijoitus 

1. Lieto (n = 64) 
Pisteet 

3.n 
Sijoitus 

1. Lieto (n = 47) Pisteet Sijoitus 
I. Lieto (n = 50) Pisteet 

Muutos 
2020-2022 

Sijoituksen 
muutos 
20202022 

Muutos 
20222024 

Sijoituksen 
muutos 

20222024 
12. PailTlio (n = 
85) 
24. Kaarine (n 
63) 

 8. Paimio (n = 
69) 

24. Kaarina (n - 
56) 3.23 

43. Pairnio (n = 
47) 
13. Kaarina (n 
59) 

 

  
-15 % -35 

         

Viime viikkoina on tuntunut siltä, kaupungin puolella niin päättäjät 
kuin viranhaltijatkin ovat keskittäneet energiansa edellä kuvatun 
ongelman painamiseen villaisella, ollaan vain hiljaa, niin kyllä se 
siitä. Sellaisella ajattelutavalla/toimintamallilla emme koskaan 
saavuta mitään erinomaista, vaan jäämme keskinkertaisuuteen, 
mikä ei koskaan vie meitä kohti visiotamme, eli olla oikeasti vuonna 
2026 maakunnan vetovoimaisin kaupunki, joka tunnettaan 
kulttuuristaan sekä laadukkaista palveluistaan. Jos joku päättäjistä 
tai viranhaltijoista ei näe voimassa olevaa hyväksyttyä 
strategiaamme relevanttina, on silloin syytä tehdä aloite, että 
lasketaan reippaasti kunnianhimomme tasoa ja tavoitettamme. 
 
Jos ja kun me haluamme strategiamme tavoitteet saavuttaa, meidän 
tulee olla brutaalin rehellisiä itsellemme, ja käärittävä hihat heti. 
Avataan avoin keskustelu paikallisen elinkeinoelämän kanssa siitä, 
mitä me voimme tehdä paremmin, jotta Paimio olisi vetovoimainen ja 
yrittäjäystävällinen kaupunki. 
 
Edellä kuvattujen haasteiden johdosta 
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Aloitteemme on: 
1. Käydään läpi parhaiten menestyvien verrokkien 

toimintamallit, ja otetaan ne käyttöön kurinalaisen 
systemaattisesti. Meillä on onneksi tällä sektorilla paras 
mahdollinen verrokki tuossa ihan vieressä Liedossa, ja 
viranhaltijatason keskeiset yhteistyösuhteet ovat kiinteät. 
Kopio parhaastakin on parempi kuin loppuun asti hiottu tuote, 
mikä ei toimi. Varmistetaan samalla omien nykyisten 
prosessien kurinalainen toteutus ja palveluiden sujuvuus. 
 

2. Elinkeinotoimintaan sekä yrittäjäyhteistyöhön selkeät 
laadulliset ja numeeriset tavoitteet, ja niiden kurinalainen 
seuranta, sekä tarvittaessa johtopäätökset..” 

......................................................... 
 
Paimion voimassaoleva 2023-2026 kuntastrategia hyväksyttiin 
valtuustossa 8.6.2022. Strategiassa on asetettu lyhyen ja pidemmän 
aikavalin tavoitteita ja kehityskohteita viidessä eri näkökulmassa: 
Talous, asiakaspalvelu ja palvelukokemus, sisäiset prosessit ja 
organisaatio, henkilöstö ja osaaminen sekä konserni. 
 
Kuntiin, niiden elinvoimaisuuteen, houkuttelevuuteen, tunnettuuteen, 
veto- ja pitovoimaan, sidoryhmäyhteistyöhön ym.liittyen eri tahot 
(mm. FCG, Yrittäjät, MDI, Innolink, Taloustutkimus) tekevät 
vuosittain lukuisia tutkimuksia. 
 
Valtuustoaloitteeseen otetussa yksittäisen kyselyn otannassa 
Paimion tulos oli heikentynyt merkittävästi. Elinkeinojohtaja kävi 
esittelemässä laajemmin kyselyn tuloksia kaupunginhallituksen 
pöytäkunnalle aloitteenjättämisen jälkeen. Elinkeinotoiminta ja 
yrittäjäyhteistyö on yksi, joskin tärkeä osa-alue, kaupungin 
toimintojen joukossa. Olemassa olevien resurssien puitteissa 
Paimiossa on monipuolista ja kiinteää yhteistyötä yrittäjien ja 
yritysten kanssa. 
 
Elokuussa julkaistussa seutukaupunkien vetovoimatutkimuksessa 
Paimio pärjäsi hyvin. Paimion tunnettuus ja imogo olivat parantuneet 
kahden vuoden takaisesta tutkimuksesta ja pitovoima Paimiossa on 
hyvä. Paimiolaiset arvostavat omassa kotikaupungissa asumiseen 
liittyen erityisesti luontoa ja palveluita. Yrittämisen näkökulmasta 
keskeiselle sijalle nousevat niin ikään palvelut, mutta myös se, että 
Paimiossa on tarjolla tiloja yrittämiseen.  
 
Oheismateriaalina muutaman sivun otanta seudullisen 
kuntabarometrin 2025 tuloksiksista, elinvoimatutkimuksista sekä 
seutukaupunkien vetovoimatutkimuksen tuloksista, jotka löytyvät 
kokonaisuudessaan kaupungin internetsivuilta  (www.paimio.fi -> 
Uutiset 18.8.2025).  
 

http://www.paimio.fi/
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Kuntalain mukaan kuntastrategia tulee tarkistaa kerran 
valtuustokaudessa. Ensi vuoden aikana tulee päivitettäväksi  
kuntastrategia vuosille 2027 – 2030. Kuntastrategia ohjaa kunnan 
kaikkea keskeistä päätöksentekoa, suunnittelua ja kehittämistä. 
Kuntastrategia perustuu arvioon kunnan nykytilasta ja tulevista 
toimintaympäristön muutoksista sekä niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Tulevan strategian toteutumisen arviointi ja 
seuranta määritellään strategiassa. 
 
Valtuustoaloitteen ehdotukset verrokkien hakemisen ja toimivien 
toimintamallien etsimisen osalta ovat hyviä. Myös 
elinkeinotoimintaan ja yritysyhteistyöhön tulee ottaa selkeät 
tavoitteet, mutta näitä tulee tarkastella koko elinkeinotoiminnan, 
myös seudullisen yhteistyön järjestäytymisen kokonaisuudessa. 
Lisäksi tulee sopia erilaisten tutkimusten säännöllisestä seurannasta 
ja raportoinnista ja missä kokoonpanoissa nämä käydään läpi.  
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen 
loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös:   
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26 
Valtuustoaloite asuntopoliittisesta strategiasta 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
438/00.02.13/2024   
 
 Kaupunginvaltuusto 5.6.2024 §38 
  
Esittely: Valtuutettu Ismo Tukia jätti 5.6.2024 keskustan, kokoomuksen, 

perussuomalaisten, KD:n ja vihreän valtuustoryhmien 
valtuustoaloitteen koskien asuntopoliittista strategiaa, joka kuuluu 
seuraavasti: 

 
”Paimion kaupunki on saanut nauttia kauan jatkuneesta, tasaisesta 
väestönkasvusta joka perustuu pitkälti sopiviin 
työssäkäyntietäisyyksiin Turun ja Salon seuduille, 
luonnonläheisyyteen ja Paimion hyviin peruspalveluihin. 
 
Omakotirakentajille on ollut tarjolla riittävästi hyviä kiinnostavia 
tontteja mutta muun asumisen kuten vanhusten seniori- ja 
palveluasumisen, vuokra-asuntotuotannon ja kehitysvammaisten 
asumisen osalta Paimion asuntotuotanto perustuu kuitenkin tällä 
hetkellä yksittäisten rakennusalan toimijoiden aktiivisuuteen. 
 
Voimassaolevassa strategiassamme on yhden lauseen mittainen 
maininta Kaupunki edistää monipuolista asuntotuotantoa. 
 
Jotta hyvä kehitys voisi jatkua myös tulevaisuudessa niin esitämme 
aloitteena että Paimioon tulisi laatia seuraavalle 10 vuodelle 
kaupungin asuntopoliittinen strategia hyvässä yhteistyössä Varhan 
ja alueella aktiivisesti toimivien alan organisaatioiden kuten Paimion 
palvelukeskussäätiön ja KAS asunnot oy:n kanssa. 
 
Näin vahvistettaisiin Paimion suotuisaa kehitystä mahdollistamalla 
monipuolinen ja tarvetta vastaava asuntotarjonta ja viihtyisän 
asuinympäristön säilyminen.” 
……………………………………… 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 23.10.2024 § 263 maankäytön, 
asumisen ja liikenteen sopimuksen (MAL-sopimuksen) vuosille 
2024-2035. Sopimuksessa on mukana Turun seudun 13 kuntaa 
(Aura, Kaarina, Lieto, Masku, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, 
Paimio, Parainen, Raisio, Rusko, Sauvo ja Turku). 
 
MAL-sopimuksessa on kuvattu Turun MAL-kaupunkiseudun 
tavoitetilat vuodelle 2035, kehityspolut ja tarvittavat kuntien 
keskinäistä sekä kuntien ja valtion yhteistyötä edellyttävät 
toimenpiteet vuosille 2024–2027 tavoitteisiin pääsemiseksi. Lisäksi 
sopimus sisältää seudun kuntien priorisoidut näkemykset raide- ja 
tieyhteyksien kehittämishankkeista vuoden 2027 jälkeiselle ajalle 
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huomioitavaksi valtakunnallisen liikennejärjestelmän kehittämisessä. 
Sopimus päivitetään neljän vuoden välein.  

 
Sopimuksessa vahvistetaan kuntien keskinäistä yhteistyötä ja 
suunnitteluyhteistyön jatkuvuutta, kumppanuutta seudun kuntien ja 
valtion välillä sekä osapuolten yhteistä sitoutumista seudun 
kehittämistä koskeviin tavoitteisiin ja niiden edellyttämiin 
toimenpiteisiin. Sopimuksen tarkoitus on varautua pitkäjänteiseen 
kehitykseen. 
 
Sopimuksen toimenpiteet luovat edellytyksiä seudullisesti tarvetta 
vastaavalle monipuoliselle asuntotonttitarjonnalle ja 
asuntotuotannolle sekä liikennejärjestelmän ja -investointien ja 
maankäytön paremmalle yhteensovittamiselle. MAL-sopimuksella 
edistetään Turun MAL-kaupunkiseudun kestävää kasvua 
kehittämällä valtion ja kuntien yhteistyönä kestävää 
yhdyskuntarakennetta ja liikennejärjestelmää ilmastonmuutoksen 
hillitsemiseksi, elinkeinoelämän elinvoimaisuutta, 
liikenneturvallisuutta, liikennejärjestelmän digitalisaatiota sekä 
tarpeita vastaavaa asuntokaavoitusta ja -tuotantoa. Tavoitteena on 
torjua segregaatiota ja asunnottomuutta sekä edistää asuinalueiden 
monimuotoisuutta ja alueiden asuntokannan monipuolisuutta. 
 
Vuosien 2024-2027 seudullisina tavoitteina on mm. 

• Kunnat huolehtivat maapolitiikassa ja asemakaavoituksessa 
siitä, että asuntotuotannon käynnistämisen edellytykset 
turvataan huomioiden rakentamisen kustannuskehitys ja 
kilpailu. Kunnat raportoivat asuntotuotannon käynnistymistä 
vauhdittavat toimet osana vuosittaista MAL-seurantaa. 

• Kunnat päivittävät Turun kaupunkiseudun asunto- ja 
maapoliittisen ohjelman vuosille 2026–2029 sisältäen seudun 
asuntotuotantomäärät ja jakaumat. Kohtuuhintaisen asumisen 
osalta huomioidaan myös kuntaomisteisten 
vuokrataloyhtiöiden oma kohtuuhintainen vuokra-
asuntotuotanto. Lisäksi ohjelmassa huomioidaan asumisen 
laatukysymykset (mm. asuinympäristö, asuntojen koko ja 
monipuolisuus). 

• Kunnat kiinnittävät huomiota asuinalueiden tasapainoiseen 
kehitykseen. 

 
Paimion nykyinen kuntastrategia on voimassa 2023 – 2026. 
Kuntastrategian päivittäminen vuosille 2027-2030 tehdään vuoden 
2026 kuluessa.  
 
Huomioiden MAL-sopimuksen asuntotuotantoon liittyvät tavoitteet (ja 
velvoitteet kunnille) sekä tulevan kuntastragian päivittäminen, ei ole 
perusteltua lähteä tässä vaiheessa erikseen päivittämään 
asuntopoliittistastrategiaa tai -ohjelmaa. Aloitteen ehdotuksia tulee 
huomioiduksi osana MAL-tavoitteita, lisäksi tulee muistaa yhteistyö 
paikallisten toimijoiden kanssa. Kuntastrategian päivityksen 



 
Paimion kaupunki Esityslista 13/2025  32 
 
Kaupunginhallitus  17.09.2025 
 

 

yhteydessä tai sen jälkeen arvioidaan tarve erillisen asuntopoliittisen 
ohjelman laatimiselle.  

 
 
Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen 

loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös:   
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27 
Paimion nuorisovaltuuston aloite nuorisovaltuuston edustajan paikasta 
kaupunginhallituksessa 
  
Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 249  
  
 
 Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49 
 
Esittely: Nuorisovaltuuston edustaja Tranberg jätti nuorisovaltuuston  

aloitteen koskien nuorisovaltuuston paikkaa kaupunginhallituksessa. 
  

Aloite: 
 
”Nuorisovaltuustolla on puhe- ja läsnäolo-oikeus 
kaupunginvaltuustossa, teknisessä-, ympäristö-, koulutus- ja 
hyvinvointilautakunnassa ja lukuisissa muissa työryhmissä. 
Nuorisovaltuustolla on suora yhteys nuorten näkemyksiin ja 
tarpeisiin. Puhe- ja läsnäolo-oikeus varmistavat, että nuorten ääni 
kuuluu päätöksentekoprosessin kaikissa vaiheissa. On myös 
tärkeää, että päätöksiin saadaan nuorten näkökulma. Tällä hetkellä  
väliin jää tärkeä mahdollisuus vaikuttaa päätöksiin ennen viimeistä 
hyväksymistä kaupunginvaltuustolta. 
 
Mahdollisuus osallistua kaupunginhallituksen kokouksiin antaisi 
arvokasta kokemusta ja oppia kaupungin päätöksenteosta.  
Nuorisovaltuusto voi tuoda esille erityisesti nuoria koskevia 
kysymyksiä, joita kaupunginhallituksen jäsenet eivät mahdollisesti 
huomaa. Nuorisovaltuutetut myös kuulevat nuorten ajatuksia 
päätöksistä, ja pystyvät tuomaan ne esille.  
 
Nuorisovaltuustolta ja nuorilta saadut näkökulmat voivat rikastuttaa 
keskustelua ja tehdä päätöksistä enemmän kaikkia ikäluokkia 
hyödyttäviä. Nuorten läsnäolo kaupunginhallituksessa edistää 
sukupolvien välistä dialogia ja ymmärrystä. Tämä auttaa 
rakentamaan yhteisöllisempää ja yhtenäisempää kaupunkia.  
Parhaimmillaan pystytään vähentämään ristiriitatilanteita eri 
ikäluokkien välillä.  
 
Nuorisovaltuuston edustaja kaupunginhallituksessa lisäisi 
valtuutettujen tietoisuutta nuorten tarpeista ja näkemyksistä, joka 
voisi helpottaa palvelujen kohdentamista ja resurssien jakoa sekä 
parantaa niiden toimivuutta.” 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus toteaa, ettei näe tässä vaiheessa valtuustokautta 
aiheelliseksi muuttaa käytänteitä ja siirtää asian uuden 
kaupunginhallituksen päätettäväksi.  



 
Paimion kaupunki Esityslista 13/2025  34 
 
Kaupunginhallitus § 249 02.10.2024 
Kaupunginhallitus  17.09.2025 
 

 

 
Kaupunginhallitus toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
583/00.02.13/2024   
 

Kuntalain 26§:n mukainen nuorisovaltuuston asema ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaaminen toteutuu Paimiossa jo 
varsin kattavasti. Kuten aloitteessa on todettu nuorisovaltuuston 
edustajilla on puhe- ja läsnäolo-oikeus kaikissa lautakunnissa ja 
valtuustossa. Nuorisovaltuustolla on myös aloiteoikeus valtuustossa. 
Lisäksi nuorisovaltuustolla on tällä hetkellä edustaja 
seuraparlamentissa, järjestöparlamentissä, Paimion ja Sauvon 
nuorisolain mukaisessa ohjaus- ja palveluverkostossa, kestävän 
kehityksen työryhmässä, hyte-ohjausryhmässä, Paimio 700-
juhlavuositoimikunnassa, Fölialueen nuorisovaltuustossa ja Varhan 
nuorisovaltuustossa. 
 
Paimion nuorisovaltuustolla on hyvät ja laajat mahdollisuudet 
vaikuttaa lautakuntien päätöksentekoon ja asioiden valmisteluun 
työryhmien osallistumisen kautta. He ovat hyvin ja aktiivisesti myös 
mahdollisuuttaan hyödyntäneet. Nuorisovaltuuston edustajille 
maksetaan samat palkkiosäännön mukaiset kokouspalkkiot, kuin 
muille osallistujille. Kun nuorten näkökulmat tulevat esille jo 
lautakuntien päätöksenteossa ja työryhmien kokoontumisessa, ei ole 
tarpeen erikseen antaa pysyvää puhe- ja läsnäolo-oikeutta 
kaupunginhallituksen kokouksiin. Valtuuston, lautakuntien ja 
työryhmien puhe – ja läsnäolo-oikeuksien myötä nuoret saavat 
laajan ja monitasoisen käsityksen kunnallisen päätöksenteon 
erivaiheista ja -tasoista. Samoin heidän mielipiteensä tulee laajasti 
kuulluksi päätöksen erivaiheissa ja -tasoilla. 
 
Kaupunginhallitus voi kutsua nuorisovaltuuston edustajan 
asiantuntijaksi kaupunginhallituksen kokouksiin, jos se asioiden 
käsittelyn ja päätöksenteon kannalta katsotaan tarpeelliseksi. 
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää edellä selostetun perusteella, että 
nuorisovaltuuston edustajalle ei myönnetä pysyvää puhe- ja 
läsnäolo-oikeutta kaupunginhallituksen kokouksiin, mutta heitä 
voidaan tarpeen mukaan kutsua asiantuntijoiksi kokoukseen. 
Kaupunginhallituksen toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi. 
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Päätös: 
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Valtuustoaloite Paimion liittymiseksi Sano ei korruptiolle -kampanjaan 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
706/00.02.13/2024   
 
 Kaupunginvaltuusto 13.11.2024 § 69 

 
 

Esittely: Valtuutettu Lehto jätti perussuomalaisten ja Ryhmä Mäkisen  
 valtuustoryhmien valtuustoaloitteen koskien Paimion liittymistä Sano  
 ei korruptiolle-kampanjaan ja aloite kuuluu seuraavasti: 
 
 ”Paimion liittyminen Sano ei korruptiolle-kampanjaan 
 
 Suomen sisäministeriö vetää kampanjaa, jossa pyritään korruption 

estämiseen sekä kitkemiseen organisaation kaikilla tasoilla. 
Kampanja on avoin kaikille organisaatioille, ja sopii mainiosti myös 
Paimion kaupungille. 

 
 Liittyminen kampanjaan viestii kaupunkilaisille, että Paimion 

kaupunki ottaa korruption sekä eturistiriidat tosissaan, ja toimii 
aktiivisesti ongelmien estämiseksi. Kampanja tarjoaa toimintaan 
käytännön toimintamalleja sekä työkaluja, joita tulee ottaa sopivassa 
määrin käyttöön. 

 
 Ote kampanjan nettisivulta korruptiontorjunta.fi: 
 
 Kampanjaan ilmoittautuessaan organisaatio on vakuuttanut, että 

 
• sen johto on sitoutunut vastustamaan korruptiota 
• se ei hyväksy minkäänlaista korruptiota työntekijöiltään eikä 

yhteistyökumppaneiltaan    
• se ohjeistaa työntekijöitä toimimaan oikein riskitilanteissa ja 

ilmoittamaan epäilyttävästä toiminnasta. 
 

 Lisäksi organisaatio on vakuuttanut, että jatkossa se 
 

• viestii sisäisesti ja ulkoisesti sitoutumisestaan korruption 
vastustamiseen    

• huomioi sisäisessä valvonnassa erilaiset korruption riskit 
• laatii tai päivittää eettiset ohjeet.” 

 ............................................................ 
 
 ”Sano ei korruptiolle" on oikeusministeriön 2019 koordinoima 

kampanja avoimuuden ja oikeudenmukaisuuden puolesta. 
Kampanjaan on pääsääntöisesti liittynyt valtionhallinnon toimijoita, 
yksityisiä yrityksiä ja järjestöjä, kuntia on toistaiseksi mukana kolme.  
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 Kampanjan tarkoituksena on lisätä tietoutta korruptiosta ja 
korruptiontorjunnasta ja kannustaa kaikenlaisia organisaatioita 
liittymään mukaan rakentamaan Suomea, jossa korruptio ei 
menesty. Kampanjaan ilmoittautuessaan organisaatio vakuuttaa, 
että sen johto on sitoutunut vastustamaan korruptiota, se ei hyväksy 
minkäänlaista korruptiota työntekijöitään eikä 
yhteistyökumppaneiltaan ja että se ohjeistaa työntekijöitä toimimaan 
oikein riskitilanteissa ja ilmoittamaan epäilyttävästä toiminnasta.  

 
 Korruption torjunnassa tärkeää on hallinnon avoimuuden 

edistäminen erilaisin toimenpitein, kuten lisäämällä verkkosivuille 
julkaistavien viranhaltijapäätösten määrää ja parantamalla päätösten 
laatua saavutettavuuden ja ymmärrettävyyden näkökulmasta. 
Kaupungin toiminnassa keskeistä on, että päätösten perusteena 
oleva tieto on riittävää ja luotettavaa ja että lain säännöksiä, 
viranomaisohjeita ja toimielinten päätöksiä noudatetaan. 

 
 Paimion kaupungilla on otettu käyttöön EU-direktiivin (ns. 

whistleblower -direktiivi) mukainen väärinkäytösten ilmoituskanava, 
joka tarjoaa kaupungin verkkosivuilla anonyymin ilmoituskanavan 
kuntalaisille ja työntekijöille. Kaupungin johtoryhmä on osallistunut 
verohallinnon harmaan talouden yksikön kanssa yhteistyöpalaveriin, 
jossa teemana harmaan talouden torjunta ja ilmiöt, yhtenä osana 
myös korruption ilmiöt ja tunnistaminen. 

 
 
Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus:  

Kaupunginhallitus  
- merkitsee selvityksen tiedoksi,  
- esittää, että Paimion kaupunki liittyy mukaan ”sano ei korruptiolle”-
kampanjaan ja  
-  toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

Päätös:   
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Valtuustoaloite ystävyyskaupunki Ukrainasta 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
118/00.02.13/2025   
 
 Kaupunginvaltuusto 5.2.2025 §11 
  
Esittely: Valtuutettu Mulari jätti Vihreiden valtuustoryhmän aloitteen koskien  
 mahdollisuutta selvittää ystävyyskaupunkisuhteen luomisista  
 johonkin Paimion kokoiseen ja kaltaiseen ukrainalaiskaupunkiin.  

 
Aloite kuuluu seuraavasti: 
”Kolme vuotta sitten ruutuihimme ja tietoisuuteemme vyöryi jotain, 
jota emme uskoneet enää tapahtuvan Euroopassa. Venäjä hyökkäsi 
Ukrainaan aloittaen laajamittaisen hyökkäyssodan. 
 
Kauhistuimme, reagoimme, halusimme auttaa. 
 
Mutta ollaksemme ihan rehellisiä, kolmessa vuodessa sodasta 
naapurissa on tullut uusi normaali, joka ei välttämättä päivittäin enää 
edes ylitä uutiskynnystä. 
 
Tässä on paljon asioita, jotka eivät ole meidän paimiolaisten käsissä, 
mutta tehdäksemme jotain, uskoaksemme tulevaan, pyydämme, että 
Paimion kaupunki selvittää mahdollisuuden luoda 
ystävyyskaupunkisuhteen johonkin kokoiseemme ja kaltaiseemme 
ukrainalaiskaupunkiin. 
 
Esimerkkiähän voi ottaa vaikka isommilta; Turku solmi 
ystävyyskaupunkisuhteen Harkovan kanssa vuonna -22 ja 
suomalaiskaupungeista uusia kumppanuuksia sodan aikana ovat 
solmineet myös Vantaa, Vaasa, Lappeenranta, Kerava ja Seinäjoki. 
Vaikka vielä ei ehkä ole aika iloisille kulttuurivaihtoretkille  
auringonkukkapelloilla, näin toivottavasti on siinä vaiheessa, kun 
tämän aloitteen käsittely on maalissa.  
 
Ystävyyskaupunkisuhteet tarjoavat hyviä mahdollisuuksia 
yhteistyöhön eri toimialoilla. Toiminta mahdollistaa hyvien 
käytäntöjen ja toimintamallien vertailun sekä edistää 
kansainvälistymistä. Meillä on hyviä ja tuoreita kokemuksia 
yhteistyöstä ja kulttuurivaihdosta ystävyyskuntamme Odenthalin 
kanssa, mutta taas toisaalta monen muun kunnan suuntaan toiminta 
on hiipumaan päin. Eli uudellekin ystävyyskaupungille olisi tilaa. 
 
Vaikka perimmäisenä ajatuksena olisi tuen osoittaminen meidän 
suunnastamme, perinteisten ystävyyskaupunkielementtien lisäksi 
näemmä tässä mahdollisuuden Paimiolle ja paimiolaisyrityksille olla  
mukana Ukrainan jälleenrakentamisessa, kun sen aika on.” 
………………………………………. 
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Valtuustoaloitteessa nostetaan esiin tärkeä ja ajankohtainen asia. 
Venäjän hyökkäyssodan jatkuminen Ukrainassa koskettaa myös 
meitä paimiolaisia ja on arvokasta, että aloitteessa pohditaan tapoja 
osoittaa tukea sekä rakentaa tulevaisuuden yhteistyötä. Paimiossa 
asuu yli 150 ukrainalaista, joiden uusi kotikunta. 
 
Varsinaista käytännön ystävyyskuntatoimintaa ei voida toistaiseksi 
käynnistää sodan vuoksi. Sen sijaan voimme kaupunkina olla 
mukana symbolisissa tukitoimissa, kuten liputus, valaistukset, 
osallistuminen kansallisiin tukipäiviin ja kannustaa kuntalaisia 
osallistumaan järjestöjen keräyksiin. Kaupunki ei voi rahallista tukea 
kunta ei voi lähettää, koska se ei kuulu kunnan toimivaltaan. 
Ystävyyskaupunkisuhteen arvo syntyy ennen kaikkea yhteistyöstä, 
verkostoista ja tiedonvaihdosta – ei rahallisesta panostuksesta. 
 
Kaupunki voi selvittää ystävyyskuntamahdollisuuksia esimerkiksi 
Kuntaliiton ja ulkoministeriön kautta.  Valmisteluvaiheessa voidaan 
kartoittaa potentiaalista kumppanikaupunkia, mutta yhteistyön 
konkreettinen käynnistäminen arvioidaan erikseen, kun olosuhteet 
sen sallivat. 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus:   
Kaupunginhallitus  
- katsoo, että selvitystyöhön ystävyyskuntamahdollisuuksien 

kartoittamiseksi voidaan ryhtyä, mutta yhteistyön konktreettinen 
käynnistäminen arvioidaan erikseen, kun olosuhteet sen 
mahdollistavat ja 

- toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös:   
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30 
Valtuustoaloite painettu Paimion palvelukartta 
  
Kaupunginhallitus 04.06.2025 § 176  
  
 
 Kaupunginvaltuusto 16.4.2025 §23. 
 
Esittely: Valtuutettu Rannikko jätti SDP:n, vihreiden, KD:n ja vasemmistoliiton 

valtuustoryhmien aloitteen koskien painetun opaskartan julkaisua, 
joka menee seuraavasti: 
 
”Näin juhlavuoden kunniaksi aloite painetusta Paimion 
palvelukartasta. 
 
Kivijalkaliikkeiden yrittäjiltä on esitetty toive painetusta kaupungin 
palvelukartasta, jossa palvelujen sijainti karttapohjalla ja reunoilla 
kuvina mainokset ja yhteystiedot. 
Mukaan myös urheiluseurat. 
 
Esitämme, että otettaisiin mahdollisimman pian työn alle ja 
järjestettäisiin tiedotusta yrittäjille ja seuroille asiasta.” 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus lähettää aloitteen markkinointityöryhmälle 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 

 
 
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
358/00.02.13/2025   
 

Paimion kivijalkayrittäjien palveluhakemisto 
 
Paikalliset kivijalkayrittäjät ovat kahtena viime vuotena teettäneet 
oman palveluhakemistonsa A5-kokoisena nelisivuisena 
printtiesitteenä. Esitteen nimi on ”Kaupan paikka” ja sitä jaetaan 
paikallisissa yrityksissä, kaupungintalolla ja Elinvoimakeskus 
Kairassa. Uusimmassa esitteessä oli mukana 35 yrittäjää/yritystä. 
Printtimuotoisen palveluhakemiston haaste on tietojen nopea 
vanheneminen toisin kuin digitaalisissa automaattisesti päivittyvissä 
hakemistoissa. Elinkeinojohtaja on keskustellut palveluhakemiston 
aiemmin koordinoineen yrittäjä Teija Ketolan kanssa ja Ketolan 
näkemys oli, että tällä hetkellä ei uudelle printtiversiolle ole tarvetta. 
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Paimion kaupungin yrityshakemisto 
 
Kaupungin oma yrityshakemisto on toteutettu digitaalisena 
hyödyntäen globaalia OSM-karttapalvelua. Samalla tavalla 
paikallinen yrityshakemisto on toteutettu esimerkiksi Liedossa ja 
Naantalissa. Myös Helsingin Sanomat ja S-ryhmä käyttävät samaa 
avoimen datan karttapalvelua. 
 
https://www.paimio.fi/tyo-ja-yrittaminen/yrityspalvelut-2/paimion-
yritykset-kartalla/ 
https://kartta.hoods.fi/preset/paimion-yrityskartta?l=fi-FI 
 
Yrityshakemiston digitaalinen kartta näyttää reitin valittuun 
yritykseen ja tarvittaessa myös navigoi perille. 
 
SunPaimio-mobiilisovellus 
 
Paimion Kehityksen SunPaimio-mobiilisovelluksessa on 
palveluhakemisto, josta yrityksen tietojen lisäksi löytyy myös 
digitaalinen kartta. Käytössä on sama OSM-karttapalvelu kuin 
kaupungin yrityshakemistossakin. 
 
SunPaimio-mobiilisovellus: app.sunpaimio.fi 
 

 Ajatuksena on, että elinkeinojohtaja jatkaa yhteydenpitoa 
kivijalkayrittäjien kanssa printatun palveluhakemiston mahdolliseen 
tarpeeseen liittyen. Yrittäjillä on tuore kahden vuoden kokemus 
printatun hakemiston toteuttamisesta ja sen hyödyistä ja heidän 
näkemyksensä tulee ottaa huomioon.  

 
Markkinointityöryhmä esittää, että palvelu- ja yrityshakemistot on 
Paimion kaupungin ja Paimion Kehitys Oy:n osalta toteutettu 
nykyaikaisella tavalla ja erityistä perusteltua syytä palata 
vanhanaikaisiin printattuihin hakemistoihin ei kaupungin puolella ole. 
Tähän liittyen, Paimion Kehityksen VisitPaimio-brändin toteutustapa 
ja toiminteet jatkossa tulee myös huomioida kun pohditaan yritys- ja 
palveluhakemistojen kokonaisuutta vuoden 2026 osalta. 
 
 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus:  
 Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa, että 

palvelu- ja yrityshakemistot on Paimion kaupungin ja Paimion 
Kehitys Oy:n osalta toteutettu nykyaikaisella tavalla ja erityistä 
perusteltua syytä palata vanhanaikaisiin printattuihin hakemistoihin 
ei kaupungin puolella ole.  

 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paimio.fi%2Ftyo-ja-yrittaminen%2Fyrityspalvelut-2%2Fpaimion-yritykset-kartalla%2F&data=05%7C02%7CJaana.Holso%40paimio.fi%7C48ebbf0a11ae4f43da5508dde9fc97d0%7C72d1572cae334a7d9dbf28d2d4651e29%7C0%7C0%7C638923993269309366%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dO1xFfyklDXlmdtwjbx%2F1dsbKmrq%2B9G2L1eyyS8COCw%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paimio.fi%2Ftyo-ja-yrittaminen%2Fyrityspalvelut-2%2Fpaimion-yritykset-kartalla%2F&data=05%7C02%7CJaana.Holso%40paimio.fi%7C48ebbf0a11ae4f43da5508dde9fc97d0%7C72d1572cae334a7d9dbf28d2d4651e29%7C0%7C0%7C638923993269309366%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dO1xFfyklDXlmdtwjbx%2F1dsbKmrq%2B9G2L1eyyS8COCw%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkartta.hoods.fi%2Fpreset%2Fpaimion-yrityskartta%3Fl%3Dfi-FI&data=05%7C02%7CJaana.Holso%40paimio.fi%7C48ebbf0a11ae4f43da5508dde9fc97d0%7C72d1572cae334a7d9dbf28d2d4651e29%7C0%7C0%7C638923993269332271%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0WOKFpWPOg7zW0ePo7vgQqEC9hjy7wUdlPjmzGND1AQ%3D&reserved=0
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 Kaupunginhallitus toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
  
 

Päätös: 
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Valtuustoaloite vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytysten parantamiseksi 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
453/00.02.13/2025   
 
 Kaupunginvaltuusto 21.5.2025 § 37 
 
Esittely: Valtuutettu Olander jätti SDP:n, keskustan, perussuomalaisten, 

KD:n, kokoomuksen ja vasemmistoliiton valtuustoryhmien ja 
valtuutettu Heinon aloitteen koskien vanhus- ja vammaisneuvoston 
edustajien puhe- ja läsnäolo-oikeutta hyvinvointilautakunnan 
kokouksiin.  

 
Aloite: ”Vanhusneuvosto sekä vammaisneuvosto ovat lakisääteisiä 

toimielimiä. Näiden tehtävänä on edistää vanhusten ja vammaisten 
tasaarvoista kohtelua, sekä heidän omien eritysten tarpeidensa 
huomioimista kuntien palvelujen tarjonnassa. 
 
Nyt päättymässä olevan valtuustokauden puolessavälissä aloitti 
toimintansa ns. hyvinvointialueet. Tämän johdosta kuntiin perustettiin 
hyvinvointilautakunnat. Siirtymävaiheessa puhuttiin paljon siitä miten 
tärkeään rooliin tulevat eri vapaaehtoiset järjestötoimijat. Paimioon 
perustettiin alkutaipaleen ajaksi 13 jäseninen hyvinvointiiautakunta. 
Tarkoituksena on siirtyä seuraavalla, eli nyt toimintansa aloittavalla 
valtuustokaudella siirtyä 9 jäseniseen lautakuntaan. 
 
Vanhusneuvosto teki jo silloin aloitteen siitä, että vanhusneuvosto 
saisi osallistua läsnäolo ja puheoikeudella hyvinvointilautakunnan 
kokouksiin. Tämän jälkeen kaupunginhallitus käsitteli asiaa ja 
hylkäsin vanhusneuvoston esityksen. Perusteluina oli tuolloin, jotta 
kaupunginhallituksella ei ole hallintosäännön mukaista oikeutta 
nimetä vanhusneuvoston edustajaa hyvinvointilautakuntaan. Jos 
näin haluttaisiin tehdä tulisi hallintosääntöä muuttaa. 
 
Perusteluina oli myös luettelo hyvinvointilautakunnan tehtävistä 
kuten kirjasto - ja kulttuuripalvelut kansalais- ja musiikkitoiminta 
(Paimio opisto) taiteen perusopetus, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut, 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen sekä ehkäisevä päihdetyö. 
Nämä edellä mainitut asiat ovat nimenomaan Paimiolaisten 
vapaaehtoisjärjestöjen tärkeimpiä asioita omissa toiminnossaan. 
Lisäksi voitaneen mainita liikkuminen. turvallisuus ja asuminen ja 
yhteisöllisyys. 
 
Vanhusneuvoston sekä vammaisneuvoston kokoonpano muodostuu 
aktiivisesti toimivista eri järjestöistä joiden huolena, sekä oman 
toimintansa perustana toiminnoissaan on aktivoida jäseniään 
huolehtimaan itsestään ja auttamaan toisiaan pysymään 
yhteiskunnan aktiivisena täysvaltaisina jäsenenä.  
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Ei ehkä ollut tarkoituksenmukaista aloitus hetkellä kun 
hyvinvointilautakunta on ollut 13 jäseninen tuoda mukaan lisää 
henkilöitä paisuttamaan lautakunnan kokoa, mutta tilanne on toinen 
kun siirryttäneen normaaliin 9 jäseniseen kokoonpanoon. Olemme 
toki saaneet osallistumisoikeuden esim: järjestö- ja 
seuraparlamenttiin, jotka omalta osaltaan valmistelevat ehdotuksia. 
Olisi kuitenkin tarkoituksen mukaista saada etukäteen tietoa myös 
hyvinvointilautakunnan käsittelemistä asioista ja saada olla muka 
myös vaikuttamassa puhe- ja läsnäolo-oikeudella viimevaiheen 
päätöksissä. 
 
Valtuustoaloite kuuluu seuraavasti 
   
Uusi kaupunginvaltuusto ottaa käsiteltäväksi aloitteen, jossa 
pyydetään oikeutta vanhus -ja vammaisneuvostojen nimetä 
edustajansa hyvinvointilautakunnan kokouksiin läsnä -ja 
puheoikeudella. Molemmilla neuvostoilla on paljon yhteisiä tarpeita, 
mutta myös omaavat omat eritystarpeensa. 
 
Mikäli hallintosääntö on esteenä, muutetaan sitä. Näin lisäämme 
avoimuutta ja tasa-arvoa.” 
........................................... 
 
Tällä hetkellä vammais- ja vanhusneuvosto voivat nimetä 
edustajansa järjestö- ja seuraparlamenttiin, hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen hyte-ohjausryhmään sekä turvallisen ja 
kestävän liikkumisen työryhmään. Lisäksi ne nimeävät edustajansa 
hyvinvointialueen vammais- ja vanhusneuvostoon. 
 
Lautakunnat voi kutsua kokouksiinsa tai iltakouluihinsa tarpeelliseksi 
katsomiensa ryhmien edustajia asiantuntijoiksi tai pyytää lausuntoja 
vaikuttamistoimielimiltä.   
 
Toisin kuin pääosalle nuorisovaltuuston edustajia, vanhus- ja 
vammaisneuvoston edustamilla tahoilla voivat asettua ehdokkaaksi 
kuntavaaleissa ja äänioikeus äänestää edustajiaan kunnalliseen 
päätökseentekoon ja siten päästä suoraan tai välillisesti 
vaikuttamaan lautakuntien päätöksentekoon. Lautakunnan 
pöytäkunnan pysyvää laajentamista vammais- ja vanhusneuvoston 
edustajilla ei katsota tarpeelliseksi. 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi ja toteaa aloitteen 
loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös: 
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32 
Valtuustoaloite kaupungin tilaisuuksien järjestämiseksi Paimiossa 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
550/00.02.13/2025   
 
 Kaupunginvaltuusto 11.06.2025 §66 
  
Esittely:  Valtuutettu Sami Lehto jätti perussuomalaisten valtuustoryhmän 

valtuustoaloitteen koskien Paimion kaupungin tilaisuuksien 
järjestämistä jatkossa Paimiossa, joka kuuluu seuraavasti: 

 
”Ehdotamme, että Paimion kaupunki järjestää jatkossa 
tilaisuutensa Paimiossa. Tämä koskee niin seminaareja, 
pikkujouluja kuin muitakin tilaisuuksia sekä juhlia. 
 
Näin säästämme tiukassa taloustilanteessa olevan 
kaupunkimme kustannuksia, sekä tuemme paikallisia yrittäjiä. 
 
Taannoin tilaisuuksia on järjestetty vaihtelevasti; esimerkiksi 
seminaaria ruotsinlaivalla, päätösjuhlaa Virossa, pikkujoulua 
Salossa. Kaikki vastaavat tilaisuudet voidaan varsin hyvin 
järjestää myös Paimiossa.” 
 
…………………………………… 
 
Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Paimion kaupungin 
tilaisuudet järjestettäisiin jatkossa aina Paimiossa. Aloitteessa 
korostetaan sekä kustannussäästöjen merkitystä että 
paikallisten yrittäjien tukemista. 
 
Kaupungin lähtökohtana on järjestää tilaisuudet 
mahdollisuuksien mukaan Paimiossa. Näin on toimittu jo 
useiden tapahtumien ja tilaisuuksien kohdalla. Tämä on 
kustannustehokasta ja tukee samalla paimiolaista 
elinkeinoelämää. 
 
On kuitenkin tilanteita, joissa tilaisuuden järjestäminen Paimion 
ulkopuolella voi olla perusteltua. Näitä voivat olla esimerkiksi 
seudulliset tai alueelliset yhteistyötilaisuudet, joiden 
järjestäminen vuorottelee eri kuntien kesken, tai tilaisuudet, 
joiden luonne ja osallistujamäärä edellyttävät sellaisia tiloja ja 
resursseja, joita Paimiossa ei ole käytettävissä. Lisäksi 
tilaisuuksiin osallistuminen muualla mahdollistaa hyvien 
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käytäntöjen ja kokemusten saamisen, mikä on kaupungin 
kehittämisen kannalta arvokasta. 
 
Näin ollen kaupungin linjauksena on jatkossakin ensisijaisesti 
järjestää tilaisuudet Paimiossa, mutta säilyttää tarvittaessa 
mahdollisuus järjestää niitä myös kaupungin ulkopuolella. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että: 
1. Paimion kaupunki järjestää tilaisuutensa ensisijaisesti 

Paimiossa, mikäli tilaisuuden luonne ja käytettävissä olevat 
resurssit sen mahdollistavat. 

2. kaupungilla säilyy mahdollisuus järjestää yksittäisiä 
tilaisuuksia myös kaupungin ulkopuolella silloin, kun 
kyseessä on alueellinen tai seudullinen yhteistyötilaisuus, 
tilaisuuden erityisluonne sitä edellyttää, tai kun 
osallistuminen muualla järjestettävään tapahtumaan on 
perusteltua. 

3. Valtuustoaloite todetaan loppuun käsitellyksi. 
  

Päätös: 
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33 
Valtuustoaloite liputuspäiväkäytännöstä Paimion kaupungissa 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
452/00.02.13/2025   
 
 Kaupunginvaltuusto 21.05.2025 § 37 
 
Esittely: Valtuutettu Karlsson jätti keskustan, kokoomuksen, SDP:n, 

perussuomalaisten, vihreiden, vasemmistoliiton ja KD:n 
valtuustoryhmien yhteisen aloitteen koskien liputuskäytänteitä 
Paimion kaupungissa.  

  
 Aloite:  
  

”Suomessa on virallisia liputuspäiviä ja vakiintuneita liputuspäiviä. 
Lipun voi nostaa salkoon toki muulloinkin. 
Liputtaminen on hieno ja arvokas tapa näyttää iloaan ja korostaa 
syytä juhlaan. Liputtaminen on myös arvokas tapa osoittaa 
kunnioitusta tai kertoa surusta. 
 
Sisäministeriön liputuspäiväasetuksen mukaan virallisia liputuspäiviä 
on vuodessa seitsemän (7) ja lisäksi päivät, jolloin Suomessa 
toimitetaan valtiolliset vaalit, kunnallisvaalit, Euroopan parlamentin 
edustajien vaalit tai neuvoa-antava kansanäänestys ja päivä, jolloin 
tasavallan presidentti astuu toimeensa. 
 
Vakiintuneita liputuspäiviä on viisitoista (15) ja ne on merkitty 
Helsingin yliopiston toimittamaan Valtionkalenteriin. 
Hyvään kaupungin liputuskulttuuriin kuuluu liputtaa myös 
vakiintuneina liputuspäivinä. Näitä ovat mm. 27.4. kansallinen 
veteraanipäivä ja toukokuussa kaatuneitten muistopäivä. 
 
Aloitteemme on, että Paimion kaupungissa ja ainakin 
kaupunginviraston lipputangossa noudatettaisiin myös 
vakiintuneiden liputuspäivien liputuskäytäntöä ja siihen liittyvät 
toimenpiteet valmistelee se organisaation osa, jonka toimivaltaan se 
kuuluu tai parhaiten sopii, esim. kaupunginhallitus tai 
hyvinvointilautakunta. Yksi vastuutaho, joka selvittää liputuksista 
aiheutuvat mahdolliset ulkopuoliset kulut ja huomioi sen 
talousarviossa ja tekee päätöksen vuosittaisista liputuspäivistä ja 
antaa selkeän pyynnön/toimeksiannon liputuspäivistä taholle, joka 
liputuksesta vastaa. 
 
Myös asetuksen mukaisia liputusaikoja tulisi noudattaa.” 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
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Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus lähettää aloitteen tekniselle lautakunnalle 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös: 
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34 
Valtuustoaloite, Merkityt parkkipaikat Fölin liittymäliikenteelle 
  
Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 248  
  
 
 Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49 
 
Esittely: Valtuutettu Karlsson jätti keskustan, KD:n, kokoomuksen, SDP:n,  
 Ryhmä Mäkisen, vihreiden ja vasemmistoliiton valtuustoryhmien  
 valtuustoaloitteen koskien merkittyjen ja nimettyjen  
 pysäköintipaikkojen saamista linja-autopysäkkien läheisyyteen. 
 
 Aloite: 
 

”Paimion liittyminen Föliin 1.7.2024 on mahdollistanut 
kaupunkilaisille sujuvan julkisen liikenteen vaihto-oikeuksineen Föli -
alueella yhdellä kertamaksulla. Vaikka matka sujuu nopeammin 
omalla autolla, on julkisen liikenteen käytöstä paljon etuja. 
 
Fölillä liikkumien vapauttaa parkkipaikkojen etsimisestä, joka 
monesti tuottaa vaikeuksia ja lähin parkkipaikka on monesti kaukana 
lopullisesta kohteesta. Fölillä liikkuja säästää myös parkkimaksuissa. 
Vaihto-oikeuden ansiosta on helppo asioida esimerkiksi TYKSissä 
tai rautatie-, linja-autoasemilla ja Fölin aikatauluista löytyvät kaikki 
mahdolliset reittivaihtoehdot muihinkin kohteisiin. Aktiivinen Fölin 
käyttö voi myös mahdollistaa jatkossa runsaamman vuorotarjonnan.  
Esim. Liedossa on liittymäliikennepaikat K-Marketin parkkialueella ja 
Kirkkotien alkupäässä ahkerassa käytössä. 
 
Paimion kaupungin tekninen toimi voisi kartoittaa Fölin ja 
parkkialueita omistavien yritysten  kanssa mahdollisuutta 
merkityille/nimetyille parkkipaikoille, joista matkustajat voisivat 
sujuvasti siirtyä Fölin busseihin. 
Liittymäliikenteen parkkipaikkoja voisi sijoittaa esim. Lidl ja 
Tokmannin pysäköintialueiden yhteyteen, jos yritysten kanssa 
päästäisiin sopimukseen. Myös muita mahdollisia parkkipaikkoja 
voisi kartoittaa tarvittaessa. 
 
Merkityt parkkipaikat houkuttelisivat käyttämään Föliä asiointiin ja 
välttämään parkkipaikkojen etsimistä ja pysäköintimaksuja Turussa. 
Fölin vaihto-oikeus mahdollistaa edullisen liittymisen koko Föli-
alueella. Näin voitaisiin aktivoida edullista Fölin käyttöä.” 

  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen tekniselle toimelle 

valmisteltavaksi. 
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Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tekninen lautakunta 13.05.2025 § 43  
  
  
Valmistelija/ 
lisätietoja antaa: Infrapäällikkö Anu Taipale p. 02 474 5280 

 
Fölin autojen liityntäpysäköintipaikkoja on tällä hetkellä Turussa, 
Kaarinassa ja Liedossa. Näiltä kauppojen pysäköintialueiden 
yhteyteen järjestetyiltä liityntäpysäköintipaikoilta löytyy esimerkiksi 
Turussa neljä pysäköintiruutua, jotka on merkitty ja varattu 
liityntäpysäköintiin. Turussa liityntäpysäköinti toimii siten, että 
ostamalla Föli-sovelluksesta mobiililipun, saat samalla varattua 
auton rekisterinumerokohtaisen pysäköintioikeuden 
liityntäpysäköintiin varatulle paikalle 12 tunnin ajaksi. Liedossa on 
kauppojen pysäköintialueiden yhteydessä olevat pysäköintiruudut 
vapaasti käytössä ilman sovelluksen kautta tehtävää varausta. 
Pysäköintiruudut ovat merkitty liityntäpysäköintiä varten. Liedon 
Kirkkotien pysäköintialue on kaupungin oma ja kaupungin itse 
ylläpitämä. Kirkkotien pysäköintialueelle on mahdollista jättää auto 
24 tunnin ajaksi eikä sitä tarvitse varata sovelluksen kautta. Lieto 
sekä Turku ovat hankkineet näihin kauppojen pysäköintiruutuihin 
tarvittavat merkinnät. 
 
Paimiossa Föli-linjojen kulkureittien yhteydessä olevia 
liityntäpysäköintiin soveltuvia pysäköintialueita ovat K-Supermarketin 
ja Lidl:n pihojen pysäköintialueet. Kaupungin maa-alueilla olevista 
pysäköintipaikoista tähän tarkoitukseen soveltuisi esimerkiksi 
Pussitien alussa olevat pysäköintiruudut.  
 
Tekninen toimi ehdottaa tämän selvityksen pohjalta, että Pussitien 
alussa olevista pysäköintiruuduista varataan Fölin autojen 
liityntäpysäköintiä varten kaksi pysäköintiruutua ja merkitään nämä 
kaupungin toimesta siihen käyttöön ilman Föli-sovelluksen kautta 
tehtävää varausta. Seurataan pysäköintiruutujen käyttöastetta ja 
kuunnellaan palautetta. Jos käyttö on runsasta ja palaute hyvää, niin 
jatketaan lisää selvittämistä ja mahdollista yhteistyötä paikallisten 
kauppojen pysäköintialueiden kanssa. 
 

Esittelijä: Tekninen johtaja Saarinen Juha 
 

Päätösehdotus: Tekninen lautakunta toteaa vastauksenaan valtuustoaloitteeseen 
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että Föli - 
liityntäpysäköinnin kehittäminen aloitetaan kaupungin omistamilta 
maa-alueilta ja kysynnän kasvaessa sitä pyritään laajentamaan 
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neuvotellen myös yksityisten maa-alueilla aloitteessa esitettyihin 
sijainteihin. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
595/00.02.13/2024   
 

 
Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee teknisen lautakunnan selvityksen ja 
toimenpidesuunnitelman tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös: 
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35 
Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja 
muiden toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
- Hyvinvointilautakunta 02.09.2025 
- Koulutuslautakunta 26.08.2025 
- Tekninen lautakunta 21.08.2025 
- Ympäristölautakunta 19.08.2025 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
Kaupunginjohtaja 
- § 14/2025 4.9.2025 Koronvaihtosopimuksen uudelleenjärjestely 
- § 19/2025 4.9.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 18/2025 22.8.2025 Huutokauppatontin vuokraaminen 
Koivulinnan alueelta 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa 
pöytäkirjoissa ja päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita. 
 

Päätös:   
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36 
Ilmoitusasiat 
  
 Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    
 

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
 
 
Lounais-Suomen vesi-ja ympäristötutkimus Oy:n  
- väliraportti nro 28-25-6966 Paimionlahden ja Piikkiönlahden 
seurantatutkimukset heinäkuussa 2025. 
 
 
Lausuntopyynnöt, jotka eivät anna aihetta lausua: 
- Opetus- ja kulttuuriministeriön lausuntopyyntö: Opetus- ja 
kulttuuriministeriön asetus opiskelijaksi ottamisen perusteista 
lukiokoulutuksessa annetun opetus- ja kulttuuriministeriön 
asetuksen 6 §:n muuttamisesta. 
 
Pöytäkirjanotteet: 
- Kaarinan kaupunginvaltuuston pöytäkirjaote 1.9.2025 § 72 
Varsinais-Suomen Kiinteistökuntayhtymän tilinpäätöksen 2024  
hyväksyminen. 
 
Esityslistat: 
- Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 4.9.2025 
- Peimarin koulutuskuntayhtymä valtuusto 11.9.2025 
- Liedon kaupunki ympäristöterveyslautakunta 17.9.2025 
 
Pöytäkirjat: 
- Salon seudun koulutuskuntayhtymän valtuusto 21.8.2025 
- Peimarin koulutuskuntayhtymä hallitus 21.8.2025 
- Salon seudun koulutuskuntayhtymän hallitus 19.8.2025 
- Työllisyysaluelautakunta 27.8.2025 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 3.9.2025 
- Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 4.9.2025 
 

 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös:   
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37 
Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 17.09.2025     
    

 
Päätös:   
  
 
 
 
 
 
 
 
  


