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KOULU JA KAYTOSSA OLEVAT RESURSSIT

Kriivarin koulussa on 9 opetusryhmaa, joissa opiskelee 172 oppilasta, Rehtorin
lisdksi koululla tydskentelee 8 luokanopettajaa, 1 kiertava kieltenopettaja, kaksi
laaja-alaista erityisopettajaa sekd 5 koulunkdynnin ohjaajaa. Ohjaajista kaksi siirtyy

joka paiva klo 13 (ma ja ke jo klo 12) ohjaamaan iltapaivatoimintaa.

Opetushenkildkunnan ja koulunkdynnin ohjaajien lisaksi koululla tydskentelee
kouluterveydenhoitaja Miia Kukkula (ma ja ti), koulukuraattori Miia Vilajoki ja

koulupsykologi Anne Sevén.

Oppilasmaara luokka-asteittain ja opetushenkiloston maara

luokka | tytot pojat yht. yht. aste | luokanopettaja
1Xo 5 9 14 Mari Aantaa
1Xv 7 7 14 28 Viivi Arvonen
2Xo 8 13 21 Minna Kraama
2Xv 11 8 19 40 Annika Laine
3Xo 12 6 18 Sanna Uurasmaa
3Xv 10 9 19 37 Sari Valimaa

4 11 12 23 23 Petri Salminen
5 11 12 23 23 Maiju Felin

6 6 15 21 21 Lotta Niemi
YHT: 81 91 172 172

erityisopettaja

1., 3. ja 5. luokat

Saana Tornberg

2.,4.ja6. luokat

Suvi Sankinen

kielten lehtori

englanti 3. ja 5. Ik

Elisa Juvonen
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Koulunkaynnin ja iltapaivatoiminnan ohjaajat

luokka | oppilasmadra | ohjaaja toimenkuva

1. 28 Anna Kettuaho Koulunk&ynnin ja iltapaivatoiminnan ohjaaja
2. 40 Nitta Lindstrom Koulunkaynnin ja iltapaivatoiminnan ohjaaja
3. 37 Susanna Manner Koulunkaynnin ja iltapaivatoiminnan ohjaaja
4. 23 Sonja Nurminen Koulunkaynnin ja iltapaivatoiminnan ohjaaja
5.ja6. |44 Hilda Heikonen Koulunkaynnin ja iltapéivatoiminnan ohjaaja

Tuntiresurssi

viikko- ja jakotunnit, erityis- ja tukiopetustunnit

luokka viikkotunnit jakotunnit yht. erityisopetus | tukiopetus EO + TO yht.

1 21 3 24 9 2 11

2 21 3 24 11 2 13

3 23 4 27 8 2 10

4 24 4 28 9 1 10

5 25 4 29 7 1 8

6 25 4 29 4 1 5
Tukiopetus kielet 2

Opetustunnit kaytetdan jakotunteihin tai samanaikaisopetukseen aidinkielessa,
matematiikassa, kielten opetuksessa ja kasitoissa.
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Kriivarin koulun laajennus- ja peruskorjaus vuosina 2025-
26 jatkuu

Elokuussa 2025 on otettu koulun laajennusosa kayttdon ja kaikki luokat 1-6 siirtyivat
opiskelemaan laajennusosaan. Ruokala ja oma valmistuskeittio valmistuvat
myoéhemmin syksylla. Siihen asti luokat ruokailevat kotiluokissaan. Syksyn aikana
valmistuu myo6s liikuntasali. Lisarakennus “Paviljonki” otettiin kayttéén elokuussa
2023, ja se toimii tana lukuvuonna kasitydopetuksen luokkatilana.

Koulumme kasvaa asteittain kaksisarjaiseksi laajennusosan rakentamisen ja
vanhan osan peruskorjauksen myo6ta. Opimme tdssa yhteishankkeessa paljon uutta
ja yhteinen kehittdmiskohteemme onkin luoda turvallinen, dialoginen ja rohkeasti
kokeileva toimintakulttuuri,  joka nojaa  vahvasti tiimityoskentelyyn,
yhteisopettajuuteen ja oppilaita osallistavaan toimintaan kestdvaa kehitysta
unohtamatta. Tama yhteinen tavoitteemme tapahtuu tiiviissa yhteistydssa kotien
kanssa. Ennakoimme, suunnittelemme ja arvioimme jatkuvasti toimintaamme seka
sisalta ettd ulkoa kasin. Talla reseptilla reflektiivinen toimintakulttuurimme kehittyy
ja koulumme kaikkien toimijoiden osaaminen vahvistuu. ltse rakennushanke vaatii
koko kouluyhteisdltd joustavuutta kestdd myds valiaikaisia poikkeusolosuhteita,
mutta yhteinen paamaara, upouusi koulu, antaa siihen tarvittavat voimavarat ja
resilienssin. Olemme rakennuttajien kanssa tiiviissa yhteistydssa ja turvallisuus
seka aktiivinen, ennakoiva vuorovaikutus on kaiken yhdessa tekemisen keskitssa.
Seuraamme edelleen rakentamisen mielenkiintoista prosessia eli
hyodynnamme taman ainutlaatuisen tilanteen mahdollisimman
hedelmallisesti myds oppimisen nakokulmasta.
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INKLUSIHIVINEN TOIMINTAKULTTUURI

Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Kriivarin koulun uuden osan tilat ovat avustettavasti esteettémia ja esteettdmia.
Kriivari on tiimioppiva organisaatio ja tiimioppimista opitaan myds oppilasryhmissa.
Jokainen oppija on tervetullut Kriivarin kouluun ja koulu pyrkii jarjestamaan hanen
oppimistaan edistavat tukitoimet. Tukea tarvitsevat oppilaat opiskelevat
paasaantoisesti isossa ryhmassa ja strukturoidusti. Kaytdssamme on monipuolisesti
erilaisia apuvalineita. Opettajat suunnittelevat opetustaan tiimeissa ja mukana on
my0s erityisopettaja ja koulunkaynninohjaajat. Suunnitteluun on varattu erillinen
aika. Pedagogista osaamista jaetaan myos koulun tasoisella yhteissuunnittelulla.
Oppilashuollon ammattilaiset ja koordinoiva erityisopettaja tarjoavat saanndllista
konsultaatiota opettajien tueksi. Lisdksi laaja-alaisille erityisopettajille on jarjestetty
saanndllinen aika ja mahdollisuus tarjota konsultaatiota opettajille valitunneilla.

Painopisteet opetuksessa

Lukuvuonna 2025-26 ProKoulu toimintamallin toteuttaminen jatkuu. ProKoulu on
tutkimustietoon perustuva kayttadytymisen ongelmien ennaltaehkdisemiseen
kehitetty koko koulun toimintamalli, jota on kehitetty Opetus- ja Kulttuuriministerion
rahoituksella 1t3-Suomen ja Jyvaskylan yliopiston sekad Niilo Maki Instituutin
yhteistyona.

Kriivarin koulussa annetaan perusopetusta kayttden monipuolisia tyotapoja.
Lukuvuoden aikana painotamme laadukasta opetusta ja oppimisen tukea, oppilaan
kouluun Kiinnittymistd vahvistavia toimintatapoja ja oppilaiden yksildllista
huomioimista sekd oppilaiden osallistamista koulutydn  suunnitteluun,
toteuttamiseen ja arviointiin. Tavoitteemme on, etta oppilas hallitsee perustaidot eri
oppiaineissa, osaa suunnitella, havainnoida ja arvioida omaa oppimistaan (myds
itse- ja vertaisarvioinnin avulla) ja soveltaa hankkimiaan taitoja niin omassa
oppimisessaan kuin kaytannén eldmassa.

Ohjaamme oppilaita myonteisiksi, osallistuviksi ja rakentavan kriittisesti ajatteleviksi
lapsiksi ja nuoriksi. Tuemme terveen ja positiivisen minakuvan muodostumista ja
sinnikkyyden 16ytymista erityisesti silloin, kun oppimisen haasteet sitd edellyttavat.
Panostamme erityisesti itsetuntemuksen kehittdmiseen ja tunnekasvatukseen seka
restoratiivisen toimintakulttuurin vahvistamiseen lapsen oppimisen ja kasvun tueksi.

Tuemme oppilaan kasvua yksilolliseen ja yhteisolliseen vastuullisuuteen ja
innostamme heita osallistumaan ideointiin, suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin
omassa ja yhteis6n toiminnassa.

Harjoittelemme jatkuvasti tietoisesti omia itsearviointitaitojamme, jolloin jokainen
kouluyhteiséssa havainnoi omaa oppimaan oppimistaan, tunnistaa vahvuuksiaan ja
kehitystarpeitaan seka harjoittelee rakentavan vertaispalautteen antamista. Tahan
osallistuu jokainen lapsi ja aikuinen kouluyhteisdssamme.

Innostamme kokemuksellisen oppimisen kautta nuoria kiinnostumaan oman

paikallisen ja kansallisen kulttuurin lisaksi kansainvalisyydestd laajemmin ja
rohkaisemme heitd uteliaaseen ja rakentavaan vuorovaikutukselliseen viestintdan

e
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erilaisissa ymparistdissa. Myds metsa on oppimisymparistonad meille tarked kuten
my0s draamakasvatus yhtena luovuuden ja ilmaisun vahvistajana.

Tuemme vanhempia ja koteja heidan kasvatustydéssdan. Vanhemmuuden tuki ja
kodin ja koulun vyhteistyd0 ovat keskidssd myds lukuvuonna 2025-2026
(moni)lukutaidon vahvistamisen rinnalla.
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Kriivarin koulun arvot

INNOSTUS HYVANTAHTOISUUS/TURVALLISUUS

e “Kun innostuu, niin onnistuu ja |e Arvostamme toisiamme.
kun onnistuu, niin innostuu.” e Puutumme aina konflikteihin. Teemme
iimiditd nakyviksi kasittelemalla niita
o Kokeilemme rohkeasti uutta ja avoimesti ja teemme vahvaa kiusaamista
ideoimme ja arvioimme ennaltaehkaisevaa tyota.
saannollisesti olemassa olevaa. |¢ Rakennamme dialogisesti yhteista
ymmarrysta.
¢ Autamme toisiamme.
e Jaamme toisillemme osaamistamme.

YHTEISTYO

e Arvostamme erilaisuutta ja
ndemme sen yhteisbssdmme
rikkautena. ”Néista arvoista syntyy innostunut, uutta

e Olemme reiluja ja ystavallisia | rohkeasti kokeileva, dialoginen ja kaikille
toisillemme. hyvéntahtoinen, turvallinen kouluyhteisé,

o Annamme kaikkien osallistua ja | Jossa yhteisesti pohditut ja jaetut arvot
otamme kaikki mukaan. kuuluvat puheessa ja ndkyvét teoissa

o Sovittelemme ristiriidat  ja | Koulumme arjessa.”
pyrimme ymmartamaan erilaisia
nakokulmia ja kokemuksia.

o Kyselemme ja keskustelemme
rakentavasti.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Lukuvuonna 2025-26 Kriivarin koulun hyvinvointityon keskiossa on
ruokakasvatus. “Vain nautittu ruoka ravitsee.” Kouluterveyskyselyn tulosten
valossa haluamme panostaa hyvinvointitydssa erityisesti kouluruokailuun. Meille on
tarkeda tarjota oppilaille viihtyisd kouluruokailuymparistd ja sielld turvallinen
sosiaalinen tila jokaiselle ruokailla.

Yhdessa oppilaiden, henkildstdn ja perheiden kanssa pyrimme luomaan kaikille
viihtyisan ja turvallisen kouluymparistén oppia ja innostua kaikkialla koulussa.
Vaalimme ty6rauhaa ja kiireettomyytta. Huomaamme hyvan ja etsimme vahvuuksia.
Tulemme nahdyiksi, kuulluiksi ja kohdatuiksi. Puutumme epéakohtiin yhdessa
restoratiivisesti. Muistamme olla joustavia. Kehitimme yhteisollista
opiskeluhuoltoa jatkuvasti ja rohkean innovatiivisesti yhdessa oppilaiden,
koulun aikuisten ja myo6s huoltajien kanssa.

e
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Tunne- ja vuorovaikutustaidot

Joka vuosiluokalla toteutetaan saanndllisesti tunnetaitotunteja. Kehitdmme
koulumme toimintakulttuuria suunnitelmallisesti ja avoimesti. Kehitymme
tiimioppivana organisaationa. Kokeilemme aktiivisesti erilaisia tydtapoja ja
vaihtelevia tydymparistdja. Opiskelemme siten, ettd kokonaisuudet hahmottuvat
kaikille. Hyddynnamme tieto- ja viestintateknologiaa aktiivisesti ja kokeilemme uutta.
Lahdemme liikkeelle ympardivaan yhteiskuntaan (esim. paivakodit, palvelutalo,
huoltajien tyopaikat, museot, kirjasto, Iahikunnat jne.) ja teemme yhteisty6ta koulun
ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Leikimme ja toimimme monenlaisissa ryhmissa
luokkarajat vylittaen. Liikumme, leikimme ja opiskelemme myo6s paljon
metsdssd. Kolme koulumme opettajista on tdydennyskouluttautunut
draamakasvatukseen ja tatd hyddynnetaan koko koulun pedagogiikassa.
Koulumme kaikki oppilaat on jaettu 10 eri toimintaryhmaan, jossa jokaisessa on
oppilaita 1-6 luokilta. Monitoimiryhmissa toteutetaan tiimitunteja, jolloin keskitytaan
tunne- ja vuorovaikutustaitojen oppimiseen ja harjoitteluun Hyvinvoinnin vuosikellon
tavoitteiden mukaisesti.

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Arvostamme erilaisuutta ja tietoisesti valtdmme stereotyyppistd ajattelua.
Keskustelemme rakentavasti. Vaalimme jokaisen oikeutta omaan kieleen ja
kulttuuriin. Etsimme uusia tapoja toimia yhdessa. Kaytamme kieltd monipuolisissa
kieliymparistdissa. Tiedostamme omat roolimme koulussa ja kaytamme Kkielta
tilanteen mukaan - arkikielestd kasitteellisen ajattelun kieleen. Kehitdmme
koulussamme jatkuvasti kielitietoista opetusta.

Osallisuus ja demokratiakasvatus

Suunnittelemme yhdessa uusia toimintatapoja, jotka lisdavat osallisuutta ja
demokratiaa koulussamme. Harjoittelemme tatd mm. oppilaskuntatoiminnan ja
vertaissovittelun kautta. Hankimme ja arvioimme saamiamme kokemuksia yhdessa
ja kehitdmme toimintaa edelleen. Huolehdimme, etta jokainen tulee kuulluksi ja
nahdyksi.

Oppilaskunnan toimintavuosi alkaa syysloman jalkeen. Talld hetkella toimintaa
jatkaa syyslomaan asti viime vuonna valittu oppilaskunta. Viikolla 40 jarjestetdan
oppilaskuntavaalit, joissa valitaan joka luokalta kaksi jdsenta seuraavalle kaudelle.
Oppilaskunnan vetamisesta vastaa kaksi opettajaa (Annika Laine ja Sanna
Uurasmaa) tyoparina toimien. Oppilaskunta kokoontuu viikoittain ja tarvittaessa
useamminkin. Oppilaskuntaa kuullaan oppilaita koskevissa asioissa ja he
osallistuvat koulun yhteisten tapahtumien suunnitteluun ja jarjestamiseen.
Oppilaskunnan edustus on mukana yhteisdllisen opiskeluhuollon tapaamisissa.

Vertaissovittelu (VERSO) vahvistaa konfliktienratkaisuissa oppilaiden osallisuutta ja
sovittelu nakyy vahvasti kouluarjessamme joka paiva. Koulun henkildsto
kouluttautuu aikuisjohtoisen sovittelun osaajiksi (RESTO).

Kriivarin koulussa on aktiivisessa kaytdssa Verso eli vertaissovittelu. Sovittelu on
vapaaehtoisuuteen perustuva menetelma, jossa puolueettomat vertaissovittelijat eli

e
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koulutetut oppilaat sovittelevat ikatasoon soveltuen riitoja ja erimielisyyksia.
Vertaissovittelutoimintaa ohjaavat koulun Verso-ohjaajiksi valitut henkilokunnan
jasenet. Opettajia ja ohjaajia koulutetaan systemaattisesti Verso-ohjaajiksi.

Kaikki Kriivarin opettajat ja koulunkdynnin ohjaajat ovat kdyneet restoratiivisen
sovittelukoulutuksen (RESTO). Sovittelu on koulussamme tarkea
toimintakulttuurinen elementti, joka nahdaan merkittdvana tulevaisuustaitona
aikuisille tydyhteisdon dialogisina jasenina ja lapsille keinona oppia ja harjoitella
ratkaisukeskeisia vuorovaikutus- ja konfliktinratkaisukeinoja aikuisten tuella.

Vertaissovittelu ja aikuisen johdolla pidetyt restoratiiviset sovittelut ovat selvasti
vahentaneet konflikteja ja riitojen tai tulehtuneiden suhteiden muuttumista
systemaattiseksi  kiusaamiseksi. Vaikuttavuutta seurataan lukuvuosittain
kouluterveyskyselyn, Hyvinvointiprofiilin ja muiden ilmiéita mittaavien mittarien ja
kyselyjen avulla.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Kriivarin ~ koulussa noudatetaan Paimion ja Sauvon tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa (Paimion ja Sauvon perusopetuksen
opetussuunnitelman liitteend). Erityistd huomiota kiinnitetdan fyysisen, psyykkisen
ja sosiaalisen kouluympariston esteettomyyteen niin, ettd jokainen oppilas voi
opiskella yhdenvertaisesti muiden kanssa. Tavoite toteutuu huomioimalla kaikessa
koulun toiminnassa kunkin oppilaan yksilolliset tarpeet hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Oppilaille opetetaan ikatasolle sopivalla tavalla, mitad kaikkien ihmisten
yhdenvertainen kohtelu tarkoittaa, mika sen merkitys on yhteiskunnalle ja miten
oppilaat voivat itse huomioida yhdenvertaisen kohtelun arjessaan. Yhteinen
tavoitteemme on, ettd kaikkia kohdellaan yhdenvertaisesti ja myds
kulttuurisensitiivisesti. Tama koskee jokaisen perusoikeuksia ja osallistumisen
mahdollisuuksia. Arvostamme inhimillisen moninaisuuden rikkautta ja valtdmme
sukupuoleen sidottua roolitusta. Edistdamme sukupuolten vélistd tasa-arvoa ja
tuemme oman identiteetin rakentumista.

Vastuu ymparistosta ja tiedostava suuntautuminen kestavaan
tulevaisuuteen

KiinnitAmme huomiota kestavan kehityksen periaatteisiin ja teemme vastuullisia ja
tietoisia arjen valintoja asian edistamiseksi. Oppilaamme ovat mukana
suunnittelemassa ja toteuttamassa kestavaa arkea ja he tiedostavat silla olevan
merkitysta omalle elamalle. Toimimme kestavamman tulevaisuuden puolesta yksilo-
ja koulutasolla. Tutkimme ja pohdimme maailman moninaisuutta ja pyrimme
lisddmaan ekososiaalista sivistysta. Tiedostamme omalla toiminnallamme olevan
merkitysta ja vaikutusta ja valitamme viestia myds ymparillemme ja vaikutamme.
Otamme myds kansalaisaktiivisuutta innokkaasti kayttoon kentélla ikatason
mukaisesti.

e
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Terveys ja tyoturvallisuus

Koulun tilojen turvallisuudesta vastaavat rehtori ja turvallisuusvastaava yhdessa
koko henkilékunnan kanssa. Turvallisuuskansio paivitetddn aina syyslukukauden
aikana. Koulussa jarjestetdan saannollisesti kaksi pelastautumisharjoitusta (sisélle
ja ulos) lukuvuoden aikana ja niista kirjoitetut raportit kasitelldaan henkildstdén kanssa
henkilostokokouksissa ja dokumentoidaan turvallisuuskansioon. Yhdessa
turvallisuusvastaavan kanssa tehdaan koulun turvallisuuteen ja vyleiseen
hatatilanteissa toimimisen valmiuteen liittyvien asiakokonaisuuksien ja kaytanteiden
suunnittelua, kehittamista ja jatkuvaa arviointia. Asioita suunnitellaan ja harjoitellaan
ja jokaisen harjoituksen jalkeen arvioidaan harjoituksen onnistumista ja tarpeita
korjaaville tai taydentaville toimenpiteille.

Rakentamishankkeen aikana teemme tiivista yhteistyota rakennuttajatahon kanssa
ja pyrimme ennakoimaan mahdolliset toiminnalliset haitat myds onnistuneella
viestinnalla niin yksikon sisadisesti kuin myos ulospain.

Oppilaiden tyoturvallisuudesta liikuntatunnilla seka teknisen tyon ja tekstiilitydn
tydtiloissa vastaa opettaja. Mikali puutteita turvallisuudessa havaitaan, ne pyritdan
korjaamaan valittdmasti. Opettajien sijaisia palkataan niin, ettd oppilaiden
turvallisuus ei vaarannu.

Terveysturvallisuuteen liittyvat erityisjarjestelyt otetaan kayttédn tarvittaessa
terveysviranomaisen ohjeiden mukaan.

Kriivarin ~ koulun yleista hyvinvointia tukevat jarjestyssdannot. Nykyiset
jarjestyssdanndt ovat selkeasti esilld koulussa, ne kdydaan lapi luokissa lukuvuoden
alussa ja aikana ja niiden toteutumista arvioidaan saannodllisesti oppilaiden kanssa
kouluviihtyvyyden lisddmiseksi ja turvallisuuden sailymiseksi. Taman lukuvuoden
alussa otamme kayttédn Kriivarin koulun paivitetyt jarjestyssaannét ProKoulu-
toiminnan toteuttamisen yhteydessa. Osallistamme prosessiin kouluyhteiséssamme
kaikki, oppilaat, huoltajat ja koko koulun henkilokunnan.

Kriivarin  koulussa panostetaan henkildkunnan hyvinvointiin ja yhteistydn
vahvistamiseen. Yhteissuunnitteluaikaa kaytetdan suunnitelmallisesti myds
tydyhteisdn hyvinvointia tukevan toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen.
Henkildkuntaa kuullaan koulua koskevissa paatoksissa. Tana lukuvuonna jatkuva
ProKoulu toimintamalli vahvistaa positiivisen ryhmassa oppimisen toimintakulttuuria
ja yhdenvertaistaa koko koulun yhteisia kasvatuskaytantoja.

Koulun henkildkunnasta kaikki kdyvat restoratiivisen sovittelun koulutuksen. Uudet
tydntekijat koulutetaan aikuisjohtoisen sovittelun osaajiksi lukuvuoden aikana.
Restoratiivinen sovittelukoulutus (RESTO) liittyy tiiviisti lasten vertaissovittelumalliin
(Verso) laajentaen vertaissovittelun ajatuksen aikuisten keskeiseen yhteistydhdn.
Restoratiivinen ajattelu itsessaan korostaa kohtaamiseen, dialogiin ja yhteistydhon
perustuvaa prosessia, jossa pyritddn osapuolten valisen ymmarryksen
lisddntymiseen. Osapuolia kunnioitetaan aina oman konfliktinsa asiantuntijoina ja
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keskeisena ajatuksena on tapahtuneen teon palauttaminen asianosaisille siten, etta
he voivat itse olla aktiivisia osallisia asiansa ratkaisussa.

Teemme aktiivisesti yhteisty6td eri sidosryhmien ja hallinnonalojen kanssa ja
pyrimme aktiiviseen benchmarkkaamiseen toimivista malleista ja kaytanndista
koulun arjessa yli kunta- ja maakuntarajojen sekd myds laajan kansainvalisen
verkoston ja sen kanssa tehtavan yhteistyon kautta.

Valvonnat

Kriivarin ~ koulun  valituntialue koostuu kuluvana Ilukuvuonna valittdmasti
koulurakennuksen edessa olevasta kentasta seka metsaalueesta.
Koululaajennuksen takia osa koulun piha-alueesta ei ole tadnd vuonna
valituntikaytdssa. Valvonnat toteutuvat valvontalistan mukaan. Keskipaivan
valitunneilla on enemman valvojia kuin aamun ja iltapaivan valitunneilla.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet, opetuksen eheyttaminen ja ndiden
oppilasarviointikaytannot

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tarkoituksena on kasitella toiminnallisesti
oppilaiden kokemusmaailmaan kuuluvia ja sitd avartavia asioita, jolloin tavoitteena
on vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja tarjota mahdollisuuksia olla mukana
opiskelun tavoitteiden, sisdltdjen ja tydskentelytapojen  suunnittelussa.
Kokonaisuudessa nostetaan esiin oppilaiden itsensd merkityksellisiksi kokemia
kysymyksid seka luodaan tilaisuuksia niiden kasittelyyn monipuolisesti koulun
sisdlld ja ulkopuolella. Tarkoituksena on vahvistaa eri oppiaineiden tietojen ja
taitojen soveltamista kaytantdédn, antaa tilaa alylliselle uteliaisuudelle, elamyksille ja
luovuudelle, haastaa oppilaat monenlaisiin vuorovaikutus- ja kielenkayttotilanteisiin
omissa yhteisbissdan sekd mahdollisuuksien mukaan vieda oppilaat, oppiminen
seka teemasta tehdyt tuotokset koulun seinien ulkopuolelle.

Monialaisten  oppimiskokonaisuuksien  suunnittelussa ja toteuttamisessa
hyédynnetaan paikallisia voimavaroja ja mahdollisuuksia. Oppimiskokonaisuudet
tarjoavat hyvan tilaisuuden koulun ja muun yhteiskunnan valiseen yhteistydohon,

Lukuvuoden 2025-2026 monialainen oppimiskokonaisuus toteutetaan viikon
mittaisena kokonaisuutena kevaallda 2026. Kokonaisuuden teema selvida
mydhemmin syksylla oppilaskunnan toimesta, jossa oppilaat osallistetaan teeman
valintaan, suunnitteluun ja toteutukseen.

Valinnaisaineet

Kriivarin  koululla toteutetaan Ilukuvuonna 2025-2026 vahintddn kaksi
valinnaisaineryhmaa 4. ja 6. luokille. Valinnaisuus toteutetaan niin, ettd oppilaat
saavat tehdd ehdotuksia valinnaisaineista. Yhdessd paatetadn, millaisia taito- ja
taideaineita sekd opintokokonaisuuksia lukuvuoden aikana ryhmien kanssa
tehdaan.

e



PAIMION KAUPUNKI
Kriivarin koulun tydsuunnitelma 2025-2026

OPPIMISTA JA HYVINVOINTIA EDISTAVA KOULUTYO

Yhteinen vastuu koulupaivasta - poissaoloihin puuttumisen malli

Oppilaiden  koululdsndoloa  seurataan  monialaisena  yhteistyona
koulukohtaisissa yhteisollisen opiskeluhuollon ryhmissa saanndllisesti
luokkatasolla. Poissaolojen tarkastelu antaa tietoa oppilaiden kouluun
kiinnittymisen ja lasnaolon kokonaistilanteesta ja mahdollistaa ennakoivan
hyvinvointitydn yhdessa kotien kanssa sekd monialaisen, yhteisdllisen
tyoskentelyn kohdentamisen luokkakohtaisten tarpeiden mukaan.

Osa-alue Miten nakyy Kuka/ketka toimivat? Miten arvioidaan
jokapaivdisessa toteutumista?
kouluarjessa?

Oppilaiden kohtaaminen, Tervehdimme, Kaikki koulun aikuiset Kyselemme oppilailta
vuorovaikutus, tunne- ja kyselemme kuulumisia, .
. - " Verso- ja Restoseuranta

vuorovaikutustaitojen pysahdymme

ohjaaminen arjessa kuuntelemaan, Hyvinvointiprofiili /
tunnetaitotunnit kouluterveyskyselyt ja
(oppiaineiden sisalla tai niiden kisittely
interventiomaisesti) oppilaiden kanssa.
sovittelemme konfliktit
(verso ja resto) Muut kyselyt

Prokoulu-kdytanteet
(toimintamalli jatkuun
kayttoonotto jatkuu Iv.

25-26)
Jatkuva ryhmayttaminen Luokissa vaihtuvat Koko koulun vaki Luokkakohtaiset YHR:t
(pedagogiset toimenpiteet, | opiskeluryhmat/parit vointikvsel
sosiaalisia suhteita tilanteen mukaan Hyvinvointikyselyt
kannattelevat ratkaisut, ; :

. .. Yhteistoimintaryhmit Sosiogrammit

monialaisen ty6skentelyn
mahdollisuudet, irti Kummit
teemapadiva-ajattelusta)

Tiimiluokat

Sovittelu
Oppilaiden osallisuuden ja Oppilaat mukana Kaikki koulun aikuiset Hyvinvointikyselyt
merkityksellisyyden suunnittelussa

kokemusten vahvistaminen Oppilaat

kouluarjessa (oppitunnit,
viestinta, oppilaiden
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nakemykset hyvinvointia
lisddvasta toiminnasta)

Verso
Kummitoiminta
Yhteistoiminta-ryhmat

Ruokajarjestajat (5.lk.) ja
muut luokka-asteittain
jaetut vastuutehtavat

Oppilaskuntatoimintaa ja
versotoimintaa ohjaavat
opettajat

Huoltajien osallisuus
lasndoloa vahvistavan
toiminnan suunnittelussa ja
toteutuksessa (huoltajien
nakdkulmien kuuntelu,
yhteisoéllinen op.huolto,
mitka arjen toiminnot
huoltajien mielesta
tukisivat oppilaiden
lasndoloa ?)

Vanhempainyhdistys
Yhteiset tapahtumat

Kodin ja koulun paiva
(lauantaikoulupaiva)

Yékoulu

Vanhempainvartit ja
arviointikeskustelut

Matalan kynnyksen
yhteydenotot puolin ja
toisin (wilma ja puhelut,
tapaamiset)

1. ja 5. luokkien laajat
terveystarkastukset

Koko koulun viki ja
huoltajat

Vanhempainvartit,
arviointikeskustelut,
poissaolopalaverit,

Yhteisollisen
opiskeluhuollon
foorumit

Poissaolojen seuranta
koulutasolla saannéllisesti
yhteiséllisen
opiskeluhuollon
kokouksissa ja
henkilokuntakokouksissa

Ennakoivan
tyoskentelyotteen
toteuttaminen (kuka,
miten -ajattelu) + esille
nousevat
luokkakohtaiset
erityistarkastelut

Mahdolliset ennalta sovitut
ryhmadyttamiskdytanteet




PAIMION KAUPUNKI
Kriivarin koulun tydsuunnitelma 2025-2026

Opiskeluhuolto

Opiskeluhuollossa noudatetaan  koulutuslautakunnan  tammikuussa 2024
hyvaksymaa Paimion kaupungin opiskeluhuoltosuunnitelmaa vuosille 2023-2028.

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan oppilaan oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen
terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamistd ja yllapitamista. Sita
toteutetaan koko oppilaitosyhteis6a tukevana monialaisena yhteiséllisené ja
yksilbkohtaisena oppilashuoltona oppilaiden ja heidan huoltajiensa, opetus-,
sosiaali- ja terveystoimen seka muiden yhteistydtahojen kanssa.

Oppilas- ja  opiskelijahuoltolain ~ (1287/2013)  mukaisesti  yhteiséllisté
oppilashuoltoty6ta tekevat kaikki Kriivarin koulussa toimivat kouluyhteison jasenet.
Tavoitteena on oppilaiden oppiminen, hyvinvointi, terveys, osallisuus ja
vuorovaikutus, vastuullisuus sekd oppimisymparistdn esteettdmyys, turvallisuus ja
terveellisyys. Yhteisollisen opiskeluhuollon tapaamiset jarjestetdan neljan viikon
valein ja niihin osallistuu aina oppilas- ja huoltajaedustus seka sisallén mukaisesti
my0s ulkopuolisia asiantuntijoita.

Koko  kouluyhteisbn  opiskeluhuoltotyétd  Kriivarin -~ koulussa  koordinoi
opiskeluhuoltotybryhmé (YHR). Ryhman tehtadvdnd on suunnitella, toteuttaa,
arvioida ja kehittdd opiskeluhuoltotyén toteutumista. Moniammatillisen ryhman
puheenjohtajana ja vastuuhenkiléna toimii rehtori Sari Valimaa. Ryhman muita
jasenia ovat koulukuraattori Miia Vilajoki, terveydenhoitaja Miia Kukkula, psykologi
Anne Sevon, erityisopettajat Suvi Sankinen ja Saana Tornberg ja vararehtori Minna
Kraama. Ryhmé& tekee yhteisty6td oppilaskunnan, vanhempainyhdistyksen,
opettajakunnan ja muiden koulun sidosryhmien kanssa.

Yksittdisen oppilaan asiaa kasitelldan tapauskohtaisesti koottavassa yksiléllisessé
opiskeluhuoltoryhmésséa (MAR), joka voidaan perustaa oppilaan tai, jollei hanella ole
edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitystd, hanen huoltajansa
kirjallisella suostumuksella. Asiantuntijaryhma on moniammatillinen ja ryhman
osallistujat kootaan oppilaan ja huoltajan luvalla. Ryhman jasenten nimeaminen ja
ryhman tyéskentelyyn osallistuminen edellyttda oppilaan tai huoltajan suostumusta.

Oph:n ohjeistuksen mukaisesti oppimisen ja koulunkdynnin tuen toteuttaminen
edellyttdd monipuolista yhteisty6tad oppilaan ja huoltajan kanssa. Kotiin ollaan aina
yhteydessa, kun huoli oppilaan oppimisesta ja koulunkdynnistad heraa ja oppilaan
tukea lahdetddn suunnittelemaan. Oppilaalla on oikeus riittdvaan oppimisen ja
koulunkdynnin tukeen heti tuen tarpeen ilmetessa. Oppilaan tai huoltajan
suostumusta ei valttamatta tarvita oppilaan asian kasittelyyn edelld mainituissa
tapauksissa.

Moniammatillisuuden toteutumiseksi tahan kasittelyyn osallistuu aina muitakin tuen
ammattihenkil6itd kuin opettajia tai rehtori. Koulupsykologi ja koulukuraattori
ovat osa koulun moniammatillista verkostoa. Palveluiden tavoitteina ovat lasten ja
nuorten koulunkdynnin, oppimisen ja hyvinvoinnin tukeminen seka koko
kouluyhteisén hyvinvoinnin ja mydnteisen opiskeluympéariston edistdminen.
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Terveydenhoitaja vastaanottaa oppilaita omassa vastaanottotilassa maanantaisin
ja tiistaisin. Suun terveydenhuolto toteutuu terveyskeskuksen hammashoitolassa.

Lisaksi opiskeluhuollon ammattilaisia voi viikottain konsultoida matalalla kynnyksella
siihen sovittuina sdanndllisind ajankohtina. Koordinoivan erityisopettajan
konsultaatiot toteutuvat sdanndllisesti kerran kuukaudessa ja aina tarvittaessa
erikseen sovitusti.

Kodin ja koulun yhteistyo

Koulun toimintaa suunnitellaan ja kehitetddn yhdessa oppilaiden ja huoltajien
kanssa. Tata varten tehdaan tarvittaessa Wilma-kyselyita, keskustellaan yhteisista
asioista vanhempainilloissa, koulun tapahtumissa ja vanhempaintapaamisissa seka
kaikissa yhteisissa foorumeissa. Yhteinen keskustelumme on arvokasta ja tarkea
osa koulumme yhteiséllistd  opiskeluhuoltoa. Koulumme  yhteisdllisen
opiskeluhuollon kokouksiin (noin joka 4. viikko) voi osallistua myds huoltajaedustus
oppilasedustuksen lisaksi.

Kriivarin koulun vanhempainyhdistys toimii monin eri tavoin yhteistydssa koulun
kanssa. Luokkien omat luokkatoimikunnat toimivat yhdistyksen hallituksen rinnalla
yhteistydssa luokanopettajan kanssa auttaen ja jarjestden luokkien omia toimintoja.
Opettajat tapaavat huoltajia vanhempainilloissa, vanhempaintapaamisissa seka
koulun ja luokkien omissa tapahtumissa. Vanhemmat osallistuvat oppilaiden
sosiaalisen kasvun ja kansainvalisyyden kehittamistoimintaan.

Vanhempainyhdistyksemme panostaa oppilaiden vuorovaikutus- ja
konfliktinratkaisutaitojen jatkuvaan kouluttamiseen. Yhdistys rahoittaa oppilaiden
vuosittaiset vertaissovittelu- eli VERSO-koulutukset sekd hankkiiversoille
versohupparit edistaakseen samalla sovittelun nakyvyytta niin koulussamme kuin
kodeissakin. Koulu on osaltaan satsannut koko henkildston systemaattiseen
RESTO-koulutukseen  (aikuisjohtoinen  sovittelu) yhtend  restoratiivisen
toimintakulttuurin kehittdmisen elementtina.

Wilma-jarjestelma on paaasiallinen opetukseen liittyvan viestinnan valine koulun ja
kodin valilla. Sen rinnalla aidot kohtaamiset ja ajatusten jakaminen ovat tarkea osa
yhteista dialogia lasten oppimisen ja kasvun tueksi ja perheiden hyvinvoinnin
vahvistamiseksi.

Yhteistyo muiden tahojen kanssa

Teemme aktiivista yhteisty6ta koulun eri sidosryhmien kuten seurojen, yhdistysten,
eri kulttuuritoimijoiden ja paikallisten yrittdjien kanssa. Tavoitteena on lisata ja
kehittda yhteistyotd hyodyntden jo olemassa olevia toimintatapoja sekd kehittaa
niiden rinnalle uusia. Naitd uusia tapoja etsimme ja keksimme yhteistydssa
oppilaiden kanssa ja jalkaudumme ulos koulusta myés uusille foorumeille. Teemme
kulttuurivierailuja eli viemme koulussa tehtyja esityksida rohkeasti myos uusille
nayttdmaille koulun ulkopuolelle sekd sidomme opetusta myds kaikkeen ymparilla
tapahtuvaan ja eri toimijatahoihin.
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Lukuvuonna  2025-2026 tehddan  yhteistydtd Paimion  seurakunnan,
musiikkiopiston, VSKO:n ja eri yhdistysten kanssa.

Kirjastoyhteistydmme on tiivista ja aktiivista ja kehitimme jatkuvasti uusia, yhteisia
foorumeita varhaiskasvatuksen ja alkuopetuksen toimijoille, joita vaalimme
edelleen. Hyédynnamme metsda oppimisymparistona ja innovatiivisen rohkeasti
toteutamme kirjavinkkausta metsaluokassa ja luemme kirjoja riippumatoissa
suomen kielen lukutunneilla. Naiden yhdessa ideoitujen foorumeiden sailyttaminen
ja hyddyntaminen kuluvanakin lukuvuonna vahvistaa nivelvaiheyhteistyota ja
lukutaitoa entisestaan.

Hedelmallinen alkuopetuksen ja esiopetuksen nivelvaiheyhteistyo jatkuu yhdessa
Tapiolan ja Kriivarin paivakotien kanssa. Lisaksi Nappulamaesta on esikoululaisten
kanssa kayty kevaalla tutustumiskdynnilld Kriivarissa. Yhteisestd toiminnasta
laaditaan syksyn alussa vuosikello, johon yhdessd laadittuun suunnitelmaan
kirjataan lukuvuoden aikana toteutettavat yhteiset aktiviteetit. Yhteistydn
tarkoituksena on tutustuttaa esikoululaiset Kriivarin koulun arkeen, henkilokuntaan
ja kevatlukukaudella tuleviin koulukummeihin.

Kriivarin koulun vanhempainyhdistys on aktiivisesti mukana nivelvaiheyhteistydssa,
Huoltajat osaltaan ovat mukana ideoimassa ja toteuttamassa yhteisia foorumeja
kouluymparistdssa, jotta tulevien koululaisten perheet voivat tutustua ja verkostoitua
koulun muihin huoltajiin ja perheisiin seka myds koulun toimijoihin ennen koulupolun
alkamista. Hyvana kaytdnteena ja esimerkkind mainittakoon esim. leikkitreffit
koulun pihalla uusien ekaluokkalaisten perheille jo ennen ensimmaista koulupaivaa
on todettu hyvaksi tavaksi tutustua ja vahentda koulunaloitukseen liittyvaa
jannitystda. Mukana toiminnallisessa tapahtumassa ovat vanhempainyhdistys,
koulun henkildkunta ja viidesluokkalaiset kummioppilaatkin.

Toteutamme Paimion Kulttuurin aalloilla —kulttuurikasvatussuunnitelmaa, joka
tarjoaa monia mahdollisuuksia perusopetuksen opetussuunnitelman tavoitteiden
toteuttamiseen. Suunnitelman tarkoituksena on taata kaikille oppilaille tasavertaiset
mahdollisuudet kokea ja kokeilla eri kulttuurin ja taiteen muotoja seka tutustua
kotikaupunkinsa palvelu- ja kulttuuritarjontaan. Vuosittain alkusyksysta julkaistaan
kulttuurikasvatussuunnitelman lukuvuotta koskeva kaytdannén toteutuksen
vuosikello eri luokka-asteille.

Kriivarin koulussa toteutetaan iltapaivatoimintaa joka paiva klo 12/13-16.
lItapaivatoiminta tarjoaa lapsille monipuolista ohjelmaa ja toiminnasta laaditaan
teemoittain iltapaivakerhotoiminnan kausisuunnitelma (liite).

Koulun toiminnassa toteutuu Tehotreenit -laksykerho, johon oppilas voi osallistua ja
saada suunnitelmallista tukea laksyjentekoon joko yhdessd tai useammassa
oppiaineessa tai tarvitessaan tukea laksyjentekoon muusta syysta. Laksykerhoon
osallistumisesta sovitaan aina huoltajien ja luokanopettajan yhteistapaamisessa.

Paimion harrastusmallin (PaHaMa) kautta koulussa toteutuu ténad lukuvuonna
likuntakerhoja eri ikaryhmille, Tiedekoulun koodauskerho ja kuvataidekerho.
Kolmannen sektorin jarjestOyhteistybna meilld jatkuu myds tédnd vuonna
seikkailukasvatusta toteuttava Kota-kerho.
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Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

Kasvatuskeskustelu- ja kurinpitomenettelyt perustuvat perusopetuslakiin ja naita
keinoja kaytettdessa noudatetaan hallinnon yleisia oikeusturva-periaatteita (Paimion
kaupungin johtosdantd). Kasvatuskeskustelu on aina ensisijainen ratkaisukeino.
Kasvatuskeskustelu- ja kurinpitomenettelyssa oppilasta kuullaan.
Kasvatuskeskustelun pitda ei-toivotun toiminnan havainnut opettaja, joka voi
halutessaan pyytda tilanteeseen tyoparin. N&in menetellddn kaksi kertaa.
Kolmannen kasvatuskeskustelun pitaa rehtori. Jokainen kasvatuskeskustelu
kirjataan Wilmaan Kasvatuskeskustelu-lomakkeelle. Kirjaukseen merkitaan lyhyesti
kasvatuskeskusteluun johtaneet tapahtumat ja seurantapaivamaara.
Kasvatuskeskustelusta tiedotetaan aina huoltajaa joko puhelimitse tai kirjallisesti.
Tarvittaessa kasvatuskeskusteluun tai sen osaan kutsutaan mukaan lapsen
huoltaja.

Kriivarin koulussa noudatetaan Paimion ja Sauvon kuntien suunnitelmaa oppilaiden
suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta perusopetuksen vuosiluokilla
1-9 (Paimion ja Sauvon perusopetuksen opetussuunnitelman liitteend).
Kiusaamistapauksiin puututaan mahdollisimman nopeasti ja tapaukset selvitetdan
restoratiivisen sovittelun ja oikeusperiaatteen mukaisesti aikuisjohtoisesti. Teemme
tiivistd  yhteisty6td mm.  Ankkuripoliisin, Verson ja Varsinais-Suomen
sovittelutoimiston kanssa.

TYOSUUNNITELMAI\_J_ TOTEUTUMISEN ARVIOINTI JA
TOIMINNAN KEHITTAMINEN

Ty6suunnitelman toteutumista arvioidaan yhdessd koko henkiléstdon kanssa
kevatlukukauden lopussa henkiléstokokouksessa. Kehittdmiskohteet kirjataan ja ne
sisédllytetdan seuraavan lukuvuoden tydsuunnitelman suunnitteluun. Henkilékunnan
kanssa toteutetaan ProKoulu-kyselyt syksylla ja kevaalla ja tulosten arviointi sisaltyy
toiminnan  kehittdmiseen. Kehitysty6td tehddan myds koko kaupungin
perusopetuksen laatutyén, rehtorikokousten ja koulutuslautakunnassa yhteisesti
sovittujen toimintalinjausten mukaisesti.
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OPETTAJIEN OPINTO- JA SUUNNITTELUTYOPAIVAT
SEKA TAYDENNYSKOULUTUS

- Koulun oma veso-koulutus ti 5.8. (erilliskorvattava tyopaiva)

- Kaupungin yhteinen veso-koulutus ke 6.8. (uudistunut oppimisen tuki ja oman tyén
johtaminen)

- Kaupungin yhteinen veso-koulutus la 27.9. (tietosuoja, tekodlyn kayttd
opetuksessa ja uudistunut oppimisen tuki)

- Kaupungin yhteinen veso-iltapaiva ti 10.2. klo 15.15-18.15 (uudistunut oppimisen
tuki)

- Lisaksi huhti-toukokuussa veso-iltapaiva (oman koulun kuluneen lukuvuoden
arviointi ja tulevan lukuvuoden suunnittelu)

YS-ajasta on laskettu kuuluvaksi 6 tuntia opettajan oman ammattitaidon
kehittamiseen, yllapitoon ja koulutukseen.
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LITTEET

Tapahtumakalenteri

SYYSLUKUKAUSI
to 7.8. —1a 20.12.2025

ELOKUU

- 18.-22.8. 6. Ik leirikoulu (Virrat, Marttinen)

- 26.8. koko koulun vanhempainilta + luokkien omat illat
likennepaiva soveltaen ym-opetuksen yhteydessa
ulospelastautumisen harjoitus 4.9.

SYYSKUU
- 17.9. koulukuvaus
LOKAKUU

- 3.10. Oppilaskuntavaalit
- vko 42 (13.-19.10.) syysloma

MARRASKUU
- sisdlle pelastautumisen harjoitus
JOULUKUU
- pikkujoulu luokittain / tiimeittain
- 5.12. itsendisyyspaivan juhlintaa: lipunnosto, juhlaruokailu
itsendisyyspaivaan liittyvaa ohjelmaa luokittain / tiimeittain

- 12.12. Lucia-kulkue
- 20.12. paatospaiva

ja



PAIMION KAUPUNKI

Kriivarin koulun tydsuunnitelma 2025-2026

KEVATLUKUKAUSI
ke 7.1. —la 30.5.2026

TAMMIKUU
HELMIKUU

- 13.2. ystavanpaivaradio
- vko 8 (16.-22.2.) talviloma

MAALISKUU

- 27.3.-2.4. monialainen oppimiskokonaisuus moksu
HUHTIKUU

- 30.4. vapun aaton juhlintaa luokissa / tiimeissa
TOUKOKUU

- 1.5. vapunpaiva

- 7.5.6. Ik yrityskyla

- 14.5. Helatorstaivapaa
- 6. Ik juhlaruokailu

- retki Hiekkahelmeen

- luokkien kevatretket

- Rynkeby-juoksu

- 30.5. paatdspaiva
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litapaivakerhon teemallinen kausisuunnitelma

Elokuu Ryhmaytyminen, ulkoleikit

Syyskuu Tutustumista |&hiymparistddn, metsaretket, sadonkorjuu, askartelut
luonnonmateriaaleista (ryhmaytyminen jatkuu)

Lokakuu: Kirjat ja lukeminen. Taidetta eri muodoissa (musiikkikasvatus, draama,
kuvataide)

Marraskuu: Lasten omat toiveet, isanpaiva

Joulukuu: Talven riemut ja joulupuuhastelua

Tammikuu: Temppurata ja salileikkeja

Helmikuu: Lumileikit ja veistokset, ystavyys

Maaliskuu: Sormet mullassa, kasvien istuttaminen, kevaan odotus
Huhtikuu: Paasiais- ja vappuaskarteluja, kevaan merkit luonnossa

Toukokuu: Ulkoleikit, ditienpaiva, kevaan seuraamista ja kesan odotusta
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Luonnos  Kiriivarin koulun nivelvaiheyhteistyon  vuosikello-
suunnitelmasta

Kriivarin koulu, Kriivarin ja Tapiolan paivakodit (suunnittelu elo-syyskuussa)

ELOKUU-SYYSKUU
e Yhteistyopalaveri: sovitaan tulevan lukuvuoden yhteinen ohjelma koulun 1.
luokan ja paivakotien kanssa

SYYSKUU
o Eskarien liikuntatunti Kriivarin koulun metsassa: kiertopisteissa erilaisia
leikkeja

LOKAKUU-MARRASKUU
e Luokkatunti koulussa, matematiikkaa tai aidinkielta (Tapiola/Kriivari)
o Tapiolan eskarit
o Kriivarin eskarit

MARRASKUU
e Paivakotivierailut, Lasten oikeuksien paiva
e Eskarilaiset tulevat koululle askartelemaan

JOULUKUU
e Lucian kulkue

e Piparinleivonta

TAMMIKUU
e Askartelua koululla
e Matematiikkaa koululla

HELMIKUU
e Geolaudat tulevien kummien kanssa

MAALISKUU
e Sadutus tulevien kummien kanssa

HUHTIKUU
e TVT-tunti koululla ja ruokailu

TOUKOKUU
o Eskarien kyselytunti, vierailu paivakodissa
(Tapiola, Kriivari ja 1. luokkalaiset)
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