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1
Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja paatdosvaltaisuuden toteaminen

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on lahetetty toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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2
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:

Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Terhi Oinonen ja
Ida-Liisa Koivuniemi.

Paatos:
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Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdanndén 135 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Paatos

5
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4
Lasnaolo-oikeus hyvinvointilautakunnan kokouksissa 2025-2029

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
615/00.01.01.03/2025

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattéaa muiden kuin hallintosdannossa
mainittujen henkildiden lasnaolo-oikeudesta lautakunnan
kokouksissa.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Hallintosdannoén 130 §:n mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan
lisaksi toimielimen kokouksessa on Iasnaolo- ja puheoikeus
kaupunginhallituksen puheenjohtajalla, kaupunginjohtajalla,
kaupunginhallituksen edustajalla ja toimialajohtajilla oman
toimialansa toimielimien kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.
Lasnaolo- ja puheoikeus voidaan asianomaisen toimielimen
paatdksella antaa 15 vuotta tayttaneelle nuorisovaltuuston
edustajalle.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa
asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan
keskustelun paattymiseen asti.

Kokouksen ja paatoksenteon sujuvuuden ja oikeellisuuden
varmistamisen vuoksi on nahty, etta kokouksiin tulisi
pysyvaisluonteisesti osallistua lautakunnan toiminnan kannalta
keskeisia kaupungin viran- ja toimenhaltijoita. Lahtdkohtana on
kuitenkin se, ettd kuhunkin kokoukseen osallistuvat vain ne henkilot,
joiden asiantuntemuksella on merkitysta ko. kokouksessa
kasiteltavien asioiden kannalta.

Esittelijan esitys on, ettd kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus
myonnettaisiin

1. lautakunnan toiminnan kannalta keskeisille kaupungin

viran- ja toimenhaltijoille: vapaa-aikapalveluiden paallikkd, Paimion
opiston rehtori ja apulaisrehtori, liikuntasuunnittelija, liikunta- ja
hyvinvointikoordinaattori, kulttuurituottaja seka em. henkildiden
varahenkilGt.

2. nuorisovaltuuston jasenelle, jonka tulee olla 15 vuotta tayttanyt.
3. lautakunnan poytakirjanpitajalle.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus:
Hyvinvointilautakunta paattaa lasnaolo- ja puheoikeuden
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Paatos:

Esityslista 5/2025
02.09.2025

myontamisesta lautakunnan kokouksiin kaudella 2025 - 2029
esittelytekstissa selostetun mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunnan jarjestaytyminen valtuustokaudella 2025-2029

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

615/00.01.01.03/2025

Tiivistelma:

Hallintosaannon IV osassa on maaraykset Paimion kaupungin
paatoksenteko- ja hallintomenettelysta muissa toimielimissa paitsi
valtuustossa. Hallintosaannon 124 - 127 §:ssa on maaraykset
toimielinten koollekutsumisesta, kokouskutsusta, esityslistasta seka
niiden lahettamisesta ja julkaisemista kaupungin verkkosivuilla.
Hyvinvointilautakunta paattaa periaatteista, joiden mukaisesti
toimitaan lautakunnan kokousten koolle kutsumisessa seka
poytakirjan tarkastamisessa ja nahtaville asettamisessa.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Kokouskutsut, esityslistat ja ilmoitukset

Hallintosaannon 124 §:n mukaan "Toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan."
Hyvinvointilautakunnan varsinaiset kokoukset on pidetty
paasaantoisesti tiistai- tai torstai-iltaisin noin kuukauden valein
lukuun ottamatta heindkuuta, jolloin ei ole pidetty kokouksia.
Kokoukset ovat alkaneet klo 17.00. Puheenjohtajan kutsusta
lautakunta voi kokoontua myds muulloin.

Hallintosdanndén 125 § mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Hyvinvointilautakunnan kokouksiin ei laadita eika laheteta erillista
kokouskutsua, vaan kokouskutsuna toimii kokouksen esityslista, ellei
tahan ole esteena erityisia syita. Esityslista, sen liitteet ja
oheismateriaali julkaistaan sahkoisessa kokouskaytannossa
luottamushenkiléille vahintaan nelja paivaa ennen kokousta. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.
Kokousaineisto lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus ko. kokouksessa, toimielimen paattamalla
tavalla.

Kokouskutsuna toimivan esityslistan lahettamisella tarkoitetaan
esityslistan, liitteiden ja oheismateriaalin julkaisemista
luottamushenkildiden sahkoisessa kokouskaytanndssa.
Hyvinvointilautakunnan esityslistat julkisine liitteineen ja
oheismateriaaleineen ovat luettavissa esityslistan julkaisupaivasta
lukien myos kaupungin verkkosivuilla.
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Poytakirjan tarkastaminen ja nahtaville asettaminen
Hallintosdannoén 145 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.
Hyvinvointilautakunnan kokouksissa poytakirjanpitajana toimii
hallinnon asiantuntija, ellei hanelle ole tarpeen poikkeustilanteissa
nimeta varahenkiloa. Kokouksesta laaditun poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja
voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Lautakunnalle
esitetaan, etta poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sahkoisesti.
Vahvaa henkil6kohtaista sahkoista tunnistautumista kayttava
allekirjoituspalvelu on kaytossa, joten puheenjohtaja seka
poytakirjan tarkastajiksi nimetyt saavat allekirjoittamista varten linkit
sahkopostitse sen jalkeen, kun pdytakirja on laadittu.

Muutoksenhakuaika alkaa kulua paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksianto asianosaiselle tapahtuu yleensa lahettamalla paatosta
koskeva poytakirjanote tiedoksi joko kirjeella tai sahkopostitse.
Kuntalain 140 §:n mukaan toimielimen poytakirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tietoverkossa, jollei
salassapitoa koskevista saannoksista muuta johdu.

Lautakunnan paatoksen tiedoksianto kunnan jasenelle on sidottu
pdytakirjan nahtavanapitoon yleisessa tietoverkossa eli Paimion
kaupungin verkkosivuilla. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluessa siita, kun poytakirja
on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Hallintosdanndén 146 §:n mukaan lautakunnan poytakirja siihen
liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa saadetaan. Kuntalain mukaan jos lautakunnan
kasittelema asia on kokonaan salassa pidettava, poytakirjassa
julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettavan asian
kasittelysta. Poytakirjoissa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin
kannalta valttamattomat henkiltiedot, ja poytakirjojen sisaltamat
henkildtiedot poistetaan tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai
valitusajan paattyessa.

Kuntalain 140 §:n 2 mom. mukaan viranhaltijapaatokset pidetaan
yleisesti nahtavana, jos asianomainen viranomainen katsoo sen
tarpeelliseksi. Nahtaville asetetut viranhaltijapaatokset ovat
luettavissa kaupungin verkkosivuilta.

Ehdotus jarjestaytymista koskeviksi linjauksiksi
Hyvinvointilautakunta paattaa, etta

1. Hyvinvointilautakunnan kokouskutsuna toimiva esityslista
julkaistaan sahkoisessa kokousjarjestelmassa lautakunnan jasenille
ja varajasenille seka kaupunginhallituksen edustajalle ja hanen
varajasenelleen viimeistaan nelja paivaa ennen kokousta. Samalla
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aikataululla esityslista tulee julkisten asioiden osalta nahtaville myos
kaupungin verkkosivuille.

2. Jos kokous on tarpeen kutsua koolle ennalta paatetysta
aikataulusta poikkeavaan aikaan, kokouskutsu voidaan lahettaa
sahkopostitse ja myds ilman esityslistaa. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

3. Hyvinvointilautakunnan kokouksesta laadittu poytakirja
tarkastetaan sahkoisesti mahdollisimman pian, kuitenkin viimeistaan
poytakirjan nahtaville asettamispaivaa edeltavana paivana.

4. Hyvinvointilautakunnan kokouksesta laadittu poytakirja asetetaan
nahtavaksi kaupungin verkkosivuille kokouspaivaa seuraavan
kalenteriviikon tiistaina. Jos tama paiva on pyhapaiva,
nahtavillaolopaiva on seuraava arkipaiva.

Tama paatods on voimassa toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029.
Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Hyvinvointikunta paattaa asiasta esittelytekstissa selostetun
paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunnan vastuualueiden esittely

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

615/00.01.01.03/2025

Tiivistelma:

Hyvinvointilautakunnalle esitellaan kolmen lautakunnan alaisen
vastuualueen: vapaa-aikapalveluiden, kirjasto- ja kulttuuripalveluiden
seka Paimion opiston taloutta, henkilostoa seka tuotettuja palveluja.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen

Hyvinvointilautakunnan alaisuuteen kuuluu kolme vastuualuetta:
Vapaa-aikapalvelut, kirjasto- ja kultuturipalvelut seka Paimion opisto.

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimijoiden yhteisena tavoitteena on
hyvinvoiva kuntalainen. Tata tyéta tehdaan tuottamalla laadukkaita
vapaa-ajan palveluita, edistamalla kaupungin sisaista yhteistyota eri
tehtavaalueiden valilla ja tuottamalla monipuolista palvelutarjontaa
Paimiossa. Kaikessa toiminnassa toteutetaan kuntastrategiaan
Kirjattuja suunnitelmia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lisaamiseksi. Osa tuotettavista palveluista on lakisaateisia.

Hyvinvointilautakunnan alaisten palveluiden vastuuhenkilona toimii
sivistysjohtaja, jonka alaisuudessa tydskentelevat tehtavaalueiden
tilivelvolliset vastuuhenkilot: kirjasto- ja kulttuurijohtaja, Paimion
opiston rehtori seka vapaa-aikatoimen paallikko.

Kullakin vastuualueella on laissa omat rahoitussaannokset.
Kustannukset katetaan osallistumismaksuilla, muilla myyntituotoilla,
valtionosuuksilla, muilla avustuksilla seka kaupungin omalla
rahoituksella. Toimielimen talous on nettobudjetoitu. Toimintaan
saatavat valtionosuudet eivat nay lautakunnan talousarviossa (pl.
hanke-avustukset), vaan yleishallinnon kustannuspaikalla. Kunnat
saavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (= HYTE) myos
valtionosuuden lisdosan eli HY TE-kertoimen tuoman taloudellisen
lisdrahoituksen.

Lautakunnan tehtavaalueilla on suuri merkitys ennaltaehkaisevien
hyvinvointipalvelujen tuottajana. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tehdaan kaikissa hyvinvointilautakunnan alaisissa
palveluissa. Paimion hyvinvointisuunnitelmaan (2021 - 2025) on
Kirjattu hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen eri hallintokunnissa
lapi elamankaaren ja toimenpidesuunnitelmaan on kirjattu
lahipalveluiden yllapitdminen ja kehittdminen.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
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Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi saaduksi vastuualueiden
toimintaesittelyn.

Paatos:
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Talousarvion toteutuminen 1.1.-31.7.2025, hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
367/02.02.02/2025

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi talousarvion toteutuman
tammi-heinakuun 2025 (7kk) ajalta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321

Hyvinvointilautakunnan talousarvion toteuma valtuustoa sitovien
tasojen osalta (toimintakate) seitseman kuukauden ajalta seuraava:
- Kirjasto- ja kulttuuripalvelut: 391 216 euroa (47,79%)
- Vapaa-aikapalvelut: 881 479 euroa (53,85%)
- Paimion opisto: 881 479 euroa (53,8%)
Hyvinvointilautakunta yhteensa: 1 752 287 euroa (54,76%)

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura

Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta merkitsee talousarvioraportin tietoonsa
saaduksi.

Paatos:
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8
Hyvinvointilautakunnan edustajan ja varaedustajan valinta kestavan kehityksen
tyoryhmaan

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
542/00.00.01.04/2025

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta valitsee edustajan ja varaedustajan kestavan
kehityksen tyoryhmaan kaudelle 1.6.2025-31.5.2027.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallinnon asiantuntija Pauliina Lund, puh. 02 474 5322

Kestavan kehityksen tyoryhma osallistuu mm. kaupungin ilmasto- ja
ymparistoohjelman valmisteluun seka seuraa ohjelman tavoitteiden
toteutumista. Ryhma toimii myos Hiilineutraalit kunnat — hankkeen
edellyttamana Hinku-tyoryhmana.

Kaupunginhallitus paatti asettaa kokouksessaan 18.6.2025 § 192
kestavan kehityksen tydéryhman toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027.
Uuteen tydryhmaan asemansa puolesta nimettiin
ymparistonsuojelupaallikkod, sivistysjohtaja ja tekninen johtaja.
Ymparistonsuojelupaallikkd toimii myods ryhman valmistelijana ja
sihteerina.

Kaupunginhallitus paatti pyytaa lautakuntia, nuorisovaltuustoa ja
Paimion Yrittajat ry:td nimeamaan edustajansa tyoryhmaan.
Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatdsehdotus:
Hyvinvointilautakunta valitsee edustajan ja varaedustajan kestavan

kehityksen tyéryhmaan kaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027.

Paatos:
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9
Hyvinvointilautakunnan edustajan ja varaedustajan valinta jarjestoparlamenttiin
1.6.2025-31.12.2026

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
585/00.04.02/2025

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta valitsee lautakunnasta yhden edustajan ja
varaedustajan Paimion jarjestoparlamenttiin ajalle 1.1.2025 -
31.12.2026.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
likunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen,
puh. 02 474 5329

Paimiossa on toiminut jarjestéparlamentti vuodesta 2020.
Jarjestoparlamentissa on edustus paimiolaisista jarjestoista,
hyvinvointilautakunnasta, vaikuttajatoimielimista eli
nuorisovaltuustosta, vanhusneuvostosta ja vammaisneuvostosta
(1 jasen/taho) seka sivistyspalveluiden tyotekijoita. Lisaksi
jarjestoparlamentilla on puheenjohtaja seka jasenista valittu
varapuheenjohtaja. Jasenten toimikausi on kaksi vuotta. Uuden
toimikauden jasenisto valitaan aina parillisten vuosien
loppuvuodesta jarjestettavassa jarjestéfoorumissa.

Jarjestoparlamentin tehtavana on kehittaa kaupungin ja eri
jarjestojen valista vuorovaikutusta seka eri jarjestojen
yhteistoimintaa Paimiossa seka ajantaisen tiedon ja tydkalujen
tarjoaminen eri jarjestaille.

Jarjestoparlamentti toteuttaa tehtavaansa ottamalla kantaa
toimialansa valmisteilla oleviin asioihin, nostamalla ajankohtaisia
asioita kasiteltavaksi seka antamalla lausuntoja toimialaansa
koskevissa asioissa. Lisaksi parlamentin odotetaan ideoivan ja
tekevan aloitteita uusien yhteistydmuotojen loytamiseksi,
kehittamiseksi ja esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Parlamentin asema on olla asiantuntijaelin, jolla ei ole varsinaista
paatosvaltaa. Myos uuden toiminnan ideointi ja toteutus seka

yhteistydn konkreettinen lisdaminen, mm. yhdistysten valilla seka
Seuraparlamentin kanssa, kuuluvat parlamentin tehtavakenttaan.

Jarjestoparlamentin toimintakausi on kahden vuoden mittainen. Nyt
valittavat lautakunnan edustajat valitaan nykyisen
Jarjestoparlamenttikauden loppuajaksi, ajalle 1.6.2025 — 31.12.2026.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
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Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan edustajan ja hanelle
varaedustajan jarjestoparlamenttiin 1.6.2025 - 31.12.2026.

Paatos:
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10
Hyvinvointilautakunnan edustajan ja varaedustajan valinta seuraparlamenttiin 1.6.2025
-31.12.2027

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
586/00.04.02/2025

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta valitsee lautakunnasta yhden jasenen ja
varajasenen Paimion seuraparlamentin toimintakauden 2026-2027
loppuun asti.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
Liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, puh. 02 474 5314

Paimiossa on toiminut seuraparlamentti vuodesta 2010.
Seuraparlamentissa on edustus paimiolaisista liikuntajarjestoista
(08/2025: 11 jasenta), likunnasta vastaavasta lautakunnasta (1
jasen), vaikuttajaelimista eli nuorisovaltuustosta, vanhusneuvostosta
ja vammaisneuvostosta (1 jasen/ taho) ja liikuntapalveluiden
tydntekija (1jasen). Lisaksi seuraparlamentilla on puheenjohtaja
jasenseurojen keskuudesta seka kolme asiantuntijaa. Yksi seurojen
jasenista toimii varapuheenjohtajana. Jasenten toimikausi on kaksi
vuotta. Uuden toimintakauden jasenisto puheenjohtajineen valitaan
aina parittomien vuosien loppuvuodesta jarjestettavassa
seurafoorumissa.

Seuraparlamentin tehtavana on kehittaa kaupungin ja
likuntajarjestdjen valista vuorovaikutusta ja tuoda paimiolaisten
likuntajarjestdjen nakemys liikunta-asioiden valmisteluun.
Parlamentin asema on olla asiantuntijaelin, jolla ei ole varsinaista
paatosvaltaa. Myos uuden toiminnan ideointi ja toteutus seka
yhteistydn konkreettinen lisdaminen kuuluvat parlamentin
tehtavakenttaan. Nyt valittavat lautakunnan edustajat valitaan
toimikauden 2026-2027 loppuun asti.

Esittelija: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura
Paatdsehdotus:
Hyvinvointilautakunta valitsee lautakunnasta edustajan ja hanelle

varaedustajan Paimion seuraparlamenttiin 1.6.2025 - 31.12.2027.

Paatos:
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Hyvinvointilautakunnan kokouspaivat syksylla 2025

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
648/00.01.01.06/2024

Tiivistelma: Hyvinvointilautakunta paattaa syksyn 2025 kokouspaivista.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321

Hyvinvointilautakunnan syksyn 2025 kokousaikatauluksi
ehdotetaan seuraavaa

tiistai 23.9.2025 klo 17 (talousarviokokous)

tiistai 4.11.2025 klo 17

torstai 11.12.2025 klo 17.

Esittelija:
Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura:

Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa syksyn kokouspaiviksi tiistain
23.9.2025, tiistain 4.11.2025 seka torstain 11.12.2025.

Paatos:

18
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12
Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapaatokset

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025

Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla
1.6.2025 — 27.8.2025 tehdyt viranhaltijapaatokset kuntalain 92
§:ssa saadetyssa tarkoituksessa.

Paatosehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
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13
Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 02.09.2025
Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat
ilmoitusasiat:
Valtionavustuspaatokset
Museovirasto on 16.2.2025 myontanyt 7000 euroa Paimion
kotiseutumuseon perusnayttelyn uudistukseen. Omavastuuosuus
hankkeessa on 20 %. Avustuksen kayttoaika on 1.1.2025-
31.12.2026.

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos



