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Poytakirja 7/2025 2

Osallistujat
Nimi
Lasna Kaarlela Markus

Ristila Pasi
Maattanen Markku
Ansio Sanna-Maija
llola Timo

Kerola Saara
Rautio Rauno
Rannikko Sari
Reponen Terhi
Tuominen Annica
Lindberg Mikko
Salminen Samu
Laitinen Seppo
Jalonen Kimmo
Turpela Nina-Mari

Tehtava

puheenjohtaja

varajasen

varajasen

jasen

jasen

jasen

varajasen

jasen

jasen

jasen

Kv:n puheenjohtaja

Kv:n 1. varapuheenjohtaja
Kv:n 2. varapuheenjohtaja
Kv:n 3. varapuheenjohtaja
esittelija

Lisatiedot

- saapui 17:12 § 103 kasittelyn aikana

- poytakirjantarkastaja
- poytakirjantarkastaja

Ho6ls6 Jaana poytakirjanpitaja
Poissa Virta Timo

Hyssala Tuomas

Nieminen Tomi
Kasitellyt asiat 99 -113

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja pidetdan nahtavilla yleisessa tietoverkossa alkaen
tiistaina 15.4.2025.

Tama pdytakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Kaupunginhallitus § 99 09.04.2025

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 99
Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatésvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla.
Esityslista on toimitettu toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 100 09.04.2025

Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 100

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Tarkastettu poytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkaisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Terhi Reponen ja
Annica Tuominen.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 101 09.04.2025

Esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 101

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosdannén 134 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosaannon 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat ennalta jaetun

esityslistan mukaisesti.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Koulutuslautakunta § 34 01.04.2025
Kaupunginhallitus § 102 09.04.2025

Hanhijoen koulun erityisluokanopettajajarjestelyt 1.8.2025 alkaen

Koulutuslautakunta 01.04.2025 § 34

Tiivistelma: Hanhijoen kouluun esitetaan perustettavaksi uusi
erityisluokanopettajan virka ja ko. virka taytettavaksi 1.8.2025
alkaen. Mahdollinen lisamaararahan tarve arvioidaan syksylla 2025.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
koordinoiva erityisopettaja Kaisa Alsi, p. 02 474 5134
Hanhijoen koulun rehtori Leena Monkkonen, p. 02 474 5824
sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311

Hanhijoen koulun yleisopetuksen luokissa (6) tyoskentelee
luokanopettajien ja koulunkaynninohjaajien lisaksi yhteensa kaksi
laaja-alaista erityisopettajaa. Lukuvuoden 2024—-2025 aikana suurin
osa toisen erityisopettajan resurssista on jouduttu suuntaamaan vain
yhden opetusryhman kayttoon, koska tuen tarpeet luokassa ovat sita
vaatineet. Tama resurssi ei ole siltikdan ollut riittdva ko. luokan
tarpeisiin nahden, joten opetusryhma paadyttiin jakamaan kahtia
helmikuun 2025 alussa. Tata varten on lopun kevatlukukauden
ajaksi palkattu maaraajaksi toinen luokanopettaja. Luokkaan on
lisatty maaraaikaisesti myds koulunkdynninohjaajan tyopanosta,
jolloin saatiin vapautettua laaja-alaisen erityisopettajan resurssia
hieman myds muiden opetusryhmien kayttoon.

Paimion kaupunki on oppimisen tuen kehittdmissuunnitelmassaan
sitoutunut kehittamaan perusopetusta kohti aitoa inkluusiota, jossa
jokaisella oppilaalla on oikeus opiskella omassa lahikoulussaan.
Lukuvuodelle 2025-2026 Hanhijoen koulussa ei ole olemassa
tamanhetkisen tilanteen mukaista riittavaa resurssia, joten kaikki
oppilaat eivat pysty enaa opiskelemaan lahikoulussaan.
Kaytanndssa talloin joku tai joitakin oppilaita joudutaan siirtdmaan
Vistan kouluun perustettavalle erityisluokalle. Vaikka
perusopetuslain 6.2 § antaa mahdollisuuden perustellusta syysta
vaihtaa oppilaan opetuksen jarjestamispaikkaa eli siirtaa lapsi
koulusta toiseen, menettelya ei voi katsoa inkluusiota tavoittelevan
opetuksen jarjestamistavan mukaisena eikd mydskaan lapsen edun
mukaisena mm. sosiaalisten suhteiden katkeamisen ja koulumatkan
pidentymisen johdosta. Ensisijaisena menettelyna viranhaltijat
katsovat, etta opetus tulee pystya jarjestamaan oppimisen tuen
tarpeista huolimatta oppilaan omassa lahikoulussa, johon
koulutuksen jarjestajan tulee osoittaa riittavat resurssit.



PAIMIO

Koulutuslautakunta
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Péytakirja 7/2025 7
§ 34 01.04.2025
§ 102 09.04.2025

Oppimisen tuen kehittamissuunnitelmassa Hanhijoen kouluun on
suunniteltu yhden erityisluokanopettajan lisays lukuvuodelle 2026—
2027. Tama resurssi olisi riittava tukemaan oppilaita siten, etta
nykyiset oppilaat voisivat jatkaa opiskelua lahikoulussaan. Esitamme
siksi, ettd Hanhijoen koulun erityisluokanopettaja (ns. integraatio-
opettaja) rekrytoidaan varhennetusti jo 1.8.2025 alkaen. TallGin
toteutuu oppilaiden oikeus opiskella Iahikoulussaan ja oikeus
riittdvaan tukeen silloin, kun he sita tarvitsevat. 1.8.2025 voimaan
astuvan perusopetuslain mukainen termi talle tuelle on
erityisluokanopettajan opetus pienryhmassa (POL 20 c §).

Hanhijoen koulussa on kyseisen opetusryhman oppilaiden lisaksi
muitakin oppilaita, jotka hyaotyisivat erityisluokanopettajan antamasta
opetuksesta pienryhmassa joko jaksona tai pitkdaikaisemmin
yksittaisissa oppiaineissa. Jos esitetty lisays toteutuu, on silla
kerrannaisvaikutuksia myos Vistan kouluun. Vistan koululla syksylla
2025 aloittava erityisluokka koostuisi talloin vain ensimmaisen
luokan oppilaista, jolloin erityisluokkaa opettava erityisluokanopettaja
pystyisi joustavammin toimimaan Vistan koulun kaikkien
vuosiluokkien 1-2 tukena. Jos esitettya lisaysta ei voida toteuttaa
varhennetusti Hanhijoen kouluun, joudutaan tekemaan huoltajien
tahdon vastainen oppilaan siirto koulusta toiseen seka
muodostamaan yhdysluokkamuotoinen erityisluokka Vistan kouluun.

Nyt esitettava yhden erityisluokanopettajan viran lisays jo 1.8.2025
alkaen ei sisally vuoden 2025 talousarviomaararahoihin.
Maararahoja ei ollut myodskaan varattu ylimaaraisen luokanopettajan
palkkaamiseen taksi kevaaksi, mutta ko. ratkaisu oli pakko tehda ja
se on rauhoittanut tilannetta taksi kevaaksi. Jo tehdysta
luokanopettajalisdyksesta seka ensi syksysta alkaen esitettavasta
uudesta erityisluokanopettajavakanssista aiheutuvista
lisdkustannuksista talle vuodelle arvio on noin 44 000 euroa. Ensi
syksyna arvioidaan, onko tama tarpeen esittaa lisamaararahana
vuoden 2025 talousarvioon perusopetuksen tulosalueelle. Silloin
perusopetuksen tulosalueen toteuma kevatlukukaudelta 2025 on
kokonaisuudessaan tiedossa.

Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki

Koulutuslautakunta paattaa hyvaksya, etta Hanhijoen kouluun
palkataan erityisluokanopettaja 1.8.2025 alkaen toistaiseksi, ja
esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
sivistyspalveluihin perustetaan 1.8.2025 alkaen uusi
erityisluokanopettajan virka nro 0211.

Taman asiakohdan osalta poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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Koulutuslautakunta § 34 01.04.2025
Kaupunginhallitus § 102 09.04.2025
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 102
302/01.01.01.01/2025

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto paattaa, etta sivistyspalveluihin perustetaan
1.8.2025 alkaen uusi erityisluokanopettajan virka nro 0211.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 94 26.03.2025
§ 103 09.04.2025

Yhteistyosopimus hiihtotunnelin toiminnasta

Kaupunginhallitus 26.03.2025 § 94

Tiivistelma:

Valmistelija:
Lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunki solmii yhteistydsopimuksen hiihtotunnelin toiminnan
varmistamiseksi.

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210
kaupunginjohtaja Jari Jussinmaki, p. 02 474 5300

Hiihtotunneli Paipin omistavan yhtion 4capes Oy:n toimitusjohtaja
Jorma Nieminen on ottanut yhteytta kaupunginjohtajaan koskien
hiihtoputken tulevaisuutta. Toimitusjohtaja Niemisen ja
kaupunginjohtajan valisten neuvottelun perusteella esitetaan
hyvaksyttavaksi maaraaikainen yhteistydsopimus, jolla varmistetaan
hiihtotunnelin toiminnan jatkuminen.

Sopimuksen taytantdédnpanon kaytannon jarjestelyista vastaavat
kaupunginjohtaja seka hallinto- ja liikuntapalvelut.

Sopimuksesta aiheutuu noin 55 000 euron vuotuiset kustannukset,
jotka maksetaan elinkeinopalveluiden tulosyksikosta. Taman vuoksi
vuoden 2025 talousarvioon esitetaan 32 000 euron lisaysta
konsernijohdon ja hallintopalveluiden tulosalueen toimintamenoihin.

Sopimus taydennetaan esityslistan oheismateriaaliksi ennen
kokousta.

Kaupunginjohtaja Jussinmaki Jari

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto hyvaksyy

1. litteena olevan yhteisty6sopimuksen, valtuuttaa
kaupunginjohtajan hyvaksymaan siihen vahaisia muutoksia ja
allekirjoittamaan sen

2. vuoden 2025 talousarvioon 32 000 euron lisdyksen
kaupunginhallituksen konsernijohdon ja hallintopalveluiden

tulosalueen toimintamenoihin.

Kaupunginhallitus palautti yksimielisesti asian uudelleen
valmisteltavaksi.
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Kaupunginhallitus § 94 26.03.2025
Kaupunginhallitus § 103 09.04.2025

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 103
245/00.04.02/2025

Esityslistan oheismateriaalina kaupunginhallituksen viime
kokouksessa antaman evastyksen perusteella paivitetty
sopimusluonnos.

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto hyvaksyy

1. liitteena olevan yhteistydosopimuksen, valtuuttaa
kaupunginjohtajan hyvaksymaan siihen vahaisia muutoksia ja
allekirjoittamaan sen

2. vuoden 2025 talousarvioon 32 000 euron lisayksen
kaupunginhallituksen konsernijohdon ja hallintopalveluiden
tulosalueen toimintamenoihin.

Paatos: Keskustelun aikana jasen Ansio ehdotti jasen Kerolan
kannattamana, etta ehdotusta ei hyvaksyta.

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi, ettd koska
kaupunginjohtajan ehdotusta vastaan on tehty kannatettu
muutosehdotus, asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja esitti, ettd suoritetaan kaupunginjohtajan esityksen ja
jasen Ansion kannatetun esityksen kesken aanestys. Ne jasenet,
jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotuksen hyvaksymista
aanestavat "jaa" ja ne jasenet, jotka kannattavat jasen Ansion
esityksen hyvaksymista danestavat "ei". Kaupunginhallitus hyvaksyi
puheenjohtajan selostuksen ehdotuksista ja aanestysesityksen.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin kahdeksan "Jaa"-aanta
(jasenet llola, Rannikko, Reponen, Tuominen ja varajasenet
Maattanen, Rautio ja Ristila sekd puheenjohtaja Kaarlela ) ja kaksi
"Ei"-aanta (jasenet Ansio ja Kerola). Puheenjohtaja totesi
kaupunginhallituksen paattaneen aanin 8-2 hyvaksya
kaupunginjohtajan ehdotuksen.



PAIMIO Poytakira 712025 11
e

Kaupunginhallitus § 104 09.04.2025

Selvitys valtuustoaloitteista

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 104
240/00.02.13/2024

Esittely: Hallintosdannén 116 §:n mukaan kaupunginhallituksen on vuosittain
huhtikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle |ahetetyista
valtuustoaloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun
mennessa ole lopullisesti kasitellyt ja samalla ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Oheismateriaalina yhteenveto valtuustoaloitteista 1.8.2021 -
alkaneelta valtuustokaudelta. Aloitteiden kasittelytilanne 10ytyy
kaupungin internet-sivuilta kohdasta Kaupunki ja hallinto ->
Paatoksenteko -> Kaupunginvaltuusto.

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto
- merkitsee selvityksen valtuustoaloitteista tietoonsa saatetuiksi; ja
- toteaa valtuustoaloitteet loppuun kasitellyiksi sen mukaan kuin

selvityksessa on mainittu.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 105 09.04.2025

Selvitys kuntalaisaloitteista

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 105
242/00.02.14/2024

Hallintosdannén 146 §:n mukaan kunnan asukkaalla seka
kaupungissa toimivalla yhteisdlla ja saatiolla on oikeus tehda
aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun
kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.
Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista
ja niiden perustellusta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi
samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Valtuuston
tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut
toimenpiteet.

Oheismateriaalina yhteenveto tehdyista kuntalaisaloitteista kuluvalta
kaudelta 1.8.2021 alkaen.

Kuntalaisaloitteiden kasittelytilanne 10ytyy kaupungin internet-sivuilta
kohdasta Kaupunki ja hallinto -> Osallistu ja vaikuta-> Aloitteet.

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto
- merkitsee selvityksen kuntalaisaloitteista tietoonsa saatetuksi ja
- toteaa ne loppuun kasitellyiksi sen mukaan kuin selvityksessa on

mainittu.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 106 09.04.2025

Turun seudun puhdistamo Oy:n kevatyhtiokokous

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 106

303/00.04.02/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Turun seudun puhdistamo Oy:n kevatyhtibkokous pidetaan
perjantaina 25.4.2025 klo 10:00 alkaen Turussa.

Kaupunginhallitus on 14.6.2023 §214 nimennyt
yhtiokokousedustajaksi toimikaudekseen, eli 31.5.2025 saakka,
kaupunginjohtajan.

Paimion hallituspaikka on yhteinen Naantalin ja Liedon kaupunkien
kanssa. Hallituksen jasenet valitaan syksyn yhtiokokouksessa. Talla
hetkella Paimiolla ja Liedolla on hallituspaikka ja Naantali on tauolla.
Paimion edustaja yhtion hallituksessa on Pasi Ristila.
Yhtiokokousaineisto on esityslistan oheismateriaalina.

vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus toteaa ohjeenaan yhtiokokousedustajalle, etta
yhtion hallituksen esitykset yhtiokokoukselle voidaan hyvaksya.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 107 09.04.2025

Turun Seudun Vesi Oy:n yhtiokokous

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 107
301/00.04.02/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Turun Seudun Vesi Oy:n varsinainen yhtidokokous pidetaan
keskiviikkona 16.4.2025 klo 17:00 alkaen Turussa.

Osakassopimuksen kohdan 12.1 perusteella yhtion hallitukseen
valitaan kymmenen varsinaista jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet, kuitenkin niin, ettd Kaarinan kaupungin (Piikki®),
Paimion kaupungin ja Paraisten kaupungin yhteiselle varsinaiselle
jasenelle valitaan kaksi henkilokohtaista varajasenta.

Hallituksen varsinaisista jasenista ja varajasenista Turun kaupunki
nimeaa viisi, Kaarinan kaupunki,Liedon kaupunki, Naantalin
kaupunki ja Raision kaupunki kukin yhden, ja lisaksi Kaarinan
kaupunki, Paimion kaupunki ja Paraisten kaupunki yhdessa yhden
varsinaisen jasenen ja talle kaksi varajasenta eli ensimmaisen ja
toisen varajasenen. Viimeksi mainittujen kolmen kunnan yhteinen
varsinainen jasen seuraavalle kaudelle on Paraisten kaupungin
edustaja, jonka 1. varajasen valitaan Paimiosta ja 2. varajasen
Kaarinasta.

Yhtiokokous valitsee hallituksen vuosien 2025 ja 2026 varsinaisten
yhtiokokousten valiselle toimikaudelle.

Paattyvalla kaudella Paimion edustajana hallituksessa on ollut Mikko
Lindberg.

Kaupunginhallitus on 14.6.2023 §214 nimennyt
yhtiokokousedustajaksi toimikaudekseen, eli 31.5.2025 saakka,
kaupunginjohtajan. Koska yhtidkokous on samanaikaisesti
valtuuston kokouksen kanssa, yhtiokokousedustajaksi nimetaan
tekninen johtaja Juha Saarinen.

Yhtiokokousaineisto on esityslistan oheismateriaalina.
Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus antaa yhtiokokousedustajalle ohjeen kaupungin 1.

varaedustajasta yhtion hallitukseen ja etta yhtion hallituksen
esitykset yhtidkokoukselle voidaan hyvaksya.



PAIMIO Poytakira 712025 15
e

Kaupunginhallitus § 107 09.04.2025

Paatos: Kaupunginhallitus antoi yhtiokokousedustajalle ohjeeksi esittaa
edelleen 1.varaedustajaksi Mikko Lindbergia.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 108 09.04.2025

Lounais-Suomen Jatehuolto Oy:n yhtiokokous

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 108

293/00.04.02/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jaana HoIsoO p. 02 474 5210

Lounais-Suomen Jatehuolto Oy:n yhtidkokous pidetaan tiistaina
16.4.2024 klo 9.00 alkaen. Kokous pidetaan yhtion Turun toimistolla
osoitteessa Kuormakatu 17, 20380 Turku.

Yhtiokokouksessa kasitellaan yhtiojarjestyksessa maaratyt asiat.

Paimion kaupungin edustajana yhtion hallituksessa on talla hetkella
Timo llola.

Kaupunginhallitus on 14.6.2023 §214 nimennyt
yhtiokokousedustajaksi toimikaudekseen, eli 31.5.2025 saakka,
kaupunginjohtajan.

Yhtiokokousaineisto on esityslistan oheismateriaalina.

vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus

- antaa yhtiokokousedustajalle ohjeen kaupungin edustajasta yhtion
hallitukseen ja etta yhtion hallituksen esitykset yhtiokokoukselle

voidaan hyvaksya.

Kaupunginhallitus antoi yhtiokokousedustajalle ohjeeksi esittaa
edustajaksi hallitukseen edelleen Timo llolaa.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 109 09.04.2025

Valtuustoaloite velanhoidon pitkaaikaissuunnitelman laadinta

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 109
784/00.02.13/2022

Valtuutettu Timo Makela jatti 17.11.2022 Paimion kokoomuksen,
keskustan, perussuomalaisten ja kristillisdemokraattien
valtuustoryhmien valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

Tanaan olemme jalleen olleet paattamassa ensi vuoden kaupungin
rahankaytdsta. Olemme lisaksi linjanneet hahmotelmaa siita, miten
rahaa tullaan kayttamaan seuraavan viiden vuoden aikana. Harvalla
meista on naita paatoksia tehdessamme kuitenkaan kokonaiskuvaa
siitd miten nama paatokset tulevat vaikuttamaan kaupungin
velkamaaran suuruuteen pitkalla aikavalilla. Tama paattelyketju siis
paljastaa yhden tarkean tyokalun puuttumisen paatdksenteon
tyokalupakistamme.

Pitkaaikaissuunnitelma velanhoidosta, min. 10 vuotta tai jopa 20
vuoden suunnitelma toimisi oivana tyokaluna my0s erilaisten
skenaarioiden laadinnassa mm. korkomenojen suhteen. Tyokalu
mahdollistaisi myds paremmin arvovalintojen tekemisen
velanhoidon, lisavelan ottamisen tai lainojen lyhentamisen suhteen.
Tyokalu voisi esimerkiksi toimia myos valtuuston esittamana
raamityOkaluna, kun seuraavan vuoden budjettia aletaan laatia.

Aloite:

Paimion kaupunki laatii velanhoidon tai paremminkin velkamaaran
kasvun- tai laskun pitkaaikaissuunnitelman minimissaan 10 vuoden
ajalle, kuitenkin mieluiten 20 vuodelle. Suunnitelmassa voi ja
toivottavasti otetaankin huomioon ns. pakolliset tulevat investoinnit
kuten koulujen ja valttamattomien rakennusten uusinvestoinnit ja
remontit.

Kuntaliiton suositus kunnan talousarvion ja taloussuunnitelman
laadinnasta perustuu kuntalain §110:aan.

Kuntalain 110§:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava
my0s taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.
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§ 109 09.04.2025

Vuosittain hyvaksyttava talousarvio ja -suunnitelma on valtuuston
keskeinen kunnan toiminnan ja talouden ohjausvaline. Kunnan
talousarvion ja -suunnitelman tulisi olla selkea ja tiivis, ja sen pitaisi
antaa kayttajalleen (paatoksentekija, kuntalainen) riittavat tiedot
kunnan menoista, tuloista ja rahoituksesta. Lahtokohtana on
valtuustokausittain laadittavan kuntastrategian pitkan tahtaimen
tavoitteet.

Kaupungin hallintosdannon 64§:ssa todetaan rahatoimen hoitamista
ja rahoitus-, sijoitus ja takaustoiminnan periaatteet on hyvaksytty
kaupunginhallituksessa 9.2.2022. Periaatteissa hyvaksytaan mm.
suuntalinjat kaupungin rahoitustoiminnan riskienhallinnan keinoista
ja suojaamisen periaatteista.

Paimiossa kayttotalouden osalta taloussuunnitelma on
kolmevuotinen ja investointien osalta viisivuotinen. Lisaksi teknisen
lautakunnan investointien lopuksi listattu mahdollisia, tarpeellisia
investointeja, jotka eivat ole mahtuneet viisivuotiseen
investointiohjelmaan. Esimerkiksi vuoden 2025 talousarviossa
suunnitelmakauden ulkopuolelle arvioidaan noin 21 milj. euron
investoinnit. On totta, etta talousarviokirjassa 10ytyy nykyisellaan
vain kolmen vuoden kayttotalouden ja investointien perusteella oleva
arvio lainamaaran ja korkokustannusten kehityksesta. Se
pystytaanko lainamaaraa lyhentamaan vai kasvaako se, riippuu
viime kadessa poliittisista paatoksista.

Kun vuoden 2026 aikana saadaan viime vuosien suurinvestoinnit
(Oinilan paivakoti, sisaliikuntahalli ja Kriivarin koulun laajennus ja
peruskorjaus) tehtya, pitaa tarkasti miettia ja linjata mihin
investointeihin voidaan ryhtya, jos lainamaara halutaan kaantaa
laskuun. Tehtyjen investointien kayttokustannukset lisdavat vuotuisia
kayttotalousmenoja ja lisaavat siten ylijgamaisen tilinpaatoksen
haastetta. Teknisen toimen investointitarpeiden kartoituksessa on
mukana hankkeita noin 15 vuoden ajalle, niista kertyy se noin 21
milj. euron investointitarve, joka on talousarviokirjan
suunnitelmakauden ulkopuolella. Investoinnit sisaltavat seka
valttamattomia korjausinvestointeja etta vapaaehtosia
uudishankkeita.

Kaupungin lainamaara vuoden 2024 tilinpaatdoksessa oli vajaa
62milj. euroa. Vuoden 2025 talousarvion laskelmien mukaan sen
arvioidaan kasvavan kuluvana vuotena vajaalla seitsemalla
miljoonalla ja 2026 -2027 viela yhteensa reilulla 4,5 milj. eurolla,
jolloin lainaa olisi vajaa 73 milj. euroa. Sen jalkeen on tavoitteena
saada lainamaaran kasvu taittumaan ja kaantymaan laskuun.
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§ 109 09.04.2025

Korkoriskiltd on suojauduttu koronvaihtosopimuksilla, joilla
vaihtuvakorkoisten laina muutetaan kiinteaksi ja joilla on tarkoitus
suojata lainasalkkua koronvaihtelun muutoksilta.

Nyrkkisaantona voidaan sanoa, etta jos tilikauden tulos on
ylijaamainen tai nollassa ja vuotuiset investoinnit ovat enintaan
poistojen suuruiset (n 3,5milj.€), lainamaara ei kasva. Lainamaaran
lyhentaminen edellyttaa ylijgamaisia tilinpaatoksia ja enintaan 3,5
miljoonan euron vuotuisia investointeja.

Oheismateriaalina taulukko lainakannasta vuoden 2024
tilinpaatoksessa ja oletettu kehitys vuoteen 2040 asti, jota on
kaytetty mm. korkosuojauspaatosten tukena. Olettaman
toteutuminen on hyvin monesta seikasta kiinni: toimintatuottojen ja -
kulujen, verorahoituksen (verot ja valtionosuudet), korkotason,
investointien ja poistojen kehityksesta ja toteutuaakseen edellyttaa
kaupungilta aktiivisia toimia seka tulojen kartuttamiseksi etta
menojen kasvun hillitsemiseksi. Tulevien vuosien talousarvioita
laadittaessa voidaan paatoksenteon tueksi esittaa pitkaaikaisia
arvioita, huomioiden laskelmien epavarmuuden kasvaminen
aikajanteen pidentyessa.

kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee annetun selvityksen tiedoksi ja
merkitsee aloitteen loppuun kasitellyksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 110 09.04.2025

Valtuustoaloite Paimion kuntastrategian tavoitteiden edistamisen ja seurannan
parantaminen

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 110
119/00.02.13/2025

Kaupunginvaltuusto 5.2.2025 §11

Esittely: Valtuutettu Lehto jatti Perussuomalaisten valtuustoryhman aloitteen
koskien Paimion kuntastrategian tavoitteiden edistamisen ja
seurannan parantamista, joka menee seuraavasti:

"Kuntastrategia muun muassa ohjaa kaupungin kehitysta,
paatoksentekoa ja asettaa tavoitteet seka keinot naiden
saavuttamiseen. Nain ollen on tarkeaa, etta kuntastrategian
toteutumista ohjataan ja seurataan tarkasti seka systemaattisesti.
My0s tiedottaminen on tarkeaa.

Ehdotamme seuraavia toimenpiteita:

1. Paimion kuntastrategian tavoitelistaan kirjataan selkedammin ja
tarkemmin tavoitteet, joita ollaan tekemassa. Listaan lisataan myos
aikataulu, resurssit seka vastuuhenkild jonka vastuulla on pitaa
tavoitteen saavuttaminen aikataulussa.

2. Mikali jokin tavoite on myohassa tai nayttaa etta se ei toteudu
ajoissa, tasta tiedotetaan kaupunginhallitusta hyvissa ajoin.

3. Kuntastrategian tavoitteiden edistymisesta tiedotetaan jatkossa
kaupunginvaltuustoa kahdesti vuodessa nykyisen yhden kerran
sijaan - esimerkiksi helmikuussa seka syyskuussa.”

Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa
valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin
tavoitteista. Kuntastrategia tulee tarkistaa vahintaan kerran
valtuuston toimikaudessa. Kaupungin keskeisin paatdksenteko,
suunnittelu ja kehittaminen johdetaan valtuuston hyvaksyman
kuntastrategian perusteella.

Nyt valtuustokauttaan paattava valtuusto hyvaksyi 8.6.2022
kokouksessaan Paimion vuosien 2023 — 2026 kuntastrategian. Se
on viela voimassa 1,5 vuotta uuden valtuustokauden alkaessa, jotta
uuden kuntastrategian laadintatyohon on riittavasti aikaa.
Kuntastrategian valmistelu tehdaan siten, etta se saadaan
hyvaksytyksi ajalle 2027 — 2030.
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§ 110 09.04.2025

Aloitteen saatesanoissa toivottiin myos, etta valtuutetut voisivat
aiempaa paremmin osallistua kuntastrategian laadintaan.

Nykyisen kuntastrategian 2023 — 2026 valmisteluun osallistui laajasti
kaupunkilaisia, luottamushenkildita ja viranhaltijoita. Nykyinen
strategia laadittiin kaupunginhallituksen 29.9.2021 hyvaksymaa
suunnitelman mukaisesti. Strategiatyon alkuun tehtiin
kuntalaiskysely, johon saatiin noin 800 vastausta, se on noin 10%
kaupungin aanioikeutetuista. Valtuutetut ja lautakuntien jasenet
osallistuivat laadintaan kahdesti seka koko paivan seminaarilla etta
kahdella iltaseminaarilla. Lisaksi mm. sivistystoimiala jarjesti oman
iltakoulun.

Vuoden 2023 — 2026 strategiassa oli selkeasti asettettu yksittaisia
lyhyen tahtaimen tavoitteita (200/300 paivan suunnitelma) ja pitkan
aikavalin tavoitteita (1000 paivaa). Strategian mukaisia toimia
toteutetaan osana talousarvioita ja niiden toteutumista seurataan
osana tilinpaatosta. Erikseen niista on raportoitu vuosittain
valtuustolle.

Seuraavan kuntastrategian laadinnasta paattaa tulevat
luottamushenkilot ja sen hyvaksymisen yhteydessa paatetaan myos
strategian tavoitteista, niiden toteuttamisen ja seurannan tavoista.

vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus merkitsee selvityksen tiedoksi, kay asiasta
keskustelun ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 111 09.04.2025

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 111

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja
muiden toimielinten pdytakirjat seka viranhaltijoiden
paatospoytakirjat:

- Koulutuslautakunta 1.4.2025

Viranhaltijapaatokset:

vs. kaupunginjohtaja

- §4/2025 4.4.2025 Omakotitontista tehdyn tarjouksen
hyvaksyminen

-§14/2025 4.4.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan
alueelta

Hallintojohtaja
- §6/2025 27.3.2025 Lyhytaikaisen lainan nostaminen

Esittelija: vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta eika ota kasiteltavakseen ylla mainituissa

poytakirjoissa ja paatdospoytakirjoissa paatettyja asioita.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 112 09.04.2025

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 112

Esittelija:
Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

Kokouskutsut:
- Monetra Tulkkipalvelun neuvottelukunnan kokous 14.4.2025
- Tiera Oy:n varsinainen yhtidokokous 29.4.2025

Lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta lausua:

- Ty6- ja elinkeinoministerio pyytaa nakemysta 25.4. mennessa
aiheesta: selontekoluonnos aluekehittamisen ja EU:n alue- ja
rakennepolitikan kokonaisuudesta ja lainsaadanndsta.

Poytéakirjanotteet:

- Tydllisyysalueen vastuukunnan laatima lausunto hallituksen
esitykseen koskien Tyovoimapalvelujen jarjestamislain muutosta:
tyodllisyysaluelautakunta12.3.2024 §20

- Turun kaupunginhallitus 24.3.2025 §87 Hankintaoikaisuvaatimus
koskien kalusteiden hankintaa

Esityslistat:

- Peimarin koulutuskuntayhtyma, yhtymahallitus 10.4.2025
- Salon seudun koulutuskuntayhtyman hallitus 1.4.2025

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 2.4.2025

Poytakirjat:

- Peimarin koulutuskuntayhtyma, yhtymahallitus 27.3.2025
- Liedon ymparistoterveyslautakunta 26.3.2025

vs. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 113 09.04.2025

Muut asiat

Kaupunginhallitus 09.04.2025 § 113

Paatos: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ilmoitti muutoksia
loppukevaan kokouspaiviin, jotka ovat
23.4. kaupunginhallitus
6.5. kaupunginhallitus
4.6. kaupunginhallitus
18.6. uusi kaupunginhallitus

Nykyisen valtuuston viimeinen kokous on 21.5. ja
uuden valtuuston ensimmainen kokous on 11.6.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, 700 juhlavuoden
toimikunnan puheenjohtaja Lindbergin aloitteesta keskusteltiin
700 juhlavuoden ohjelmasta, mukaan lukien Kemionsaaren
samanaikainen 700 juhlavuosi.

Vs. kaupunginjohtaja Turpela kertoi hallituksen poytakunnalle
alkaneen kaupunginjohtajapestin kokemuksista.

24
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 104, § 105, §
106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113

Muutoksenhakukielto
Paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan

oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee
vain valmistelua tai taytantéonpanoa.



