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__________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Lindberg Mikko puheenjohtaja  
 Määttänen Markku varajäsen 

 
 

 Rannikko Sari I varapuheenjohtaja  
 Murto Sari varajäsen 

 
 

 Mulari Marika II varapuheenjohtaja  
 Kuosmanen Tiina varajäsen 

 
 

 Hyssälä Tuomas jäsen  
 Pirhonen Henna varajäsen 

 
 

 Hermonen Veera jäsen  
 Milan Tiina varajäsen 

 
 

 Salminen Samu jäsen  
 Kallio Nina varajäsen 

 
 

 Reponen Terhi jäsen  
 Tukia Ismo varajäsen 

 
 

 Haanpää Klaus jäsen  
 Axelin Salla varajäsen 

 
 

 Virta Timo jäsen  
 Ristilä Pasi varajäsen 

 
 

 Jalonen Kimmo jäsen  
 Lehikoinen Jouni varajäsen 

 
 

 Turpela Nina-Mari  esittelijä  
 Hölsö Jaana  pöytäkirjanpitäjä  
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181 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on toimitettu toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös:   
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182 
Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
    
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Klaus Haanpää ja 

Veera Hermonen. 
 

Päätös:   
  



 
Paimion kaupunki Esityslista 11/2025  6 
 
Kaupunginhallitus  18.06.2025 
 

 

183 
Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
    

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös:   
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184 
Kaupunginhallituksen kokousten koollekutsuminen, varsinaisten kokousten 
pitäminen, pöytäkirjojen tarkastaminen ja nähtäville asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
512/00.01.01.06/2025   
 
Tiivistelmä: Hallintosäännön 123 - 126 §:ssä on määräykset toimielinten 

koollekutsumisesta, kokouskutsusta, esityslistasta sekä niiden 
lähettämisestä ja julkaisemista kaupungin verkkosivuilla. 
Kaupunginhallituksen tulee tehdä päätös noudatettavista 
käytännöistä. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
 

Esittely: Kokouskutsut, esityslistat ja ilmoitukset 
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan "Toimielin päättää kokoustensa 
ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan." 
 
Kaupunginhallituksen varsinaiset kokoukset on pidetty 
pääsääntöisesti kuukauden 1. ja 3. keskiviikkona lukuun ottamatta 
heinäkuuta, jolloin ei pidetty kokouksia. Kokoukset ovat alkaneet klo 
17.00. Puheenjohtajan kutsusta kaupunginhallitus on kokoontunut 
myös muulloin. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja 
käsiteltävät asiat. Kaupunginhallituksella kokouskutsuna toimii 
esityslista, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Esityslista, sen liitteet 
ja oheismateriaali julkaistaan sähköisessä kokouskäytännössä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta. Jos esityslistalla, liitteissä tai 
oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta. 
 
Kokousaineisto lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai –velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kun puhutaan kokouskutsun ja esityslistan lähettämisestä, se 
tarkoittaa kokouskutsun, esityslistan, liitteiden ja oheismateriaalin 
julkaisemista luottamushenkilöiden sähköisessä 
kokouskäytännössä. 
 
Kaupunginhallituksen esityslistat ovat luettavissa listan 
julkaisupäivästä lukien kaupungin verkkosivuilla. 
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Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtäville asettaminen 
 
Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan 
pääsääntöisesti sähköisesti.  
 
Muutoksenhakuaika alkaa kulua päätöksen tiedoksisaannista. 
Tiedoksianto asianosaiselle tapahtuu yleensä lähettämällä päätöstä 
koskeva pöytäkirjanote tiedoksi kirjeellä tai sähköpostitse. Kuntalain 
140 §:n mukaan päätöksen tiedoksianto kunnan jäsenelle on sidottu 
pöytäkirjan nähtävänäpitoon yleisessä tietoverkossa ts. kaupungin 
verkkosivuilla. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon seitsemän päivän kuluessa siitä, kun pöytäkirja on asetettu 
nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Hallintosäännön 145 §:n mukaan hallituksen pöytäkirja siihen 
liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin 
kuntalain 140 §:ssä säädetään. 
 

 Kuntalain 140 §:n 2 mom. mukaan viranhaltijapäätökset pidetään 
yleisesti nähtävänä, jos asianomainen viranomainen katsoo sen 
tarpeelliseksi. 

 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että 
 
1. Seuraavan vuoden aikana kaupunginhallituksen varsinaiset 
kokoukset pidetään seuraavasti: 

  
 20.8., 3.9., 17.9., 1.10, 22.10., 29.10. (ta26), 5.11., 3.12., 17.12. 
 
 Kaupunginhallitus voi myös muina ajankohtina kokoontua 

kaupunginhallituksen puheenjohtajan kutsusta. 
 
2. että esityslistan muotoon laadittu kutsu julkaistaan 
kaupunginhallituksen jäsenille ja kaupunginvaltuuston 
puheenjohtajille viimeistään kokousta edeltävänä perjantaina. 
Lisäksi esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla samana 
päivänä. 
 
3. että kaupunginhallituksen kokouksesta laadittu pöytäkirja 
tarkastetaan ensisijaisesti sähköisesti viimeistään päivää ennen 
pöytäkirjan nähtäville asettamista ja asetetaan nähtäväksi kaupungin 
verkkosivuille kokousviikkoa seuraavan viikon tiistaina. Mikäli tämä 
päivä on pyhä päivä, nähtävilläolopäivä on seuraava arkipäivä. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus suosittaa lautakunnille, etteivät nämä 
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kokoontuisi maanantaisin, jolloin kaupunginhallituksessa 
edustettuina olevien ryhmien omat kokoukset pidetään. 
  
 

Päätös: 
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185 
Kaupunginhallituksen edustajien ja varaedustajien valitseminen lautakuntiin 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
534/00.00.01.01/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus nimeää lautakuntiin edustajansa, joilla on 

läsnäolo- ja puheoikeus kokouksissa.  
 
Valmistelija/lisätietoja antaa: hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210  
 
 Hallintosäännön 129 §:n mukaan kaupungin eri toimielinten 

kokouksissa on jäsenten lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus:  
   valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla 

kaupunginhallituksen kokouksissa, 
   kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja 

kaupunginjohtajalla muiden toimielinten kokouksissa, 
ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä tilapäisen 
valiokunnan kokouksissa, eikä vaalilaissa säädettyjen 
toimielinten kokouksissa ja  

   toimialajohtajalla oman toimialansa toimielimien 
kokouksissa.  

 
 Hallintosäännön 130 §:n mukaan kaupunginhallitus voi määrätä 

muihin toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja 
puheoikeus toimielimen kokouksissa. Edustajaksi voidaan 
määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai 
kaupunginjohtaja.  

 
 Kaupunginhallituksen edustajat lautakuntiin on useasti valittu 

arpomalla. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus valitsee edustajansa kuhunkin 
kaupunginvaltuuston asettamaan lautakuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025- 31.5.2027 lukuun ottamatta tarkastuslautakuntaa, 
keskusvaalilautakuntaa, vaalilautakuntia sekä vaalitoimikuntaa, 
joihin ei nimetä edustajia. 
 

Päätös: 
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186 
Elinkeinotoimikunnan asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
535/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus asettaa elinkeinotoimikunnan. Toimikunnan 

tehtävänä on kehittää Paimion elinkeinotoimintaa. Paimion 
Yrittäjät ry nimeää myös edustajansa toimikuntaan. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti. 
 
Päättyneellä toimikaudella asemansa perusteella 
toimikunnassa ovat olleet kaupunginjohtaja, elinkeinojohtaja 
(myös sihteeri) ja tekninen johtaja. Lisäksi Paimion Yrittäjät ry:tä 
on pyydetty nimeämään kaksi edustajaa toimikuntaan.  

 
 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
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Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää asettaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 
31.5.2027 elinkeinotoimikunnan ja päättää sen kokoonpanosta. 
 

Päätös: 
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187 
Kunniamerkkiesityksiä valmistelevan toimikunnan asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
536/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus nimeää kunniamerkkiesityksiä valmistelevan 

toimikunnan. Toimikunta tekee ja valmistelee esitykset 
kaupungin henkilöstölle ja luottamushenkilöille anottavista 
kunniamerkeistä. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 > 

 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten.  
 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Perinteisesti tämän toimikunnan puheenjohtajana on toiminut 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja asemansa puolesta 
henkilöstöpäällikkö (myös sihteeri). 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää asettaa toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2027 kunniamerkkiesityksiä valmistelevan toimikunnan ja 
päättää sen kokoonpanosta. 
 

Päätös: 
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188 
Maapoliittisen toimikunnan asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
537/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitukselle esitetään asetettavaksi maapoliittinen 

toimikunta. Toimikunta muun muassa valmistelee ja tekee 
esityksiä kaupungin hallitukselle ja valtuustolle 
maanhankinnoista. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti.  
 
Perinteisesti tämän toimikunnan puheenjohtajana on toiminut 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Asemansa puolesta 
toimikuntaan esitetään nimettäväksi kaupunginjohtaja, tekninen 
johtaja, paikkatietopäällikkö (myös sihteeri). Päättyneellä 
toimiakaudella jokaisella puolueella on ollut yksi edustaja 
toimikunnassa. 

 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
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Päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus päättää asettaa toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2027 maapoliittisen toimikunnan ja päättää sen 
kokoonpanosta. 
 

Päätös: 
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189 
Vanhusneuvoston asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
540/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus asettaa vanhusneuvoston. Vanhusneuvosto 

on Kuntalain 27§n mukainen vaikuttamistoimielin, jolla 
varmistetaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Vanhusneuvosto vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on 
merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  
 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Hallintosäännön 12§:n mukaan vaikuttamistoimielimien 
(nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto) 
asettamista päättää kaupunginhallitus.  
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
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voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti.  
 
Viime toimikaudella vanhusneuvostossa on ollut edustajia mm. 
seuraavilta tahoilta: Paimion eläkkeensaajat EKL, Eläkeliiton 
Paimion yhdistys ry, Aikuisten olohuone ry, Paimion 
Sotaveteraanit ry, SPR Paimion osasto ja Paimion seurakunta 
 
Asemansa puolesta neuvostossa ovat olleet jäseninä 
hyvinvointiohjaaja, myös sihteeri ja hyvinvointikoordinaattori. 
 
Eläkeliitto Paimion yhdistys ry on kokouksessaan 16.5.25 
päättänyt ehdottaa edustajakseen vanhusneuvostoon Kristiina 
Karlssonia varsinaiseksi jäseneksi sekä varajäseneksi Marja 
Ansiota. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää  
 
 1. asettaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 

vanhusneuvoston  
 
 2. nimetä neuvostoon  
 jäsen  Tiina Kalasniemi, myös sihteeri  

jäsen  Matleena Koskinen  
 
 jäsen Kristina Karlsson (Eläkeliitto Paimion yhdistys) 
 varajäsen Marja Ansio ((Eläkeliitto Paimion yhdistys) 
 
 3. pyytää seuraavia tahoja nimeämään edustajan ja hänelle 

varaedustajan: Paimion eläkkeensaajat EKL, Paimion 
Sotaveteraanit ry, SPR Paimion osasto, Paimion seurakunta ja 
Aikuisten Olohuone ry. 
  
 

Päätös: 
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190 
Vammaisneuvoston asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
539/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus asettaa vammaisneuvoston. 

Vammaisneuvosto on Kuntalain 28§n mukainen 
vaikuttamistoimielin, jossa vammaisilla henkilöillä sekä heidän 
omaisillaan ja järjestöillään tulee olla riittävä edustus. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Vammaisneuvosto vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on 
merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  
 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Hallintosäännön 12§:n mukaan vaikuttamistoimielimien 
(nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto) 
asettamista päättää kaupunginhallitus. Kuntalain 32§:n mukaan 
toimikunnat asetetaan enintään sen asettaneen toimielimen 
toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti.  
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Päättyneellä toimikaudella vammaisneuvostossa on ollut 
edustajia seuraavilta tahoilta: Paimion seurakunta, Paimion 
Sydänyhdistys, Turun seudun invalidit, V-S näkövammaiset ja 
Turun seudun kehitysvammaisten tuki.  
 
Koska paikallisten yhdistysten toiminta on loppunut, ovat 
seudulliset yhdistykset nimenneet paimiolaisen edustajan 
neuvostoon. 
 
Asemansa puolesta neuvostoon esitetään nimettävän jäseniksi 
hyvinvointikoordinaattori, myös sihteeri ja varajäseneksi 
soveltavan liikunnan ohjaaja. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää  
 
 1. asettaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 

vammaisneuvoston  
 
 2. nimetä neuvostoon  
 
 jäsen  Matleena Koskinen, myös sihteeri 
  varajäsen Hilla Johannsson  
 
 3. pyytää seuraavia tahoja nimeämään edustajat ja heille 

varajäsenet neuvostoon: Paimion seurakunta, Paimion 
Sydänyhdistys, Turun seudun invalidit, V-S näkövammaiset ja 
Turun seudun kehitysvammaisten tuki. 
  

Päätös: 
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191 
Ystävyystoimikunnan asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
541/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus asettaa ystävyystoimikunnan. 

Ystävyystoimikunta organisoi ystävyyskuntatoimintaa. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Paimion kaupungilla on neljä ystävyyskuntaa: Ljungby 
Ruotsissa, Ås Norjassa, Pärnu Virossa ja Odenthal Saksassa. 
Aktiivisinta ystävyyskuntatoiminta on viime vuosina ollut 
Odenthalin ja Pärnun kanssa. Kaupunginvaltuustossa 5.2.2025 
jätettiin valtuustoaloite koskien selvitystä luoda 
ystävyyskaupunkisuhde johonkin kokoiseemme ja 
kaltaiseemme ukranalaiskaupunkiin. Asian valmistelu on 
kesken. 
 
Venäjän aloitettua hyökkäyssodan Ukrainaan helmikuussa 
2022, kaupunginhallitus päätti 16.3.2022 §65 lopettaa 
ystävyyskuntatoiminnan kokonaan Zelenogorskin (ent. Terijoki) 
kanssa ja keskeyttää yhteistyön Sovetskin (ent. Johannes) 
kanssa toistaiseksi.  
 
Ystävyyskuntatoiminnan tarkoituksena on edistää kuntien 
välistä yhteistyötä mm. kulttuurivaihtoa, kuntalaisryhmien 
yhteydenpitoa ja elinkeinoelämän yhteistyötä. Tapaamiset, 
nuorten leirikoulut ja muu nuorisotoiminta ovat keskeisellä 
sijalla ystävyyskuntatoimintaa edelleen kehitettäessä. 
 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta.  
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Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti. 
 
Ystävyystoimikunnan jäsenenä ja sihteerinä on toiminut lukion 
lehtori Sari Hollmén. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää asettaa toimikaudeksi 1.6.2025 -
31.5.2027 ystävyystoimikunnan ja päättää sen kokoonpanosta. 
 

Päätös: 
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192 
Kestävän kehityksen työryhmän asettaminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
542/00.00.01.04/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus nimeää kestävän kehityksen työryhmän. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 

hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 
 
Kestävän kehityksen työryhmä osallistuu mm. kaupungin 
ilmasto- ja ympäristöohjelman valmisteluun sekä seuraa 
ohjelman tavoitteiden toteutumista ja päästöjä vähentäviä 
toimia sekä ideoi uusia toimia. Se on myös Hiilineutraalit kunnat 
- hankkeen edellyttämä ”hinku-työryhmä”.  

 
Hallintosäännön 10§:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kaupunginhallituksen tai lautakuntien alaisen toimikunnan 
jäsenmäärästä päättää sen asettava toimielin. Asettaja nimeää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Kuntalain 32§:n mukaan toimikunnat asetetaan enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikaudeksi. Kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

Hallintosäännön 129 § mukaan toimielin voi antaa 
päätöksellään läsnäolo- ja puheoikeuden 15 vuotta täyttäneelle 
henkilölle (nuorisovaltuuston edustajalle) ja päättää 
asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija 
voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti. 
 
Päättyneellä toimikaudella työryhmässä on ollut asemansa 
puolesta valmistelijana ja sihteerinä ympäristönsuojelupäällikkö 
(ent. ympäristönsuojelusihteeri) sekä toimialajohtajat. 
Lautakunnat ja nuorisovaltuusto ovat nimenneet yhden 
edustajan.  
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Uuteen työryhmään esitetään asemansa puolesta nimettävän 
ympäristönsuojelupäällikkö (myös valmistelija ja sihteeri), 
sivistysjohtaja ja tekninen johtaja. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää asettaa toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2027 kestävän kehityksen työryhmän, päättää sen 
kokoonpanosta ja pyytää lautakuntia ja nuorisovaltuustoa 
nimeämään edustajansa työryhmään. 
  

Päätös: 
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194 
Yhtiökokousedustajien valitseminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
513/00.04.02/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus nimeää kaupungin yhtiökokousedustajat 

konserniyhtiöihin. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
 Kaupunginhallitus nimeää yhtiökokousedustajat konserniyhtiöihin, 

jotka ovat kaupungin tytäryhteisöjä (omistusosuus yli 50 %): 
 
 - Paimion Lämpökeskus Oy  
 - Paimion Vesihuolto Oy  
 - Paimion Yrityskiinteistöt Oy 
 -  Paimion Kehitys Oy 
 -  Portti Työhönvalmennus Oy  
 
 Kaupunki on toimintansa perusteella osakkaana useissa seudullisis-

sa ja valtakunnallissa yhtiöissä. Näiden yhtiökokouksissa kaupunkia 
on edustanut kaupunginjohtaja tai hänen valtuuttamansa. 

 
  Osakeyhtiötä, joissa omistus osuus on alle 20%: 
 
 - Tilikunta Oy 
 - Lounais-Suomen Jää Oy  
 - Turun seudun puhdistamo Oy  
 - Turun Seudun Vesi Oy  
 -  Lounais-Suomen Jätehuolto Oy  
 -  Turun seudun kehitys Oy 
 - Kunta-Asunnot Oy 
 - Kuntarahoitus Oyj 
 -  Numera Palvelut Oy (alk. Kunnan Taitoa Oy)  
 - Kuntien Tiera Oy 
 - Salon Seudun Työkeskus Oy 
 - Koha-Suomi Oy 

- Monetra Oulu Oy 
 

Edustajat yhtiöiden hallituksiin nimetään, kun yhtiöiden 
yhtiökokousasiat käsitellään kaupunginhallituksessa.   

 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 

 
Päätösehdotus:  

Kaupunginhallitus päättää nimetä toimikaudekseen  
1.6.2025 - 31.5.2027  
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1. edustajat seuraavien osakeyhtiöiden yhtiökokouksiin: 
 
 - Paimion Lämpökeskus Oy  
 - Paimion Vesihuolto Oy  
 - Paimion Yrityskiinteistöt Oy 
 -  Paimion Kehitys Oy 
 -  Portti Työhönvalmennus Oy 
  
2. kaupunginjohtajan tai hänen valtuuttamansa 
yhtiökokousedustajaksi osakeyhtiöihin, joissa kaupungin 
omistusosuus on alle 50% 
 

Päätös: 
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Edustajien nimeäminen Turun kaupunkiseudun kuntakokoukseen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
544/00.04.01/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus nimeää edustajat Turun kaupunkiseudun 

kuntakokoukseen toimikaudekseen. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
 Turun kaupunkiseudun kuntakokouksen työjärjestyksen 

mukaan: 
 
Kuntakokous on Turun kaupunkiseudun kuntien ylin poliittinen 
yhteistyöelin. Kuntakokous käsittelee elinkeinoyhteistyötä 
lukuun ottamatta merkittävät kuntien yhteistyötä koskevat 
periaatteelliset kysymykset ja asiakokonaisuudet.  
 
Kuntakokoukseen osallistuvat Kaarinan, Naantalin, Paimion, 
Raision ja Turun kaupungit sekä Liedon, Maskun, Mynämäen, 
Nousiaisten, Ruskon ja Sauvon kunnat.  
 
Kuntakokouksen kokoontuessa kuntia edustavat 
kunnanvaltuuston puheenjohtaja, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kuntajohtaja tai muut kolme kunnan nimeämää 
edustajaa. 
 
Paimion edustajina ovat toimineet kaupunginvaltuuston 
puheenjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kaupunginjohtaja. 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus nimeää edustajaksi Turun kaupunkiseudun 
kuntakokoukseen kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Markus 
Kaarlelan, kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mikko 
Lindbergin ja vt.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan. 

 
Päätös: 
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196 
Edustajien ja varaedustajien valitseminen Suomen Kuntaliiton Kuntapäiville 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
489/00.04.02/2025   
 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous, 
Kuntapäivät, pidetään joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen 
elo- marraskuussa. Suomen Kuntaliiton hallitus on kutsunut 
Kuntapäivät koolle Helsinkiin 13.11.2025.  
 
Kuntapäivät 

- käsittelee hallituksen antaman, valtuuskunnan 
hyväksymän kertomuksen edellisten varsinaisten 
Kuntapäivien jälkeen tapahtuneesta yhdistyksen 
toiminnasta 

- päättää valtuuskunnan jäsenten palkkioista ja 
korvauksista ja 

- valitsee valtuuskunnan jäsenet ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen seuraaviin varsinaisiin 
Kuntapäiviin kestäväksi toimikaudeksi. 

 
Kuntapäiväedustajien valinta ja äänimäärät  
 
Jäsenkunnat valitsevat liiton sääntöjen perusteella edustajia 
Kuntapäiville kunnan asukasluvun mukaan. Kunnan 
asukasluvulla tarkoitetaan väestötietojärjestelmän kuntavaaleja 
edeltävän vuodenvaihteen asukaslukua.  Jäsenkuntien 
äänimäärät Kuntapäivillä määräytyvät asukasluvun mukaan. 
 
Kunnan asukasluku Edustajia  Äänimäärä 
 
alle 20 000 asukasta     1 edustaja  1 ääni 
20 001 - 100 000 as. 2 edustajaa  2 ääntä 
yli 100 000 asukasta     3 edustajaa  20 ääntä 
 
Kunnan äänimäärä jaetaan kunnan edustajien kesken siten, 
kuin kunnan edustajalleen antamassa valtakirjassa on 
määritelty. 
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Jäsenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen 
määrän varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapäiville 
varsinaisen edustajan ollessa estyneenä. 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus nimeää kaksi edustajaa ja heille 
henkilökohtaiset varaedustajat Kuntaliiton Kuntapäiville. 

Päätös: 
Päätös 



 
Paimion kaupunki Esityslista 11/2025  29 
 
Kaupunginhallitus  18.06.2025 
 

 

197 
Nimeämispyyntö hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
519/00.04.02/2025   
 
Tiivistelmä: Kaupungin tulee nimetä edustajansa hyvinvointialueen 

vaikuttamistoimielimiin. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö p.02 474 5210 
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle nimetään 

nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto ja 
monikulttuurisuusneuvosto. Vaikuttamistoimielimet ovat yksi 
tapa hyvinvointialueen asukkaille osallistua ja vaikuttaa 
hyvinvointialueen toimintaan. 
 
Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimillä on mahdollisuus 
vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, 
valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai 
joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja 
nuorten, ikääntyneen väestön, vammaisten henkilöiden, 
maahanmuuttajien tai vieraskielisten henkilöiden ja heidän 
tarvitsemiensa palveluiden kannalta. Vaikuttamistoimielimet 
tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittämiseen 
hyvinvointialueella. 
 
Vaikuttamistoimielinten asettamisesta ja toimintaedellytyksistä 
päättää hyvinvointialueen aluehallitus. Laki hyvinvointialueesta  
(32 §) ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valtuuston 
hyväksymä hallintosääntö (voimaan 1.6.2025) määräävät 
vaikuttamistoimielinten jäsenten nimeämisiin liittyvistä asioista. 
 
 
Nimeäminen pyydetään kunnissa tekemään seuraavasti: 
 

• kunnan nuorisovaltuusto tai vastaava toimielin valitsee 
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon 
 
• kunnan vanhusneuvosto tai vastaava toimielin valitsee 
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
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Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vanhusneuvostoon 
 
• kunnan vammaisneuvosto tai vastaava toimielin 
valitsee yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 
vammaisneuvostoon 
 

Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston jäsenen 
nimeämisessä pyydetään huomioimaan mahdollisuuksien 
mukaan järjestötausta ja/tai edustamansa kohderyhmä. 
 
Aluehallitus asettaa eri kieli- ja kulttuuriryhmien osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi  
9 jäsenisen monikulttuurisuusneuvoston. Aluehallitus valitsee 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja heille  
henkilökohtaiset varajäsenet. Kunnilta pyydetään ehdotuksia 
monikulttuurisuusneuvoston jäseniksi. Kuntien ehdotusten 
pohjalta aluehallitus asettaa monikulttuurisuusneuvoston, joka 
mahdollisimman hyvin edustaa  
alueen monikulttuurisuutta. Ehdotuksia pyydetään seuraavasti: 
 

• Turun, Salon ja Laitilan kuntia pyydetään valitsemaan 
monikulttuurisuusneuvostosta tai vastaavasta  
toimielimestä yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen Varsinais-Suomen  
hyvinvointialueen monikulttuurisuusneuvostoon.  
• Muilta kunnilta, joilla ei ole vastaavaa neuvostoa 
pyydetään ehdottamaan yhtä jäsentä perusteluineen  
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 
monikulttuurisuusneuvostoon. 
 

Monikulttuurisuusneuvoston jäsenen nimeämisessä pyydetään 
huomioimaan ehdokkaan kieli- ja kulttuuritausta tai muu 
perehtyneisyys monikulttuurisuusasioihin sekä riittävän hyvä 
kielitaito neuvoston työhön osallistumiseksi. 
 
Vaikuttamistoimielimille järjestetään syksyn 2025 aikana 
orientaatiotilaisuus työskentelyn käynnistymisen tueksi 
myöhemmin vahvistettavana ajankohtana. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus pyytää nuorisovaltuustoa, vanhusneuvostoa 
ja vammaisneuvostoa nimeämään jäsenen ja hänen 
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henkilökohtaisen varajäsenen hyvinvointialueen vastaavaan 
vaikuttamistoimielimeen. 

 
 Kaupunginhallitus nimeää Paimion jäsenen ja hänen 

henkilökohtaisen varajäsenen hyvinvointialueen 
monikulttuurisuusneuvostoon. 

 
 Tieto nimetyistä henkilöistä ja varahenkilöistä tulee toimittaa 

hallintopalveluiden hallintosihteerille 5.9. mennessä keskitettyä 
ilmoittamista varten.  
  

Päätös: 
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198 
Kaupunginvaltuuston kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
328/00.02.00/2025   
 

Kaupunginvaltuustolla oli kokous 11.6.2025. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston 11.6.2025 päätökset 
laillisiksi ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös: 
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199 
Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman laadinta-
aikataulun hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
545/02.02.00/2025   
 
Tiivistelmä: Hyväksytään ensi vuoden talousarvion laadinta-aikataulun. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Liitteenä oleva vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027 – 
2028 taloussuunnitelman laadinta-aikataulu vastaa viime 
vuoden aikataulua. 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus hyväksyy vuoden 2026 talousarvion laadinta-
aikataulun toimialojen noudatettavaksi. 
 

Päätös: 
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Luottamushenkilöiden perehdytykset syksyllä 
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549/00.01.01.03/2025   
 

Luottamushenkilöille on tarjolla sekä kaupungin oman 
henkilöstön järjestämiä perehdytyksiä että Eduhouse Oy:n 
verkkokoulutuksia. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Omat perehdytykset 
 
Valtuustokauden vaihtuessa luottamushenkilöille on 
perinteisesti järjestetty perehdytyksiä, joissa samalla tulee 
esitellyksi kaupungin toiminnot ja vastuuhenkilöt laajasti.  
Perehdytykset järjestetään Paimiosalissa viitenä arki-iltana klo 
17-20 seuraavasti: 
 
Tiistai 12.8.2025  
vuoden 2026 talousarvion laadinnan lähtökohdat   
käytännön asioita luottamushenkilötehtävien hoitamiseksi 
 
Maanantai 25.8.2025 
Sivistyspalvelut toimialan esittäytyminen 
 
Torstai 28.8.2025 
Tekniset ja ympäristöpalvelut toimialan esittäytyminen 
 
Maanantai 1.9.2025 
Kaupunginhallituksen alaiset toiminnot, hallintopalvelut 
toimialan esittäytyminen  
 
Tiistai 9.9.2025 
Konserniyhtiöt esittäytyvät 
Kaupungin 2027- 2023 stretegiasta 
 
Perehdytyksiä on mahdollista seurata etänä. Perehdytykset on 
tarkoitettu kaikille luottamushenkilöille, mutta erityisesti uusien 
luottamushenkilöiden toivotaan osallistuvan.  
 
Eduhouse Oy:n verkkokoulutukset 
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Paimion kaupunki on hankkinut Eduhouse Oy:ltä 
koulutuslisenssin, joka mahdollistaa Paimion kaupungin 
henkilöstölle ja luottamushenkilöille osallistumisen Eduhouse 
Oy:n tarjoamiin verkkokoulutuksiin. Koulutuksiin osallistuminen 
edellyttää, että luottamushenkilöllä on paimio.fi tai 
paimio.luottamus.fi-sähköpostisoite käytössään.  
 
Luottamushenkilön opintopolku  
 
Opintopolku on pitää sisällään 19 erilaista verkkokoulutusta, 
jotka on suunnattu erityisesti luottamushenkilöille. Koulutusten 
kesto on kymmenestä minuutista kolmeen tuntiin. 
Luottamushenkilö voi valita koulutuksista mieleisensä eli 
kaikkiin koulutuksiin ei ole välttämätöntä osallistua. Koulutuksiin 
voi osallistua milloin tahansa eli luottamushenkilö voi valita 
itselleen sopivimman ajankohdan koulutuksille. Koulutuksiin ei 
tarvitse ilmoittautua ennakkoon.  
 
Koulutuksissa käsitellään mm. seuraavia aiheita:  
- kuntatalous  
- tietosuoja  
- esteellisyys  
- julkiset hankinnat  
- strategiatyö  
- politiikan ja hallinnon yhteistyö  
- kokousmenettely  
 
Luottamushenkilöiden etäkoulutukset  
 
Etäkoulutukset ovat enintään kahden tunnin kestoisia 
verkkokoulutuksia, joihin tulee ilmoittautua ennakkoon 
Eduhouse Oy:n www-sivuilta. Koulutuksia järjestetään 5.8.2025 
alkaen tiettyyn aikaan, mutta tallenne lähetetään koulutukseen 
ilmoittautuneille ja on katsottavissa 14 vrk:n ajan.  
 
Koulutuksissa käsitellään mm. seuraavia aiheita:  
- luottamushenkilön rooli ja vastuu  
- uuden valtuutetun perehdytys  
- luottamushenkilönä kokouksessa  
- puheenjohtajan rooli kokouksessa 
- julkisuus ja salassapito 
- luottamushenkilönä somessa 
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Korvaukset perehdytyksistä 
 
Aiemmin koulutuksiin/perehdytyksiin osallistuneille on maksettu 
palkkiosäännön 2§:n mukainen muun toimielimen 
kokouspalkkio, ilman korotuksia. Nyt esitetään, että 
kokouspalkkio maksetaan Paimiosalissa koulutuksiin 
osallistuville, mutta ei etäosallistujille, eikä Eduhousen 
verkkokoulutuksiin osallistumisista. 
 

Esittelijä: vt.kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy perehdytysohjelman ja päättää, 
että Paimiosalin läsnäoloperehdytyksien osallistujille maksetaan 
70 euron kokouspalkkio/ kerta. Etäosallistujille ja 
etäkoulutuksiin osallistumisesta ei makseta korvauksia.   

    
Päätös: 
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201 
Valtuustoaloite Pride -liputuksen järjestämiseksi kaupungintalolla 22.8.2025 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
548/00.02.13/2025   
 
 Kaupunginvaltuusto 11.6.2025 §66 
 
Esittely: Valtuutettu Mulari jätti vihreiden, vasemmistoliiton ja SDP:n 

valtuustoryhmien aloitteen koskien Pride-liputusta 22.8.2025 
kaupungintalolla. Aloite kuuluu seuraavasti: 

  
”Pride-liputus Paimion kaupungintalolla 
 
Näin uuden valtuustokauden alkaessa pyydämme selvittämään, 
joko paimiolaisilla kuntapäättäjillä ja virkamiehillä olisi rohkeutta 
näyttää seisovansa yhdenvertaisuuden ja syrjimättömyyden 
puolella. Löytyisikö tahtoa ja rohkeutta nyt, kun tasavallan 
presidenttikin näyttää esimerkkiä toimimalla pääkaupunkimme 
Priden suojelijana. 
 
Meille paimiolaisille helppo tapa näyttää olevamme 
ihmisoikeuksien puolella olisi liputtaa sateenkaarilipuin 
Paimiossa järjestettävän Pride-tapahtuman aikana. Pride-
liputus on jo käytössä muun muassa Raisiossa, Raumalla, 
Tampereella, Oulussa, Kuopiossa ja Helsingissä. Ehkä meidän 
paimiolaistenkin olisi jo syytä siirtyä tälle vuosituhannelle ja 
liittyä yhdenvertaisuuden puolesta liputtavien kaupunkien 
joukkoon. 
 
Näin toimimalla Paimiolla on mahdollisuus osoittaa olevansa 
turvallinen paikka seksuaali- ja sukupuolivähemmistöille sekä 
kaikille muille asukkaille. Strategiassammekin linjataan Paimion 
arvoiksi mm. ihmisläheisyys ja turvallisuus, Pride-liputus omalta 
osaltaan edistää näiden arvojen toteutumista. 
 
Kuntalaki velvoittaa kuntia edistämään asukkaidensa 
hyvinvointia ja järjestämään palvelut sosiaalisesti kestävällä 
tavalla. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) korostaa, että 
yhdenvertaisuuden edistäminen on olennainen osa 
hyvinvoinnin lisäämistä. Yhdenvertaisuuslain mukaisesti 
viranomaisilla, mukaan lukien kunnilla, on velvollisuus edistää 
yhdenvertaisuutta ja varmistaa syrjimättömyys kaikessa 
toiminnassaan. 
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Edellä mainitun perusteella esitämme, että Paimion kaupunki 
järjestää Pride-liputuksen perjantaina 22.8. Paimion 
kaupungintalolla. Paimio Pride ry:n edustajat toimittavat 
tilaisuuteen lipun ja ovat lupautuneet suorittamaan lipunnoston.” 
…………………………………….. 
 
Perjantai 22.8.2025 on yksi Paimion 700 juhlavuoden 
päätapahtumien päivistä, silloin järjestetään Eläköön Paimio - 
Tapahtumien yö, jonka aikana kaupungintalolla on juhlaliputus, 
joten Pride-liputus ei ole mahdollista kaupungintalolla ko. 
päivänä. 
 
21.5.2025 valtuustossa tehtiin valtuustoaloite 
liputuspäiväkäytännöstä Paimion kaupungissa. Ko. aloite on 
valmistelussa ja esitetään, että tämän valtuustoaloitteen esitys 
(Pride-liputus kaupungintalolla) yhdistetään 21.5. tehdyn 
aloitteen valmisteluun ja huomioidaan liputusohjeistuksen 
laatimisessa. 
 

 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee selostustekstin selvityksen 
tiedoksi, ohjeistaa, että aloitteen esitys Pride-liputuksesta 
kaupungintalolla huomioidaan 21.5. tehdyn aloitteen 
valmistelussa ja toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös: 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
    

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja 
muiden toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
- Ympäristölautakunta 10.06.2025 
- Tekninen lautakunta 12.06.2025 
 
Viranhaltijapäätökset: 
 
Hallintojohtaja  
- §10/2025 3.6.2025 Lyhytaikaisen kuntatodistuslainan 
nostaminen 
 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa 
pöytäkirjoissa ja päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita. 
 

Päätös:   
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Ilmoitusasiat 
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Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Digi- ja väestötietoviraston äänestysaluemuutoksissa ohjeistava 
kirje 4.6.2025 (DVV/V/01010/2025) 
 
Lausuntopyynnöt, jotka eivät anna aihetta lausua: 
- Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö luonnoksesta 
valtioneuvoston asetukseksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen omaisuusjärjestelyistä 
kunnalle aiheutuvien välittömien kustannusten määrittämisestä 
 
Pöytäkirjanotteet: 
- Marttilan kunnanvaltuusto 26.5.2025 § 15 
Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muutos 
- Liedon kaupunginvaltuusto 2.6.2025 §57 
Ympäristöterveyslautakunnan valinta 1.6.2025 – 31.5.2029 
- Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto 9.6.2025 § 65 Lounais-
Suomen jätehuoltolautakunnan jäsenen ja varajäsenen valinta 
- Paraisten valtuusto 2.6.2025  

o §66: Jäsenen valitseminen Turun 
työllisyysaluelautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 

o §64: Jäsenen valitseminen Lounais-Suomen 
jätehuoltolautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 

- Raision kaupunginvaltuusto 2.6.2025  
o §76: Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Turun 

kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan 
o §85 Turun Seudun Vesi Oy:lle annettua takausta koskevan 

päätöksen korjaaminen 
 
Esityslistat: 
- Peimarin Koulutuskuntayhtymän hallitus 12.6.2025 
 
Pöytäkirjat: 
- Työllisyysaluelautakunta 4.6.2025 
- Työllisyysaluelautakunta 14.5.2025 
- Salon Seudun koulutuskuntayhtymän hallitus 3.6.2025 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 4.6.2025 
- Peimarin Koulutuskuntayhtymän valtuusto 26.5.2025 
- Liedon Ympäristöterveyslautakunta 20.5.2025 
- Monetra Oulu Oy:n varsinaisen yhtiökokouksen 16.5.2025 
pöytäkirja 
 

Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
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Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös:   
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 18.06.2025     
    

 
Päätös:   
  
 
 
 
 
 
 
 
  


