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140
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 04.06.2025

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on saapuuvilla.

Esityslista on toimitettu toimielimen paattamalla tavalla vahintaan
nelja paivaa ennen kokousta.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
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141
Sahkoisen poytakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

Tarkastettu pdytakirja asetetaan nahtaville kaupungin verkkosivuille
kokousviikkoa seuraavana tiistaina.

Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavillaolopaiva on seuraava
arkipaiva.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti allekirjoituspalvelun kautta.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan paivaa ennen poytakirjan
nahtaville asettamista

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatosehdotus: Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Saara Kerola ja
Tomi Nieminen.

Paatos:
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142
Esityslistan ja asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 04.06.2025

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista.
Hallintosaannon 134 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin muuta paata.

Hallintosdannoén 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistOopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat ennalta jaetun

esityslistan mukaisesti. Kaupunginhallitus antaa puhe- ja
l&asnaolo-oikeuden asiantuntijoille § 143 kasittelyn ajaksi.

Paatos:
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143
Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen toimitilojen yhtidittamisselvitys

Kaupunginhallitus 04.06.2025

382/02.08.00/2025

Tiivistelma: Paimion kaupunki selvittaa hyvinvointialueelle vuokrattujen sote- ja
pelastuslaitoskiinteistojen yhtidittamista.

Valmistelija: hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Lisatietoja antaa: vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, p. 02 474 5300

Sosiaali- ja terveyspalveluiden seka pelastustoimen
jarjestamisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023
alusta alkaen. Sote- ja pela-kiinteistot jaivat kuitenkin kuntien
omistukseen ja hyvinvointialueet ovat olleet velvoitettuja
vuokraamaan nykyiset sote- ja pela-toimitlat 3+1 vuotta eli vahintaan
vuoden 2025 loppuun saakka, ellei hyvinvointialue kayta vuoden
jatko-optiotaan.

Kuntien on arvioitava vuoden 2025 jalkeista vuokraustoimintaansa
kuntalain yhtidittamisvelvoitteen nakdkulmasta. Toimitilojen
vuokraaminen on lahtdkohtaisesti markkinoilla tapahtuvaa toimintaa,
joka on yhtidittamisvelvollisuuden piirissa sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisvastuun siirryttya pois
kuntien vastuulta.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallitus paatti 23.12.2024
kokouksessaan, etta paasaantoisesti kuntien kanssa tehdyt
vuokrasopimukset paattyvat vuoden 2025 loppuun, eika optiota
kayteta. Varha on vuokrannut Paimion kaupungilta kokonaisina
rakennuksina terveyskeskuksen, paloaseman ja Toivontuvan
kaytossa olleen omakotitalon Paltantielta, ja lisaksi Varha on
vuokrannut mm. kaupungintalolta sosiaalitoimen kaytossa olleet
toimistohuoneet seka koulurakennuksista tiloja perheneuvolan ja
oppilashuollon kayttoon.

Kaupunki on tilannut KPMG Oy:lta yhtidittamiselvityksen juridiseen ja
taloudelliseen arviointiin sote- ja pela-kiinteistdjen jatkotoimien
nakokulmasta. Selvityksen keskeisena tarkoituksena on ollut
selvittaa tarkoituksenmukaiset jatkotoimet taloudelliset ja juridiset
nakokulmat huomioon ottaen. Vaihtoehtotarkastelussa on ollut
uuden yhtion perustaminen tai vanhan yhtion hyodyntaminen ja
Kiinteistdjen siirron toteuttaminen yhtiédn apporttina tai
liketoimintakaupalla. Yhtidittamisselvitys rajattiin koskemaan
terveskeskuksen ja paloaseman rakennuksia. Toivontuvan rakennus
otetaan omaan kayttoon, sosiaalitoimen kaytava rajattiin selvityksen
ulkopuolelle ja oppilashuollon tiloja yhtidittamisvelvoite ei koske,
koska niissa kaupungilla on lakisaateinen vuokrausvelvoite.
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Varhan edustajien kanssa oli 21.5.2025 ensimmaiset
vuokraneuvottelut, joissa kaytiin Varhan talla hetkella vuokraamat
kohteet lapi. Varha on vahvistanut jatkavansa vuokralaisena
yhtidittamisen kohteena olevissa kiinteistossa.

Kaupunginjatkotoimenpiteina on yhtidittavien kiinteistojen arvon
selvittaminen, vuokraneuvottelujen jatkaminen ja yhtidittamisen
toimenpiteet.

KPMG Oy:n asiantuntijat esittelevat selvitysta ja sen keskeisia
johtopaatoksia kokouksessa.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:
Kaupunginhallitus kuulee yhtidittamisselvityksen esittelyn, kay
asiasta keskustelun, merkitsee tiedoksi selvityksen ja tulevat
toimenpiteet.

Paatos:
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144
Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
458/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Hallintosdannén 110 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on kolme jasenta ja kullakin henkilokohtainen
varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
yhden varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei
valtuusto toisin paata.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginvaltuuston vaalilautakuntaan
kolme jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet, seka nimeaa
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos:
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

459/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jaana Holso, p. 02 474 5210

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samassa vaalitoimituksessa.

Hallintosdannoén 80 §:n mukaan valtuustossa on enintaan
kolme varapuheenjohtajaa. Varapuheenjohtajien lukumaara
paatetdaan ennen puheenjohtajan vaalia. Valtuuston
puheenjohtajisto valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto 1. paattaa varapuheenjohtajien

lukumaarasta ja 2. suorittaa kaupunginvaltuuston
puheenjohtajiston vaalin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027.

10
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Kaupunginhallituksen valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

462/00.00.01.01/2025

Tiivistelma:

Valitaan kaupunginhallitus toimikaudelle 1.6.2025 — 31.5.2027.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittely:

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi tai jaljempana
toisin saadeta. Toimikauden pituus voidaan maaritella myos
hallintosdanndssa.

Hallintosaannoén 7 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 10
jasenta, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Ennen puheenjohtajiston
valintaa valtuusto paattaa varapuheenjohtajien lukumaarasta.
Jokaisella  jasenelld on  henkildkohtainen  varajasen.
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja se alkaa tai
paattyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien
vaalissa noudatetaan kuntalain mukaan samaa menettelya kuin
valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia valittaessa.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kaupunginhallitukseen
on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valitttmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa  kunnanhallituksen
kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

11
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai  siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisOssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kaseteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild,
joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Edellda 73§ 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40%, jollei erityisista syista muuta johdu.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 kymmenen jasenta ja
varajasenta. Kaupunginvaltuusto paattaa varapuheenjohtajien
lukumaaran ja nimeaa jasenten keskuudesta hallituksen
puheenjohtajan seka varapuheenjohtajat.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

12
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Keskusvaalilautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

463/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 4745210

Vaalilain 13 §:in mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahin-taan
viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan.

Seka jasenten ettd varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdok-kaita asettaneita
aanestajaryhmia.Tama edellyttaa yleensa, ettd kukin jasen ja
varajasen edustavat eri aanestajarynmaa. Niin kauan kuin yksikin
huomioon otettava aanestjarynma on vailla edustusta,
keskusvaalilautakunta ei saa valita muusta ryhmasta kahta edustajaa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset siten, ettd kunnallisissa toimielimissa tulee olla
vavahntaan 40 % naisia ja vahintdan 40 % miehia. Tasa-arvo -
vaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n
mukainen yleinen vaalikelpoisuus. Lisaksi sovelletaan kunta-lain
74.1 §:a4, jossa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan.

Rajoituksista olennaisin on vaatimus vaalikelpoisuudesta
valtuustoon, joten kunnan ja kuntayhtyman johtavat viranhaltijat ja
konserniyhtion johtohenkilot eivat ole vaalikelpoisia keskus-
vaalilautakuntaan. Keskusvaalilautakunnan alaiset kunnan
palveluksesssa olevat henkilot eivat myoskaan ole vaalikelpoi-sia
keskusvaalilautakuntaan.

Vaalilaissa on esteellisyyksien valttamiseksi saadetty, etta puolueen
tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies ei saa olla kunnan
keskusvaalilautakunnan jasenena tai varajasenena.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen 1.6.2025- 31.5.2029

keskusvaalilautakuntaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja
kolme muuta jasenta seka kuusi varajasenta siihen jarjestykseen,
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jossa he tulevat jasenten sijaan.

Paatos:
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148
Tarkastuslautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
464/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsO p. 02 474 5210

Hallinnon ja talouden tarkistusta koskevat valtuuston
paatettavat asiat valmistelee kaupunginhallituksen sijasta
tarkastuslautakunta (KuntalL:n 121 §). Tama on poikkeus
kunnanhallituksen valmisteluvelvollisuudesta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka
arvioinnin jarjestamista varten. Tarkastuslautakunnan tehtavana
on mm. valmisteltava valtuuston paattamat hallinnon ja
talouden tarkastusta koskevat asiat, arvioitava ovatko
valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet seka valvoa sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuksien noudattamista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan
ei ole:

1. kunnanhallituksen jasen,

2. pormestari tai apulaispormestari

3. henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu Iaheinen,

4. henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa,

5. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Hallintosdannon 8 §:ssa todetaan, etta tarkastuslautakunnassa
on toimikaudella yhta monta jasenta kun vaaleissa tulee
valituksi valtuustoryhmia, (yksi edustaja/valtuustoryhma).
Valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden

15
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tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen
varajasen.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029
tarkastuslautakuntaan seitseman jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
lautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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149
Koulutuslautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
465/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Koulutuslautakunta johtaa ja kehittaa alaistensa toimialaa ja
vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnan
vastuualueeseen varhaiskasvatus, perusopetus ja toisen
asteen koulutus ja sivistyspalveluiden hallinto.

Hallintosaanndssa on paatetty koulutuslautakunnan
jasenmaaraksi yhdeksan jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelponen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiolautakunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiolautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhtion tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

17



Paimion kaupunki
Kaupunginhallitus
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025
vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee koulutuslautakuntaan
toimikaudeksi 1.6.2025- 31.5.2029 yhdeksan jasenta ja heille

henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
lautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Paimion kaupunki Esityslista 10/2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

150
Hyvinvointilautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
466/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210.

Hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittaa alaistensa toimialaa ja
vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnan
tehtavaalueeseen kirjasto- ja kulttuuripalvelut, kansalais- ja
musiikkiopistotoiminta (Paimion opisto), vapaa-aikapalvelut
(likunta- ja nuorisopalvelut seka hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen).

Hallintosdanndssa on paatetty hyvinvointilautakunnan
jasenmaaraksi yhdeksan jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelponen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiolautakunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiolautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhtion tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
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Paatos:

Esityslista 10/2025 20

04.06.2025
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.
vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee hyvinvointilautakuntaan
toimikaudeksi 1.6.2025- 31.5.2029 yhdeksan jasenta ja heille

henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
lautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



Paimion kaupunki Esityslista 10/2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

151
Teknisen lautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
467/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittaa alaistensa toimialaa ja
vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnan
tehtavaalueeseen kuuluvat kaupungin infrapalvelut,
kiinteistopalvelut ja teknisen toimen hallinto.

Hallintosaanndssa on paatetty teknisen lautakunnan
jasenmaaraksi yhdeksan jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkilO, joka on vaalikelponen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiolautakunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkilo

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiolautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhtion tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.
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Paimion kaupunki
Kaupunginhallitus
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee tekniseen lautakuntaan
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yhdeksan jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
lautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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152
Ymparistolautakunnan valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
468/00.00.01.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Ymparistdlautakunta johtaa ja kehittaa alaistensa toimialaa ja
vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnan
tehtavaalueeseen kuuluvat kaavoitus, paikkatieto,
rakennusvalvonta ja ympa-ristonsuojelu.

Hallintosaanndssa on paatetty ymparistdlautakunnan
jasenmaaraksi yhdeksan jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee lautakunnan
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelponen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiolautakunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiolautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhtion tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.



Paimion kaupunki
Kaupunginhallitus
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee ymparistdlautakuntaan
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yhdeksan jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
lautakuntaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Paimion kaupunki Esityslista 10/2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

153
Karajaoikeuden lautamiesten valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025
469/00.04.00/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsO p. 02 474 5210

Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 paatdksellaan TIV/303/2025
vahvistanut ja muuttanut karajaoikeuden lautamiesten
lukumaaria. Valtakunnallisesti lautamiesten maara vaheni
24:11a (1303:sta 1279:een). Varsinais-Suomen karajaoikeuden
lautamiesten maaraa lisaantyi 25:11a, se on jatkossa 80.
Paimion nimeamaan lautamiesten maaraan ei tullut muutosta.
Paimiosta valitaan Varsinais-Suomen karajaoikeuteen kaksi
lautamiesta toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029.

Perustuslakivaliokunta toteaa lautamiesten asemasta mm.
seuraavaa: "Lautamiesten valinnassa tulee korostaa
lautamiehen tuomarintehtavaa. Lautamies ei ole poliittisella
valtakirjalla toimiva kunnallinen luottamushenkild, vaan hanen
tulee olla rippumaton. Valtuustoryhmilla on taman suhteen
erityinen vastuu. Sama koskee sita, etta lautamiehiksi valittavat
ovat valmiita toimimaan tehtavassaan koko kauden. Ottaen
huomioon lautamiehen tehtavan ja aseman tuomioistuimen
jasenena puolueiden ei pida vaatia lautamiehiksi valittavilta
sitoumuksia ns. puolueveron maksamisesta
istuntopalkkioistaan”.

Laissa karajaoikeuden lautamiehista (2§) todetaan lautamiehen
kelpoisuudesta: lautamiehen tulee olla karajaoikeuden
tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen,
joka ei ole konkurssissa ja jota on pidettava sopivana
toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei saa valita henkil®a,
joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65- vuotta.
Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka
virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka
tulli- poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.
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Paatos:

Esityslista 10/2025 26
04.06.2025

Lautamiehen tehtava edellyttda varautumista koko paivan
kestaviin istuntoihin.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-Suomen karajaoikeuteen
kaksi lautamiesta toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029.



Paimion kaupunki

Kaupunginhallitus

154

Esityslista 10/2025

04.06.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

471/00.04.00/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatdosehdotus:

Paatos:

hallintojohtaja Jaana HOIsO p. 02 474 5210.

Kiinteistbnmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuusto valitsee
neljaksi vuodeksi kerrallaan kiinteistotoimituksen uskotuiksi
miehiksi vahintaan kuusi henkilda. Uskottujen miesten tulee olla
kiinteistdasioihin perehtyneita ja paikalliset olot tuntevia
henkildita.

Heidan vaalikelpoisuudestaan on muutoin voimassa, mita
karajaoikeuden lautamiesten vaalikelpoisuudesta on saadetty.

Valittavan tulee

- olla valintahetkella 25 vuotta tayttanyt, mutta alle 65-vuotias

- olla mahdollisuus toimia uskottuna miehena arkipaivisin
paivasaikaan ja maasto-olosuhteissa

- ennen toimeensa ryhtymista antaa karajaoikeudessa tai
maaoikeudessa vakuutus (kiinteistbnmuodostamislaki 7§)

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintaan 40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee kuusi henkilda kiinteistotoimitusten
uskotuiksi miehiksi toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029.
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Paimion kaupunki Esityslista 10/2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

155
Jasenten ja varajasenten valitseminen Salon seudun koulutuskuntayhtyman
valtuustoon

Kaupunginhallitus 04.06.2025
473/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Salon seudun koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 8-9
§:ssa maarataan yhtymavaltuuston jasenten toimikaudesta
seka aanimaarasta ja valtuutettujen maarasta.

Yhtymavaltuuston jasenet valitaan valtuustojen toimikautta
vastaavaksi ajaksi.

Kunnan valitsemien valtuutettujen yhteenlaskettu aanimaara
jakautuu jasenkuntien kesken viimeksi hyvaksytyn
tilinpaatdksen peruspaaoman jaon suhteessa seuraavasti:

- enintdan 3%:n peruspaaoman omistus 16 aanta
- enintdaan 20%:n peruspadaoman omistus 24 aanta
- enintdan 50%:n peruspaaoman omistus 48 aanta
- yli 50%:n peruspadoman omistus 72 aanta

Jasenkunnat valitsevat valtuutettuja yhden jokaista 8 aanta
kohti.

Paimion osuus peruspaaomasta on 4,62% eli Paimio valitsee
20- jaseniseen yhtymavaltuustoon kolme jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen

yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta

kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin

vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Paatdsehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee kolme jasenta ja kolme
henkilokohtaista varajasenta Salon seudun
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koulutuskuntayhtyman valtuustoon toimikaudeksi
1.6.2025 - 31.5.2029.

Paatos:
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156
Jasenten ja varajasenten valitseminen Peimarin koulutuskuntayhtyman
yhtymavaltuustoon

Kaupunginhallitus 04.06.2025
474/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 6 §:ssa saadetaan
yhtymavaltuustosta. Yhtymavaltuustoon valitaan Kaarinasta
kolme valtuutettua ja muista jasenkunnista kaksi seka lisaksi
jokaisesta jasenkunnasta yksi valtuutettu alkavaa 10.000
askasta kohti eli yhtymavaltuuston valtuutettuja valitaan
jasenkunnista seuraavasti:

Kaarina 7
Parainen 4
Paimio 4
yhteensa 15

Kullekin valtuuston jasenelle valitaan henkilokohtainen
varajasen. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan
kunnallisvaalikautta vastaavaksi ajaksi.

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman
toimielimeen on henkild, joka kuntalain 71 §:n mukaan on
vaalikelpoinen kuntayhtyman jdsenkunnan luottamustoimeen.
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin kohdassa
tarkoitettu henkil eli valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia. Vaalikelpoinen ei
myoskaan ole saman kuntayhtyman palvelussuhteessa oleva
henkilO.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
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Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025 31
04.06.2025
Kaupunginvaltuusto valitsee Peimarin koulutuskuntayhtyman

yhtymavaltuustoon nelja jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet toimikaudeksi 1.6.2025- 31.5.2029.
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157
Jasenen ja varajasenen valitseminen Liedon ymparistoterveyslautakuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
475/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso p. 02 474 5210

Yhteistoimintasopimuksessa ymparistoterveydenhuollon
palveluista (1.6.2025, kohta 3.) todetaan
ymparistoterveyslautakunnan jasenten valitsemisesta
seuraavaa:

Ymparistoterveydenhuollon tehtavia hoitaa sopijakuntien
puolesta ymparistoterveyslautakunta, johon sopijakunnat
valitsevat yhteensa 12 jasenta siten, etta kustakin
kunnasta/kaupungista on yksi edustaja. Auran, Kosken TL,
Marttilan, Oripaan ja Sauvon edustajilla on yksi &ani ja
Kaarinan, Kemidnsaaren, Liedon, Loimaan, Paimion, Paraisten
ja Pdéytyan edustajilla on kullakin kaksi (2) aanta asukaslukuun
perustuen.

Ymparistoterveyslautakunta nimittaa keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Ymparistoterveyslautakunta valitaan valtuustokausittain.
Puheenjohtajana toimii vastuukunnan edustaja.
Varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan
se taho, jolla valtuustokautta edeltavan viimeisen tilinpaatoksen
mukaan on ollut suurin maksuosuus. Mikali viimeisen
tilinpaatdksen mukainen suurin maksuosuus on Liedon
kaupungilla, varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin
valtuustokauden ajan sen kunnan edustaja, jolla valtuustokautta
edeltavan viimeisen tilinpaatoksen mukaan on toiseksi suurin
maksuosuus.

Ymparistoterveyslautakunnan jasenten valinnassa noudatetaan
jasenkuntien valtustossa edustettuina olevien eri ryhmien
edellisissa kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta alueella
kunnallisvaalilaissa saadetyn suhteellisuusperiaatteen
mukaisesti.

Lisaksi ymparistoterveyslautakunnan jasenten valinnassa tulee
ottaa huomioon tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa
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Esityslista 10/2025 33
04.06.2025

ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa tulee
kunnanvaltuustoja lukuun ottamatta olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40%, jollei erityisista syistd muuta johdu.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee Liedon ymparistoterveys-

lautakuntaan yhden jasenen ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen.



Paimion kaupunki Esityslista 10/2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

158
Jasenen nimeaminen Lounais-Suomen jatehuoltolautakuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
476/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta toimii kuntalain 51 §:n
mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota jatelain
(646/2011) mukaisena seudullisena jatehuoltoviranomaisena
seuraavien kuntien alueella: Aura, Kaarina, Kemidnsaari, Lieto,
Marttila, Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen, Paimio,
Parainen, Pdytya, Raisio, Rusko, Salo, Sauvo, Turku ja
Uusikaupunki.

Lautakunnan tehtavana on huolehtia kaikista kulloinkin
voimassa olevan jatelain mukaan kunnan tai
jatehuoltoviranomaisen tehtavaksi maaratyista asioista lukuun
ottamatta alla mainittuja asioita, joista kukin sopijapuolena
oleva kunta paattaa itse. Lisaksi lautakunta huolehtii kuntien
yhteisen jatepolitiikkan valmistelusta ja sen toteutumisen
seurannasta.

Lautakuntaan kuuluu 16 jasenta, jotka valitaan kuntien
asukasluvun mukaan seuraavasti:

* Turun kaupunginvaltuusto nimeaa lautakuntaan kuusi jasenta
seka naille henkilokohtaiset varajasenet

« Salon kaupunginvaltuusto nimeaa lautakuntaan kaksi jasenta
seka naille henkilokohtaiset varajasenet

» Kaarinan, Raision ja Uudenkaupungin kaupunginvaltuustot
nimeavat kukin lautakuntaan yhden jasenen seka naille
henkilokohtaisen varajasenen

* Maskun ja Naantalin valtuustot nimeavat yhdessa yhden
jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen

* Liedon ja Paimion valtuustot nimeavat yhdessa yhden jasenen
ja talle henkilokohtaisen varajasenen

* Mynamaen, Nousiaisten ja Ruskon valtuustot nimeavat
yhdessa yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen

» Kemidnsaaren, Paraisten ja Sauvon valtuustot nimeavat
yhdessa yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen
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* Auran, Marttilan ja Péytyan valtuustot nimeavat yhdessa
yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen

Puheenjohtaja valitaan Turun kaupunginvaltuuston valitsemista
jasenista ja varapuheenjohtaja Salon kaupunginvaltuuston
valitsemista jasenista.

Kuntalain 77 §:n mukaan kuntien yhteisessa toimielimessa
jasenina voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan
toimielimeen vaalikelpoiset henkilot.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelponen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiolautakunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkilo

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiolautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhtion tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisO, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
4 a §:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Osakaskuntien valisessa sopimuksessa on
jatehuoltolautakunnan yhteisten jasenten kierrosta seuraavaa:
2021 - 2025: Lieto valitsi varsinaisen jasenen ja Paimio valitsi
varajasenen.



Paimion kaupunki

Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025
2025- 2029: Paimio valitsee varsinaisen jasenen ja Lieto
valitsee varajasenen.
Kierto jatkuu vastaavalla tavalla seuraavilla vaalikausilla.
vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto nimeaa jasenen Lounais-Suomen
jatehuoltolautakuntaan toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029
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159
Jasenen ja varajasenen valitseminen Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman
yhtymahallitukseen

Kaupunginhallitus 04.06.2025
472/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyma perustettiin
hallinoimaan kiinteistoja, kun V-S lastensuojelukuntayhtyman
toiminta siirtyi 1.1.2023 alkaen hyvinvointialueelle.

Varsinais-Suomen kiinteistokuntayhtyman jasenkuntia ovat
Salo, Kaarina, Raisio, Naantali ja Paimio. Perussopimuksen
(1.1.2023) 6§:n mukaan kukin jasenkunta nimeaa
yhtymahallitukseen yhden edustajan ja hanelle
henkilokohtaisen varaedustajan.

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman
toimielimeen on henkild, joka kuntalain 71 §:n mukaan on
vaalikelpoinen kuntayhtyman jdsenkunnan luottamustoimeen.
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin kohdassa
tarkoitettu henkil eli valtion virkamies, joka hoita valittomasti
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia. Vaalikelpoinen ei
myoskaan ole saman kuntayhtyman palvelussuhteessa oleva
henkilo.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatdsehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee Varsinais-Suomen
kiinteistokuntayhtyman yhtymavaltuustoon yhden jasenen ja
yhden henkildkohtaisen varajasenen toimikaudeksi 1.6.2025 -

31.5.2029.

Paatos:
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160
Edustajien nimeaminen Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
477/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
Hallintojohtaja Jaana Holso, p. 02 474 5210

Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta toimii kuntalain
51 §:n mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota
seudullisena joukkoliikenteen toimivaltaisena viranomaisena
Turun, Kaarinan, Liedon, Naantalin, Raision, Ruskon seka
Paimion kuntien alueella.

Lautakunnassa on 13 valtuustojen toimikaudekseen valitsemaa
jasenta, joista Turun kaupunginvaltuusto valitsee seitseman
jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen siten, etta
enemmistd Turun valitsemista jasenista on valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Kaarinan, Liedon, Naantalin, Raision, Ruskon
ja Paimion valtuustot valitsevat kukin yhden jasenen ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee valituista lautakunnan
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja
on valittava Turun kaupunginvaltuuston nimeamista jasenista ja
varapuheenjohtaja muiden kuntien nimeamista jasenista.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatdsehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee Turun kaupunkiseudun
joukkoliikennelautakuntaan yhden jasenen ja yhden
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 1.6.2025 -

31.5.2029.

Paatos:
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161
Varajasenen nimeaminen Turun tyollisyysaluelautakuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
478/00.04.01/2025

Tiivistelma: Turun itaisten kuntien varsinaiset jasenet alkavalle
toimikaudelle ovat Kaarinasta ja Liedosta. Paimio nimeaa
varajasenen Liedon edustajalle ja Sauvo Kaarinan edustajalle.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIs6, 02 474 5210

Tyollisyysaluelautakunta toimii kuntalain 51 §:n mukaisesti
osana Turun kaupungin organisaatiota Turun tyollisyysalueen
toimivaltaisena viranomaisena Turun, Auran, Kaarinan,
Kemionsaaren, Kustavin, Laitilan, Liedon, Loimaan, Maskun,
Mynamaen, Naantalin, Nousiaisten, Oripaan, Paimion,
Paraisten, Pyharannan, Pdytyan, Raision, Ruskon, Sauvon,
Taivassalon, Uudenkaupungin ja Vehmaan kuntien alueella.

Lautakunnassa on 13 valtuustojen toimikaudekseen valitsemaa
jasenta, joista Turun kaupunginvaltuusto valitsee kuusi jasenta
ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen.

Turun itaisten kuntien: Kaarinan kaupungin, Liedon kaupungin,
Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille henkildkohtaiset
varajasenet. Varajasenten on oltava eri kunnista kuin jasenten.

Itaisten kuntien poliittisissa neuvotteluissa syksylla 2024
sovittiin lautakuntapaikkojen kiertojarjestyksesta, jossa
varsinaisten jasenten kaksi paikkaa kiertdad Kaarinan, Liedon ja
Paimion kesken, Sauvon ollessa koko ajan varajasenen
paikalla.

Kierrosta sovitiin, ettda Kaarina ja Lieto ovat varsinaisilla paikoilla
ensimmaiset viisi vuotta (1+4 vuotta). Paimio ja Sauvo aloittavat
varapaikoilla. Viiden vuoden jalkeen Paimio tulee varsinaiseksi
ja Lieto varalle. Yhdeksan vuoden paasta Kaarina tulee varalle
ja Lieto taas varsinaiseksi ja sitten edetaan rytmilla kaksi kautta
varsinaisena ja yksi varalla.
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kolmella kunnalla kaksi lautakuntapaikkaa
kierto: 2 kautta varsinaisena ja 1 varalla.

valtuustokausi Kaarina Lieto Paimio
1.12.2024 -31.5.2025 jasen jasen varajasen
1.6.2025-31.5.2029 jasen jasen varajasen
1.6.2029-31.5.2034 jasen varajasen jasen
1.6.2034 - 31.5.2038 varajasen jasen jasen
1.6.2038 - 31.5.2042 jasen jasen varajasen

1.6.2042 - 31.5.2046 jasen varajasen jasen

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto nimeaa Paimion kaupungin varaedustajan

Turun tydllisyysalueen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 -
31.5.2029.
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Jasenten ja varajasenten valitseminen Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen

Kaupunginhallitus 04.06.2025

455/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittely:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Varsinais-Suomen liitto on lahettanyt kutsun Varsinais-Suomen liiton
edustajainkokoukseen, joka pidetaan maakuntahallituksen
paatoksen 23.9.2024 § 148 mukaisesti maanantaina 1.9.2025.

Jasenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava valitsemiensa edustajien
nimet Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitukselle viimeistaan
kuukautta ennen edustajainkokousta eli 1.8.2025 mennessa.

Jasenkunnat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen
kunnallisvaaleja edeltavan kalenterivuoden lopun vakiluvun
perusteella siten, etta kullakin jasenkunnalla on yksi edustaja
jokaista alkavaa viittatuhatta asukasta kohti, kuitenkin enintaan viisi
edustajaa. Kullekin edustajalle valitaan henkilokohtainen
varaedustaja. Edustajan ja varaedustajan on oltava jasenkuntien
valtuutettuja.

Paimio saa nimeta edustajainkokoukseen kolme jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Edustajainkokous valitsee jasenkuntia edustavat
maakuntavaltuuston jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto valitsee kolme jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen
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163
Jasenten nimeaminen poliisin neuvottelukuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
430/00.04.00/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Esittely: Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (15.3.1996/158) mukaan
kunnanvaltuusto valitsee neuvottelukunnan jasenet
toimikaudekseen. Poliisihallitus vahvistaa poliisin
neuvottelukunnan jasenten maaran ja kullakin jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Lisaksi neuvottelukuntaan kuuluu
poliisilaitoksen paallikko.

Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Poliisin henkilostoon kuuluva ei kuitenkaan
voi toimia puheenjohtajana eika varapuheenjohtajana.

Poliisihallitus on maaritellyt Lounais-Suomen poliisilaitoksen
poliisin neuvottelukunnan jasenmaaran siten, etta Turun
kaupungilla on neuvottelukunnassa kolme (3) edustajaa ja
kaikilla muilla kunnilla yksi (1) edustaja. Lisaksi jokaisella
edustajalla on henkilokohtainen varajasen.

Lounais-Suomen poliisilaitos pyytaa kuntia nimeamaan
edustajan ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen Lounais-
Suomen poliisin neuvottelukuntaan.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto nimeaa Lounais-Suomen poliisin

neuvottelukuntaan yhden edustajan ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen.

Paatos:
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164
Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen vuosina 2025-2027

Kaupunginhallitus 04.06.2025
460/00.01.01.03/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Kuntalain 108 §:n mukaan kaupungin ilmoitukset saatetaan
tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa tietoverkossa, jollei
salassapitoa koskevista saannoksista muuta johdu, seka
tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

liImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta,
jollei asian luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltamat
henkil6tiedot on poistettava tietoverkosta edella mainitun ajan
kuluttua.

Kunnan ilmoituksilla tarkoitetaan virallisia kuulutuksia, joita
lainsaadanto edellyttaa. Tallaisia ovat esimerkiksi kuulutukset
valtuuston kokouksista seka vaaleihin liittyvat kuulutukset.

Kuntalain lisaksi kunnallisista ilmoituksista on saadetty eraissa
erityislaeissa, joiden saannoksissa edylletetaan edelleen
iimoitusten julkaisemista ilmoitustaululla. Kuulutusmenettelya ja
paatosten tiedottamista koskeva saantely on talloin tarkistettava
erityislaista.

Kaupungin kuulutukset on julkaistu kuluvalla valtuustokaudella
kaupungin verkkosivuilla, tarvittavin osin virastotalon
ilmoitustaululla seka harkinnan mukaan muissa kanavissa.

Henkiloston palkkaamista koskevat ilmoitukset julkaistaan
kaupungin verkkosivuilla ja Kuntarekry- palvelussa seka
harkinnan mukaan sanomalehdissa, alan ammattilehdissa ja
muissa ilmoituskanavissa valinnan tekevan toimielimen tai
viranhaltijan paattamalla tavalla.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
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Kaupunginvaltuusto paattaa, etta toimikaudella 1.6.2025-
31.5.2027 kaupungin ilmoitukset julkaistaan seuraavasti:

1. valtuuston kokouskuulutukset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla kohdassa "Kuulutukset"

2. muut kuulutukset ja ilmoitukset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla, tarvittaessa viraston ilmoitustaululla,
Kunnallislehti- nimisessa sanomalehdessa seka harkinnan
mukaan muissa kanavissa.

3. Henkiloston palkkaamiseen liittyvat ilmoitukset julkaistaan
Kuntarekry-palvelussa, kaupungin internet-sivuilla seka
harkinnan mukaan sanomalehdissa, alan ammattilehdissa tai
muissa kanavissa.

44
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Kaupunginvaltuuston kokoukset, esityslistojen lahettaminen, poytakirjan
tarkastaminen ja poytakirjan nahtaville asettaminen vuosina 2025-2027

Kaupunginhallitus 04.06.2025

461/00.01.01.03/2025

Valmistelija/
lisatietoja antaa:

Esittely:

hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Paimion kaupungin hallintosadanndn 83§ mahdollistaa
kaupunginvaltuuston paatoksentekotavoiksi varsinaisen
kokouksen ja sahkoisen kokouksen.

Hallintosaannodn 84-87 §:ssa on maaraykset valtuuston
koollekutsumisesta, kokouskutsusta, esityslistasta seka niiden
lahettamisesta.

Kokouskutsut, esityslistat ja ilmoitukset

Paimion kaupungin hallintosaannon 84 §:n mukaan kutsu
valtuuston kokoukseen on lahetettava vahintaan nelja paivaa
ennen kokousta erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla
on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Kokouksesta voidaan ilmoittaa lisaksi Kunnallislehti- nimisessa
sanomalehdessa ilman laillisuusvaikutusta.

Kokouksen esityslista, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan
luottamushenkildiden sahkdisessa kokousjarjestelmassa
samana paivana kuin kokouskutsu toimitetaan sahkopostitse.
Kokouksen julkinen esityslista julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla

Povytakirjian tarkastaminen ja nahtaville asettaminen

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Esitetaan, etta poytakirja
tarkastetaan ja allekirjoitetaan ensijaisesti sahkdisesti.

Muutoksenhakuaika alkaa kulua paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksianto asianosaiselle tapahtuu yleensa lahettamalla
paatosta koskeva poytakirjanote tiedoksi sahkopostitse, kirjeella
tai suomi.fi-palvelun kautta. Kuntalain 140 §:n mukaan
paatoksen tiedoksianto kunnan jasenelle on sidottu poytakirjan
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nahtavanapitoon yleisessa tietoverkossa ts. kaupungin
verkkosivuilla. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitseman paivan kuluessa siita, kun poytakirja on
asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Hallintosdannoén 106 §:n mukaan valtuuston poytakirja siihen
liittyvine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140
§:ssa saadetaan.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatosehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto paattaa, etta

1. kaupunginvaltuuston kokouskutsu julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja toimitetaan valtuutetuille sahkopostitse.
Kokouksesta voidaan ilmoittaa Kunnallislehdessa ennen
kokousta ilman laillisuusvaikutusta.

2. kaupunginvaltuuston esityslista julkaistaan sahkoisessa
kokousjarjestelmassa valtuutetuille ja varavaltuutetuille.

3. kaupunginvaltuuston kokouksesta laadittu poytakirja
tarkastetaan ensisijaisesti sahkoisesti vimeistaan paivaa ennen
poytakirjan nahtavilla oloa. Poytakirja asetetaan nahtavaksi
kaupungin verkkosivuille kokousviikkoa seuraavan viikon
tiistaina. Mikali tama paiva on pyhapaiva, nahtavilladolopaiva on
seuraava arkipaiva.

Tama paatos on voimassa toimikaudella 1.6.2025- 31.5.2027.

Paatos:
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166
Valtuustoryhmien jarjestaytymisilmoitukset

Kaupunginhallitus 04.06.2025
482/00.00.01.04/2025

Tiivistelma: Keskustan valtuustoryhma on ilmoittanut 23.4.2025
jarjestaytymisestaan. Valtuustoryhman puheenjohtaja on Ismo
Tukia, varapuheenjohtaja Henna Pirhonen ja sihteeri Katriina
Lehtinen.

SDP:n valtuustoryhma on ilmoittanut 26.5.2025
jarjestaytymisestaan. Valtuustoryhman puheenjohtaja on Sari
Rannikko, varapuheenjohtaja Timo Virta ja sihteeri Susanna
Sivonen.

Vihreiden valtuustoryhma on ilmoittanut 27.5.2025
jarjestaytymisestaan. Valtuustoryhman puheenjohtaja on Marika
Mulari.

Kokoomuksen valtuustoryhma on ilmoittanut 27.5.2025
jarjestaytymisestaan. Valtuustoryhman puheenjohtaja on Timo llola,
varapuheenjohtaja Salla Axelin.

Paimion Perussuomalaisten valtuustoryhma on ilmoittanut 2.6.2025
jarjestaytymisestaan. Valtuustoryhman puheenjohtaja on Sami
Lehto, varapuheenjohtaja Markku Ylihonko.

KD:n valtuustoryhma on ilmoittanut 2.6.2025 jarjestaytymisestaan.
Valtuustoryhman puheenjohtaja on Kimmo Jalonen,
varapuheenjohtaja Jouni Lehikoinen.

Taydentyy, kun tietoja toimitetaan.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatdsehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto merkitsee valtuustoryhmien jarjestaytymiset
tiedoksi.
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Paatos:
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167
Tiedonhallinnan asiantuntijan viran perustaminen

Kaupunginhallitus 04.06.2025
494/01.01.00.00/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Arkistolain 9 §:n mukaan arkistotoimen jarjestaminen kunnassa
kuuluu kunnanhallitukselle. Kunnanhallituksen on maarattava
se viranhaltija tai toimihenkild, joka johtaa kunnan arkistotointa
ja arkistonmuodostusta seka huolehtii kunnan pysyvasti
sailytettavista asiakirjoista.

Kuntalain 87 §:n mukaan tehtavaa, jossa kaytetaan julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Arkistolaissa ei suoraan
edellyteta virkasuhdetta, mutta hallintosdannéssa (§55)
asiakirjahallintoa johtavalle viranhaltijalle on maaratty tehtavia,
jotka edellyttavat virkasuhdetta.

Hallintosaannon 55§:

"Arkistosihteeri johtaa kaupunginhallituksen alaisena
asiakirjahallintoa ja vastaa kaupungin pysyvasti sailytettavista
asiakirjatiedoista seka

1) vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon
viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantéonpanosta,
2) ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kaupungin
tiedonhallintaa,

3) hyvaksyy kaupungin tiedonohjaussuunnitelman,

4) vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista
asiakirjatiedoista,

5) laatii kaupungin asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta
tehtavat hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti seka
6) huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja
neuvonnasta.”

Esitetaan perustettavaksi tiedonhallinnan asiantuntijan virka,
jonka vastuulle hallintosdannoén 55§:n mukaiset vastuut
siirretaan.

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatésehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
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Kaupunginhallitus 04.06.2025

Kaupunginvaltuusto paattaa perustaa tiedonhallinnan
asiantuntijan viran.

Paatos:
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04.06.2025

Hallintosaannon muutokset 1.8.2025 alkaen

Kaupunginhallitus 04.06.2025

128/00.01.01.00/2025

Koulutuslautakunta 29.04.2025 § 50

Tiivistelma:

Lakimuutokset esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen
osalta edellyttavat muutoksia hallintosaantoon niin, etta
muutokset tulevat voimaan 1.8.2025 alkaen. Hallintosaantéon
on tarpeen tehda myos joitakin muitakin muutoksia. Nama
esitellaan lautakunnalle valmisteluvaiheessa ja kaydaan
lahetekeskustelu, jonka jalkeen asiaa palaa valmisteluun. Esitys
hallintosaantoon tarvittavista yksityiskohtaisista muutoksista
tuodaan kasiteltavaksi seuraavaan kokoukseen.

Valmistelijat/lisatietoja antavat:

varhaiskasvatusjohtaja Tuulia Tamminen, puh. 02 474 5312
sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311
Paimion lukion rehtori Olli-Pekka Lehtonen, puh. 02 474 5380

Lailla 1090/2024 tehdyt perusopetuslain muutokset aiheuttavat
lukuisia muutostarpeita hallintosaantéon. Toimivalta kaikista
perusopetuslain pykalien 18, 20 c, 20 h ja 20 i mukaisten
oppilaskohtaisten hallintopaatoksien tekemisesta on
maariteltava seka esiopetuksen etta perusopetuksen oppilaille,
huomioiden myos kaupungin omien toimintayksikoiden
ulkopuolella esim. yksityisissa paivakodeissa esiopetuksessa
olevien lasten paatokset.

Toisaalta em. lakimuutos perusopetuslakiin edellyttaa
hallintosaanndsta niiden maaraysten poistamista, joiden
mukaisia paatoksia ei tehda enaa lakimuutosten astuessa
voimaan, seka terminologian korjaamista lain muuttuvien
sanamuotojen mukaiseksi oppimisen tukea koskevissa
asioissa. Koska perusopetuslain muutokset astuvat voimaan
paaasiassa 1.8.2025 alkaen, mutta osittain vasta
siitymakauden jalkeen, hallintosaanto on tarkistettava ja
muutosten voimaantulo aikataulutettava myods hallintosdannon
maarayksiin.

51
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Esityslista 10/2025
04.06.2025

My@és lukiolakiin on tulossa uusi velvoite 1.8.2025 alkaen. Lain
28 b § velvoittaa tekemaan paatoksen opiskelijalle annettavasta
erityisopetuksesta.

Hallintosaantéon, erityisesti sen kohtiin 24.1 — 24.10 tulevia
muutostarpeita seka alustavaa suunnitelmaa paatosvallan
delegoinnista eri viranhaltijoille esitellaan lautakunnalle
kokouksessa. Muutosten yksityiskohtaiseen kirjoittamiseen
hallintosaannon edellyttdmaan muotoon seka saadosviittausten
tarkistamiseksi asia palautetaan valmisteluun ja kasittelya
jatketaan seuraavassa kokouksessa.

Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki

Koulutuslautakunta kay hallintosadanndén muutostarpeista
lahetekeskustelun ja asia palautetaan valmisteluun. Esitykset
hallintosaanndn muutoksiksi kasitellaan seuraavassa
kokouksessa 27.5.2025.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Asiantuntijana paikalla ollut erityisopetuksen koordinaattori
Kaisa Alsi poistui kokouksesta pykalan kasittelyn jalkeen klo

18:30.

Asiantuntijana paikalla ollut lukion rehtori Olli-Pekka Lehtonen
poistui kokouksesta pykalan kasittelyn jalkeen klo 18:32.

Koulutuslautakunta 27.05.2025 §77

128/00.01.01.00/2025

Tiivistelma:

Lautakunnalle esitetaan hallintosaantoon tarvittavat muutokset
1.8.2025 alkaen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311

Koulutuslautakunnan edellisessa kokouksessa 29.4.2025
esiteltiin hallintosaantdon esitettavien muutosten perusteet
yksityiskohtaisesti ja kaytiin asiaa koskeva lahetekeskustelu.
Tiivistetysti syina esitettavilla hallintosaanndén muutoksille ovat

- perusopetuslain muutokset (oppimisen tuen uudistus)
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Paatosehdotus:

Paatos:
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- organisaation muutokset (mm. johtavan rehtorin virka,
apulaisrehtoreille erikseen kohdennettava toimivalta,
koulunkaynninohjaajaresurssin kayton kohdentaminen)
- lukiolain muutos erityisopetusta koskevasta
hallintopaatoksesta (28 b § voimaan 1.8.2025 alkaen)

- kaytanndlliset tarpeet sujuvaan tyoskentelyyn hallinnon
prosesseissa

Muutoksia ja lisdyksia esitetdan hallintosaannén seuraaviin
kohtiin:

- 24 § kohdat 13 ja 14 ja uusi alakohta 15

-24.1 §kohdat 2, 3,5, 7,14 ja 15

-24.2 § kohdat 7, 13 ja 14

- 24.3 § kohdat 1, 2, 12, 14 ja 15 seka sijaismaarittelyt

- 24.4 § kohdat 15, 17 ja 18

- 24.7 § kohdat 4, 5 ja 6 seka sijaismaarittelyt

-24.10 § kohdat 1 - 4

- 2411 § uusi alakohta johtava rehtori

- 24.12 § uusi alakohta perusopetuksen apulaisrehtori (Vistan
koulu)

- 24.13 § uusi alakohta viranhaltijoiden paallekkainen toimivalta
oppimisen tuen paatoksissa

Liitteena on yksityiskohtainen esitys siitd, miten hallintosaantéa

esitetdan muutettavaksi.

Koulutuslautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle hallintosaantoon liitteessa esitettavat
muutokset 1.8.2025 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 04.06.2025 § 168

Koulutuslautakunnan esittamien muutosten lisaksi
hallintosaantoon esitetaan lisattavaksi uusi luku 5a koskien
toimivaltaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa.

Taydennystarve perustuu kuntalain 90§, joka tuli voimaan
1.3.2023. Tulevat hallintosaannon pykalat 33.1 — 33.3 ja ovat
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:
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04.06.2025
Kuntalliton hallintosaantémallin mukaisia. Taydennys tarkoittaa,
etta aiempien hallintosaannon pykalien 33 — 152, muuttuvat
yhden suuremmiksi eli § 34 — 153.
Lisaksi esitetaan teknisluonteisin muutoksina virkanimikkeiden
muutoksia seka vanhentuneiden tietoja paivityksia ja poistoja
liitteen mukaisesti.

Kaikki muutokset ja korjaukset esitetdaan voimaan tulevaksi
saman aikaisesti 1.8.2025.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy hallintosaantoon liitteissa (2kpl)
olevat muutokset 1.8.2025 alkaen.
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169
Kutsuntalautakunnan jasenten valinta vuoden 2025 kutsuntaan

Kaupunginhallitus 04.06.2025
399/09.01.00/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIso, p. 02 474 5210

Varsinais-Suomen aluetoimisto pyytaa valitsemaan asevelvollisten
kutsuntoja varten kutsuntalautakuntaan kunnan edustajan jaseneksi
ja hanelle vahintaan yhden varajasenen.

Jasenella tulisi olla tuntemusta kutsunnanalaisista ja heidan
sosiaalisista olosuhteistaan, jolloin jasenesta on hyotya seka
asevelvollisille itselleen, etta heidan asioitaan kasittelevalle
kutsuntaviranomaiselle.

Paimion kutsunnat ovat 6.11.2025 Mikaelintalolla, Pydlintie 3.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatdsehdotus:
Kaupunginhallitus valitsee vuoden 2025 asevelvollisten kutsuntoja
varten kutsuntalautakunnan jaseneksi nuoriso-ohjaaja Miika Kosken

ja hanen varajasenekseen nuoriso-ohjaaja Minna Pouhakan.

Paatos:
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§ 34 13.05.2025
04.06.2025

Oinilan paivakodin asemakaavan muutos (aloitusvaihe ja valmisteluvaihe)

Ymparistolautakunta 13.05.2025 § 34

Valmistelija/lisatietoja antaa: Kaavoituspaallikko liris Koivula, p. 02 474 5676

Esittelija:

Paatosehdotus:

Oinilan paivakodin asemakaavan muutos sisaltyy Paimion
kaavoituskatsaukseen 2025. Asemakaavan muutosta varten on
laadittu osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) ja kaavaluonnos
selostuksineen.

Alue sijaitsee Oinilassa Mannerbergintielta itaan, kasittden korttelin
359 ja sita ymparoivaa viheraluetta seka katualuetta.
Kaavamuutosalue on esitetty osallistumis- ja
arviointisuunnitelmassa. Alueen pinta-ala on noin 1,6 hehtaaria.
Paimion kaupunki on alueen maanomistaja.

Korttelialueella ja viheralueella on voimassa Oinila 2 (20)
rakennuskaava, joka on tullut voimaan vuonna 1980.
Mannerbergintien alueella on voimassa Oinila 6 rakennuskaava
vuodelta 1974.

Asemakaavan muutoksen tavoitteena on muuttaa voimassa olevan
asemakaavan rivitalojen ja muiden kytkettyjen rakennusten (AR)
korttelialueen 359 kayttotarkoitus siten, etta asemakaava
mahdollistaa paivakotitoiminnan. Joulukuussa 2024 kortteliin 359
valmistui poikkeamisluvalla rakennettu uusi paivakoti. Tavoitteena
on myds muuttaa korttelia 359 ymparodiva, voimassa olevassa
asemakaavassa puistoalueeksi (P) osoitettu metsainen alue
asemakaavan lahivirkistysalueeksi.

Paimion kaupungin hallintosdannén mukaan kaupunginhallitus
ratkaisee asian, joka koskee paatosta asemakaavan laatimisesta tai
muuttamisesta.

Paikkatietopaallikko Lindvall Virpi

1.Ymparistolautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy asemakaavan muutoksen kaynnistamisen osallistumis- ja
arviointisuunnitelmassa esitetylle alueelle ja kuuluttaa kaavan vireille
tulon.

Ymparistolautakunta paattaa hyvaksya osallistumis- ja
arviointisuunnitelman (OAS) ja asettaa sen nahtaville kaavan
laadinnan ajaksi samalla kun kaava kuulutetaan vireille.
Osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa paivitetaan tarpeen mukaan
prosessin kuluessa.
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Ymparistolautakunta § 34 13.05.2025
Kaupunginhallitus 04.06.2025

2. Ymparistolautakunta paattaa asettaa kaavan valmisteluaineiston
nahtaville valmisteluvaiheen kuulemista varten (AKL 62 §, MRA 30
§). Valmisteluaineisto lahetetaan tiedoksi viranomaisille.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 04.06.2025
368/10.01.02/2025

Tiivistelma: Kaupunginhallitus ratkaisee asian, joka koskee paatosta
asemakaavan laatimisesta tai muuttamisesta.

Valmistelija/lisatietoja antaa:
Kaavoituspaallikko liris Koivula, p. 02 474 5676

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy asemakaavan muutoksen
kaynnistamisen osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa esitetylle
alueelle ja kuuluttaa kaavan vireille tulon.

Paatos:
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§ 36 13.05.2025
04.06.2025

Lausuntopyynto Kaarinan kaupungin rakennusjarjestysehdotuksesta

Ymparistolautakunta 13.05.2025 § 36

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Rakennustarkastaja Petri Vastamaki puh. 02 474 5340

Kaarinan kaupunginhallitus pyytaa lausuntoa Kaarinan kaupungin
uudesta rakennusjarjestysehdotuksesta.

Lausuntoehdotus:

Rakennusjarjestysehdotus on valmisteltu muuttunut rakentamislaki
huomioiden ja on monipuolisesti rakentamista ohjeistava.
Rakentamisen ohjaamiseksi valmisteltu rakennusjarjestysehdotus
antaa lain hengen mukaisesti alueellisia ja kuntaa koskevia ohjeita,
jotka edistavat alueiden ominaispiirteita ja kestavaa rakentamista.
Ehdotus myds selventaa rakentamista koskevia maaritelmia
poistaen tulkinnanvaraisuutta.

Paikkatietopaallikko Lindvall Virpi
Ymparistolautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle edella
olevan lausunnon antamista Kaarinan kaupungin

rakennusjarjestysehdotuksesta

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 04.06.2025

375/00.04.01/2025

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Kaupunginhallitus antaa ymparistdlautakunnan valmisteleman
lausunnon ja lahettaa sen Kaarinan kaupunginhallitukselle.
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Kaupunginhallitus 04.06.2025

172
Lounais-Suomen Jaa Oy:n anomus

Kaupunginhallitus 04.06.2025
380/00.04.02/2025

Tiivistelma: Lounais-Suomen Jaa Oy anoo vesimaksun vapauttamista jaahallin
jaantekoon kaytettavan veden osalta.

Valmistelija: hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210
Lisatietoja antaa: vt.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpela, p. 02 474 5300

Lounais-Suomen Jaa Oy on 14.4.2025 toimittanut anomuksen
vesilaskun mitatdimiseksi OP-Areenan, Paimion jaahallin jaan
tekoon kaytetyn veden kaytosta.

Paimion kaupunki ei laskuta jaahallia vedesta, vaan kaupungin
tytaryhtié Paimion Vesihuolto Oy.

Anomus esityslistan oheismateriaalina.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatésehdotus: Kaupunginhallitus hylkaa Lounais-Suomen Jaa Oy:n anomuksen.

Paatos:
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04.06.2025

Nimeamispyynto Turun tyollisyysaluelautakunnan kokouksiin

Kaupunginhallitus 04.06.2025

483/00.04.01/2025

Tiivistelma:

Kaupunki nimeaa lasnaolo- ja puheoikeudellisen
viranhaltijaedustajan tyollisyysaluelautakunnan kokouksiin.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

hallintojohtaja Jaana HOIsd, p. 02 474 5210

Tyollisyysaluelautakunta on Turun tydllisyysalueen toimielin,
joka toimii kuntalain 51 §:n (29.12.2016/1484) mukaisesti osana
Turun kaupungin organisaatiota tydvoimapalveluiden
lakisaateisten tehtavien jarjestamisessa tyollisyysalueen
kuntien yhteisena monijasenisena toimielimena ja
tyollisyysalueen tyovoimaviranomaisena.

Tyollisyysaluelautakunnasta on sovittu Turun tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksessa. Yhteistoimintasopimus antaa
kullekin sopimuksen allekirjoittaneelle Turun tyollisyysalueen
kunnalle oikeuden nimeta viranhaltija, jolla on lasnaolo- ja
puheoikeus tyodllisyysaluelautakunnan kokouksissa.

Turun kaupunki pyytaa kutakin tyollisyysalueen kuntaa
nimeamaan lasnaolo- ja puheoikeudellisen viranhaltijan ja talle
varahenkilon.

Kaupungin lasna- ja puheoikeudellisena edustajana on ollut
hallintojohtaja Jaana HOIs6 ja hanen varaedustajanaan
tyovoimapalveluiden paallikkd Johannes Joutsenlahti.
Tyollisyysaluelautakunnan kokoukset ovat keskiviikkoisin.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Kaupunginhallitus nimeaa lasna- ja puheoikeudelliseksi

viranhaltijaksi tydvoimapalveluiden paallikkdé Johannes
Joutsenlahden ja varahenkiloksi hallintojohtaja Jaana HoOlson.
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174
Lasnaolo- ja puheoikeudellisen varaedustajan nimeaminen Turun kaupunkiseudun
joukkoliikennelautakunnan kokouksiin

Kaupunginhallitus 04.06.2025
484/00.04.01/2025

Valmistelija/lisatietoja antaa:
hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210

Yhteistoimintasopimuksessa joukkoliikenteen toimivaltaisesta
viranomaisesta Turun kaupunkiseudulla todetaan, etta
sopimuskuntien kunnan- tai kaupunginjohtajalla tai teknisen toimen
johtajalla tai vastaavalla viranhaltijalla on puhe- ja Iasnaolo-oikeus
Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan kokouksissa.
Paasaantoisesti kokoukset on pidetaan keskiviikkoisin.

Paimion viranhaltijaedustaja on ollut sivistysjohtaja Lumiainen ja
hanen varaedustajansa kaupunginjohtaja Jussinmaki.
Kaupunkijohtaja Jussinmaki on jaanyt elakkeelle 1.6.2025, joten
hanen tilalleen nimetaan uusi varaedustaja. Sivistysjohtaja
Lumiainen jatkaa varsinaisena edustajana.

Esittelija: Hallintojohtaja Hols6 Jaana
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus nimeaa Turun kaupunkiseudun
joukkoliikennelautakuntaan sivistysjohtaja Jyrki Lumiaisen

varaedustajaksi vt. kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan.

Paatos:
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Valtuustoaloite painettu Paimion palvelukartta
Kaupunginhallitus 04.06.2025
358/00.02.13/2025
Kaupunginvaltuusto 16.4.2025 §23.
Esittely: Valtuutettu Rannikko jatti SDP:n, vihreiden, KD:n ja

vasemmistoliiton valtuustoryhmien aloitteen koskien painetun

opaskartan julkaisua, joka menee seuraavasti:

"Nain juhlavuoden kunniaksi aloite painetusta Paimion

palvelukartasta.

Kivijalkaliikkeiden" yrittajilta on esitetty toive painetusta
kaupungin palvelukartasta, jossa palvelujen sijainti
karttapohjalla ja reunoilla kuvina mainokset ja yhteystiedot.

Mukaan myds urheiluseurat.

Esitdmme, etta otettaisiin mahdollisimman pian tyon alle ja
jarjestettaisiin tiedotusta yrittajille ja seuroille asiasta.”

Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari

Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus 1ahettaa aloitteen markkinointitydéryhmalle

valmisteltavaksi.

Paatos:
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176
Kaupunginvaltuuston kokouksen paatosten laillisuus ja taytantoonpano
Kaupunginhallitus 04.06.2025
328/00.02.00/2025
Kaupunginvaltuustolla oli kokous 21.5.2025.
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston 21.5.2025 paatokset

laillisiksi ja paattaa panna ne taytantoon.

Paatos:
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177

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kaupunginhallitus 04.06.2025

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja
muiden toimielinten poytakirjat seka viranhaltijoiden
paatospoytakirjat:

- Hyvinvointilautakunta  8.5.2025
- Tekninen lautakunta 13.5.2025
- Ymparistolautakunta 13.5.2025
- Koulutuslautakunta ~ 27.5.2025
Viranhaltijapaatokset:

Hallintojohtaja
- §9/2025 22.5.2025 Lyhytaikaisen lainan uudistaminen
Esittelija: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:
Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta eika ota kasiteltavakseen ylla mainituissa

poytakirjoissa ja paatospoytakirjassa paatettyja asioita.

Paatos:
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Kaupunginhallitus 04.06.2025

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

Lounais-Suomen vesi- ja ymparistotutkimus Oy:n Paimion
kaatopaikkojen tarkkailututkimus huhtikuussa 2025

Varsin Hyvan tilinpaatos 2024 ja vuosikertomus

Kokouskutsut:

- Salon Seudun Tyokeskus Oy varsinainen yhtidkokous 6.6.2025
- Numera Palvelut Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen 19.6.2025
- Lounais-Suomen Jaa Oy yhtidkokous 20.5.2025

Lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta lausua:

- Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa 9.6. mennessa lausuntoa
aiheesta: Arviointimuistio terveydensuojelulainsadadannon
kokonaisuudistusta varten.

- Maa- ja metsatalousministerid pyytaa 30.6. mennessa lausuntoa
aiheesta: luonnos valtioneuvoston asetukseksi vesihuollosta.

- Oikeusministerid pyytaa lausuntoa 16.6. mennessa aiheesta:
Lausuntopyynto Ulosottolaitoksen toimipaikoista ja niiden tehtavista
annetun oikeusministerion asetuksen muuttaminen.

- Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoa 26.6. mennessa
aiheesta: Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi terveydenhuoltolain
muuttamisesta ja eraiksi siihen liittyviksi laeiksi.

- Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoa 27.6. mennessa
aiheesta: Lausunto pyynto toimeentulotuen kokonaisuudistuksesta

Poytéakirjanotteet:

- Liedon kaupunginvaltuuston ote §42/19.5.2025 takauksen
myontaminen Turun Seudun Vesi Oy:lle

- Kaarinan kaupunginvaltuusto 19.05.2025 § 29
Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muutos

- Kaarinan kaupunginvaltuusto 19.05.2025 § 25 Turun Seudun Vesi
Oy:lle annettua takausta koskevan paatdoksen korjaaminen.

- Marttilan kunnanvaltuusto 26.5.2025 § 15
Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muutos

Esityslistat:
- Liedon ymparistoterveyslautakunta 20.5.2025
- Tydllisyysaluelautakunta 14.5.2025

Poytakirjat:
- Salon seudun koulutuskuntayhtyman hallitus 6.5.2025
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- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 14.5.2025

- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 15.5.2025

- Salon seudun koulutuskuntayhtyman valtuusto 15.5.2025

- Peimarin koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus 15.5.2025

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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