Kaupunginhallituksen valinta

Kaupunginhallitus 04.06.2025

462/00.00.01.01/2025

Tiivistelma:

Valitaan kaupunginhallitus toimikaudelle 1.6.2025 — 31.5.2027.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittely:

hallintojohtaja Jaana HOIsO, p. 02 474 5210.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta
heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi tai
jaliempana toisin saadeta. Toimikauden pituus voidaan
maaritella myos hallintosdanndssa.

Hallintosdannén 7 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 10
jasenta, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Ennen puheenjohtajiston
valintaa valtuusto paattda varapuheenjohtajien lukumaarasta.
Jokaisella  jasenellda on  henkildkohtainen  varajasen.
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja se alkaa tai
paattyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien
vaalissa noudatetaan kuntalain mukaan samaa menettelya kuin
valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia valittaessa.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kaupunginhallitukseen
on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa  kunnanhallituksen
kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tentavassa tai  siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisOssa tai saatiossa, jos



Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kaseteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteisén hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild,
joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Edellda 73§ 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Kuntalain 31§ mukaisesti varajaseniin sovelletaan, mita
varsinaisista jasenista saadetaan.

Tasa-arvolain 4a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40%, jollei erityisista syista muuta johdu.

vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari:

Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 kymmenen jasenta ja
varajasenta. Kaupunginvaltuusto paattaa varapuheenjohtajien
lukumaaran ja nimeaa jasenten keskuudesta hallituksen
puheenjohtajan seka varapuheenjohtajat.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.



