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Tiivistelmä: Valitaan kaupunginhallitus toimikaudelle 1.6.2025 – 31.5.2027. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210. 
 
 
Esittely: Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan 

valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että 
heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi tai 
jäljempänä toisin säädetä. Toimikauden pituus voidaan 
määritellä myös hallintosäännössä. 

 
Hallintosäännön 7 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 10 
jäsentä, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Ennen puheenjohtajiston 
valintaa valtuusto päättää varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja se alkaa tai 
päättyy valtuutettujen toimikauden vaihtuessa. 

 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
vaalissa noudatetaan kuntalain mukaan samaa menettelyä kuin 
valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia valittaessa. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kaupunginhallitukseen 
on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 

palveluksessa oleva henkilö; 
  

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; 

 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan 

esittelijänä tai muuten vastaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta; 

 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan 

toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 



kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käseteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa 
huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, 
joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 73§ 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Kuntalain 31§ mukaisesti varajäseniin sovelletaan, mitä 
varsinaisista jäsenistä säädetään. 
 

 Tasa-arvolain 4a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40%, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Turpela Nina-Mari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallituksen esitys kaupunginvaltuustolle:  
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen 

toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 kymmenen jäsentä ja 
varajäsentä. Kaupunginvaltuusto päättää varapuheenjohtajien 
lukumäärän ja nimeää jäsenten keskuudesta hallituksen 
puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajat. 

 
 Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Päätös: 

Päätös 
 


