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Kaupunginhallitus 
 
Aika 12.02.2025 klo 17:00 - 17:57 
 
Paikka Paimion kaupungintalo, 2. kerros, Kaupunginhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 31 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 3 

§ 32 Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 

§ 33 Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 5 

§ 34 Kaupungin kesätyöpaikat vuonna 2025 6 

§ 35 Yritysten kesätyöllistämisen tuet vuonna 2025 8 

§ 36 Ammattiin valmistuvien tuki vuonna 2025 10 

§ 37 Kaupungin edustajan nimeäminen Lähijuna Varsinais-
Suomeen -ohjausryhmään 

11 

§ 38 Kaupunginjohtajan vuosiloma 12 

§ 39 Nuorisovaltuuston kokoonpano ja edustus eri toimielimissä 
vuonna 2025 

13 

§ 40 Vuoden 2024 tilinpäätösarvio 16 

§ 41 Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 
2025 alue- ja kuntavaaleja varten 

19 

§ 42 Kaupunginvaltuuston kokouksen päätösten laillisuus ja 
täytäntöönpano 

23 

§ 43 Paimion nuorisovaltuuston aloite ulkoilmakatoksesta 
Jokipuistoon 

24 

§ 44 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 26 

§ 45 Ilmoitusasiat 28 

§ 46 Muut asiat 29 
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Kaupunginhallitus 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kaarlela Markus puheenjohtaja  
 Virta Timo 1. varapuheenjohtaja - pöytäkirjantarkastaja 
 Hyssälä Tuomas 2. varapuheenjohtaja  
 Särvä Joonas varajäsen  
 Ilola Timo jäsen  
 Kerola Saara jäsen  
 Rautio Rauno varajäsen  
 Rannikko Sari jäsen  
 Karlsson Kristina varajäsen  
 Tuominen Annica jäsen - pöytäkirjantarkastaja 
 Lindberg Mikko Kv:n puheenjohtaja  
 Salminen Samu Kv:n  1. varapuheenjohtaja  
 Jussinmäki Jari  esittelijä - jäävi §38 
 Hölsö Jaana  pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa  
 Ansio Sanna-Maija 
 Nieminen Tomi 
 Reponen Terhi 
 Laitinen Seppo 
 Jalonen Kimmo 
 
 
Käsitellyt asiat 31 - 46 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 18.2.2025.     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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Kaupunginhallitus § 31 12.02.2025 
 
        

 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 31    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on toimitettu toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 32 12.02.2025 
 
        

 

Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 32    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Annica Tuominen 

ja Timo Virta. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
  



 
 Pöytäkirja 3/2025       5 

Kaupunginhallitus § 33 12.02.2025 
 
        

 

Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 33    
      

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 34 12.02.2025 
 
        

 

Kaupungin kesätyöpaikat vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 34    
101/01.01.01.05/2025    
 
Tiivistelmä: Kaupungin vuoden 2025  talousarviossa on varauduttu nuorten 

kesätyöntekijöiden palkkaamiseen. Kaupunginhallitus päättää 
kesätyöntekijöiden palkkaamisen periaatteista. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Henkilöstöpäällikkö Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207 
 
 Kaupunki palkkaa tänä vuonna noin 40 nuorta kaupungin kesätöihin 
 eri pituisille työjaksoille. Kesätyö on osa-aikatyötä jossa päivittäinen 

työaika on 7 tuntia, jolloin koko kuukauden palkka osatyöajalta on 
noin 930 € sisältäen lomarahan. Osa kesätyöpaikoista on sidottu 
järjestettävien palvelujen toiminta-aikoihin ja niissä kesätyöjakso on 
yhtä kuukautta lyhyempi. Tällöin kesätyöstä maksettava palkka on 
vastaavasti edellä mainittua palkkaa pienempi. Myös työaika 
vaihtelee toiminta-aikojen mukaan. Nuorten kesätyöntekijöiden 
palkkauksessa noudatetaan voimassaolevia kunta-alan 
työehtosopimuksia. Eläkelakien mukaan 17 -vuotta täyttäneiden 
osalta palkasta pidätetään pakollinen työntekijän eläkemaksu.  

 
 Kesätyöpaikkojen haku toteutetaan kahdessa osassa.  
 

1. Hakemuksen ja haastattelun perusteella täytettävät 
kesätyöpaikat, suunniteltu hakuaika 25.2. – 10.3.2025. 
 

2. Arvontavalinnan perusteella täytettävät kesätyöpaikat, 
suunniteltu hakuaika 17.3. – 30.3.2025.   

 
 Kesätyöpaikat tulevat haettavaksi kuntarekry.fi –palvelun kautta ja 

hakemukset jätetään palveluun sähköisesti. Kesätyöpaikoista 
ilmoitetaan kaupungin omilla verkkosivuilla ja facebookissa sekä 
lähetetään tieto Vistan koululle ja Paimion lukioon. Tarkemmat tiedot 
eri kesätyöpaikoista löytyvät hakuaikana kaupungin verkkosivuilta, 

 työpaikkailmoituksesta ja Kuntarekryn ao. hakemuksen lomakkeelta. 
 
 Hakemuksen voi jättää sekä arvontahaun että haastatteluhaun 
 kautta. Arvontahaussa kesätyöpaikat arvotaan hakijan laittaman 
 ensisijaisen toiveen mukaisesti. Mikäli arvontahaussa joihinkin 

tehtäviin ei ole riittävästi hakemuksia tarjolla olevien 
kesätyöpaikkojen määrään nähden, huomioidaan tehtävän 
toissijaiset hakijat. Haastatteluvalinnan kautta kesätyöpaikan 
saaneet eivät osallistu enää kesätyöpaikkojen arvontaan. 
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Kaupunginhallitus § 34 12.02.2025 
 
        

 

 Kesätöihin palkataan nuoria, jotka eivät ole saaneet vuonna 2024 
 kesätyöpaikkaa kaupungilta.  
 
 Kesätyöpaikkaa voi hakea 16 – noin 18 -vuotias paimiolainen 

kaupungin asukas, joka on täyttänyt 16 -vuotta 31.5.2025 
mennessä. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2025 kaupungin 

kesätyöpaikkojen haun periaatteet ja ehdot edellä olevassa 
esittelytekstissä selostetun mukaisesti 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 35 12.02.2025 
 
        

 

Yritysten kesätyöllistämisen tuet vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 35    
102/02.05.01.02/2025    
 
Tiivistelmä: Kaupungin vuoden 2025 talousarviossa on varauduttu tukemaan 
 paimiolaisten nuorten kesätyöllistymistä. Kaupunginhallitus päättää 

kaupungin kesätyöllistämisen tukien perusteista vuodelle 2025. 
Tukea voivat hakea sekä yritykset että paimiolaiset nuoret. 

  
 
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Henkilöstöpäällikkö Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207 
 
 Kesätyöllistämisen tukea voivat hakea: 
 

1. paimiolaiset noin 16 – 20 -vuotiaat nuoret, jotka hakevat 
kesätyötä yksityisestä yrityksestä, yhdistyksestä tai yhteisöltä 
 

2. yritykset, yhdistykset ja yhteisöt, jotka palkkaavat 
paimiolaisen noin 16 – 20 -vuotiaan nuoren kesätyöhön. 

 
 Yritykset voivat hakea tukea myös useamman nuoren 
 palkkaamiseen ja tukea voidaan myöntää myös ei-paimiolaiselle 
 yritykselle. Tukea hakevan yrityksen on varmistettava, että 
 palkattava nuori sekä asuu ja on kirjoilla Paimion väestörekisterissä. 
 
 Molemmissa tukimuodoissa tukea voidaan myöntää vähintään 

yhden ja enintään neljän viikon kesätyöjaksolle. Tuen suuruus on 16 
euroa / työpäivä ja 4 viikon (20 työpäivän) tukijakson 
enimmäismäärä on 320 euroa. Työpäivän vähimmäispituuden tulee 
olla 6 tuntia / päivä ja työnantajan on noudatettava alan 
työehtosopimusta ja maksettava työehtosopimuksen mukaista 
palkkaa. Tukea ei myönnetä, mikäli yritys saa muuta kautta toista 
tukea kesätyöllistämiseen. 

 
 Tukea haetaan ennakkoon sähköisellä lomakkeella. Tukea toivotaan 

haettavan 6.6.2025 mennessä, mutta tämänkin jälkeen hakemuksia 
otetaan vastaan. Työnantajan on toimitettava kaupungille 30.9.2025 
mennessä todistus toteutuneesta työsuhteesta, toteutuneista 
työpäivistä ja maksetusta palkasta. Kaupunki maksaa yritystuen em. 
dokumenttien tarkistuksen jälkeen yrityksen hakemuksessaan 
ilmoittamalle tilille. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
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Kaupunginhallitus § 35 12.02.2025 
 
        

 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2025 yritysten 
kesätyöllistämistuen maksamisen periaatteet sekä ehdot edellä 
olevassa esittelytekstissä selostetun mukaisesti. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 36 12.02.2025 
 
        

 

Ammattiin valmistuvien tuki vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 36    
108/02.05.01.02/2025    
 
Tiivistelmä: Kaupungin vuoden 2025  talousarviossa on varauduttu tukemaan 

paimiolaisten ammattiin valmistuvien nuorten kesätyöllistymistä. 
Kaupunginhallitus päättää kaupungin ammattiin valmistuvien tuen 
periaatteista vuodelle 2025.  

 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Henkilöstöpäällikkö Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207 
 

Ammatillisesta koulutuksesta keväällä 2025 valmistuvien 
paimiolaisten alle 25-vuotiaiden nuorten työllistymistä tuetaan 
myöntämällä nuoren palkkaavalle yritykselle tukea koulutukseen, 
ammattialaan liittyvään työhön. 
 
Tukea voi hakea joko 2 kuukauden työllistämisjaksolle (tukisumma 
500 euroa) tai 3 kuukauden työllistämisjaksolle (tukisumma 900 
euroa). Yrityksen on varmistettava, että palkattava nuori asuu ja on 
kirjoilla Paimion väestörekisterissä. Tukea ei myönnetä mikäli yritys 
saa toista kautta tukea kesätyöllistämiseen.   
 
Tukea on haettava ennakkoon sähköisellä lomakkeella. Tukea 
toivotaan haettavan 6.6.2024 mennessä, mutta tämänkin jälkeen 
hakemuksia otetaan vastaan. Tuki maksetaan yritykselle jälkikäteen. 
Työnantajan on toimitettava kaupungille todistus toteutuneesta 
työsuhteesta, maksetusta palkasta sekä kopio tutkintotodistuksesta 
30.9.2024 mennessä. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2025 ammattiin 

valmistuvien tuen periaatteet ja ehdot edellä olevassa 
esittelytekstissä selostetun mukaisesti. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 37 12.02.2025 
 
        

 

Kaupungin edustajan nimeäminen Lähijuna Varsinais-Suomeen -ohjausryhmään 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 37    
95/00.04.01/2025    
 
Valmistelija: hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 
Lisätietoja antaa: kaupunginjohtaja Jari Jussinmäki, p. 02 474 5300 

 
 Lähijunaliikenteen mahdollisuuksista Varsinais-Suomessa on tehty 

viime vuosina lukuisia selvityksiä. Seuraavan kahden vuoden aikana 
on tarkoitus luoda Turun kaupungin vetovastuulla vankka tietopohja 
päätöksenteolle ja konkreettinen suunnitelma Varsinais-Suomen 
alueellisen junaliikenteen toteuttamiseksi.  

 
 Turun kaupungilla johdolla perustetaan ohjausryhmä, johon 

kutsutaan kaikkien kolmen ratasuunnan kuntien edustajat sekä 
Varsinais-Suomen liiton, Traficomin ja kauppakamarin edustaja. 
Lähijuna Varsinais-Suomeen ohjausryhmän puheenjohtajana toimii 
Turun kaupungin strategiajohtaja Timo Aro ja sihteerinä / esittelijänä 
Turun kaupungin erityisasiantuntija Pauliina Forsman.  

 
 Ryhmän ensimmäinen kokoontuminen on tarkoitus pitää 27.2.2025.  
 
 Nimetään Paimion edustajaksi kaupunginjohtaja ja varaedustajaksi 

tekninen johtaja. 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus nimeää Paimion kaupungin  

- edustajaksi kaupunginjohtaja Jari Jussinmäen 31.3.2025 saakka ja 
1.4.2025 vs.kaupunginjohtaja Nina-Mari Turpelan sekä 
- varaedustajaksi tekninen johtaja Juha Saarisen.  
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 38 12.02.2025 
 
        

 

Kaupunginjohtajan vuosiloma 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 38    
109/01.01.03.03/2025    
 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Kaupunginjohtajalla on täysi vuosiloma-oikeus eli 38 päivää vuoden 
2025 vuosilomaa, pitämätöntä vuoden 2024 vuosilomaa neljä päivää 
ja lisäksi ajalta 1.4. – 31.5.2025 kertyy kuusi päivää vuoden 2026 
lomaa eli yhteensä 48 päivää. 
 
Kaupunginjohtaja esittää vuosilomaa ajalle 1.4. – 31.5.2025 eli 40 
päivää. Pitämättä jäävät vuosilomapäivät korvataan 
kaupunginjohtajalle virkasuhteen päättyessä. 

 
Esittelijä: Hallintojohtaja Hölsö Jaana 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus myöntää kaupunginjohtajalle vuosiloman ajalle 

1.4. - 31.5.2025 eli 40 päivää. Mahdollisista muutoksista 
kaupunginjohtaja sopii kaupunginhallituksen puheenjohtajan kanssa. 
 

Päätös: Kaupunginjohtaja jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Nuorisovaltuuston kokoonpano ja edustus eri toimielimissä vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 39    
116/00.00.01.04/2025    
 
 
Tiivistelmä: Nuorisovaltuusto on kuntalain 26 § mukainen vaikuttamistoimielin, 

joka kaupunginhallituksen tulee asettaa nuorten osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Paimion 
nuorisovaltuuston toimikausi on kalenterivuosi ja se valitsee 
edustajansa kaupungin eri toimielimiin ja työryhmiin. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, p. 02 474 5210 

 
Tammikuussa 2025 valittu uusi nuorisovaltuusto on järjestäytynyt ja 
valinnut edustajansa kaupungin eri toimielimiin ja työryhmiin. 
 
Nuorisovaltuuston kokoonpano vuodelle 2025: 
 
Puheenjohtaja  Erika Järvinen 
Varapuheenjohtaja Pinja Tranberg 
 
Sihteeri   Minttu Lindeqvist 
Varasihteeri  Laura Metsälä 
 
Jäsen   Leea Könnölä 
Jäsen   Venla Oinonen 
Jäsen   Miisa Louhi 
Jäsen   Kalle Mulari 
Jäsen  Nooa-Rasmus Salo    
Jäsen  Oliver Länsimies 
Jäsen  Veikko Kurppa 
Varajäsen  Laura Metsälä  
Varajäsen  Pauliina Lehtonen 
 
Paimion nuorisovaltuusto on valinnut edustajansa ja 
varaedustajansa kaupunginvaltuustoon, lautakuntiin sekä muihin 
ryhmiin seuraavasti:  
 
Kaupunginvaltuusto 
Edustaja   Erika Järvinen 
Varaedustaja Venla Oinonen 
 
Koulutuslautakunta: 
Edustaja:  Minttu Lindeqvist 
Varaedustaja: Pinja Tranberg 
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Hyvinvointilautakunta: 
Edustaja:  Pinja Tranberg  
Varaedustaja: Miisa Louhi 
 
Tekninen lautakunta: 
Edustaja:  Veikko Kurppa 
Varaedustaja: Miisa Louhi 
 
Ympäristölautakunta: 
Edustaja:  Nooa-Rasmus Salo 
Varaedustaja: Leea Könnölä 
 
Seuraparlamentti: 
Edustaja:  Oliver Länsimies 
Varaedustaja: Minttu Lindeqvist 
 
Järjestöparlamentti: 
Edustaja:  Laura Metsälä 
Varaedustaja: Pinja Tranberg 
 
Paimion- ja Sauvon nuorisolain mukainen ohjaus- ja 
palveluverkosto: 
Edustaja:  Nooa-Rasmus Salo 
Varaedustaja: Venla Oinonen 
 
Paimio 700-juhlavuositoimikunta: 
Edustaja:  Leea Könnölä  
Varaedustaja: Pinja Tranberg 
 
Kestävän kehityksen työryhmä: 
Edustajat:  Pauliina Lehtonen 
Varaedustaja: Venla Oinonen 
 
Turvallisen ja kestävän liikkumisen- työryhmä: 
Edustaja:  Veikko Kurppa  
Varaedustaja: Kalle Mulari 
  
HYTE-ohjausryhmä: 
Edustaja:  Miisa Louhi 
Varaedustaja: Erika Järvinen 
 
Föli-alueen yhteistyöryhmä 
Edustaja:  Pinja Tranberg 
Varaedustaja: Venla Oinonen 
 
 



 
 Pöytäkirja 3/2025       15 

Kaupunginhallitus § 39 12.02.2025 
 
        

 

Varhan nuorisovaltuusto: 
Edustaja:  Miisa Louhi 
Varaedustaja: Pinja Tranberg 

 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee nuorisovaltuuston kokoonpanon ja 
edustajat eri toimielimissä tietoonsa saatetuiksi 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Vuoden 2024 tilinpäätösarvio 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 40    
49/02.06.01.03/2025    
 
Tiivistelmä: Vuoden 2024 tilinpäätös tulee olemaan vuoden 2024 talousarviota 

parempi, mutta edellistä vuotta 2023 selvästi heikompi. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 4745 210 

 
 Esityslistan oheismateriaalina on vuoden 2024 tilinpäätösarvio, jonka 

vertailulukuina on vuoden 2023 tilinpäätösluvut ja vuoden 2024 
talousarvio, jossa huomioitu talousarviomuutokset sekä 
verotilitystietoja. Arvio on laadittu 3.2.2025 käytettävissä olevilla 
tiedoilla. Luvut eivät ole täysin lopulliset, mutta suuria muutoksia 
tuskin enää tulee. Luvuissa ei ole mukana sisäisiä eriä.  

 
 Käyttötalous 
 

Toimintatuotot ovat noin 6,4milj. euroa ja niitä kertyi lähes 
talousarvion mukaisesti, toteuma-aste 99,6%. Toimintatuotot ovat 
noin 0,2milj. euroa (+3,5%) edellistä vuotta suuremmat. Myyntituotot 
kasvoivat eniten edelliseen vuoteen verrattuna, johtuen uimahallin 
aukeamisesta peruskorjauksen jäljiltä ja operusopetuksen 
kotikuntakorvauksista.   
 
Toimintakulut ovat 39,4 milj.euroa. Talousarvioon nähden 
toimintakulujen toteuma-aste on 98,4%. Henkilöstökulut, palveluiden 
osto ja avustukset ovat toteutuneet alle talousarvion. Aineiden 
tarvikkeiden ja tavaroiden ostoissa sekä muissa toimintakuluissa 
talousarvio on ylittynyt. Toimintakulut ovat kasvaneet edelliseen 
vuoteen verrattuna 5,4%. Eniten kasvua on palveluiden ostoissa ja 
aineiden, tavaroiden ja tarvikkeiden ostoissa. Kustannusten nousua 
erityisesti mm. puhtaanapito-, ravitsemus- ja ict-palveluissa sekä 
lämmityksen, sähkön ja materiaalien hankinnoissa. Muiden 
toimintakulujen vähennys johtuu kuntamallin mukaisen asuttamisen 
päättymisestä vuoden 2023 loppuun. 
 
Verot ja valtionosuudet 
 
Paimion verotilitykset olivat  25,5 milj. euroa, se on 1,1milj. euroa 
(- 4,1%) vähemmän kuin edellisenä vuotena. Kunnallisverotilitykset 
olivat 21,5milj. euroa, joka on 0,3milj.euroa vähemmän kuin 
edellisenä vuonna. Kiinteistöverot olivat vajaan 2,7 milj euroa 
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hieman alle talousarvion, mutta kasvua edelliseen vuoteen 7,2%.  
Yhteisöveroja kertyi 1,3 milj.euroa, missä on lähes miljoona euroa 
vähennystä edelliseen vuoteen. Vähennykseen vaikutti sekä 
maksuunpannun yhteisöveron väheneminen valtakunnallisesti, että 
kunnan jako-osuuden pieneneminen. Yhteensä verotilitysten 
toteuma-aste muutetusta talousarviosta on 101,4%. 
 
Valtionosuustilitykset olivat 9,8 milj. eurollaan talousarvion mukaiset 
ja 0,4milj. euroa edellistä vuotta pienemmät. Yhteensä verorahoitus 
(verot ja valtionosuudet) oli lähes 1,5milj. euroa edellistä vuotta 
vähemmän.  
 
Rahoitustuottojen ja –kulujen nettovaikutus on noin 0,3 milj. euroa 
tulosta parantava, se on 0,5 milj.€ viime vuotta parempi korkotason 
laskusta johtuen.  
 
Vuosikate, poistot ja ylijäämä 
 
Toiminnan vuosikate on 2,6 milj. euroa, se on 2,8 milj. edellistä 
vuotta vähemmän. Vuosikatteen heikennyksen suurimmat selittävät 
tekijät ovat 1,5milj. euroa edellistä pienempi verorahoitus ja 2,0milj. 
euron toimintakulujen kasvu. Suunnitelman mukaiset poistot 2024 
ovat hieman yli 3 milj. euroa. Vuoden 2024 tilinpäätöksen arvioidaan 
olevan alijäämäinen noin 0,3 milj. euroa. 
 
Investoinnit, lainamäärä ja kassavarat 
 
Vuoden 2024 nettoinvestoinnit ovat ennätyksellisen suuret: noin 12,3 
milj. euroa, kun ne vuosi sitten olivat 6,0 milj. euroa. Investointeista 
yli 10milj.euroa on talonrakennuksessa: suurimmat hankkeet Oinilan 
päiväkoti (4,0milj.€), sisäliikuntahalli (3,2milj. €) ja Kriivarin koulun 
uudisrakennus (2,4milj.€), joista kaksi jälkimmäistä jatkuvat vielä 
2025. Julkisen käyttöomaisuuden investoinnit olivat vajaan 1,9milj. 
euroa, suurimpina hankkeina Koivulinnan alueen kunnallistekniikan 
rakentaminen ja Jägerhornintien saneeraus.  
 
Kaupungin korollisten lainojen määrä kasvoi suurista investoinneista 
johtuen 7,4milj. euroa. Lainaa on vuoden lopussa 60,9 milj. euroa, 
kun sitä oli vuoden alussa 53,5 milj. euroa. Vuoden lopulla lainaa on 
noin 5424 euroa asukasta kohden, kun sitä vuotta aiemmin oli 4671 
€/as. Vuoden 2024 aikana Paimion Vesihuolto Oy lyhensi 
konsernilainaa 2,0 milj. eurolla. Kaupungin kassavarat olivat vuoden 
lopussa 2,0 milj. euroa, se on hieman 0,8milj. euroa enemmän kuin 
viime vuoden lopulla.  
 
Asukasmäärä ja tonttien luovutukset 
 



 
 Pöytäkirja 3/2025       18 

Kaupunginhallitus § 324 04.12.2024 
Kaupunginhallitus § 11 15.01.2025 
Kaupunginhallitus § 41 12.02.2025 
 
        

 

Paimion asukasluku oli joulukuun 2024 lopussa 11  227. Kahdeksan 
vuoden ajan jatkunut asukasmäärän kasvu notkahti, kun 
asukasmäärä väheni 11. Vuoden 2023 lopussa asukasmäärä oli 
11 238. 
 
Kaupunki luovutti vuoden aikana 20 omakotitonttia,  niistä 
kahdeksan myytiin ja 12 vuokrattiin.  Vuonna 2023 omakotitontteja 
luovutettiin viisi, niistä yksi myytiin ja neljä vuokrattiin. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee vuoden 2024 tilinpäätösarvion tiedoksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja 
varten 
 
Kaupunginhallitus 04.12.2024 § 324  
  
 
Tiivistelmä: Alue- ja kuntavaalit toimitetaan samanaikaisesti 13.4.2025.  

Ennakkoäänestyksen ajanjakso kotimaassa on 2.-8.4.2025. 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen 
vaaleja asetettava: 
 
1) kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on oltava kuitenkin vähin- 
tään kolme; sekä 
 

2) laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai 
useampi vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, vara- 
puheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä vara- 
jäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 keskusvaalilautakunnan sihteeri Armi Vihervirta, p. 02 474 5204 

 
 
Sekä vaalilautakunnan että vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsen-
ten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Varajäsenet 
on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Vaaleissa ehdokkaana oleva henkilö ei voi olla vaalilautakunnan 
jäsenenä eikä varajäsenenä. Ehdokas tai hänen puolisonsa, lap- 
sensa, sisaruksensa tai vanhempansa eivät voi olla vaalitoimi-
kunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien jäsenten ja varajäsenten poliit- 
tista edustavuutta tarkastellaan erikseen, näin tehdään myös tasa- 
arvolain soveltamisessa. Sekä varsinaisissa jäsenissä että varajä-
senissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti 11.4.2012, että Paimion kaupunki muo- 
dostaa yhden äänestysalueen, joten kaupunginhallitus asettaa yh- 
den vaalilautakunnan. Vaalilautakuntaan on hyvä valita riittävästi 



 
 Pöytäkirja 3/2025       20 

Kaupunginhallitus § 324 04.12.2024 
Kaupunginhallitus § 11 15.01.2025 
Kaupunginhallitus § 41 12.02.2025 
 
        

 

varajäseniä, jotta äänestys sujuisi nopeasti ja ruuhkautumatta ja 
kaksien vaalien ääntenlaskenta ei kestäisi kohtuuttoman kauan. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on luettelo viime vaalien vaalilauta-
kunnan ja vaalitoimikunnan kokoonpanosta, Kuntaliiton yleiskirje 
vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleista sekä oikeusministeriön kirje 
alue- ja kuntavaalien järjestämisestä. 

 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: 1) Kaupunginhallitus asettaa vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja   
    varten vaalilautakunnan ja valitsee siihen puheenjohtajan, 
    varapuheenjohtajan, kolme muuta jäsentä sekä viisitoista 
    varajäsentä. 
 
2) Kaupunginhallitus asettaa vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja 
    varten vaalitoimikunnan ja valitsee siihen puheenjohtajan,  
    varapuheenjohtajan ja yhden muun jäsenen sekä kolme  
    varajäsentä. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus siirsi asian käsittelyn 15.1.2025 kokoukseen. 
 
 
Kaupunginhallitus 15.01.2025 § 11  
  
 

Uudistetaan 4.12.2024 päätös ehdotus. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: 1) Kaupunginhallitus asettaa vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja   
    varten vaalilautakunnan ja valitsee siihen puheenjohtajan, 
    varapuheenjohtajan, kolme muuta jäsentä sekä viisitoista 
    varajäsentä. 
 
2) Kaupunginhallitus asettaa vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja 
    varten vaalitoimikunnan ja valitsee siihen puheenjohtajan,  
    varapuheenjohtajan ja yhden muun jäsenen sekä kolme  
    varajäsentä. 
 

Päätös: 1. Kaupunginhallitus asetti vaalilautakunnan ja nimesi sen 
seuraavasti: 
 
Pj Paasonen Jaana     
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Vpj Alander Eira   
J Pajala Matti    
J Vilen Sari   
J Hellsten Mauri    
   
Vj Mäenpää Erkki  
Vj Aaltonen Kirsi   
Vj Harkia Pekka   
Vj Karlsson Kristina    
Vj Salo Kalevi   
  
Vj Kouvo Kari   
Vj Salminen Riikka   
Vj Klemola Anu    
Vj Kakkonen Jorma   
Vj Aaltonen Rauno 
      
Vj Taipale Ville   
Vj Olander Jouko   
 
2. Kaupunginhallitus asetti vaalitoimikunnan ja nimesi sen 
seuraavasti: 
 
Pj Pajala Matti 
Vpj Kerkola Sari 
J Mäenpää Erkki 
 
Vj Kouvo Kari 
Vj Vilen Sari  
Vj Kakkonen Jorma 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 41    
722/00.00.01.04/2024    
 

SDP:n valtuustoryhmä on ilmoittanut, että vaalilautakunnan 
varajäsen Kalevi Salon tilalle varajäseneksi tulee Jaana Hörkkö. 
 
Keskustan valtuustoryhmä on ilmoittanut, että vaalilautakunnan 
varajäsen Ville Taipaleen tilalle varajäseneksi tulee Tiina Virtanen. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
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Päätösehdotus: Kaupunginhallitus nimeää vaalilautakunnan varajäseneksi  

- Kalevi Salon tilalle Jaana Hörkön ja  
- Ville Taipaleen tilalle Tiina Virtasen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuuston kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 42    
100/00.02.00/2024    
 

Kaupunginvaltuustolla oli kokous 5.2.2025. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston 5.2.2025 päätökset 
laillisiksi ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Paimion nuorisovaltuuston aloite ulkoilmakatoksesta Jokipuistoon 
 
Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 251  
  
 

Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49 
 

Esittely: Nuorisovaltuuston edustaja Tranberg jätti nuorisovaltuuston  
aloitteen koskien ulkoilmakatosta Jokipuistoon. 
  
Aloite: 
 
”Nuorilla on tarve ajanvietto paikalle. Tällä hetkellä paikkoja, joissa 
pääsee sateelta tai auringolta suojaan, on vain muutamia. Tillintupa, 
mopotalli ja Wanha eivät riitä nuorten tarpeisiin, sillä nuoria on 
enemmän verrattuna ajanvietto paikkoihin. Paikat ovat myös 
rajoitetusti auki. Tämän takia nuoret kokoontuvat kauppojen 
edustalle, kouluille, kirjastoon ja muille yleisille paikoille, mikä 
häiritsee muita käyttäjiä ja yksityisomistajia. Nuoret myös ajelevat 
ympäri Paimiota, sillä ei ole tiettyä paikkaa, minne mennä. 
 
Nuorisovaltuusto toivoo nuorille kiinteää ulkoilmakatosta, esimerkiksi 
Jokipuistoon. Sijainniksi ehdotamme PaiSkeen läheisyyttä, sillä 
skeittaajat ja graffititaiteilijat pystyvät hyödyntämään sitä. Toki myös 
muut Jokipuiston käyttäjät voivat käyttää katosta levähdyspaikkana. 
 
Jokipuistossa katosta voitaisiin hyödyntää myös muihin tapahtumiin, 
kuten muinaistulien yöhön, Pomefestiin sekä harrastusmessuihin. 
Katoksessa voidaan järjestää ohjelmaa, esimerkiksi lapsille 
kasvomaalausta. Jokipuisto on keskeinen sijainti nuorille, koska 
lähellä sijaitsee esimerkiksi skeittipuisto PaiSke, graffitiseinä, 
kauppoja, padel-kenttä ja ulkoilmasali. Jokipuisto on keskustan 
läheisyydessä, jonka takia nuoret suosivat sijaintia. 
 
Katoksessa olisi tärkeää olla esimerkiksi kosteudelta suojattuja 
latauspaikkoja sekä maahan kiinnitettyjä penkkejä. Jos katoksessa 
on vähän seinätilaa, olisi vaikeampaa tehdä ilkivaltaa. Valvonta 
voitaisiin toteuttaa jokipuisto kameroilla.” 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus lähettää aloitteen tekniselle toimelle 
valmisteltavaksi ja kehottaa valmistelussa kuulemaan nuoriso- ja 
liikuntapalveluja. 
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Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tekninen lautakunta 23.01.2025 § 6  
  
  
Valmistelija/ 
lisätietoja antaa: Tekninen johtaja Juha Saarinen p. 02 474 5400 
  
 Jokipuiston kehittämisen investointirahoitus ja sen jakautuminen 

käsitellään vuosittain talousarvion yhteydessä. Kehittäminen koostuu 
useasta eri hankkeesta, joista osa pohjautuu valtuuston hyväksymiin 
ohjelmiin, osa valtuustoaloitteisiin ja osa teknisessä lautakunnassa 
hyväksyttyihin suunnitelmiin. Vuosien aikana Jokipuiston 
kehittämistarpeita on tullut lisää ja valtuustoaloitteessakin mainittu 
ulkoilmakatos voidaan myös lisätä kehittämiskohteeksi Jokipuistoon. 
Talousarvion yhteydessä käsitellään investointiohjelma sekä 
investointisuunnitelma lähivuosille. 

 
 Tekninen toimi on kuullut valmistelussa vapaa-aikapalveluita ja 

aloitetta pidetään hyvänä mm. keskeisen sijainnin, viihtyvyyden 
lisääntymisen sekä monipuolisesti eri käyttäjäryhmien palveluita 
parantavana ratkaisuna. 

  
 

Esittelijä: Tekninen johtaja Saarinen Juha 
 

Päätösehdotus: Tekninen lautakunta toteaa valmistelunaan kaupunginhallituksen, 
että ulkoilmakatoksen rakentaminen Jokipuistoon käsitellään vuoden 
2026 talousarvion yhteydessä. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 43    
585/00.02.13/2024    
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee teknisen lautakunnan selvityksen 

tiedoksi ja toteaa valtuustoaloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 44    
      

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja 
muiden toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
- Ympäristölautakunta 21.1.2025 
- Tekninen lautakunta 23.1.2025 
- Koulutuslautakunta 28.1.2025 
- Hyvinvointilautakunta 30.1.2025 
 
Viranhaltijapäätökset:  
 
Kaupunginjohtaja  
- § 2/2025 27.1.2025 Koronvaihtosopimuksen uudelleen järjestely 
- § 3/2025 27.1.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 2/2025 27.1.2025 Aiemmin vuokratun omakotitontin myyminen 
Pakurlanmetsän alueelta 
- § 3/2025 28.1.2025 Asukasbudjetointi -työryhmän nimeäminen 
1.2.2025 alkaen 
- § 4/2025 5.2.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 5/2025 6.2.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 6/2025 6.2.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 7/2025 6.2.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
- § 8/2025 6.2.2025 Omakotitontin vuokraaminen Koivulinnan 
alueelta 
 
 
Hallintojohtaja 
- § 3/2025 28.1.2025 Lyhytaikaisen lainan uudistaminen 
- § 4/2025 29.1.2025 Saatavien poistaminen tp 2024, 
kaupunginhallitus 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
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Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa 
pöytäkirjoissa ja päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 45    
      
 

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Lounais-Suomen vesi- ja ympäristötutkimus Oy:n  
väliraportti nro 66-25-288 Paimion kaatopaikkojen tarkkailu 
marraskuussa 2024 ja väliraportti nro 21-25-301 Paimionjoen, 
Tarvasjoen ja Vähäjoen tarkkailut marraskuussa 2024 
 
Ajankohtaista Leader Varsin Hyvästä 
 
Työ- ja elinkeinoministeriön asettamispäätös VN/30815/2024 
TEM088:00/2024 30.01.2025 Työllisyyden edistämisen 
valtakunnallinen neuvottelukunta 
 
Pöytäkirjanotteet: 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 
päätöspöytäkirjaote 22.1.2025 § 15: Turun kaupunkiseudun 
joukkoliikenteen runkolinjaston kesäaikataulut 2025 
 
Esityslistat: 
- Lounais-Suomen jätehuoltolautakunnan esityslista 6.2.2025 
 
Pöytäkirjat: 
- Salon seudun koulutuskuntayhtymän hallitus 4.2.2025 
- Peimarin koulutuskuntayhtymän hallitus 30.1.2025 
- Turun työllisyyslautakunta 22.1.2025 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 22.1.2025 
- Paimiojoki-yhdistys syyskokous 11.12.2024 
- Tiera Oy:n ylimääräisen yhtiökokouksen pöytäkirja 12.12.2025 
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 12.02.2025 § 46    
      

 
Päätös: Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 31, § 32, § 33, § 38, § 39, § 40, § 42, § 43, § 44, 
§ 45, § 46 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34, § 35, § 36, § 37, § 41 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki) 
 
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 Oikaisuvaatimusoikeus 
 
  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
 Oikaisuvaatimusaika 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion kaupunginhallitukselle 

määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
 Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
  Paimion kaupunginhallitus 
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  Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero:  02 474 511 (vaihde) 

 
Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jättää Paimion kaupungintalon 
palvelupisteelle. 

 Palvelupisteen aukioloajat: 
maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 

 
 Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 

täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
  Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 

kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
  Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
  Pöytäkirja 
 
  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 

kaupungin kirjaamosta. 
 
  Postiosoite:  PL 50, 21531 PAIMIO 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero: 02 474 511 (vaihde) 
 
  Aukioloajat: 
  maanantai klo 9.00-17.00 
  tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
  keskiviikko klo 10.00-15.30 
 
  Pöytäkirja on 18.2.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
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