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Hyvinvointilautakunta 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ristilä Pasi puheenjohtaja  
 Karlsson Kristina varajäsen  
 Backman Rami jäsen pöytäkirjan tarkastaja 
 Haanpää Klaus jäsen  
 Havuaho Jarmo jäsen  
 Lehto Sami varajäsen  
 Jätinvuori Marita jäsen  
 Koriseva Piia jäsen läsnä 17:05-17:46, § 2-

12 
 Niemi Mikko jäsen  
 Rantanen Riitta-Kaarina jäsen pöytäkirjan tarkastaja 
 Vuorela Heli varajäsen  
 Tiittanen Katja jäsen  
 Mulari Kalle nuorisovaltuuston edustaja  
 Lumiainen Jyrki esittelijä  
 Konradsdal Mia asiantuntija  
 Lund Pauliina pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa  
 Kuosmanen Sari 
 Hyrkkänen Olli-Pekka 
 Hyrkkänen Siiri 
 Sivonen Susanna 
 Rannikko Sari 
 Lankinen Laura 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 12 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 4. helmikuuta 2025     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
  

 
 
 



 
 Pöytäkirja 1/2025       3 

 
Hyvinvointilautakunta § 1 30.01.2025 
 
        

 

Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 1    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
Lautakunnan esittelijän ja esittelijän sijaisen ollessa estynyt, 
hallintosäännön 137 § mukaisesti asia käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. 
 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tilapäisen esittelijän nimeäminen 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 2    
62/00.01.01.05/2025    
 
Tiivistelmä: Lautakunnalle esitetään, että se nimeää toimialajohtajan tämän 

kokouksen tilapäiseksi esittelijäksi. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311 
 

Hallintosäännön 25 § mukaan hyvinvointilautakunnan esittelijänä 
toimii kirjasto- ja kulttuurijohtaja, paitsi hallintosäännön 38 § 3 mom. 
asioissa ao. toimialajohtaja. Lisäksi hallintosäännön 25 §:ssä 
todetaan, että esittelijän sijaisuudesta määrätään hallintosäännön 
136 §:ssä. Hallintosäännön 136 § mukaan esittelijän ollessa poissa 
tai esteellinen hänen sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä.  
Hallintosäännön 18 § mukaan toimialajohtaja määrää 
toimintayksikön esihenkilön sijaisen, joka hoitaa toimintayksikön 
esihenkilön tehtäviä hänen ollessa poissa tai esteellinen. Paimion 
opiston rehtori on määrätty kirjasto- ja kulttuurijohtajan sijaiseksi. 
 
Sekä kirjasto- ja kulttuurijohtaja että Paimion opiston rehtori ovat 
estyneitä osallistumaan 30.1.2025 pidettävään kokoukseen. Tämän 
johdosta kokoukselle on tarpeen nimetä tilapäinen 
viranhaltijaesittelijä. 
 
Hallintosäännön 137 § mukaisesti toimielin voi erityisestä syystä 
päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta 
ilman viranhaltijan esittelyä. 
 

    
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus: 
 
Hyvinvointilautakunta päättää, että tämän kokouksen esittelijänä 
toimii sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen. 
 

Päätös: Jäsen Piia Koriseva saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn 
aikana klo 17:05. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 3    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Riitta Rantanen ja 

Rami Backman. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 4    
      

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 
esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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MLL Paimion paikallisyhdistys ry:n toiminta-avustushakemus vuodelle 2025 
 
Hyvinvointilautakunta 26.09.2024 § 55  
  
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n 

Paimion paikallisyhdistyksen toiminta-avustuksen myöntämisestä 
vuodelle 2025.  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321 
 Vapaa-aikatoimen päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 

 
 
MLL:n Paimion paikallisyhdistys on lähettänyt 11.9.2024 
hakemuksen Paimion kaupungin koulutuslautakunnalle. Anottu 
summa on 36 000 euroa. Koulutuslautakunta on avustanut MLL:n 
paikallisyhdistyksen toimintaa vuosittain päätettävällä avustuksella. 
Vuonna 2024 myönnetty avustus oli 32 232 euroa. 
 
MLL:n paikallisyhdistyksen avustus on sisältynyt 
koulutuslautakunnan talousarvioon, koska avustettavalla toiminnalla 
on tuotettu avoimen varhaiskasvatuksen palveluja. Näiden 
palvelujen osuus MLL:n Paimion paikallisyhdistyksen toiminnasta on 
nykyisin kuitenkin vain pieni osa. Valtaosa aktiivisen yhdistyksen 
monipuolista toimintaa on laajemmin kaikenikäisten 
ennaltaehkäiseviä perhepalveluita ja arjessa jaksamisen tukemista 
sekä lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämistä. Lisäksi MLL:n 
paikallisyhdistys järjestää koululaisten aamupäivätoimintaa, johon 
liittyvän rahoituksen kaupunki kohdentaa yhdistykselle erikseen. 
 
Hyvinvointilautakunnan myöntää hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tukea (hyte), jolla tarkoitetaan toimintaa, joka edistää 
kuntalaisten terveyttä, hyvinvointia ja osallisuutta. Tuetun toiminnan 
tulee tapahtua Paimiossa, edistää paimiolaisten terveyttä, 
hyvinvointia ja osallisuutta, olla kaikille avointa ja edistää yhteistyötä 
muiden toimijoiden kanssa. Vuonna 2024 hytetukea myönnettiin 
8 250 euroa, seitsemälle hakijalle. 
 
MLL:n Paimion paikallisyhdistyksen toiminta täyttää hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyöhön myönnettävät avustuskriteerit. 
Hyvinvointilautakunnan varaus avustuksiin on kuitenkin vaatimaton, 
josta ei jakamalla pystytä MLL:n paikallisyhdistyksen toimintaa 
tukemaan siten, että nykyinen palveluiden taso säilyy edes 
kohtuullisena. Mikäli avustus MLL:n paikallistoimintaan jatkossa 
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myönnetään hyvinvointilautakunnan kautta, tulee lautakunnan saada 
30 000 euron erikseen kohdennettu lisäys avustusmäärärahoihin jo 
vuonna 2025.  
 
Koulutuslautakunta käsittelee saapuneen avustushakemuksen 
24.9.2024 kokouksessaan. Päätösehdotus koulutuslautakunnassa 
on, että avustusasia siirretään hyvinvointilautakunnan päätettäväksi.  
 

 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Esittelijän päätösehdotus: 
 
 Hyvinvointilautakunta päättää lisätä vuoden 2025 

talousarvioehdotukseen 30 000 euroa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen avustusten määrärahaan, kohdennettavaksi MLL:n 
Paimion paikallisyhdistys ry:n hyvinvointia ja terveyttä edistävän 
toiminnan tukemiseen. 

 
 Avustusten myöntämisestä vuodelle 2025 päätetään erikseen 

kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen jälkeen, 
hyvinvointilautakunnan päättämän tukisääntöjen aikataulun 
mukaisesti. 

 
 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Varapuheenjohtaja Sari Kuosmanen saapui kokoukseen tämän 
asian käsittelyn aikana klo 18:19. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 5    
582/02.05.01.02/2024    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n 

Paimion paikallisyhdistyksen toimintatuen, 30 000 euroa, 
myöntämisestä vuodelle 2025. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321 
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Paimion kaupungin Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n Paimion 
paikallisosastolle kohdennettu toiminta-avustus siirrettiin 
talousarviokäsittelyn yhteydessä koulutuslautakunnan talousarviosta 
hyvinvointilautakunnan talousarvioon. Paimion kaupunginvaltuusto 
on vahvistanut talousarvion kokouksessaan 13.11.2024 § 52.  
Aiempina vuosina koulutuslautakunta on maksanut MLL Paimion 
toimintatuen heti alkuvuodesta, mutta nyt hyvinvointilautakunnan 
myöntämien tukien maksatusaikatauluun siirtyminen myöhentää 
toimintatuen maksun huhti-toukokuulle.  
 
MLL:n Paimion paikallisyhdistyksen puheenjohtajan kanssa on 
alkuvuodesta käyty keskustelua yhdistykselle kohdennetun tuen 
maksuaikataulun muutoksen aiheuttamista vaikutuksista yhdistyksen 
toimintaan. Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n Paimion 
paikallisosaston puheenjohtaja on lautakunnan esittelijälle 
sähköpostitse 20.1.2025 esittänyt pyynnön, että yhdistykselle 
talousarviokäsittelyssä kohdennettu 30 000 euron toimintatuen 
myöntäminen käsiteltäisiin hyvinvointilautakunnan vuoden 2025 
ensimmäisessä kokouksessa.   
 
Paimion kaupungin myöntämä toimintatuki on yhdistyksen vuoden 
2025 talous- ja toimintasuunnittelussa oletettu maksettavan 
aiempien vuosien tapaan alkuvuodesta. Kaupungin myöntämällä 
toimintatuella on mahdollistettu yhdistyksen kahden osa-aikaisen 
työntekijän palkkaus sekä muu yhdistyksen ympärivuotinen toiminta. 
Kyseiset työntekijät vastaavat myös koululaisten 
aamupäivätoiminnan toteuttamisesta Paimiossa. 
 
Jos toimintatuki myönnetään hyvinvointilautakunnan yhdistyksille 
myönnettävien toimintatukien käsittelyn yhteydessä vasta keväällä 
tai alkukesästä 2025, yhdistyksen tämänhetkinen taloudellinen 
tilanne ei mahdollista toiminnan jatkamista tavanomaisessa 
laajuudessa kevään aikana.   
 
Paimion kaupungin yhdistykselle kohdentaman toimintatuen 
myöntäjätahon muutoksen tarkoituksena ei ole ollut yhdistyksen 
toiminnan supistaminen tai muuttaminen. Tuen siirtymisen 
koulutuslautakunnasta hyvinvointilautakuntaan, hyvinvoinnin ja 
terveyden esitämisen toimintatukiin, tarkoituksena oli kohdentaa 
talouasarviovaraukset sille tulosalueelle, johon Mannerheimin 
lastensuojeluliitto ry:n Paimion paikallisosaston tuottama 
palvelutarjonta Paimiossa hallinnollisesti pääasiallisesti sisältyy.  
 
Yhdistys on toimittanut alkuperäisen avustushakemuksen 
kaupungille jo 11. syyskuuta 2024, jotta asia voidaan käsitellä 
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aiempien vuosien aikataulun mukaisesti koulutuslautakunnassa. 
Määrärahan siirryttyä toisen lautakunnan vastuualueelle yhdistys on 
lisäksi toimittanut hyvinvointilautakunnan tukisääntöjen mukaisen 
hakuajan 1.12.2024 - 15.1.2025 puitteissa sähköisen hakemuksen 
aiemman hakemuksen täydennyksenä. Toimintatukihakemus 
tarvittavine liitteineen on saapunut 3.12.2024 sähköiseen 
järjestelmään. Toimintatukihakemuksessa ilmoitettu tuettava toiminta 
täyttää hyvinvointilautakunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tuen myöntökriteerit erittäin hyvin, ja 
paikallisyhdistyksen toiminta on ollut vakiintunut osa kaupungin 
lapsiperheille kohdennettuja palveluita jo pitkään.  
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää myöntää hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen toimintatukea Mannerheimin lastensuojeluliitto ry:n 
Paimion paikallisosastolle 30 000 euroa yhdistyksen 
toimintasuunnitelman mukaisen toiminnan toteuttamiseen. 
Yhteenvetoraportti tuetun toiminnan toteutumisesta on toimitettava 
hyvinvointilautakunnalle viimeistään kaksi kuukautta toteutetun 
toiminnan päättymisen jälkeen tai viimeistään vuoden 2025 loppuun 
mennessä. Myönnetty tuki tulee käyttää myöntövuoden aikana. 
Pääsääntöisesti käyttämättä jäänyt hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tuki peritään takaisin. Käyttämättä jäänyt määräraha 
käytetään kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä edistävään 
toimintaan. 
 
Tuen saaneilta edellytetään, että tiedotuksessa, markkinoinnissa ja 
toimintakertomuksessa ilmoitetaan, että hakija on saanut Paimion 
kaupungin hyvinvointilautakunnalta hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tukea. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Pajaohjaajan nimikkeen muutos vastaavaksi pajaohjaajaksi 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 6    
778/01.01.00.03/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle esitetään pajaohjaajan nimikkeen 

muuttamista vastaavaksi pajaohjaajaksi 1.2.2025 alkaen. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 
 vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, p. 02 474 5315 

 
 
Paimion kaupungissa pajaohjaajan työsopimussuhteisessa 
tehtävässä työskentelevä Jenni Leponiemi vastaa työssään 
NuortenTuvan pajatoiminnasta. Nuorten työpajatoiminta on 
pienryhmässä toteuttavaa toimintaa, jonka painopisteenä ovat arjen- 
ja elämänhallintaan liittyvät taidot ja niiden vahvistaminen. Näiden 
lisäksi toiminnan sisältöön kuuluvat mm. kulttuuri, kädentaidot, 
liikunta ja yhdessä tekeminen.  
 
Ohjaajan työssä korostuvat urasuunnitteluun liittyvät asiat, kuten 
opiskelumahdollisuuksien selvittely, harjoittelu- ja työpaikkojen 
etsintä sekä asiakkuuden tukeminen tarvittaviin viranomaistahoihin. 
Pajatoiminnassa tehdään yhteistyötä koulu- ja vapaa-
aikapalveluiden sekä seurakunnan ja eri järjestöjen kanssa. 
Pajanuoret pääsevät itse aktiivisesti vaikuttamaan pajajaksonsa 
sisältöön. 
 
Pajaohjaaja vastaa käytännön töiden ohjauksesta ja yhteistyöstä eri 
tahojen kanssa työparinaan toinen ohjaaja. Leponiemi on 
työskennellyt pajaohjaajan tehtävässä 1.10.2012 alkaen aluksi 
määräaikaisissa palvelussuhteissa ja 1.2.2017 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevassa työsuhteessa.  
 
Sivistysjohtaja ja vapaa-aikapalveluiden päällikkö ehdottavat 
asianosaista kuultuaan, että Jenni Leponiemen tehtävänimike 
muutetaan 1.2.2025 lähtien vastaavaksi pajaohjaajaksi, joka vastaa 
paremmin tehtävänkuvaa. Nimikemuutoksella ei ole vaikutusta 
palkkaukseen. Sivistysjohtaja on kuullut asiassa myös 
henkilöstöpäällikköä ja kaupunginjohtajaa. 
 
Paimion hallintosäännön 34 § mukaan virkanimikkeen 
muuttamisesta päättävät lautakunnat toimialallaan. Hallintosäännön 
33 § 2 momentin mukaan mitä hallintosäännössä on sanottu 
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viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myös työsopimussuhteeseen 
otettavaa työntekijää. 
 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää, että Jenni Leponiemen nimike 
muutetaan 1.2.2025 alkaen vastaavaksi pajaohjaajaksi. 
Nimikemuutoksella ei ole vaikutusta palkkahinnoitteluun eikä 
tehtäväkohtaiseen palkkaan. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Paimion kirjaston ja peruskoulujen yhteistyösopimus 
 
Koulutuslautakunta 22.04.2021 § 36  
  
 
Tiivistelmä: Paimion peruskoulujen ja kirjaston välille valmistellaan 

yhteistyösopimusta, jossa määritellään tarkemmin yhteistyön 
muodot, joihin kaikki koulut sekä kirjasto sitoutuvat.  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjastonjohtaja Arja Pesonen, p. 02 474 5321 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Kirjastonjohtaja yhteistyössä sivistysjohtajan ja rehtoreiden kanssa 
on valmistellut Paimion peruskoulujen ja kirjaston välille 
yhteistyösopimusta, jossa määritellään tarkemmin yhteistyön 
muodot, joihin kaikki koulut sekä kirjasto sitoutuvat.  
 
Sopimuksella on tarkoitus sopia Paimion kaupungin perusopetuksen 
ja kirjaston yhteistyöstä. Koulun ja kirjaston toiminnan kohderyhmä 
ja tavoitteet ovat yhteneväisiä: molemmat tahot pyrkivät edistämään 
lasten ja nuorten lukutaitoa ja hyvinvointia. Yhteistyösopimus 
perustuu sekä kirjastolakiin että perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteisiin. Yhteistyön avulla kirjasto toteuttaa 
lain määrittelemiä tehtäviään ja koulut saavat tukea 
opetustehtävässään.    
  
Yhteistyösopimus edistää tasa-arvon toteutumista Paimion 
kaupungissa. Tavoitteena on, että kaikilla perusopetuksen oppilailla 
on yhdenvertaiset mahdollisuudet kirjaston palveluihin sekä 
monilukutaidon tukeen riippumatta siitä, minkä koulun oppilaita he 
ovat. Monialainen yhteistyö rikastaa opetussuunnitelmaa.  
  
Sopimuksen mukainen yhteistyö kirjataan tarkemmin vuosittain 
koulujen lukuvuosisuunnitelmiin ja kirjastojen vuosisuunnitelmiin tai 
vastaaviin asiakirjoihin. Vuosittain yhteistyötä toteutetaan koko 
kunnassa vähintään näissä suunnitelmissa mainitulla minimitasolla.  
 
Kirjaston ja koulujen yhteistyösopimus on tarkoitus kytkeä myös 
osaksi koulujen kulttuurikasvatussuunnitelmaa, joka liitetään osaksi 
perusopetuksen opetussuunnitelmaa.  
 
Esityslistan liitteenä on  
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Koulutuslautakunta § 36 22.04.2021 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta § 31 06.05.2021 
Hyvinvointilautakunta § 7 30.01.2025 
 
        

 

- esimerkkejä kirjaston ja perusopetuksen erilaisista yhteistyön 
muodoista 

- Paimion kirjaston tällä hetkellä tarjoamat valmiit ohjatut käynnit 
esiopetukselle, perusopetukselle ja lukiolle, sekä 

- luonnos Paimion peruskoulujen ja kirjaston 
yhteistyösopimukseksi (täydennetään kokousviikolla) 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 

 
Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää perusopetuksen osalta hyväksyä 

yhteistyösopimus kokouksessa esiteltävän sopimusluonnoksen 
mukaisena vuosille 2021 - 2026, ja ehdottaa sivistys- ja vapaa-
aikalautakunnalle sopimuksen hyväksymistä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta 06.05.2021 § 31  
  
 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjastonjohtaja Arja Pesonen, p. 02 474 5321 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 
 
 
 Kirjastonjohtaja yhteistyössä sivistysjohtajan ja rehtoreiden kanssa 

on valmistellut Paimion peruskoulujen ja kirjaston välille 
yhteistyösopimusta, jossa määritellään tarkemmin yhteistyön 
muodot, joihin kaikki koulut sekä kirjasto sitoutuvat. Sopimuksen 
tavoitteena on muun muassa edistää kaikkien perusopetuksen 
oppilaiden yhdenvertaisia mahdollisuuksia kirjaston palveluihin sekä 
monilukutaidon tukeen. 

 
 Koulutuslautakunta on kokouksessaan 22.04.2021 § 36 hyväksynyt 

perusopetuksen osalta Paimion peruskoulujen ja kirjaston 
yhteistyösopimuksen ja ehdottaa sivistys- ja vapaa-aikalautakunnalle 
sopimuksen hyväksymistä kirjaston osalta. 

 
 Liitteenä on 

- esimerkkejä kirjaston ja perusopetuksen erilaisista yhteistyön 
muodoista 

- Paimion kirjaston tällä hetkellä tarjoamat valmiit ohjatut käynnit 
esiopetukselle, perusopetukselle ja lukiolle, sekä 
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Koulutuslautakunta § 36 22.04.2021 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta § 31 06.05.2021 
Hyvinvointilautakunta § 7 30.01.2025 
 
        

 

- koulutuslautakunnan hyväksymä Paimion peruskoulujen ja 
kirjaston yhteistyösopimus  

 
 

Esittelijä: Kirjastonjohtaja Pesonen Arja 
 

Päätösehdotus: Sivistys ja vapaa-aikalautakunta päättää kirjaston osalta hyväksyä 
yhteistyösopimuksen koulutuslautakunnan hyväksymässä muodossa 
vuosille 2021 – 2026. 
 

Päätös: Asiantuntijana kokouksessa ollut Laura Lankinen poistui 
kokouksesta klo 18:14 tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 7    
303/12.00.02/2021    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää kirjaston osalta Paimion peruskoulujen 

ja kirjaston välisen yhteistyösopimuksen muuttamisesta toistaiseksi 
voimassa olevaksi. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321 
 
 Paimion peruskoulujen ja kirjaston välinen yhteistyösopimus on tällä 

hetkellä määräaikainen 1.8.2021 – 31.12.2026. 
Yhteistyösopimuksessa määritellään tarkemmin yhteistyön muodot, 
joihin kaikki paimiolaiset peruskoulut sekä kirjasto sitoutuvat. 
Yhteistyösopimus edistää tasa-arvon toteutumista ja niitä yhteisiä 
tavoitteita, joita molemmat tahot pyrkivät edistämään eli lasten ja 
nuorten monilukutaitoa ja hyvinvointia. Sopimuksessa määritellään 
minimitaso, jolla tasolla vuosittaista yhteistyötä toteuteaan koko 
kaupungissa. Laajempaa yhteistyötä on mahdollista tehdä 
resurssien puitteissa.  

 
 Voimassa olevan sopimuksen tavoitteissa on, että uusi sopimus 

solmitaan viimeistään vuodesta 2027 alkaen. Sopimuksen mukaista 
yhteistyötä on tehty 3,5 vuotta ja molempien osapuolten mielestä 
määräaikainen yhteistyösopimus on jo täyttänyt sille asetut 
tavoitteet. Yhteistyötä lasten ja nuorten monilukutaidon lisäämiseksi 
ja lukutaitotyön kehittämiseksi tehdään moniammattilisesti, 
suunnitelmallisesti ja tasa-arvoisesti. Yhteistyön muodot ovat 
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Koulutuslautakunta § 36 22.04.2021 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta § 31 06.05.2021 
Hyvinvointilautakunta § 7 30.01.2025 
 
        

 

vakiintuneet ja yhteistyön säännöllinen jatkuminen nähdään 
molempien osapuolien mielestä ensiarvoisen tärkeänä. Jatkossa 
toistaiseksi voimassa olevan yhteistyösopimuksen päivitystarvetta 
seurataan säännöllisesti ja sopimusta päivitetään jatkossa 
tarvittaessa. Sopimuksen toteutumista arvioidaan vuosittain. 

 
 Sopimuksessa määriteltyyn vuosittaiseen minimitasoon on Paimion 

kirjaston ja rehtoriverkoston yhteisen näkemyksen mukaan tarpeen 
lisätä 5. - 6. luokille kohdennettu verkkokirjaston ja omatoimikirjaston 
käyttö- ja käytössääntöjen opastus kirjastolla. Lisäksi sopimukseen 
ehdotetaan lisättäväksi, että koulut sitoutuvat vastaanottamaan 
kirjastonhoitajien vierailukäynnit opettajainkokouksissa tai huoltajien 
illoissa lukuvuosittain.  

 
 Perusopetuksen osalta liitteenä oleva sopimusluonnos käsitellään 

koulutuslautakunnan 28.1.2025 kokouksessa.  
 
   
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää kirjaston osalta hyväksyä Paimion 

kirjaston ja peruskoulujen välisen yhteistyösopimuksen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 8 30.01.2025 
 
        

 

Vuoden 2024 hyvinvointilautakunnan myöntämien tukien käyttö 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 8    
790/02.05.01.02/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi toimintatukien 2024 

käyttö.  
  
Valmistelijat/lisätietoja antavat: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, puh. 02 474 5321 

liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen, puh. 02 474 
5329 
vapaa-aikapalveluiden päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 

 
 Paimion kaupungin hyvinvointilautakunta tukee sen talousarvioon 

kohdennetuista rahoista vuosittain Paimiossa tapahtuvaa nuoriso-, 
kulttuuri- ja liikuntatoimintaa sekä hyvinvointia ja terveyttä edistävää 
toimintaa. Voimassaolevien tukisääntöjen mukaan 
hyvinvointilautakunta voi jättää jakamatta osan tukimäärärahoista ja 
päättää jakamatta jääneen käytöstä ko. toimialan alaisen toiminnan 
tukemiseen. Tuen saaneet ovat velvollisia toimittamaan tuen 
käytöstä toteumaraportin.  

 
 Vuonna 2024 myönnettiin viidelle hakijalle nuorisotoiminnan 

perustoiminta- ja kohdennettua tukea yhteensä 11 940 euroa. 
Raportoinnin yhteydessä selvisi, että tuensaajilta jäi käyttämättä 
nuorisotoiminnan tukia yhteensä 2055,95 euroa. 
Hyvinvointilautakunnan 29.2.2024, § 25 tekemällä päätöksellä 
käyttämättä jäänyt tuki käytetään lasten ja nuorten hyvinvointia 
edistävään toimintaan. Käyttämättä jääneellä osuudella on hankittu 
terveellisiä välipaloja PaHaMa-kerholaisille, paja- ja etsivätyön 
asiakkaille, nuorisotalon ja mopotallin kävijöille sekä 
välkkäkahviloihin lukiolle ja yläkouluun, yhteensä 1052 eurolla. 
Lisäksi liikuntapalveluille on hankittu pomppulinna, 752 euroa, 
käytettäväksi lastentapahtumissa esim. peuhiksissa.  
  

 Hyvinvoinnnin ja terveyden edistämisen tukea myönnettiin 
yhdeksälle hakijalle yhteensä 7445 euroa, josta käyttämättä jäi 805 
euroa. Kulttuuritoiminnan perustoiminta- ja kohdennettua tukea 
myönnettiin 15 hakijalle yhteensä 23 300 euroa, tukea jäi 
käyttämättä  759,34 euroa.  

 Hyte-tuen ja kulttuurin tukien raportointiedot saatiin vasta 
tammikuussa, joten korvaavia hankintoja ei ole voitu tehdä.  

 
  
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
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Hyvinvointilautakunta § 8 30.01.2025 
 
        

 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee toimintatukien käytön vuodelta 2024 

tiedoksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 9 30.01.2025 
 
        

 

MunPaimio-asukasbudjetin 2024 raportointi hyvinvointilautakunnalle 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 9    
34/00.01.05/2024    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle esitellään MunPaimion -asukasbudjetin 

toteutuminen vuonna 2024.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikunta- ja hyvinvointikooordinaattori Matleena Koskinen, puh. 

02 474 5329 
  
 

Paimiossa toteutettiin vuonna 2024 ensimmäistä kertaa MunPaimio -
asukasbudjetointia. Vuoden 2024 asukasbudjetti oli yhteensä 45 000 
euroa, jolla toteutettiin useita ehdotuksia. Äänestys toteutettiin 
kahdessa osassa. Teknisen toimialan äänestettävä osuus oli 25 000 
euroa ja hyvinvointilautakunnan alaisten palveluiden 20 000 euroa. 
 
Kuntalaisilla, paimiolaisilta järjestöillä ja yrityksillä sekä Paimiossa 
asioivilla oli mahdollisuus antaa luovia ja innovatiivisia ideoita. 
Ehdotuksia sai jättää 15.1.-18.2.2024 välisenä aikana. Ehdotuksia 
tuli kaiken kaikkiaan 69, joista 17 ehdotusta meni toiselle 
äänestyskierrokselle. Toteutukseen meni kahdeksan eniten ääniä 
saanutta ehdotusta.  
 
Teknisen toimialan ehdotuksista menivät toteutukseen: 
• luontopolku lapsille parantolan metsiin,  
• kiinteitä piknik-pöytiä Jokipuistoon ja  
• esteetön reitti maauimalan ympäristöön.  
 
Hyvinvointilautakunnan asukasbudjetista toteutettiin: 
• uimahalli Solinan viihtyvyyden parantaminen,  
• tunnetun pop-artistin konsertti paimiolaisille,  
• ohjaaja kuntosali Kolinaan,  
• Crazy Light -nopeuspelikone Tillintuvalle sekä  
• ilmainen kesäkurpitsapelto. 
 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee MunPaimio-asukasbudjetin 2024 
toteuman tiedoksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 10 30.01.2025 
 
        

 

MunPaimio -asukasbudjetti 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 10    
747/00.01.05/2024    
 
Tiivistelmä:  Hyvinvointilautakunnalle esitellään MunPaimio-asukasbudjetoinnin 

2025 prosessin kulku.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Matleena Koskinen, puh. 02 474 

5329 
 
 
 Asukasbudjetti on Paimion tapa toteuttaa osallistuvaa budjetointia. 

MunPaimio-asukasbudjetin tavoitteena on lisätä paimiolaisten 
osallisuutta ja yhteisöllisyyttä. Kaupunki kannustaa kuntalaisia, 
paimiolaisia järjestöjä ja yrityksiä sekä Paimiossa asioivia 
miettimään aktiivisesti luovia ja innovatiivisia ideoita, miten voidaan 
yhdessä rakentaa Paimiosta vielä pikkuisen paremman. Ideoille on 
mahdollista myös ehdottaa toteuttajaa.  

 
 Vuoden 2025 asukasbudjetti on 45 000 €. Ideointiin voivat osallistua 

kaikenikäiset paimiolaiset, järjestöt, yritykset, talkooporukat tai 
Paimiossa asioivat. Ehdotuksen pitää olla kaikkien käytössä tai 
avoin tilaisuus. Ehdotuksen pitää olla toteutettavissa vuoden 2025 
aikana.  

 
 Aikataulu vuonna 2025: 
 
 Ideointivaihe: 13.1.-9.2.2025 
 Käsittelyvaihe: 10.2.-16.3.2025 
 Äänestyvaihe: 17.-31.3.2025 
 Toteutusvaiheeseen edenneiden hankkeiden julkistus huhtikuussa 

2025.  
 
  
 

 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee MunPaimio -asukasbudjetoinnin 

2025 tiedoksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 11 30.01.2025 
 
        

 

 
Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 11    
      

 
Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla 
5.12.2024 – 23.1.2025 tehdyt viranhaltijapäätökset kuntalain 92 
§:ssä säädetyssä tarkoituksessa. 
 

Päätösehdotus:  
 
 Hyvinvointilautakunta päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 12 30.01.2025 
 
        

 

Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 30.01.2025 § 12    
      
 

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat 
ilmoitusasiat: 
 
Opetushallitus on myöntänyt valtionavustusta 40 320 € Paimion 
kirjaston lukustrategia-hankkeelle. Hankkeen omavastuuosuus on 
10 %. 
 
Lounais-Suomen aluehallintovirasto on myöntänyt 7 500 € LiPaKe 
2.0 - Lupaus pikkasen paremmasta -hankkeelle. Hankkeen 
omavastuuosuus on 40 %. 
 
Pöytäkirjat 
Vammaisneuvoston pöytäkirja 11.12.2024 
 
 
 

 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 3, § 4, § 9, § 10, § 11, § 12 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 2, § 5, § 6, § 7, § 8 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  (kuntalaki) 
 
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 Oikaisuvaatimusoikeus 
 
  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
 Oikaisuvaatimusaika 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion hyvinvointilautakunnalle 

määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
 Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
  Viranomainen: Paimion kaupungin hyvinvointilautakunta 
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  Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero:  02 474 511 (vaihde) 

Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jättää kaupungintalon 
palvelupisteelle.  

 
 Aukioloajat: 

maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 

 
 
 Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 

täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
  Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 

kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
  Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
 Pöytäkirja 
 
  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 

kaupungin kirjaamosta: 
 
  Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero: 02 474 5204 
 
  Aukioloajat: 
  maanantai klo 9.00-17.00 
  tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
  keskiviikko klo 10.00-15.30 

mailto:paimio.kaupunki@paimio.fi
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  Pöytäkirja on 4. helmikuuta 2025 viety nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon. 
 
   
 


