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Koulutuslautakunta 
 
Aika 12.11.2024 klo 17:00 - 19:23 
 
Paikka Paimion kaupungintalo II krs, kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 94 Koulutuslautakunnan kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden toteaminen 
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§ 95 Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 

§ 96 Koulutuslautakunnan esityslistan ja asioiden 
käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
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§ 97 Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.9.2024, koulutuslautakunta 6 

§ 98 Täydennys Vistan koulun lukuvuosisuunnitelmaan, 6B-luokan 
leirikoulu 23.-25.4.2025 
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§ 99 Lounais-Suomen aluehallintoviraston varhaiskasvatuksen 
valvontaohjelman mukainen valvonta 
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§ 100 Lausunto esityksestä koskien perusopetuslain muuttamista 
puhelimien ja muiden mobiililaitteiden käyttöä oppitunnin 
aikana sekä muita muutoksia 

10 

§ 101 Lausunto oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen sekä 
perusopetuksen oppimisen ja koulunkäynnin tuen päivitetyistä 
opetussuunnitelmien perusteluonnoksista (OPS) 
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§ 102 Paimion nuorisovaltuuston aloite ilmaisesta välipalasta 
yläkoulussa 
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§ 103 Koulutuslautakunnan kokouspäivät kevätkaudella 2025 20 

§ 104 Esiopetuksen työajoista poikkeaminen lukuvuonna 2024-2025 21 

§ 105 Koulutuslautakunnan viranhaltijapäätökset 24 
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Koulutuslautakunta 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kallio Nina puheenjohtaja  
 Virtanen Melina varapuheenjohtaja Pöytäkirjantarkastaja 
 Pirhonen Henna jäsen  
 Toivonen Jarmo jäsen  
 Hemmilä Markus jäsen  
 Pekkarinen Marko jäsen  
 Hermonen Aleksi jäsen  
 Aro Toini jäsen  
 Heimo Jarmo varajäsen Pöytäkirjantarkastaja 
 Virta Timo kaupunginhallituksen edustaja  
 Rinne Tuuli nuorisovaltuuston edustaja  
 Lumiainen Jyrki esittelijä  
 Tamminen Tuulia  pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa  
 Uotila Antti 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 94 - 106 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 19. marraskuuta 2024.     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
  

 
 
 



 
 Pöytäkirja 9/2024       3 

 
Koulutuslautakunta § 94 12.11.2024 
 
        

 

Koulutuslautakunnan kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 94    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 95    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  Mikäli tämä päivä on 
pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava arkipäivä.  

 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Antti Uotila ja 

Melina Virtanen. 
 

Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jarmo Heimo ja 
Melina Virtanen. 
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Koulutuslautakunnan esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 96    
      

 
Koulutuslautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 
esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.9.2024, koulutuslautakunta 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 97    
320/02.02.02/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalle annetaan tiedoksi talousarvion toteuma ajalta 

tammi-syyskuu 2024. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 hallinnon asiantuntija Pauliina Lund, puh. 02 474 5322 

 
Koulutuslautakunnan neljällä tulosalueella talousarvion 2024 
toteuma (sisäiset + ulkoiset) on seuraava: 
 
Hallinto % 
toimintatuotot 0 
toimintakulut 74,88 
toimintakate 74,86 
Varhaiskasvatus  
toimintatuotot 67,41 
toimintakulut 73,42 
toimintakate 73,70 
Perusopetus  
toimintatuotot 43,59 
toimintakulut 70,47 
toimintakate 72,29 
Toisen asteen koulutus  
toimintatuotot 119,26 
toimintakulut 74,32 
toimintakate 71,74 

 
Koulutuslautakunnan toimintakate on yhteensä 72,86 %. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee talouden toteumaraportin 1.1.-
30.9.2024 tiedoksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Täydennys Vistan koulun lukuvuosisuunnitelmaan, 6B-luokan leirikoulu 23.-25.4.2025 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 98    
317/12.00.01.05/2024    
 
Tiivistelmä: Vistan koulun 6B-luokka on lähdössä leirikouluun Kisakallion 

Urheiluopistoon Lohjalle 23.-25.4.2025. Lautakunnan 
hyväksyttäväksi esitetään leirikoulu, joka on osa koulun 
lukuvuosisuunnitelmaa 2024-2025. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 johtava rehtori Ari Nuorikkala, puh. 02 474 5351 

 
Leirikoulu pidetään kokonaisuudessaan Kisakallion Urheiluopistolla 
Lohjalla. Leirikoulussa tutustutaan Kisakallion urheilutarjontaan sekä 
läheisyydessä olevaan ympäristöön. Suurin osa aktiviteeteista 
toteutetaan Kisakallion alueella ja aktiviteetit ovat pääosin 
liikunnallisia.  
 
Huoltajat ovat keränneet alakoulun aikana leirikoulua varten rahaa 
oppilaiden kanssa. Rahaa on kerätty kuukausikeräyksinä 
vapaaehtoispohjalta. Kaikki huoltajat osallistuivat keräykseen. 
Ruokailut sisältyvät leirikoulun kustannuksiin.  
 
Koululle ei ole tämän hetken tilanteen mukaan jäämässä oppilaita 
ko. luokalta. Jos oppilaita haluaa jäädä koululle, he opiskelevat 
rinnakkaisluokan kanssa leirikoulun ajan. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää hyväksyä esitetyn 6B-luokan leirikoulun 
täydennyksenä Vistan koulun lukuvuosisuunnitelmaan 2024-2025. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lounais-Suomen aluehallintoviraston varhaiskasvatuksen valvontaohjelman mukainen 
valvonta 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 99    
239/00.04.00/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalle saatetaan tiedoksi Paimion varhaiskasvatusta 

koskeva Aluehallintoviraston valvontapäätös. 
 
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Aluehallintovirasto noudattaa varhaiskasvatuksen valvonnassa 
vuosittain päivitettävää valvontaohjelmaa, jossa syksyllä 2024 
valvonnan kohteena on kunnallisten päiväkotien kasvatus-, opetus- 
ja hoitohenkilöstön kelpoisuus.  
 
Valvonnan kohteeksi otettiin kunnille huhtikuussa 2024 lähetetyn 
kyselyn pohjalta ne kunnat, joissa ei-kelpoisten osuus koko 
henkilöstöstä on vähintään 25 % ja/tai ei-kelpoisten osuus opettajista 
on vähintään 30 %. Paimiossa nämä kriteerit ovat tuolloin täyttyneet. 
Kaupunki sai asiaa koskevan selvityspyynnön ja vastasi siihen 
10.10.2024. Vastaus kattaa Paimion kaupungin seitsemän 
kunnallista päiväkotia. 
 
Valvonnassa varhaiskasvatuksen henkilökunnan kelpoisuuksia 
tarkastellaan päiväkotitasolla. AVI:n 28.10.2024 antamassa 
päätöksessä todetaan, että Paimion päiväkodeissa lastenhoitajien 
kelpoisuustilanne on hyvä: vain kahdessa päiväkodissa kaikki 
lastenhoitajat eivät ole kelpoisia. 
 
Varhaiskasvatuksen sosionomi -nimikkeellä ei päiväkodeissa 
työskentele yhtään työntekijää. Varhaiskasvatuksen opettajien 
kelpoisuusaste vaihtelee päiväkodeissa välillä 33,3–100 % ja 
kokonaiskelpoisuusaste opettajien osalta on noin 63 %.  
 
Valvonnassa huomioidun päiväkotien ”koko” henkilöstön osalta 
vaihteluväli kelpoisuusasteessa on 66,7–100  Jokelan päiväkodissa 
kaikilla työntekijöillä on varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus. 
 
AVI:n valvontapäätöksessä huomionarvoista on kuitenkin se, että 
valvontaviranomainen on tietoisesti jättänyt huomioimatta Paimion 
päiväkodeissa työskentelevän varhaiskasvatuslain mukaisesti 
kelpoisen henkilöstön, jotka ovat minimihenkilöstömitoituksen lisäksi 
velho-nimikkeellä (= varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitaja) 
toteuttamassa varhaiskasvatusta ja lasten tarvitsemaa tukea 
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päiväkodeissa. Näitä työntekijöitä on yhteensä 10 ja heillä kaikilla on 
lain mukainen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. 
Kaupungissa on myös kolme konsultoivaa varhaiskasvatuksen 
erityisopettaja, jotka ovat kaikki varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
kelpoisuuden lisäksi varhaiskasvatuksen opettajia, mutta heidän 
ryhmässään työskentelyaikaansa ei huomioida mitoituksessa. 
   
AVI:n päätöksen huomautus ”Palvelujen järjestäjän tulee 
systemaattisesti pyrkiä saamaan aktiivisesti rekrytoimalla enemmän 
kelpoisuusvaatimukset täyttävää henkilöstöä.” on hämmentävä, kun 
valvontaviranomainen ei omassa toiminnassaan huomioi edes 
kaikkia päiväkodissa työskenteleviä varhaiskasvatuslain mukaisesti 
kelpoisia työntekijöitä eikä varhaiskasvatuslain 
henkilöstömitoitusminimiä vahvempaa resursointia.  
 
AVI:n tekemässä kartoituksessa ja sen jälkeisessä selvityksessä ei 
ole kyse kelpoisuusehtojen täyttävän henkilöstön osuuden 
tarkastelusta suhteessa tämän hetkiseen lakiin tai vuonna 2030 
voimaan tuleviin varhaiskasvatuksen säädöksiin, vaan ylipäänsä 
suhteessa työsuhteisiin. Paimiossa ollaan varhaiskasvatuksen 
henkilöstön mitoituksessa menty jo isoja askelia kohti vuonna 2030 
voimaan tulevia lain vaatimuksia, ja yli 3-vuotiaiden ryhmissä on 
pääsääntöisesti kaksi opettajaa ja hoitaja -tiimi sen sijaan, että 
tiimissä olisi lain vaatimusten mukaisesti vain joka kolmas 
kasvatusvastuullinen henkilö varhaiskasvatuksen opettaja. 
 
Paimion kaupunki on palvelujen järjestäjänä systemaattisesti 
pyrkinyt rekrytoimaan kelpoista henkilöstöä, kehittänyt päiväkotien 
johtamisjärjestelmän sellaiseksi, ettei päiväkodeissa ole enää 
lapsiryhmässä toimivia päiväkodinjohtaja-opettajia. Hallinnollisia 
päiväkodinjohtajia on tällä hetkellä neljä, ja heidän lisäkseen 
varhaiskasvatuksessa työskentelee kaksi apulaisjohtajaa. Heillä 
kaikilla on varhaiskasvastuslain mukainen kelpoisuus 
päiväkodinjohtajan sekä varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviin. 
Varhaiskasvatuksen opettajina toimivan henkilöstön osalta 
muodollisesti kelpoisten prosentuaalinen osuus on myös kasvanut. 
 
AVI:n päätös on oheismateriaalina. 
  

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee AVI:n päätöksen tiedoksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lausunto esityksestä koskien perusopetuslain muuttamista puhelimien ja muiden 
mobiililaitteiden käyttöä oppitunnin aikana sekä muita muutoksia 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 100    
670/03.00/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunta päättää antaa lausunnon perusopetuslain 

muuttamista koskevaan hallituksen esitysluonnokseen. 
  
Valmistelijat/lisätietoja antavat: 
 johtava rehtori Ari Nuorikkala, p. 02 474 5351 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 4745 311 
 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on laittanut lausuntokierrokselle 
esitysluonnoksen perusopetuslain muuttamisesta. 
 
Tässä perusopetuslain muutosesityksessä ehdotetaan 
muutettavaksi lakia puhelimien ja muiden mobiililaitteiden käytön 
osalta niin, että puhelimen käyttö oppitunnin aikana sallittaisiin vain 
tiettyihin laissa säädettyihin tarkoituksiin. Koulun olisi annettava 
myös tarpeelliset järjestyssäännöt puhelimien ja muiden 
mobiililaitteiden käytöstä ja säilytyksestä koulupäivän aikana. 
Lainsäädäntömuutosten tavoitteena on vahvistaa ja parantaa 
oppilaiden keskittymistä opetukseen ja koulun muuhun toimintaan. 
Lisäksi pyritään vahvistamaan opetukseen osallistuvan oikeutta 
turvalliseen opiskeluympäristöön. Perusopetuslaissa säädettyjä 
kurinpitokeinoja ei esityksellä esitetä muutettavaksi. 
 
Perusopetuslakia ehdotetaan esitysluonnoksessa muutettavaksi 
myös siltä osin, että aluehallintovirastoilla olisi mahdollisuus ottaa 
oma-aloitteisesti tutkittavaksi, onko perusopetuslaissa tarkoitettu 
opetus järjestetty lain mukaisesti. Lisäksi lakiin ehdotetaan 
lisättäväksi säännökset aluehallintovirastojen käytettävissä olevista 
sanktioista. Muutosten tavoitteena on lisätä erityisesti 
haavoittuvassa asemassa olevien lasten asemaa sekä oppilaiden 
yhdenvertaisuutta, koska nykyinen kanteluihin perustuva 
jälkikäteinen valvonta edellyttää oppilaiden tai huoltajien aktiivisuutta 
sekä osaamista ja mahdollisuuksia ryhtyä tekemään kantelua. 
Säädösmuutoksiin sisältyisi mm. valvontaviranomaisen oikeus 
saada tietoja. 
 
Esityksessä ehdotetaan myös, että liikunnallinen elämäntapa 
lisättäisiin osaksi esi- ja perusopetuksen tavoitteita, jotka on 
määritelty heti perusopetuslain 2 pykälässä. Tämän muutoksen 
tavoitteena on myös perusopetuksen opetussuunnitelman 
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perusteiden ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden 
välisen jatkumon vahvistaminen. 
 
Lakiin ehdotetaan tehtäväksi myös muuta säädöshuoltoa. 
 
Muilta osin lakimuutosten olisi tarkoitus tulla voimaan 1.8.2025, 
mutta opetuksen tavoitteita koskeva muutos liikunnallisen 
elämäntavan lisäämisestä lakiin on tarkoitettu tulemaan voimaan 
vasta 1.8.2026. Opetuksen tavoitteita koskeva lakimuutos edellyttää 
myös opetussuunnitelman perusteiden päivittämiset sekä 
paikallisten opetussuunnitelmien muutokset.  
 
Liitteenä on luonnos Paimion kaupungin lausunnoksi tähän 
perusopetuslain muutosesitysluonnokseen. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää antaa asiassa liitteen mukaisen 
lausunnon. 
 

Päätös: Jäsen Aleksi Hermonen teki muutosehdotuksen esitykseen 
perustelunaan se, että kouluilla tulee säilyä vapaus päättää asiasta 
itse. Muutosehdotus raukesi kannattamattomana. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lausunto oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen sekä perusopetuksen 
oppimisen ja koulunkäynnin tuen päivitetyistä opetussuunnitelmien 
perusteluonnoksista (OPS) 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 101    
672/12.00.01.00/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalle esitetään, että se delegoi lausunnon 

antamisen toimivallan viranhaltijoille asiaotsikossa todetussa 
asiassa. Perusteena esitetylle menettelylle on se, että 
lausuntokierros alkaa 18.11.2024 ja poikkeuksellisen lyhyt 
lausunnonantoaika päättyy jo 9.12. ennen koulutuslautakunnan 
seuraavaa kokousta. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Perusopetuslakia ollaan muuttamassa lainsäädäntöuudistuksella, 
joka on jo hallituksen esityksenä (HE 114/2024 vp) eduskunnan 
käsittelyssä. Siihen liittyy myös tarve uudistaa esi- ja 
perusopetuksen opetussuunnitelmat (OPS). Niistä ollaan antamassa 
uudet valtakunnalliset OPS-perusteet lakimuutoksen hyväksymisen 
jälkeen. Tämän jälkeen koulutuksen järjestäjien tulee ensi kevään 
aikana päivittää ja hyväksyä uudet paikalliset opetussuunnitelmat 
esi- ja perusopetuksessa otettavaksi käyttöön 1.8.2025 alkaen. 
 
Lisätietoa uudistuksesta ks. 
- https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Si

vut/HE_114+2024.aspx  
- https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-

uudistus-perusopetuksessa  
- https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-

uudistus-esiopetuksessa  
 
Opetushallitus on 17.10. ennakollisesti ilmoittanut, että se tulee 
pyytämään lausuntoja oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen 
tuen sekä perusopetuksen oppimisen ja koulunkäynnin tuen 
päivitetyistä opetussuunnitelmien perusteluonnoksista. OPS-
perusteluonnokset tulevat lausuntokierrokselle lyhyellä vain kolmen 
viikon lausunnonantoajalla. OPS-perusteiden päivityksiä koskeva 
lausuntokierros alkaa 18.11.2024 Lausuntopalvelu.fi:ssä, ja 
lausunnonantoaika päättyy 9.12.2024. Em. aikavälillä mm. paikalliset 
opetuksen järjestäjät voivat antaa näkemyksensä 
opetussuunnitelmien perusteiden tekstiluonnoksista. 
 

https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_114+2024.aspx
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_114+2024.aspx
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-perusopetuksessa
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-perusopetuksessa
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-esiopetuksessa
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/oppimisen-tuen-uudistus-esiopetuksessa
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Lisätietoja ks. https://www.oph.fi/fi/uutiset/2024/oppimisen-tuen-
uudistus-esi-ja-perusopetuksen-opetussuunnitelmien-
perusteluonnokset  
 
Em. lausunnonantoaika osuu koulutuslautakunnan 
kokousaikataulussa marras- ja joulukuun kokouksien väliin. 
Koulutuslautakunnan on linjattava, halutaanko OPS-perusteista 
antaa Paimion kaupungin lausunto ja jos, voidaanko se antaa 
lautakunnan delegoimalla toimivaltuudella virkatyönä. Vaihtoehtona 
on myös päättää siirtää koulutuslautakunnan joulukuun kokousta 
aiemmaksi niin, että lausunto ehditään antaa lautakunnan 
päätöksellä viimeistään 9.12.2024. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää valtuuttaa sivistysjohtajan, johtavan 
rehtorin, koordinoivan erityisopettajan ja varhaiskasvatusjohtajan 
valmistelemaan sekä antamaan Paimion kaupungin lausunto 
määräajassa. 
 

Päätös: Jäsen Markus Hemmilä teki muutosehdotuksen esitykseen 
ehdottaen, että asiaa käsitellään vielä koulutuslautakunnassa ennen 
lausunnon antamista ja tämä tarkoittaa joulukuun 
koulutuslautakunnan kokouksen siirtämistä aiempaa varhaisempaan 
ajankohtaan. Muutosehdotus raukesi kannattamattomana.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://www.oph.fi/fi/uutiset/2024/oppimisen-tuen-uudistus-esi-ja-perusopetuksen-opetussuunnitelmien-perusteluonnokset
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2024/oppimisen-tuen-uudistus-esi-ja-perusopetuksen-opetussuunnitelmien-perusteluonnokset
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2024/oppimisen-tuen-uudistus-esi-ja-perusopetuksen-opetussuunnitelmien-perusteluonnokset
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Paimion nuorisovaltuuston aloite ilmaisesta välipalasta yläkoulussa 
 
Kaupunginhallitus 02.10.2024 § 250  
  
 

Kaupunginvaltuusto 18.9.2024 §49 
 

Esittely: Nuorisovaltuuston edustaja Tranberg jätti nuorisovaltuuston  
aloitteen koskien ilmaisesta välipalasta yläkouluun. 
  
Aloite: 
 
”Yläkoulussa on pitkät tunnit, eikä päivän aikana ole mahdollista 
käydä kaupasta hakemassa välipalaa. Nykyinen välipala kouluissa 
maksaa 21€/10 krt, ja tarjoiluna on välipalakeksi, hedelmä, pillimehu 
ja muu satunnainen tuote, kuten jogurtti. Yläkoululaiset kokevat, ettei 
välipalakorttia ole kannattavaa ostaa, sen hinta-laatu-suhteen takia. 
Tästä syystä myös luvaton kaupassakäynti on lisääntynyt. 
Yläkoululla on myös ruoka loppunut kesken ruokailun, eikä kaikille 
ole riittänyt ruokaa. Myös moni yläkoululainen ei syö tarpeeksi 
ruokailussa, koska odotusaika kestää niin kauan, eikä aikaa jää 
syömiseen. 
 
Kouluun on vaikea ottaa omia eväitä, sillä pitkien koulupäivien takia 
eväät eivät säily. Esimerkkinä maitotuotteet tai leikkeleet. Talouksille 
tulee myös kalliiksi ostaa päivittäin välipalaa kouluun, jotta oppilas 
jaksaisi. Välipala auttaa keskittymään koulupäivän aikana ja 
opiskelusta saa enemmän irti. Keskustelimme ISS:n kanssa ilmaisen 
välipalan mahdollisuudesta, ja he kertoivat sen olevan mahdollinen, 
jos tilataan. 
 
Sauvon yläkoulussa tarjotaan ilmainen välipala, ja olemme kuulleet 
pelkästään positiivista. He tarjoavat pääasiassa hedelmiä, joka on 
riittävä useimmille. 
 
Koemme, että on erityisen tärkeää saada jokaiselle oppilaalle 
mahdollisuus saada välipalaa koulussa rahasta riippumatta. 
Nykyinen palaute yläkoululta on hälyttävä, ja haluamme 
mahdollistaa jokaiselle oppilaalle mahdollisimman hyvät lähtökohdat 
opiskeluun. Ilmainen välipala avustaisi tässä.” 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus lähettää aloitteen koulutuslautakunnalle 
valmisteltavaksi. 
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Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 102    
584/00.02.13/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunta antaa vastauksen aloitteeseen. Aloitteen 

käsittelyssä on kuultu Vistan koulun johtavaa rehtoria sekä yläkoulun 
toiminnasta vastaavaa apulaisrehtoria, ja ruokahuollon asioista 
vastaavaa palvelupäällikköä. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Aloitteessa halutaan mahdollistaa jokaiselle oppilaalle 
mahdollisimman hyvät lähtökohdat opiskeluun. Yleisestä tavoitteesta 
voidaan olla samaa mieltä.  
 
Aloitteessa todetaan, että erityisen tärkeää on saada jokaiselle 
oppilaalle mahdollisuus saada välipalaa koulussa rahasta 
riippumatta. Tästä huolimatta aloite on jostain syystä rajattu 
koskemaan vain yläkoululaisia ja vedotaan siihen, että ”yläkoulussa 
on pitkät tunnit”. Asiaa harkittaessa on huomioitava, että 
vuosiluokilla 7–9  oppilaiden oppituntien viikottainen yhteismäärä on 
vähintään 30 h/vko, joten työviikon jokainen koulupäivä sisältää 
pääsääntöisesti 6 oppituntia, ja joinakin päivinä oppitunteja voi olla 
7, kun koulupäivä alkaa jo tuntia aiemmin. Kuitenkin jo alakoulun 
oppilailla voi lukujärjestyksessä olla ruokailun jälkeen joitakin yhtä 
pitkiä iltapäiviä kuin yläkoululaisilla (5.–6. luokilla opetusta 25 h/vko 
ja jo vuosiluokasta 3 alkaen joinakin päivinä koulupäivät voivat 
kestää klo 15 asti). Vistan koulun 7.-9.-luokkalaisten koululounaan 
päivittäiset ruokailuajat ovat klo 11:30–11:45 alkaen. Vistan koulun 
5.-6.-luokkalaisten koululounaan ruokailuaika alkaa jo klo 10:45–11 
ja heillä saattaa olla joinakin koulupäivinä neljä oppituntia lounaan 
jälkeen aikavälillä klo 11:30–14:50. Tällöin alakoululaisilla ateriaväli 
venyy iltapäivisin vielä pidemmäksi kuin yläkoululaisilla. 
 
Jos maksutonta välipalaa lähdettäisiin yläkoululaisille Paimiossa 
tarjoamaan, oppilaiden yhdenvertaisen kohtelun näkökulmasta ja 
”jokaiselle oppilaalle mahdollisuus” -näkökulmaa toteuttaaksemme 
etuus pitäisi ulottaa koskemaan kaikkia niitä oppilaita sellaisina 
koulupäivinä, jolloin oppitunnit jatkuvat noin klo 15 asti. Tällöin asia 
ei koskisi vain Vistan koulua. 
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Valtion ravitsemusneuvottelukunnan, Opetushallituksen sekä 
sosiaali- ja terveysministeriön yhteisesti julkaisemassa 
Kouluruokailusuosituksessa (https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-
791-6) todetaan, että ”Lounaan lisäksi oppilaille tulee järjestää 
mahdollisuus maksuttomaan ravitsevaan välipalaan, mikäli koulun 
oppitunnit jatkuvat pitempään kuin kolme tuntia koululounaan 
jälkeen.” Suosituksessa todetaan, että ”maksuttomalla välipalalla 
varmistetaan ravinnon riittävyys silloin, kun ruokailujen välit venyvät 
oppilaan kannalta liian pitkiksi mukaan lukien oppitunnit ja 
koulumatkaan käytetty aika. Ateria voidaan jakaa 
tarkoitusmukaisuusperiaatteella lounaaksi ja välipalaksi, kun 
pääaterian tarjoiluajankohta on aikainen tai myöhäinen suhteessa 
oppilaan koulupäivän kokonaisuuteen.” 
 
Vistan koulun yläkouluikäisten osalta suositus toteutuu: kenelläkään 
ei ole lounaan jälkeen koulua enempää kuin kolme tuntia 
(koulupäivät päättyvät viimeistään klo 14:50). Alakoulun oppilaista 
osalla 1–3 päivänä viikossa suosituksen mukainen kolmen tunnin 
raja kuitenkin ylittyy. Maksutonta välipalaa harkittaessa etusijalle 
tulisi asettaa ne oppilaat, joille maksuton välipala 
kouluruokasuosituksen mukaan kuuluisi tarjota, mutta joille sitä ei 
ole Paimiossa järjestetty. 
 
Aloitteen huoli nuorten jaksamisesta siksi, että he eivät syö riittävästi 
koululounasta, on ymmärrettävä. Tätä ongelmaa ei kuitenkaan 
korjata sillä, että tarjotaan maksutonta välipalaa noin tunnin-
puolentoista kuluttua koululounaasta. Jos näin toimittaisiin, koulun 
huolena on myös se, että osa oppilaista ei tällöin söisi lounasta 
lainkaan, vaan he tulisivat syömään vasta välipalalle. Oppilaiden 
tulisikin kiinnittää itse huomiota siihen, että he ruokailevat koulussa 
tarjottavan maksuttoman koululounaan säännöllisesti. 
Kouluterveyskyselyn 2023 tulosten mukaan Paimion 8.-9.-
luokkalaisista useampi kuin joka kolmas (37,4 %) ilmoitti, ettei syö 
koululounasta päivittäin.  
 
Jaksamisen kannalta sekä kasvavien nuorten päivittäisen 
ravitsemuksen kannalta huolestuttavaa on myös se, että 8.–9 .-
luokkalaisista 41,7 % ilmoitti Kouluterveyskyselyssä 2023, ettei syö 
aamupalaa joka arkiaamu. Päivittäisen ravitsemuksen kannalta 
koululounas on vain yksi osa, ja aamiaisen syömättä jättäminen 
vaikuttaa negatiivisesti oppilaan jaksamiseen koulupäivän aikana. 
Kouluruokailusuosituksen mukaan ”Vanhemmat vastaavat lapsen ja 
nuoren ruokailusta kotona ja vapaa-aikana. Kodin ja koulun 
tarjoamat ateriat täydentävät toisiaan.” Koululounas on vain yksi osa 

https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-791-6
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-791-6
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päivän aterioista: koululaisen täytyisi syödä myös kotona päivittäin 
aamupala, päivällinen ja iltapala. 
 
Lisäksi Kouluruokailusuosituksessa muistutetaan, että koululounas 
”suunnitellaan siten, että oppilaalla on mahdollisuus täyttää noin 
kolmannes omasta päivittäisestä energiantarpeestaan kyseisellä 
aterialla. On tärkeää huomioida, että oppilaiden energiantarve, ja 
siten annoskoko vaihtelee huomattavasti. Suositus toteutuu vain 
silloin, kun oppilas nauttii koko aterian lisäkkeineen.” Vuoden 2021 
Kouluterveyskyselyyn sisältyi kysymyksiä siitä, syökö oppilas 
koululounaalla kaikki aterianosat kaikkina koulupäivinä, sekä syökö 
oppilas koululounaalla leipää kaikkina koulupäivinä. Näihin 
kysymyksiin Paimion 8.–9.-luokkalaista ’kyllä’ vastasi vain 13,7 % 
(kaikki aterianosat) ja 27,8 % (leipä). 
 
Kaupunki on opetuksen järjestäjänä kehittänyt Vistan koulun 
ruokailuolosuhteita, kun Vistan koulun Alatalon viereisen Jukola-
rakennuksen käyttötarkoitus muutettiin ruokailutilaksi. Vistan koulun 
rehtorien mukaan ruokailun odotusajat ovat Vistan koulussa 
pienentyneet sen jälkeen, kun Jukola-rakennus muutettiin ruokalaksi 
ja osa koulun oppilaista ruokailee siellä eikä Vistan yläkoulun 
ruokalassa. Jukolan tulon myötä lukujärjestysten ruoka-aikoja on 
muutettu ja tämän lukuvuoden alusta alkaen niitä on pystytty myös 
pidentämään. Nykyisin jonotusaika on pahimmillaan vain parisen 
minuuttia, kun ruokailuajat on porrastettu ja käytössä on useita 
linjastoja. Koulun rehtorit eivät ole saaneet oppilailta, 
oppilaskunnalta tai henkilöstöltä lainkaan sellaista palautetta, ettei 
ruokalassa ehtisi syömään. Kuluvana syyslukukautena rehtori ei ole 
myöskään havainnut kertaakaan, että ruoka olisi loppunut kesken. 
Myös ruoan laatutason koetaan parantuneen eikä ruoan laadusta ole 
tullut juurikaan valituksia. Rehtorit kertoivat myös, että oppilaiden 
luvattomat poistumiset välitunnilla ovat vähentyneet viime 
lukuvuodesta. Kouluun saa ottaa eväitä mukaan ja koululta on 
mahdollista ostaa välipalaa, mutta koulussa ei ole kylmää 
säilytyspaikka oppilaiden omille eväille. 
 
Ruokapalvelupäällikkö kertoo käyvänsä välillä ruokailemassa myös 
Vistan koulussa klo 12 jälkeen, ja ruokaa on aina ollut tarjolla 
riittävästi. Tämä seuranta ei sulje pois sitä, että joinakin yksittäisinä 
päivinä jokin ruokavaihtoehto on voinut loppua, mutta jotakin 
lämmintä ruokavaihtoehtoa pitää ruokailijoille olla aina tarjolla ja 
joskus ruokaa on voinut joutua hetken odottamaan. Ruokailuun on 
kuitenkin varattu riittävästi aikaa niin, että lounaan ehtii syömään 
ennen iltapäivän oppituntien alkamista.  
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Vistan koulussa maksullinen välipala on oppilaille tarjolla klo 13–
13:15, koska työjärjestyksissä on vain lyhyt viiden minuutin välitunti 
klo 14–14:05 ennen viimeistä oppituntia. Jos maksuton 
välipalatarjoilu järjestettäisiin, sen aikataulu olisi Vistan koulussa 
lukujärjestysteknisistä syistä jatkossakin klo 13–13:15. Asiassa 
joudutaan huomioimaan kaikkien vuosiluokkien 1–9 työjärjestykset, 
eri opetustilojen käytön sekä opettajatyön kohdennuksen 
synkronointi eri vuosiluokille, osalla oppilaista koulupäivän 
päättyminen jo klo 14, sekä koululaisten iltapäivätoiminnassa olevat 
oppilaat, jotka Vistan koulun iltapäivätoiminnasta tulevat syömään 
ko. toimintaan kuuluvan lakisääteisen välipalansa klo 14, kun 
iltapäivätoiminta jatkuu enimmillään jopa klo 17 asti. 
 
Lähtökohtaisesti ajatus maksuttoman välipalan tarjoamisesta 
oppilaille on kannatettava, mutta edellä todettujen seikkojen vuoksi 
asiaa tulee edistää ensisijaisesti siten, että niille oppilaille, jotka eivät 
ole vielä yläkoulussa ja jotka ruokailevat jo aiemmin kuin 
yläkoululaiset ja joilla joinakin koulupäivinä koulutyö jatkuu ruokailuj 
jälkeen yli kolme tuntia, ovat ensisijainen kohderyhmä. Heille 
välipala tulisi Kouluruokailusuosituksen mukaan tarjota. 
 
Maksuttomien välipalojen tarjoaminen on kaupungille myös 
kustannuskysymys. Ruokapalvelut on Paimion kaupungissa 
ulkoistettu ja kilpailutettu. Jos maksuton välipala tarjottaisiin vain 
Vistan koulussa kaikille vuosiluokkien 7.–9. oppilaille jokaisena 
koulupäivänä, ja välipalan hinta olisi sama kuin koululaisten 
iltapäivätoiminnan välipalahinta, tästä aiheutuisi vuodessa noin 
210 000 euron lisäkustannukset. Jos välipalan sisältö olisi 
aloitteessa esitetyn esimerkin mukaisesti vain hedelmiä, 
kustannukset voisivat olla hieman edellä esitettyä pienemmät. Näihin 
kustannuksiin ei koulutuslautakunnan talousarviossa ole varattu 
määrärahoja. 
 
Niille oppilaille, joille kaupunki ei nyt järjestä maksutonta välipalaa 
vaikka Kouluruokailusuositus sitä suosittaa, maksuttoman välipalan 
järjestämistä tulisi edistää. Tähänkään asiaan koulutuslautakunnan 
talousarviossa ei ole varattu määrärahaa. Selvitystyö on vielä 
kesken ja täydennetty laskelma esitetään koulutuslautakunnalle 
kokouksessa. Tässä vaiheessa on kuluvan lukuvuoden 
työjärjestyksistä jo todettu, että Vistan koulussa vuosiluokilla 3–6 
tulisi Kouluruokailusuosituksen mukaisesti toimittaessa yhdestä 
kolmeen päivään viikossa tarve maksuttomaan välipalaan. Jokelan 
koulussa on liukuvista ruokailuajoista johtuen hieman yil kolmen 
tunnin koulupäiviä kahdesti viikossa 60 oppilaalla. Jokelan ja Vistan 
koulun alakoululaisille välipalat pitkinä klo 15 päättyvinä koulupäivinä 
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aiheuttaisivat 62 000 euron vuosittaiset lisäkustannukset. Myös 
Hanhijoen koulussa oppilailla (3.–6. lk) on myös muutamana päivänä 
ruokailun jälkeen koulua enemmän kuin kolme tuntia, mutta laskenta 
on vielä kesken. 
 
Vuoden 2025 talousarviosta päättää kaupunginvaltuusto 13.11.2024, 
joten koulutuslautakunta ei tässä vaiheessa ehdi enää tekemään 
esitystä määrärahalisäyksistä ensi vuoden talousarvioon. 
Kaupunginhallitus on edellyttänyt toimielimiltä talousarvion 2025 
laadinnassa kustannusten kasvun hillitsemistä. Siksi arvokeskustelu 
tulee käydä kaupunginhallituksessa ja valtuustossa siitä, halutaanko 
kustannuksia kasvattaa tarjoamalla aiemmasta poiketen Paimiossa 
koululaisille maksuttomia välipaloja. Koulutuslautakunta lausuu 
näkemyksensä asian tarpeellisuudesta, mutta määrärahoista 
päättävät ylemmät toimielimet. 
 
Palvelupäällikkö on välipala-asiasta yhteydessä myös 
palveluntuottajaan vielä ennen lautakunnan kokousta, joten esittelyä 
täydennetään kokouksessa. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää nuorisovaltuuston aloitteen perusteella 
todeta, että maksuttomien välipalojen tarjoaminen tulisi Paimiossa 
käynnistää ensisijaisesti niissä Kouluruokailusuosituksen mukaisissa 
tilanteissa, joissa oppilailla on päivittäisen koululounaan jälkeen 
työjärjestyksessään enemmän kuin kolme oppituntia. Järjestely 
koskisi niitä alakoulujen oppilaita, joilla koulupäivät joinakin päivinä 
viikossa jatkuvat klo 15 asti.  Kaupunginhallituksen tulisi aloitteen 
käsittelyssä ottaa kantaa, halutaanko kaupungin kustannuksia 
kasvattaa tämän asian toteuttamiseksi sekä tarvittaessa esittää 
välipalojen hankintaan tarvittavat lisämäärärahat osoitettavaksi 
koulutuslautakunnan talousarvioon ruokapalveluiden ostoihin.  
 
Koulutuslautakunta ei puolla maksuttoman välipalan tarjoamisen 
laajentamista kaikille yläkoululaisille ennen kuin 
välipalakäytännöissä noudatetaan Kouluruokailusuosituksen 
linjauksia siitä, keille alakoululaisille maksuton välipala ainakin 
kuuluisi tarjota. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan kokouspäivät kevätkaudella 2025 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 103    
677/00.01.01.06/2024    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunta päättää kevään 2025 kokousaikataulusta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Koulutuslautakunnan kevään 2025 kokousaikatauluksi ehdotetaan 
seuraavaa: 
 
- tiistai 28.1. klo 17 
- tiistai 4.3. klo 17 
- (tiistai 1.4. klo 17 tarvittaessa) 
- tiistai 29.4. klo 17 
- tiistai 27.5. klo 17 

 
Lautakunta voi tarvittaessa kokoontua myös muina ajankohtina 
hallintosäännön 123 § 2 momentin mukaisesti, jolloin puheenjohtaja 
määrää kokousajan. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää hyväksyä kevään 2025 
kokousajankohdat esittelytekstissä esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Esiopetuksen työajoista poikkeaminen lukuvuonna 2024-2025 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 104    
686/12.00.01.06/2024    
 
Tiivistelmä: Paimiossa koulutuslautakunta päättää esiopetuksen työ- ja loma-

ajoista. Esiopetuksen toiminta-aikaan esitetään yksittäisiä muutoksia 
työpäiviin, joissa esiopetusta ei järjestettäisi aiemmin päätettyjen 
työaikojen mukaisesti johtuen päiväkotien henkilöstön 
kehittämispäivistä.  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 varhaiskasvatusjohtaja Tuulia Tamminen, p. 02-4745312 

 
Koulutuslautakunta on 18.4.2023 § 27 päättänyt esiopetuksen 
lukuvuoden 2024-2025 toiminta-ajat seuraavasti:  
 
- syyslukukausi to 8.8. - pe 20.12.2024 (91 työpäivää) 
syysloma ma 14.10. - su 20.10.2024 (viikko 42) 
- kevätlukukausi ti 7.1. - la 31.5.2025 (96 työpäivää) 
talviloma ma 17.2. - su 23.2.2025 (viikko 8) 
 
Esiopetuksessa on perusopetusasetuksen 3 § 2 momentin 
mukaisesti annettava vähintään 700 tuntia lukuvuodessa; 
käytännössä vähintään 175 työpäivää x 4 tuntia päivässä. Esiopetus 
noudattaa soveltuvin osin perusopetuksen ja lukion työpäiviä, mutta 
esiopetusta ei anneta lauauntaisin. Työpäiviä perusopetuksessa on 
koulutuslautakunnan em. päätöksen mukaisesti tänä lukuvuonna 
187 ja esiopetuksessa 186, joten esiopetusta ei 
vähimmäistuntimäärän täyttymiseksi tarvitse antaa välttämättä 
kaikkina niinä päivinä, jolloin perusopetusta annetaan. 

 
Varhaiskasvatuksen henkilöstön kehittämispäivät toteutetaan 
kahdesti vuodessa, varhaiskasvatusyksikön tai useamman 
varhaiskasvatusyksikön yhteisinä kokous- ja koulutuspäivinä. 
Kehittämispäivät on pyritty järjestämään niin, että asiakasperheille ei 
synny kohtuuttomia tilanteita lapsen esiopetuksen ja/tai hoidon 
järjestämisen poikkeustilanteesta. Kaikille asiakasperheille on 
tarjottu varahoitopaikkaa omasta päiväkodista sijaisvoimin tai 
toisesta päiväkodista varhaiskasvatuslain mukaisella tavalla. 
Varhaiskasvatuksen varahoitojärjestelyt koskevat kunnallisen 
varhaiskasvatuksen lailla myös yksityisen varhaiskasvatuksen 
tuottajaa.  
 
Lukuvuonna 2024-2025 Kriivarin, Lempilän, Hanhijoen ja Preitilän 
päiväkodit ovat suunnitelleet pitävänsä vuodenvaihteen 
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kehittämispäivän henkilöstölleen perjantaina 3.1.2025. Tämä 
järjestely ei vaikuta esiopetusikäisten lasten aiemmin päätettyyn 
työjärjestykseen.  
 
Kaupungin ja yksityisen toimijan päiväkodeissa toimivissa 
esiopetusryhmissä on kuitenkin tarpeen tehdä muutoksia 
työjärjestykseen vuodenvaihteen kehittämispäivän osalta ja jättää 
esiopetuksesta yksi työpäivä pois seuraavasti: 
- Tapiolan päiväkoti to 5.12.2024 
- Ala-Vistan ja Jokelan päiväkodit, pe 10.1.2025 
- Nappulakaaren päiväkoti/Verkanappulat oy, pe 24.1.2025 
- Nappulamäen päiväkoti/verkanappulat oy, pe 31.1.2025 
 
Vaikka esiopetusta ei järjestettäisi päiväkodin kehittämispäivänä, 
lapsella on näinäkin päivinä oikeus varhaiskasvatuksen 
varahoitopaikkaan varhaiskasvatuksen ajalla. Esiopetuksen 
valtakunnallinen toteuttamismäärä, vähintään 700 tuntia opetusta 
vuodessa, täyttyy vaikka päiväkodilla olisi yksi tai poikkeuksellisessa 
tilanteessa jopa kaksi päivää vähemmän esiopetuspäiviä 
kehittämispäivien järjestelyjen vuoksi. Työaikojen muutos vaatii 
lautakunnan hyväksynnän. 
  
Perusopetuksen osalta sivistysjohtajan päätöksellä sekä 
lukiokoulutuksen osalta lukion rehtorin päätöksellä voidaan 
yksittäisen työpäivän ajankohtaa muuttaa, mikäli sillä edistetään 
esimerkiksi kodin ja koulun välistä yhteistyötä, eikä aiheuteta 
muutoksia lukukausien tai lomien alkamis- ja päättymisajankohtiin.  
Esiopetuksen työaikojen joustavuuden edistämiseksi, esiopetuksen 
järjestelyissä olisi hyvä olla myös mahdollisuus pieniin muutoksiin 
viranhaltijoiden poikkeuspäätöksellä. Jatkossa toimivalta esitetään 
lisättäväksi varhaiskasvatusjohtajan päätösvaltaan, kun tulevien 
lukuvuosien työ- ja loma-ajoista päätetään. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää hyväksyä seuraavat poikkeukset 
esiopetuksen lukuvuoden 2024-2025 työaikoihin: 
 
Esiopetusta ei anneta seuraavissa päiväkodeissa seuraavina 
yksittäisinä päivinä: 
- Tapiolan päiväkoti 5.12.2024 
- Ala-Vistan ja Jokelan päiväkodit 10.1.2025 
- Nappulakaaren päiväkoti 24.1.2025, sekä 
- Nappulamäen päiväkoti 31.1.2025. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan viranhaltijapäätökset 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 105    
      

 
Koulutuslautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla 
20.9.2024 – 7.11.2024 tehdyt viranhaltijapäätökset kuntalain 92 
§:ssä säädetyssä tarkoituksessa. 
 

Päätösehdotus: Sivistysjohtaja: 
 
 Koulutuslautakunta päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Koulutuslautakunta 12.11.2024 § 106    
      
 

Koulutuslautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön 31.10.2024 lähettämät 
itsearviointikyselyn tulokset koskien ammatillisen koulutuksen ja 
lukiokoulutuksen digikyvykkyyttä. Raportissa vertailtavana 
Paimion vastaukset ja muiden saman koulutussektorin järjestäjien 
keskiarvo. 
 
Visman ilmoitus 23.10.2024, että Wilma Varhaiskasvatus 
-toiminnanohjausjärjestelmä poistuu käytöstä vuoden 2025 
loppuun mennessä. Ilmoitus tarkoittaa, että Paimion kaupungin 
varhaiskasvatukseen on hankittava uusi 
toiminnanohjausjärjestelmä toimintakauden 2024-25 aikana. 
 
Opetus- ja kulttuuritoimen vuoden 2023 kustannustilastot / 9-
vuotisen perusopetuksen järjestämisen kustannusvertailutiedot 
oheismateriaalina. 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 



 
 Pöytäkirja 9/2024       25 

 
        

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 94, § 95, § 96, § 97, § 99, § 100, § 102, § 105, § 
106 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 98, § 101, § 103, § 104 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  (kuntalaki) 
 
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 Oikaisuvaatimusoikeus 
 
  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
 Oikaisuvaatimusaika 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion koulutuslautakunnalle 

määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
 Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
  Viranomainen: Paimion kaupungin koulutuslautakunta 
  Postiosoite:  PL 51, 21531 Paimio 
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  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero:  02 474 511 (vaihde) 

Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jättää kaupungintalon 
palvelupisteelle.  

 
 Aukioloajat: 

maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 

 
 
 Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 

täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
  Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 

kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
  Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
  Pöytäkirja 
 
  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 

kaupungin kirjaamosta. 
 
  Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 19.11.2024. 
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