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Tiivistelma:

Lakisaateisen suunnitelman hyvaksyminen.

Valmistelija/lisatietoja antaa:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Henkilostopaallikko Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207

Kaupungin tavoitteena on yllapitaa ja kehittaa henkilokuntansa
osaamista ja ammattitaitoa. Koulutussuunnitelmassa tulee
huomioida kaupungin tavoitteiden ja strategian mukainen osaamisen
kehittdminen huomioiden toimintaymparistdéssa tapahtuvat
muutokset.

Kuntien yhteistoiminnasta annetun lain mukaan kunta on velvollinen
laatimaan vuosittain yhteistoimintamenettelyssa henkildsto- ja
koulutussuunnitelman. Koulutussuunnitelma on edellytyksena sille,
etta kaupunki voi hakea koulutuskustannusten korvausta
Tyottomyysvakuutusrahastolta. Koulutuskustannusten korvausta
kaupunki voi hakea enintaan 3 paivaa / tyontekija / vuosi.
Koulutussuunnitelman mukaan koulutusta on tarjottava koko
henkildkunnalle.

Kaupungin hakemuksen perusteella saama koulutuskustannusten
korvausten maara vuodelta 2022 oli 13226,11 euroa (741
koulutuspaivaa).

Henkilostopaallikkd Hulkkonen Eila

Yhteistydéryhma hyvaksyy henkildsto- ja koulutussuunnitelman
vuodelle 2024.

Ehdotus hyvaksyttiin.



