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Kaupunginhallitus 
 
Aika 27.03.2024 klo 17:00 - 21:02 
 
Paikka Paimion kaupungintalo, 2. kerros, Kaupunginhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 88 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 3 

§ 89 Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 

§ 90 Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 5 

§ 91 Sopimus yhteisen varautumissuunnittelijan palkkaamisesta ja 
kustannuksien jaosta kuntien välillä 

6 

§ 92 Henkilöstöraportti 2023 8 

§ 93 Vuoden 2023 tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden 
myöntäminen 

9 

§ 94 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 12 

§ 95 Ilmoitusasiat 13 

§ 96 Muut asiat 15 
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Kaupunginhallitus 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Kaarlela Markus puheenjohtaja  
 Virta Timo 1. varapuheenjohtaja  
 Hyssälä Tuomas 2. varapuheenjohtaja  
 Särvä Joonas varajäsen  
 Ilola Timo jäsen  
 Nieminen Tomi jäsen - pöytäkirjantarkastaja 
 Murto Sari varajäsen - pöytäkirjantarkastaja 
 Reponen Terhi jäsen  
 Tuominen Annica jäsen 

 
 

 Lindberg Mikko Kv:n puheenjohtaja  
 Salminen Samu kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Laitinen Seppo kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Jalonen Kimmo kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja  

 
 Jussinmäki Jari  esittelijä  
 Hölsö Jaana  pöytäkirjanpitäjä 

 
 

 Hulkkonen Eila  asiantuntija - poistui 18:07 §92 
käsittelyn jälkeen 

 Lumiainen Jyrki  asiantuntija - poistui 20:15 §94 
käsittelyn jälkeen 

 Saarinen Juha  asiantuntija - poistui 20:02 §93 
käsittelyn jälkeen 

 
Poissa Ansio Sanna-Maija 
 Kerola Saara 
 Mäkiö Sari 
 Rannikko Sari 
 
 
 
Käsitellyt asiat 88 - 96 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 2.4.2024.     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 88    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on toimitettu toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 89    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Saara Kerola ja 

Tomi Nieminen. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tomi Nieminen ja Sari Murto. 
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Esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 90    
      

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Sopimus yhteisen varautumissuunnittelijan palkkaamisesta ja kustannuksien jaosta 
kuntien välillä 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 91    
200/00.04.01/2024    
 
Tiivistelmä: Kaarinan, Liedon ja Paimion kaupungit ja Sauvon kunta ovat 

päättäneet palkata yhteisen varautumissuunnittelijan kahden vuoden  
 määräaikaiseen työsuhteeseen. Yhteisen varautumissuunnittelijan  
 kustannuksien jaosta on tehtävä kuntien välinen sopimus. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa:  kaupunginjohtaja Jari Jussinmäki, p. 02 4745 300 

 
Kaarinan, Liedon ja Paimion kaupungit ja Sauvon kunta ovat 
päättäneet palkata yhteisen varautumissuunnittelijan kahden vuoden 
määräaikaiseen työsuhteeseen.  
 
Varautumissuunnittelija koordinoi kaikkien neljän kunnan yhteistä  
varautumistyön kokonaisuutta. Yhteistyön sujuvoittamiseksi ja 
yhteisen resurssin tehokkaan käytön mahdollistamiseksi kunnat 
nimeävät työtä ohjaavan ohjausryhmän.  
 
Varautumissuunnittelija sijoittautuu Kaarinan kaupungin 
organisaatiossa hallintopalveluihin ja lähiesihenkilönä toimii 
Kaarinan kaupungin tietohallintojohtaja.  
 
Varautumissuunnittelija vastaa kuntien varautumissuunnittelun 
koordinoinnista ja dokumentoinnista kuntien kaikilla osa-alueilla 
huomioiden myös kyberturvallisuusnäkökohdat. 
Varautumissuunnittelija koordinoi kuntien riskienhallinnasta 
johdettua varautumis- ja jatkuvuussuunnittelua ja vastaa 
suunnitelmiin liittyvien asiakirjojen valmistelua ja tuottamista. 
Varautumissuunnittelija kehittää kuntien varautumiskulttuuria 
koulutuksia ja harjoituksia järjestäen.  
 
Yhteisen varautumissuunnittelijan kustannuksien jaosta on tehtävä 
kuntien välinen sopimus. Sopimus ja sopimukseen liittyvä 
kustannuksien jakomalli on liitteenä.  
 
Syntyvien kertakustannuksien ja jatkuvien kustannuksien 
jakoperusteena käytetään kuntien vuoden 2022 lopun vahvistettua 
asukaslukua.  
 
Varautumissuunnittelijan kahden vuoden määräaikaisuuden 
kuukausikustannukset sisältävät:  
• palkkauskustannukset sivukuluineen  
• työvälineisiin liittyvät kustannukset 
• työhuoneen vuokrakustannukset 
• sisäisien palveluiden kustannukset 
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Erikseen tapauskohtaisesti jälkikäteen jaetaan myös seuraavat kulut:  
• rekrytointikustannukset  
• kilometrikustannukset  
• koulutuskustannukset  
• ja muut ennalta arvioimattomat vakiokustannuksiin sisältymättömät 
kustannukset 
 
Laskelman mukaan Paimion osuus vakiokustannuksista on 10300 
euroa vuodessa. Vuoden 2024 talousarviossa ei ole 
määrärahavarausta. 
 
Liitteenä kuntien välinen yhteistyösopimus ja kuntien välinen 
kustannuksien jakomalli.  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus käy asiasta keskustelun. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus kävi asiasta keskustelun ja totesi ehdotuksen 
perustelluksi. 
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Henkilöstöraportti 2023 
  
 
Yhteistyöryhmä 25.03.2024       
204/01.00.02/2024    
 
Tiivistelmä: Vuoden 2023 henkilöstöraportin hyväksyminen 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Henkilöstöpäällikkö Eila Hulkkonen, p. 02 474 5207 
 

Henkilöstöraportti laaditaan vuosittain tilinpäätöksen yhteydessä. 
Henkilöstöraportti antaa tietoa kaupungin henkilöstöstä sekä arvioi 
kaupungin henkilöstöresursseja voimavarana, investointina ja 
kustannuksina kaupungin palvelutoiminnan kokonaisuudessa.  

 
Henkilöstöraportti vuodelta 2023 esitellään yhteistyöryhmän 
kokouksessa. 

 
Esittelijä: Henkilöstöpäällikkö Hulkkonen Eila 
 
Päätösehdotus: Yhteistyöryhmä hyväksyy vuoden 2023 henkilöstöraportin ja saattaa 

sen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle. 
 
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin.  
 
 
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 92    
204/01.00.02/2024    
 
 
Tiivistelmä: Vuoden 2023 henkilöstöraportin hyväksyminen. 
 
 Henkilöstöpäällikkö on kokouksessa esittelemässä 

henkilöstöraporttia.  
 
 Yhteistyöryhmän päätös ja henkilöstöraportti- liite lisätään 

yhteistyöryhmän kokouksen 25.3. jälkeen esityslistalle. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2023 henkilöstöraportin 
ja esittää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Vuoden 2023 tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden myöntäminen 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 93    
19/02.06.01.03/2024    
 
Tiivistelmä: Kaupunginhallitus allekirjoittaa tilinpäätöksen ja lähettää sen 
 tarkastuslautakunnalle valmisteltavaksi ja edelleen 
 kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Hallintojohtaja Jaana Hölsö, puh. 02 474 5210 

 
Kaupunginhallituksen on kuntalain 113 §:n mukaan laadittava 
tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi 
sekä tilintarkastuksen jälkeen saatettava se valtuuston käsiteltäväksi 
kesäkuun loppuun mennessä.  
 
Tilinpäätökseen sisältyy joillakin tulosalueilla määrärahojen ylityksiä, 
joihin ei ole nimenomaisesti myönnetty määrärahaa talousarviossa 
ja kaupunginvaltuuston erillispäätöksellä tai muulla valtuutuksella 
(osa tosin saattaa aiheutua valtuuston päätöksestä, jossa ei 
erikseen ole mainittu lisämäärärahan myöntämistä). Tulosalue-
kohtaiset määrärahojen ylitykset ja alitukset ja niiden syyt ilmenevät 
käyttötalouden toteutumisvertailuista. Talousarviopoikkeamat 
ehdotetaan hyväksyttäväksi tilinpäätöksen osana. Kokonaisuutena 
talousarvio toteutui hyvin. Ulkoiset toimintatuotot ylittivät talousarvion 
0,8milj. eurolla (+15,6%) ja toimintakuluissa ylitys oli 0,4milj. euroa 
(+1,2%). Toimintakate toteutui siis hieman talousarviota paremmin: 
98,8%. 
 
Vuoden 2023 tilinpäätöksen vertailu edelliseen vuoteen on 
poikkeuksellinen hankalaa, koska 1.1.2023 toteutetun sote-
uudistuksen vaikutukset ovat ovat niin suuret. Uudistus vaikutti 
toimintatuottoihin ja -kuluihin, verotilityksiin ja valtionosuuksiin. 
Tilinpäätöksen tarkastelussa on syytä huomioida tilinpäätöskirjan 
viralliset luvut ja todelliset luvut, joista uudistuksen vaikutus on 
eliminoitu ja jotka kuvaavat paremmin kaupungin toimintojen 
muutosta.  
 
Kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyivät sosiaali- ja 
terveyslautakunnan, oppilashuollon ja pelastustoimen tuotot ja kulut. 
Toimintatuottoja siirtyi 3,0milj. euroa ja -kuluja 41,7milj. euroa, 
siirtynyt nettosumma 38,6 euroa. 
 
Ulkoisia toimintatuloja kertyi vajaa 6,2 milj. euroa, se on 2,0milj. 
euroa edellistä vuotta vähemmän, mutta huomioiden 
hyvinvointialueelle siirtyneet erät, toimintatuotot kasvoivat noin 
miljoonalla eurolla, eli viidenneksen. Kasvua selittävät Varhalta 
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laskutetut vuokrat, saadut hankeavustukset sekä tilapäisen suojelun 
piirissä olevien ukrainalaisten kuntamallin mukaiset korvaukset 
valtiolta. 
 
Ulkoisia toimintamenoja oli 37,4milj. euroa, se on puolet (-50%) 
vähemmän kuin edellisenä vuotena. Kun eliminoidaan 
hyvinvointialueelle siirtyneet erät, on vertailukelpoinen 
toimintamenojen kasvu 12,8% (4,2milj. euroa). Toimintakulujen 
todellista kasvua selittävät henkilöstön määrän kasvu vuoden 
aikana, palkankorotukset ja yleinen merkittävä kustannusten nousu.  
 
Verotulot olivat 26,6 milj. euroa, pudotus edelliseen vuoteen 46,6%. 
Kunnallisverotilitykset olivat 21,9milj.euroa, ne puolittuivat, mutta 
olivat ennalta arvioitua suuremmat johtuen loppuvuoden 2022 
verohännistä eli vanhalla veroprosentilla (20,75%) pidätettyjen 
verojen tilityksistä tammi-helmikuussa. Yhteisöveroja kertyi 2,3milj.€, 
laskua 0,6milj.€ eli reilu viidennes, joka johtuu kuntien jako-osuuden 
10%-yksikön leikkauksesta. Kiinteistöverot olivat 2,5milj. eurollaan 
edellisen vuoden tasolla. 
 
Valtionosuudet olivat vajaan 10,2 milj. euroa, se on alle puolet 
edellisen vuoden reilusta 20,4 milj. eurosta. Peruspalveluiden 
valtionosuudesta leikkaantui pois 7milj.euroa ja veromenetysten 
kompensaatiosta (joka maksetaan valtionosuusmaksatuksen 
mukana) leikkaantui pois 3,7milj. euroa. Verotuloihin perustuva 
valtionosuuksien tasaus kasvoi 0,5milj. eurolla. Opetus- ja 
kulttuuritoimen valtionosuus väheni 80t.eurosta 45t.euroon. 
 
Koko vuoden jatkunut, mutta loppuvuodesta tasaantunut korkojen 
nousu näkyy sekä kasvaneina korkotuottoina että kasvaneina 
korkokuluina. Viime vuosina rahoitustuotot ovat olleet rahoituskuluja 
suuremmat, mutta 2023 rahoituskulut olivat 0,2milj. euroa tuottoja 
suuremmat.  
 
Vuosikate oli 5,4 milj. euroa ja tilikauden ylijäämä on 2,4 milj. euroa. 
Yhteensä taseessa on ylijäämää 16,0 milj. euroa. 
 
Esityslistan ei vielä julkisena oheismateriaalina Paimion kaupungin 
tilinpäätös vuodelta 2023. 
 
Toimialajohtajat ovat paikalla kokouksessa. Kaupunginhallitus 
kuulee tilinpäätösraportoinnin. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 
 
1. hyväksyä kaupungin vuoden 2023 tuloksen käsittelyä koskevan 
ehdotuksen, 
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2. esittää tilikauden ylijäämän, 2 436 546,53 euroa, kirjaamista 
taseen yli-/alijäämätilille, 
 
3. hyväksyä ja allekirjoittaa tilinpäätöksen vuodelta 2023, 
 
4. valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 
kaupunginjohtajan allekirjoittamaan kaupunginhallituksen puolesta 
”vahvistusilmoituskirjeen tilintarkastajalle”. 
 
5. esittää valtuuston hyväksyttäväksi talousarvion poikkeamat osana 
tilinpäätöksen hyväksymistä ja 
 
6. lähettää tilinpäätöksen tarkastuslautakunnalle valmisteltavaksi ja 
edelleen valtuustolle käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi. 
 
Kaupunginhallitus merkitsee tilinpäätösraportoinnin tietoonsa 
saatetuksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 94    
      

 
Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavan lautakunnan 
pöytäkirja sekä viranhaltijan päätöspöytäkirjat: 
 
- Koulutuslautakunta 20.3.2024 
 
 
Viranhaltijapäätökset:  
 
Hallintojohtaja  
-§4/2024 15.3.2024 Liittyminen Hansel Oy:n 
Teleoperaattoripalvelut 2025–2030 puitesopimukseen 
-§5/2024 19.3.2024 Lyhytaikaisen lainan nostaminen 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainitussa 
pöytäkirjassa ja päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 95    
      
 

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Lounais-Suomen vesi- ja ympäristötutkimus Oy:n väliraportti 
nro 28-24-1688: Paimionlahden ja Piikkiönlahden 
seurantatutkimukset helmikuussa 2024 
 
Lausuntopyynnöt, jotka eivät anna aihetta lausua: 
- Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö TE-palvelut 2024 -
asetuskokonaisuudesta 
- Liikenne- ja viestintäministeriön lausuntopyyntö: Luonnos 
hallituksen esitykseksi EU:n vaihtoehtoisten polttoaineiden 
infrastruktuurin käyttöönotosta annettua asetusta täydentäväksi 
lainsäädännöksi 
 
Pöytäkirjanotteet: 
Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 
päätöspöytäkirjaotteet 
- 6.3.2024 § 32: Paimion sisäiset linjat. 
- 6.3.2024 § 31: tilinpäätös 2023 
 
Turun Seudun Vesi Oy:n osakkeenomistajien yksimielinen päätös 
koskien yhtiöjärjestysmuutosta, uuden G1-osakesarjan 
osakkeiden suunnattua maksutonta osakeantia: 
- Liedon kaupunginvaltuusto 18.3.2024 §15 
- Kaarinan kaupunginvaltuusto 18.03.2024 § 15 
- Naantalin kaupunginvaltuusto 11.3.2024 § 11 
- Raision kaupunginvaltuusto 18.3.2024 § 17 
 
Turun Seudun Vesi Oy:n F-sarjan osakkeiden suunnattua 
maksutonta osakeantia koskevan päivitetyn osakeallokoinnin ja 
merkintälistan hyväksyminen 
- Liedon kaupunginvaltuusto 18.3.2024 §16 
 
Takauksen myöntäminen Turun Seudun Vesi Oy:lle: 
- Kaarinan kaupunginvaltuusto 18.03.2024 § 16  
- Liedon kaupunginvaltuusto 18.3.2024 §17 
 
Turun kaupunkiseudun kuntayhtymän seutustrategia 2024-2026 
- Raision kaupunginvaltuusto 18.3.2024 § 18 
 
Esityslistat: 
- Peimarin koulutuskuntayhtymän hallitus 20.3.2024 
- Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous 19.4.2024 
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Pöytäkirjat: 
- Liedon ympäristöterveyslautakunta 1/2024 28.2.2024 
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 6.3.2024 
- Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 7.3.2024 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari: 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin.
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Muut asiat 
  
Kaupunginhallitus 27.03.2024 § 96    
      

 
Päätös: Kaupunginhallitus keskusteli Paimion Lämpökeskus Oy:n 

tilanteesta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 88, § 89, § 90, § 91, § 92, § 93, § 94, § 95, § 96 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 


