
 

 

Sopimus yhteisen varautumissuunnittelijan palkkaamisesta ja kustannuksien jaosta 
kuntien välillä 
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Tiivistelmä: Kaarinan, Liedon ja Paimion kaupungit ja Sauvon kunta ovat 

päättäneet palkata yhteisen varautumissuunnittelijan kahden vuoden  
 määräaikaiseen työsuhteeseen. Yhteisen varautumissuunnittelijan  
 kustannuksien jaosta on tehtävä kuntien välinen sopimus. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kaupunginjohtaja Jari Jussinmäki, p. 02 4745 300 

 
Kaarinan, Liedon ja Paimion kaupungit ja Sauvon kunta ovat 
päättäneet palkata yhteisen varautumissuunnittelijan kahden vuoden 
määräaikaiseen työsuhteeseen.  
 
Varautumissuunnittelija koordinoi kaikkien neljän kunnan yhteistä  
varautumistyön kokonaisuutta. Yhteistyön sujuvoittamiseksi ja 
yhteisen resurssin tehokkaan käytön mahdollistamiseksi kunnat 
nimeävät työtä ohjaavan ohjausryhmän.  
 
Varautumissuunnittelija sijoittautuu Kaarinan kaupungin 
organisaatiossa hallintopalveluihin ja lähiesihenkilönä toimii 
Kaarinan kaupungin tietohallintojohtaja.  
 
Varautumissuunnittelija vastaa kuntien varautumissuunnittelun 
koordinoinnista ja dokumentoinnista kuntien kaikilla osa-alueilla 
huomioiden myös kyberturvallisuusnäkökohdat. 
Varautumissuunnittelija koordinoi kuntien riskienhallinnasta 
johdettua varautumis- ja jatkuvuussuunnittelua ja vastaa 
suunnitelmiin liittyvien asiakirjojen valmistelua ja tuottamista. 
Varautumissuunnittelija kehittää kuntien varautumiskulttuuria 
koulutuksia ja harjoituksia järjestäen.  
 
Yhteisen varautumissuunnittelijan kustannuksien jaosta on tehtävä 
kuntien välinen sopimus. Sopimus ja sopimukseen liittyvä 
kustannuksien jakomalli on liitteenä.  
 
Syntyvien kertakustannuksien ja jatkuvien kustannuksien 
jakoperusteena käytetään kuntien vuoden 2022 lopun vahvistettua 
asukaslukua.  
 
Varautumissuunnittelijan kahden vuoden määräaikaisuuden 
kuukausikustannukset sisältävät:  
• palkkauskustannukset sivukuluineen  
• työvälineisiin liittyvät kustannukset 
• työhuoneen vuokrakustannukset 
• sisäisien palveluiden kustannukset 
 
 
Erikseen tapauskohtaisesti jälkikäteen jaetaan myös seuraavat kulut:  



 

 

• rekrytointikustannukset  
• kilometrikustannukset  
• koulutuskustannukset  
• ja muut ennalta arvioimattomat vakiokustannuksiin sisältymättömät 
kustannukset 
 
Laskelman mukaan Paimion osuus vakiokustannuksista on 10300 
euroa vuodessa. Vuoden 2024 talousarviossa ei ole 
määrärahavarausta. 
 
Liitteenä kuntien välinen yhteistyösopimus ja kuntien välinen 
kustannuksien jakomalli.  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus käy asiasta keskustelun. 
 

Päätös: Kaupunginhallitus kävi asiasta keskustelun ja totesi ehdotuksen 
perustelluksi. 

 


