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Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 12.12.2023 klo 17:00 - 18:29 
 
Paikka Cafe Asta Oy, Asematie 2, 21530 Paimio 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 84 Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja päätösvaltaisuuden 

toteaminen 
4 

§ 85 Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 

§ 86 Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden 
käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 

6 

§ 87 Uimahalli Solinan ja kuntosali Kolinan hinnastot 1.1.2024 
alkaen 
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§ 88 Paimion vuoden 2023 parhaiden työryhmien valinta 9 

§ 89 Paimion nuorisovaltuuston toimintasääntö 1.1.2024 alkaen 10 

§ 90 Maksuvapautusanomus Paimion opiston kurssimaksusta 12 

§ 91 Mauri Perkonojan rahasto, opiskelustipendi 2023 16 

§ 92 Hyvinvointilautakunnan kevään 2024 kokouspäivät 17 

§ 93 TEA-viisari tulokset 2023: terveyttä edistävä kulttuuritoiminta 18 

§ 94 Valtuustoaloite toimenpiteistä, joilla lisätään nuorten 
turvallisuutta (Nuorten turvapaketti) 

20 

§ 95 Hyvinvointilautakunnan talouden toteuma 1.1.-30.10.2023 27 

§ 96 Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapäätökset 28 

§ 97 Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat 29 
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Hyvinvointilautakunta 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Olander Jouko varajäsen  
 Kuosmanen Sari puheenjohtaja  
 Backman Rami jäsen  
 Haanpää Klaus jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Havuaho Jarmo jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Toivonen Jarmo varajäsen  
 Hyrkkänen Siiri jäsen  
 Jätinvuori Marita jäsen  
 Rantanen Riitta-Kaarina jäsen  
 Vuorela Heli varajäsen  
 Tiittanen Katja jäsen  
 Rannikko Sari kaupunginhallituksen edustaja  
 Metsälä Laura nuorisovaltuuston 

varaedustaja 
 

 Lankinen Laura esittelijä  
 Blomroos Anna asiantuntija  
 Konradsdal Mia asiantuntija  
 Koskinen Matleena asiantuntija  
 Lumiainen Jyrki asiantuntija  
 Lund Pauliina pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Ristilä Pasi 
 Hyrkkänen Olli-Pekka 
 Koriseva Piia 
 Kuisma Petri 
 Sivonen Susanna 
 Louhi Miisa 
  
  
  
 
 
 
Käsitellyt asiat  

84 - 97 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 19. joulukuuta 2023.     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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Hyvinvointilautakunnan laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 84    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 85    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Klaus Haanpää ja 

Jarmo Havuaho. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 86    
      

Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 
esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Uimahalli Solinan ja kuntosali Kolinan hinnastot 1.1.2024 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 87    
578/02.05.00.00/2023    
 
Tiivistelmä:  Hyvinvointilautakunta päättää Paimion Uimahalli Solinan 

palveluhinnastosta 1.1.2024 alkaen.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, p. 02 474 5314  
 
 Tammikuussa 2024 avataan uimahalli Solina ja kuntosali Kolina 

peruskorjausremontin jälkeen. Uusittuihin tiloihin on asennettu 
sähköinen portti- ja kaappijärjestelmä, jotka toimivat rannekkeilla. 
Kertakäynneillä rannekkeesta ei tule erillistä maksua. 
Sarjarannekkeiden ostossa asiakas lunastaa itselleen 1. kerralla 
rannekkeen 8 €.  

 
 Liitteenä on ehdotus uimahallin ja kuntosalin palveluhinnastoksi 

1.1.2024 alkaen. Hintojen päivityksessä on huomioitu seutukuntien 
uimahallien yleinen hintataso ja pyritty pitämään hinnasto linjassa 
niiden kanssa.  

  
 Oheisaineiston lopussa on tiedoksi kohta, jossa on eriteltynä 

kaupungin sisäiset käynnit. 
  
 Uudessa hinnastossa on kertakäyntien ja sarjarannekkeiden lisäksi 

eri palveluiden sekä tilojen ja tarvikkeiden hinnasto. 
 
 

  
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta hyväksyy kokouksen liitteen mukaisen 
uimahalli Solinan ja kuntosali Kolinan palveluhinnaston. Hinnasto 
astuu voimaan 1.1.2024. 

 
Esittelijän muutettu päätösehdotus: 
 

Hyvinvointilautakunta hyväksyy kokouksen liitteen mukaisen 
uimahalli Solinan ja kuntosali Kolinan palveluhinnaston. Hinnasto 
astuu voimaan 13.12.2023. 
 
Pöytäkirja tarkistetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esittelijän muutetun 
päätösehdotuksen.  
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Pöytäkirja tarkistettiin tämän asian osalta kokouksessa. 
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Paimion vuoden 2023 parhaiden työryhmien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 88    
740/00.04.02/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta nimeää keskuudestaan työryhmän Paimion 
 vuoden 2023 parhaiden valintaa varten. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 
 Liikuntasuunnittelija Anna Blomroos, p 02 474 5314  
 
 Hyvinvointilautakunta vastaa Paimion parhaiden valinnoista ja 
 päättää yhdistysten, urheiluseurojen ja yleisten esitysten perusteella 
 kunnon kuntalaisen, vuoden nuoren ja vuoden liikuntateon sekä 
 vuoden kulttuuriteon valinnoista. Lautakunta myös vastaa valittavien 
 palkitsemisesta. Lautakunta nimeää keskuudestaan työryhmän, joka 
 laatii ehdotuksen parhaiden valinnoista. 
 
 Paimion parhaiden urheilijoiden, eri lajien parhaiden, parhaan 

valmentajan ja joukkueiden valinnoista päättää erillinen Paimion 
parhaat urheilijat -työryhmä, jossa lautakunnalla on yksi edustaja. 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan Paimion parhaiden 
2023 (kunnon kuntalainen, vuoden nuori, vuoden liikuntateko ja 
vuoden kulttuuriteko) valintatyöryhmän, johon valitaan lautakunnan 
puheenjohtaja ja kaksi lautakunnan jäsentä. Työryhmä hyödyntää 
asiantuntijoita palkittavien valitsemisessa ja laatii lautakunnalle 
ehdotuksen parhaiden valinnoista. 
 
Lautakunta valtuuttaa liikuntasuunnittelijan kokoamaan erillisen 
työryhmän valitsemaan Paimion parhaat urheilijat, eri lajien parhaat, 
joukkueet ja valmentajan vuodelle 2023. Lautakunta valitsee 
keskuudestaan yhden jäsenen tähän työryhmään. 
 

Päätös: Hyvinvointilautakunta valitsi Paimion parhaiden 2023 
valintatyöryhmään (kunnon kuntalainen, vuoden nuori, vuoden 
liikuntateko ja vuoden kulttuuriteko) puheenjohtaja Pasi Ristilän sekä 
Katja Tiittasen ja Heli Vuorelan. 
 
Hyvinvointilautakunta valitsi Paimion parhaiden 2023 (urheilijat, eri 
lajien parhaat, joukkueet ja valmentaja) valintatyöryhmään Klaus 
Haanpään. 
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Paimion nuorisovaltuuston toimintasääntö 1.1.2024 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 89    
732/00.01.01.00/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle esitellään hyväksyttäväksi Paimion 

nuorisovaltuuston uudet säännöt 1.1.2024 alkaen.  
  

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikatoimen päällikkö Mia Konradsdal, puh. 02 474 5315 

 
 
Nuorisovaltuustot kirjattiin vuonna 2015 uuteen kuntalakiin 
takaamaan nuorten mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa. Kuntalain 
26. pykälän mukaan kuntien on asetettava nuorisovaltuusto nuorten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. 
Nuorisovaltuustoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kaikkien 
kunnan toimialojen suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan. 
 
Nuorisovaltuustot edustavat kunnan nuoria kunnallisessa 
päätöksenteossa. Demokraattisesti valittujen nuorisovaltuustojen 
tehtävänä on tuoda nuorten ääni kuuluviin, ottaa kantaa 
ajankohtaisiin asioihin sekä tehdä aloitteita ja kannanottoja. 
Nuorisovaltuustojen tarkoituksena on myös tiedottaa nuoria kuntien  
päättäjien toiminnasta sekä auttaa nuoria löytämään keinoja 
vaikuttaa. Lisäksi ne edistävät vuoropuhelua nuorten ja päättäjien 
välillä ja ottavat nuoret aidosti mukaan yhteiseen 
päätöksentekoprosessiin. Nuorisovaltuustot järjestävät myös erilaisia 
tapahtumia, kampanjoita ja tempauksia. Lisäksi vuodesta 2023 
alkaen kaikilla hyvinvointialueilla tulee olla alueellinen 
nuorisovaltuusto. 
 
Paimion kaupungissa on toiminut nuorisoneuvosto vuodesta 2005 
lähtien, ja uuden kuntalain myötä Paimion kaupunginhallitus asetti 
nuorisoneuvoston kuntalain mukaiseksi nuorisovaltuustoksi 1.6.2017 
lähtien. Paimion nuorisovaltuusto on nuorten vaikuttamiskanava 
kaikkiin Paimion kaupungin nuoriin koskeviin asioihin.  
 
Paimion nuorisovaltuusto on lokakuun 2023 kokouksessaan 
käsitellyt sääntöjään. Toimintasäännöissä määrätään 
nuorisovaltuuston tarkoituksesta, valitsemistavasta, päätöksenteko- 
ja kokousmenettelystä sekä muusta nuorisovaltuustontoiminnan 
järjestämisestä. Nuorisovaltuuston toimintakausi on yksivuotinen ja 
kokouksia nuorisovaltuusto pitää noin kymmenen/vuosi. 
Nuorisovaltuustossa toimii enimmillään kymmenen jäsentä ja kaksi 
varajäsentä.  
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Sääntöjen muutosehdotukset koskevat nuorisovaltuuston 
valitsemista. Ehdolle voivat asettua kaikki paimiolaiset nuoret, jotka 
ovat valintahetkellä nuorimmillaan 7. luokkalaisia ja vanhimmillaan 
19-vuotiaita. Vaalit järjestetään yläkoulussa, lukiossa sekä 
nuorisotalolla. Vaaleissa kymmenen eniten ääniä saanutta 
ehdokasta valitaan nuorisovaltuuston täysimääräisiksi jäseniksi ja 
11. ja 12. eniten ääniä saanutta varajäseniksi. Jos ehdolle 
asettuneita on vähemmän kuin kymmenen, kaikki ehdolle asettuneet 
valitaan nuorisovaltuustoon ilman erillisiä vaaleja.  Uudet 
toimintasäännöt astuvat voimaan 1.1.2024. 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaiset Paimion 
nuorisovaltuuston toimintasäännöt. Uudet toimintasäännöt astuvat 
voimaan 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maksuvapautusanomus Paimion opiston kurssimaksusta 
 
Hyvinvointilautakunta 26.09.2023 § 70  
  
 
Tiivistelmä: Asiakas on vapaamuotoisella anomuksella hakenut vapautusta  

Paimion opiston kurssimaksusta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen 

 
Maksuvapautusta hakenut asiakas on ilmoittautunut Paimion opiston 
lyhytkurssille tammikuussa 2023. Kurssin ajankohta oli keväällä 
2023. Asiakas ei ole ilmoittanut opistolle esteestä osallistua kurssille 
eikä myöskään ole tehnyt kurssipaikan peruutusta. Elokuussa 
saatuaan kurssimaksulaskun, on asiakas ollut puhelimitse 
yhteydessä Paimion opiston toimistoon, rehtoriin sekä 
sivistysjohtajaan, vaatien kurssimaksun mitätöintiä vedoten 
vähävaraisuuteen. Asiakkaalle on tarjottu mahdollisuus saada 
terveydenhuollontodistuksella, jossa todetaan kurssiaikana ollut 
kyvyttömyys osallistua kurssille, maksuvapautus kurssista. Asiakas 
ei ole toimittanut todistusta Paimion opistolle.  
 
Asiakas on lähettänyt hyvinvointilautakunnalle kirjallisesti 
vapaamuotoisen anomuksen maksuvapautuksesta 3.8.2023 sekä 
todisteita vähävaraisuudesta. Asiakkaan kurssimaksusaatava on 
anomuksen jättämisen jälkeen jätetty odottamaan lautakunnan 
päätöstä eli korkoja tai perintäkuluja ei kurssimaksusta ole syntynyt 
anomuksen jättämisen jälkeen.  
 
Paimion opiston lukukauden 2022 – 2023 käyttöehtojen mukaan 
asiakas sitoutuu ilmoittautumisen yhteydessä noudattamaan opiston 
sääntöjä, mahdollisia kurssikohtaisia lisäehtoja sekä maksamaan 
kurssimaksun. Ilmoittautuminen ja osallistuminen kursseille ei ole 
mahdollista, jos näitä sääntöjä ja käyttöehtoja ei hyväksy. Paimion 
opiston voimassaolevat säännöt on hyväksytty sivistys- ja vapaa-
aikalautakunnassa 30.5.2017 § 33. Voimassaolevien sääntöjen 
mukaan kurssimaksun maksamatta jättäminen tai kurssilla käymättä 
jättäminen ei korvaa peruutusta eikä poista kurssimaksun 
maksamisvelvoitetta. Mahdollisesta peruutuksesta on 
kansalaisopistossa ilmoitettava kaksi (2) arkipäivää ennen kurssin 
alkua opiston toimistoon aukioloaikojen puitteissa, muutoin 
kurssimaksu peritään kokonaisuudessaan. Joissakin kursseissa 
peruutusajankohta on aiemmin, jolloin ajankohta on ilmoitettu 
kurssitiedoissa. Opiston maksut ovat ulosottokelpoisia.  
Opiston nettisivuilla, ilmoittautumissivulla sekä paperisessa opinto-
ohjelmassa on lisäksi vielä annettu yksityiskohtainen lisäohjeistus: 
”Oppitunneilta poisjääminen tai ainoastaan opettajalle tehty ilmoitus 
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eivät riitä peruutukseksi eivätkä poista kurssimaksun 
maksamisvelvoitetta.” 
 
Hyvinvointilautakunnalla on hallintosäännön 25§ kohta 5, mukainen 
päätösvalta Paimion opiston maksujen ja sääntöjen hyväksymisestä.  
Lisäksi hallintosäännön 23§ kohta 8 mukaisesti lautakunnalla on 
ratkaisuvalta vapautuksen tai helpotuksen myöntämiseen 
kunnallisen maksun ja sille määrätyn viivästyskoron suorittamisesta, 
milloin se säädösten tai määräysten mukaan on sallittua siltä  
osin kuin päätösvaltaa ei ole siirretty viranhaltijalle. Ratkaisuvalta on 
lautakunnalla myös helpotuksen tai vapautuksen myöntämiseen 
yksittäistapauksissa kaupungille tulevan yksityisoikeudellisen 
maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisesta, jollei valtuusto ole 
suoritettavaa määrää erikseen vahvistanut tai määrä perustuu 
valtuuston hyväksymään taksaan ja vapautuksen myöntäminen on 
säännösten tai määräysten mukaan sallittua. 
  
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää, ettei myönnä maksuvapautusta 
Paimion opiston kurssimaksusta. 
Paimion opiston  lautakunnassa 2017 hyväksyttyjen sääntöjen 
mukaan kurssimaksun maksamatta jättäminen tai kurssilla käymättä 
jättäminen ei korvaa peruutusta eikä poista kurssimaksun 
maksamisvelvoitetta. Vähävaraisuus ei vaikuta peruuttamattoman 
kurssimaksun maksamisvelvoitteeseen, vaan vähävaraisuus 
voidaan huomioida Paimion opiston sääntöjen mukaisesti erillisestä 
hakemuksesta ilmoittautumisen yhteydessä, kurssimaksua 
määriteltäessä. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 90    
603/02.05.00.00/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Paimion opiston asiakkaan 

24.11.2023 tekemästä oikaisuvaatimuksesta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321 

 
 
Asianosainen on jättänyt hyvinvointilautakunnan 26.9.2023 
tekemästä päätöksestä sähköpostitse oikaisuvaatimuksen 
24.11.2023. Hallintolain mukainen oikaisuvaatimusaika lautakunnan 
tekemästä päätöksestä päättyi asiassa jo 3.11.2023. Tulleessa 
oikaisuvaatimuksessa asianosainen kuitenkin tuo esille uusia, 



 
 Pöytäkirja 7/2023       13 

        

 

päätökseen vaikuttavia asioita.  Asia voidaan hallintolain 52.1 § 
mukaisesti ottaa uudelleen käsittelyyn hyvinvointilautakunnassa 
asianosaisen vaatimuksesta asiavirheen korjaamisena hallintolain 
50.1 §1 ja §4 kohtien perusteella. 
 
Asianosaisen toimittamassa selvityksessä käy ilmi, että hänen 
selvityksensä vähävaraisuudesta oli alkuperäisessä hakemuksessa 
puutteellinen. Nyt toimitetusta lisäselvityksestä käy ilmi hänen 
erittäin heikko taloudellinen tilanne sekä asianosainen kertoo 
olleensa velkajärjestelyssä nollasopimuksella viimeiset vuodet ja 
järjestelyn jatkuvan edelleen. 
 
Vaikka Paimion opiston voimassaolevien käyttösääntöjen mukaan 
vähävaraisuus ei vaikuta peruuttamattoman kurssimaksun 
maksamisenvelvoitteeseen, voi hyvinvointilautakunta kuitenkin 
myöntää hallintosäännön 23§ kohta 8 mukaisesti vapautuksen tai 
helpotuksen myöntämisen mm. kurssimaksuista. Huomioon ottaen 
saatu lisäselvitys vähävaraisuudesta ja sen taustoista, aiheutuu 
maksamattoman kurssimaksun maksamisvelvoitteesta asiaosaiselle 
lisää kohtuuttomia menoeriä, mitkä horjuttavat hänen talouttaan. 
Maksuvapautusanomus koskee vain tätä anomuksessa mainittua 
kurssia, jatkossa maksuvapautusta hakenutta asianosaista sitovat 
Paimion opiston normaalit säännöt ja käytännöt.  
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää, että käsittelee saapuneen 
oikaisuvaatimuksen asiavirheen korjauksena. Lautakunta päättää 
kumota aiemman 26.9.2023 tehdyn päätöksen ja päättää, että 
kurssimaksun perinnästä asianosaisen kohdalla tämän 
kurssimaksun kohdalla luovutaan. Lisäksi lautakunta päättää, että 
asianosaiselle lähetetään poikkeuksellisesti päätös 
oikaisuvaatimusohjeineen tiedoksi sekä sähköisenä että paperisena 
versiona. 
 

Päätös: Keskustelun jälkeen jäsen Klaus Haanpää ehdotti, että 
oikaisuvaatimus hylätään. Rami Backman kannatti Klaus Haanpään 
ehdotusta. 
 
Koska asiasta oli tehty kannatettu muutosehdotus, asiasta piti 
äänestää. Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys suoritetaan 
kädennostoäänestyksenä. Pohjaesitys on jaa ja Klaus Haanpään 
vastaesitys on ei. Äänestystapa hyväksyttiin. 
 
Äänestyksessä annettiin 11 ääntä; seitsemän jaa-ääntä (Olander, 
Kuosmanen, Toivonen, Jätinvuori, Rantanen, Vuorela ja Tiittanen) ja 
neljä ei-ääntä (Backman, Haanpää, Havuaho ja Hyrkkänen). Kaksi 
oli poissa. 
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Puheenjohtaja totesi äänestystuloksen 7-4 pohjaesityksen hyväksi. 
 
Esittelijän päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Mauri Perkonojan rahasto, opiskelustipendi 2023 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 91    
669/12.01.06/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää Mauri Perkonojan rahaston 

opiskelustipendin myöntämisestä vuonna 2023.  
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321 

 
 
Paimion hyvnvointilautakunta julisti 16.10.2023 haettavaksi 
opiskelustipendin vähävaraisille paimiolaisille opiskelijoille Mauri 
Perkonojan lahjoitusrahastosta. Rahaston saldo on tällä hetkellä 
noin 4800 euroa. Hakuaika päättyi 17.11.2023, johon mennessä 
toimitettiin yksi hakemus.  
 
Jaettavan stipendin suuruus on 100 – 200 € ja niitä myönnetään 1-2 
henkilölle/hakuvuosi. Opiskelustipendin säännöt ovat 
kokonaisuudessaan luettavissa esityslistan oheismateriaalina. 
Vähävaraisuuden määrityksessä sovelletaan Tilastokeskuksen 
viimeisiä käytettävissä olevia määritelmiä ja tulorajoja. 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää myöntää hakijalle 200 euron 
opiskelustipendin Mauri Perkonojan rahastosta. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan kevään 2024 kokouspäivät 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 92    
714/00.01.01.06/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunta päättää kevään 2024 kokousajankohdista. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321. 
  
 Hyvinvointilautakunnan kevään 2024 kokousaikatauluksi 
 ehdotetaan: 
 -  ti 30.1.2024 klo 17 
 -  ti 27.2.2024 klo 17 
 -  ti 23.4.2024 klo 17 
 -  ti 4.6.2024 klo 17 
 
Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää kokousajankohdat ehdotuksen 

mukaisesti. 
 

Päätös: Hyvinvointilautakunta vahvisti kevään kokousaikatauluksi 
ti 30.1.2024 klo 17 
to 29.2.2024 klo 17 
ti 23.4.2024 klo 17 
ti 4.6.2024 klo 17. 
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TEA-viisari tulokset 2023: terveyttä edistävä kulttuuritoiminta 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 93    
236/00.01.03.00/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle esitellään sen toimialaan kuuluvien alojen 
 terveydenedistämiseen liittyvien tutkimusten tuloksia Paimion 
 näkökulmasta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321 

 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL toteuttaa valtakunnallisia 
tutkimuksia, joiden tuloksia (TEA-viisari) kuvataan kuntien toimintaa 
kuntalaisten terveyden edistämisessä. Tiedot terveyttä edistävästä 
kulttuuritoiminnasta on kerätty vuodesta 2019 lähtien. Kulttuurin 
TEA-viisaritiedonkeruu toteutetaan joka toinen vuosi.  
 
TEA-viisari tiedonkeruulla selvitetään hyvinvointia ja terveyttä 
edistävän kulttuurin toimenpiteitä, resursseja ja toimintakäytäntöjä 
kunnissa.Kyselyn kattavuus oli 290 kuntaa eli 99 % kaikista Manner-
Suomen kunnista. Arviointi muodostuu sitoutumisesta, johtamisesta, 
seurannasta ja tarveanalyysistä, voimavaroista, osallisuudesta ja 
muista ydintoiminnoista. Kunkin kokonaisuuden alla on pienempiä 
kokonaisuuksia, ja tuloksia pääsee katsomaan yksittäisen 
kysymyksen tasolle asti valitsemalla kyseisen otsikon.  
 
TEA-viisaritulosten perusteella Paimion vahvuudet ovat seurannassa 
ja tarveanalyysissä sekä sitoutumisessa. Erityisesti seurannassa, 
esittelyissä päätäjille sekä hyvinvointikertomuksessa huomioidaan 
kulttuuri Paimiossa hyvin. Samoin yhteistyörakenteissa, 
ryhmämuotoisessa kulttuuritoiminnassa eri väestöryhmille, 
kulttuuritoiminnan taloudellisessa tukemisessa osallistumisen 
mahdollistamiseksi sekä kulttuurin edistämisessä strategioissa. 
Paimiossa kehitettävää eniten on voimavaroissa sekä johtamisessa. 
Paimiossa sekä henkilöstön että käyttötalouden määrä on 
huomattavasti alle kaikkien kuntien keskiarvon. Johtaminen-osiossa 
suurin puute Paimiossa on taiteen prosenttiperiaatteen puuttuminen 
kokonaan sekä hyvinvointialueen ja kaupungin välisen 
kulttuuriyhteistyön vähäisyys. Lisäksi kulttuurikasvatusta edistävät 
toimenpiteet esim. kulttuurikasvatussuunnitelmat ei ole Paimiossa 
käytössä. Myöskään kulttuuriin HYTE-kertoimeen vaikuttavaa 
kulttuurin osallistumisen kynnystä madaltavaa vertaistoimintaa ei ole 
järjestetty tiedonkeruuvuotena.  
 
Kuntakohtaiset tulokset ovat THL:n sivuilta vapaasti tutustuttavissa 
osoitteessa: Tulokset - TEAviisari - Terveyden edistämisen 
vertailutietojärjestelmä 

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=KULYdi&y=2023&y=2021&y=2019&r=KOKOMAA&r=KUNTA577&chartType=pointer&cmp=r
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=KULYdi&y=2023&y=2021&y=2019&r=KOKOMAA&r=KUNTA577&chartType=pointer&cmp=r
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Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee TEA-viisarituloksen tiedot kulttuurin 
osalta tietoonsa saaduksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 



 
 Pöytäkirja 7/2023       19 

        

 

Valtuustoaloite toimenpiteistä, joilla lisätään nuorten turvallisuutta (Nuorten 
turvapaketti) 
 
Kaupunginhallitus 25.10.2023 § 307  
  
  
 Kaupunginvaltuusto 27.9.2023 § 64 
 
Esittely: Varavaltuutettu  Sami Lehto  jätti perussuomalaisten, keskustan, 

kokoomuksen, kristillisdemokraattien, sosiaalidemokraattien, 
vasemmistoliiton ja  vihreän valtuustoryhmien valtuustoaloitteen 
koskien nuorten turvapakettia. 

  
Kuten tiedämme, Paimiossa on iso joukko nuoria jotka voivat 
huonosti. Tämä taas aiheuttaa monenlaista epätervettä 
käyttäytymistä; vandalismia, väkivaltaa toisia nuoria kohtaan, 
varastelua sekä muita ongelmia. 
 
Tässä aloitteessa ehdotamme muutamaa konkreettista asiaa, joilla 
voimme puuttua tilanteeseen, sekä saada lisättyä nuorten 
turvallisuudentunnetta. 
 

 1)  Vistan puukoulun pihan valaisuajan pidentäminen 
perjantaisin ja lauantaisin. Nykyään valot menevät pois 
päältä illalla noin klo 21-22 aikoihin, tämän jälkeen piha on 
täysin pimeä. Paikalle kokoontuu viikonloppuisin iso määrä 
nuoria, olemme saaneet heiltä pyyntöjä, että valaisuaikaa 
pidennettäisiin, jotta paikalla olisi turvallisempi olla. 
Ehdotamme, että valaistus olisi päällä esimerkiksi klo 01:00 
saakka. 
 

 2)  Lisätään kameravalvonta skeittipuistoon. Skeittipuistossa on 
myös paljon nuorisoa – heitä jotka haluavat skeitata, ja heitä 
joilla on joitain muita intressejä paikallaoloon. 
Kameravalvonta toimisi jo ehkäisevänäkin tekijänä, ettei 
mitään ikävää pääse tapahtumaan. 
 

 3)  Lisätään Jokipuistoon valaistusta. Poluilla hämärästi 
valaistusta, mutta puistoalueet ovat 
täysin pimeitä. Niihin tulisi lisätä valaistusta turvallisuuden 
vuoksi. Nuoret pelkäävät tätä 
paikkaa pimeyden takia, ja jälleen valaistus voisi 
ennaltaehkäistä vaikeuksia. 
 

 4)  Selvitetään työryhmän perustamista, joka koostuu 
esimerkiksi kaupungin työntekijöistä, urheiluseurojen 
jäsenistä sekä kaupunginvaltuutetuista tai muista 
luottamushenkilöistä.Tämän ryhmän tarkoituksena olisi 
miettiä konkreettisia keinoja, kuinka Paimion nuorison 
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pahoinvointia voidaan vähentää sekä ehkäistä.Tarkoituksena 
olisi myös lisätä positiivisia asioita, kuten vaikkapa 
mahdollisuuksia osallistua matalalla kynnyksellä eri 
urheiluseurojen tai muiden liikunnallisten muotojen 
toimintaan. Tällä hetkellä esimerkiksi yläkoululaisten 
pahoinvointi on suuri ongelma, ja tähän tarvitaan käytännön 
ratkaisuja. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Jussinmäki Jari 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen 
hyvinvointilautakunnalle valmisteltavaksi. Valmistelun yhteydessä 
tulee pyytää lausunnot tekniseltä toimelta ja koulutoimelta. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 94    
635/00.02.13/2023    
 
Tiivistelmä:  

Hyvinvointilautakunta vastaa kaupunginhallitukselle nuorten 
turvapakettia koskevaan valtuustoaloitteesen kuultuaan teknistä 
toimea ja koulupalveluja. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 vapaa-aikatoimen päällikkö Mia Konradsdal p. 02 474 5315 
 
  
   

1) Vistan puukoulun valaistus ja 2) kameravalvonta skatepuistoon ja 3) 
ja Jokipuiston valaistus  

 
 Aloitteessa toivotaan valaistusaikaa pidennettävän viikonloppuisin 

sekä Vistan puukoulun että Jokipuistoon klo 01.00 asti. Paimion 
kaupungin ja Sauvon kunnan lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmassa vuosille 2019-2022 oli tavoitteeksi 
asetettu, että Paimiossa ja Sauvossa annetaan vuoden 2020 aikana 
suositus lasten ja nuorten kotiintuloajoista. Paimion 
kaupunginhallitus on 25.3.2020 antanut Paimion ja Sauvon 
nuorisovaltuustojen ehdotuksen mukaisesti suosituksen 
kotiintuloajoista paimiolaisille lapsille ja nuorille:   

• 1.-6. -luokkalaiset: arkisin klo 20 ja viikonloppuisin klo 20. 
• 7.-8. -luokkalaiset: arkisin klo 21 ja viikonloppuisin klo 22. 
• 9.-luokkalaiset: arkisin klo 21 ja viikonloppuisin klo 23. 
• Peruskoulun jälkeen: arkisin klo 22 ja viikonloppuisin klo 

24.  
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         Nuorisotilat molemmissa kunnissa ovat tähän sitoutuneet ja tilat ovat 
auki pääsääntöisesti viikonloppuisin klo 23.30 asti. Teknisen toimen 
mukaan valaistusajat Vistan puukoululla on tällä hetkellä samat ajat 
kuin kaduilla ja muilla yleisillä alueilla, koska kyseessä on julkinen 
paikka. Kaupungin kotiintuloaikasuositusten ja julkisten tilojen 
valaistusajat huomioon ottaen, ei ole tarvetta pidentää Vistan 
puukoulun valaistusaikoja. Kaupunki ei halua kannustaa nuoria 
kokoontumaan suositusten mukaisten kotiintuloaikojen jälkeen.   

 
 Tekninen lautakunta on esittänyt vuoden 2024 talousarviossa 

Jokipuiston alueen kehittämiseen investointimäärärahaa 400 000€. 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.11.2023 § 324 päättänyt 
esittää kaupunginvaltuustolle investointimäärärahan vähentämistä 
50 000 euroon, joka on pääosin tarkoitus käyttää Jokipuiston alueen 
valaistuksen ja sähköistyksen parantamiseen. Puistoalueiden 
valaistusta parantava ns. ”perhospuiston” kokonaisuus karsittiin 
kaupunginhallituksen käsittelyn yhteydessä. Muutoin 
investointimäärärahoilla on tarkoitus parantaa alueen valaistusta, 
mutta energiansäästösyistä yöajan himmennystä käytetään alueelle 
edelleen. Sähköistäminen sisältää myös verkon laajentamisen 
skeittialueen suuntaan, joka mahdollistaa kaupungin nykyisen 
kameraverkon laajentamisen skeittipaikalla. Kaupunginvaltuusto on 
kokouksessaan 15.11.2023 hyväksynyt talousarvion näiltä osin.  

 
 
 4) Työryhmän perustaminen  
 
 Paimion vapaa-aikapalvelut kartoitti tällä hetkellä Paimiossa toimivia 

nuorisotyön yhteistyöverkostoja:  
 
 Paimion ja Sauvon nuorisolain mukainen ohjaus- ja 

palveluverkosto:  
 
 1.1.2017 voimaantulleen Nuorisolain 9§ mukaan paikallisten 

viranomaisten monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja 
toimeenpanon kehittämistä varten kunnassa on oltava ohjaus- ja 
palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyöryhmä, jonka 
kohderyhmänä ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tai 
muun yhteistyöryhmän tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan 
järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien 
yhteisöjen kanssa. Kahdella tai useammalla kunnalla voi olla 
yhteinen verkosto. Verkostossa ei käsitellä yksittäisten nuorten 
asioita, vaan verkoston tai muun vastaavan yhteistyöryhmän 
tehtävänä on:  

 
 1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden 

pohjalta nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja 
suunnitelmien tueksi  
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  2) edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, 
yhteisiä menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekä 
tiedonvaihdon sujuvuutta  

 3) edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi.  
 
 Paimiossa ko. työryhmän on nimennyt kaupunginhallitus ja se on 

toiminut vuodesta 2016. Jäsenet ovat edustettuina: Työllisyys-, 
koulu- ja nuorisopalvelut molemmista kunnista sekä Varsinais-
Suomen hyvinvointialue Varhan edustus ja nuorisovaltuuston 
edustajat kunnittain ja Paimion seurakunta. Puheenjohtajana toimii 
joko Sauvon kunnan tai Paimion kaupungin sivistysjohtaja ja 
sihteerinä vapaa-aikatoimen päällikkö. Työryhmä kokoontuu noin 
viisi kertaa vuodessa ja kaksi kertaa vuodessa verkosto toimii paja- 
ja etsivän nuorisotyön ohjausryhmänä, jolloin mukaan kutsutaan 
myös pajaohjaajat ja etsivä nuorisotyöntekijä.   

 
 
 Paimion ja Sauvon Ehkäisevän päihdetyön työryhmä:  
 
 Lain ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä (523/2015 5 §) mukaan 

kunta huolehtii ehkäisevän päihdetyön tarpeen mukaisesta 
organisoinnista alueellaan ja nimeää ehkäisevän päihdetyön 
tehtävistä vastaavan toimielimen.  

 
  Toimielimen tehtävänä on:  
 
 1) huolehtia kunnan päihdeolojen seurannasta ja niitä koskevasta 

tiedotuksesta;  
 2) huolehtia siitä, että päihdehaittoja ja niiden vähentämistä 

koskevaa tietoa tarjotaan yksityisille henkilöille ja koko väestölle  
 3) lisätä ja tukea päihdehaittoja ehkäisevien toimien osaamista 

kaikissa kunnan tehtävissä  
4) esittää ja edistää ehkäisevän päihdetyön toimia kunnan 
hallinnossa, erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa, sivistys-, 
liikunta- ja nuorisotoimessa sekä elinkeinotoimessa  
5) huolehtia siitä, että 4 kohdassa tarkoitetut kunnan toimet 
sovitetaan yhteen poliisin, alkoholilain (1143/1994) ja tupakkalain 
(693/1976) noudattamisen valvonnan, elinkeinoelämän ja erityisesti 
ehkäisevään päihdetyöhön osallistuvien yleishyödyllisten yhteisöjen 
ehkäisevään päihdetyöhön kuuluvien ja sitä tukevien toimien 
kanssa.  

 
 Työryhmään on nimetty jäsenet Paimion kaupungin ja Sauvon 

kunnan vapaa-aikapalveluista,Varhasta ja Paimion seurakunnasta. 
Puheenjohtajana toimii Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan etsivä 
nuorisotyöntekijä ja työryhmä kokoontuu noin kerran kuukaudessa.   

 
   
 Nuorisotyöryhmä:  
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 Työryhmä koostuu nuorten kanssa käytännössä työskentelevistä 

henkilöistä. Edustettuina ovat: Koulu- ja vapaa-aikapalvelut, Varha, 
Paimion seurakunta ja MLL Paimion osasto sekä poliisi. 
Puheenjohtajana toimii Vistan yhtenäiskoulun vararehtori ja 
valmistelijana vapaa-aikatoimen päällikkö. Työryhmä kokoontuu noin 
kerran kuukaudessa nuorten parissa tapahtuvien ilmiöiden ja 
ajankohtaisten asioiden tiimoilta.   

 
   
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) -ohjausryhmä:  
 
 Kunnan laaja-alainen hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on 

toimialat ylittävää, kaikille elämänalueille kohdistuvaa ja kaikki 
ikäryhmät huomioon ottavaan. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen on mahdollistavaa, paikallista ja alueellista toimintaa ja 
vaatii yhteistyötä sekä on taloudellisesti ja toiminnallisesti 
vaikuttavaa. Hyte-ohjausryhmässä on edustus teknisestä- ja 
hallintopalveluista, varhaiskasvatuksesta, vapaa-aika- ja 
koulupalveluista, Varhasta sekä vanhus- ja vammaisneuvostosta ja 
työllisyyspalveluista. Puheenjohtajana toimii vapaa-aikatoimen 
päällikkö ja sihteerinä liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori.   

 
  
 
 Seura- ja järjestöparlamentti: 
 
 Seuraparlamentissa on edustus liikuntajärjestöistä, 

hyvinvointilautakunnasta, liikuntapalveluista ja nuorisovaltuustosta.  
Seuraparlamentin tehtävänä on kehittää kaupungin ja 
liikuntajärjestöjen välistä vuorovaikutusta ja tuoda paimiolaisten 
liikuntaseurojen näkemys liikunta-asioiden valmisteluun. 
Järjestöparlamentti kehittää kaupungin ja eri järjestöjen välistä 
vuorovaikutusta sekä eri järjestöjen yhteistoimintaa Paimiossa sekä 
tarjoaa ajantasaista tietoa ja työkaluja eri järjestöille. 
Järjestöparlamentissa on edustus eri järjestöistä, 
hyvinvointilautakunnasta, sivistyspalveluista ja nuorisovaltuustosta.   

 
 Paimion Nuorisovaltuusto:   
 
 Paimion kaupungin nuorisovaltuuston (Nuva) toiminta perustuu 

siihen, että nuorisolain mukaan nuoria kuullaan nuoria koskevissa 
asioissa ja päätöksenteossa. Nuva edustaa nuorten mielipidettä ja 
nuoria Paimion kaupungin hyvinvointi-, koulutus-, teknisessä ja 
ympäristölautakunnassa, kaupunginvaltuustossa sekä useissa 
muissa kaupungin sisäisissä työryhmissä. PaiNuva voi kutsua 
kokouksiinsa haluamiaan asiantuntijoita.   
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 Syksyn 2023 levottomuuksien johdosta Paimiossa on jo eri 

työryhmissä reagoitu nuorten hyvinvoinnin lisäämiseksi. 
Nuorisopalveluiden, Paimion seurakunnan ja MLL Paimion osaston 
Parkki-katupäivystys on jalkautunut Vistalle nuorten suosimille 
kohtaamispaikoille entistä useammin sekä perjantai- että lauantai-
iltaisin. Parkki-toimintaa on mainostettu mm. sosiaalisessa 
mediassa, jotta saataisiin lasten ja nuorten vanhempia, päättäjiä ja 
muita kiinnostuneita mukaan tärkeään vapaaehtoistyöhön. Nuorten 
parissa työskentelevät jalkautuivat myös koulun alueelle 
alkusyksystä perjantai-iltapäivisin rauhoittaakseen tilannetta koulun 
jälkeen. Myös nuorisotalo Tillintupa ja mopotalli on ollut entistä 
useammin auki tarjoten mielekästä tekemistä nuorille. Syksyn 
viikonloppuisin on järjestetty myös retkiä nuorille eri kohteisiin, mm. 
huvipuistot sekä saatu uutta mielekästä tekemistä graffiittien 
tekemisestä kiinnostuneille nuorille Jokipuistoon skeittipuiston 
lisäksi. Poliisin kanssa on tehty koko syksy yhteistyötä ja he ovat 
luvanneet jalkautua Paimioon niin usein kuin mahdollista.   

 
 Keväällä 2023 on alkanut koulunuorisotyö-hanke, jonka tavoitteena 

on lisätä koululaisten viihtyvyyttä ja osallistumista ala-ja yläkouluissa 
sekä lukiossa. Suomen harrastamisen malli (PaHaMa-hanke) on 
toiminut Paimiossa jo kolmatta vuotta lisäten lasten ja nuorten 
osallistumista maksuttomiin harrastustoimintoihin koulupäivien 
yhteydessä. Lisäksi yläkoululle on palkattu OKM:n hankkeella 
hyvinvointikoutsi syksyn 2023 ja kevään 2024 ajaksi.  Syksyn 2023 
aikana on yhteistyössä eri tahojen kanssa järjestetty 8. luokkalaisille 
hyvinvointipäivä sekä kaikille kuntalaisille suunnattu hyvinvointi-ilta. 
Kouluterveyskyselyn tuloksia tarkastellaan myös eri työryhmissä, ja 
tavoitteena on nuorten kanssa yhdessä pohtia toimenpiteitä esille 
nousseisiin huolestuttaviin tuloksiin ja samalla pohtia myös nuorten 
levottomaan käytökseen ja ilkivaltaan mahdollisia toimenpiteitä. 
Tavoitteena on järjestää keväällä 2024 nuorille ja päättäjille yhteinen 
keskustelutilaisuus, jossa eri pienryhmissä mietitään toimenpiteitä 
niihin asioihin, jotka aiheuttavat huolta.  

 
 Lisäksi syksyllä 2023 Paimiossa on kaupunginjohtajan johdolla 

pidetty yhteistyökokous, jossa osallistuja ovat olleet Lounais-
Suomen poliisilaitoksen, kaupungin koulu-, vapaa-aika-, hallinto- ja 
tekninen osaston edustajat sekä edustajat Varsinais-Suomen 
hyvinvointialue Varhasta sekä sijaishuoltoyksiköistä. Tämän jälkeen 
pidettiin Paimiosalissa kaikille avoin paneeli- ja keskusteluilta 
nuorten hyvinvointiin liittyen. Tilaisuudessa tuli myös nuorten ääni 
kuuluviin, ja nuoret toivoivat mm. kotiintuloaikoja nuoremmille 
lapsille. Lisäksi Paimion kaupungintalo-kirjaston asiakaspalvelua 
tekevät työntekijät saivat marraskuun aikana 
turvallisuuskoulutuksen, jossa käsiteltiin mm.  järjestyshäiriöihin 
puuttumista ja yhtenäisen linjan luomista työyhteisössä, ilkivaltaan ja 
vahingontekoihin reagointia sekä alaikäisen kohtaamista 
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ammattimaisesti konfliktitilanteissa. Tavoitteena on tehdä selkeät 
säännöt kaupungintalo-kirjaston työntekijöille, kuinka toimia 
häiriökäyttäytymistilanteissa sekä selvittää vartiointipalvelun 
lisäämistä kaupungintalo-kirjastoon.  

 
 Paimiossa toimii jo useita yhteistyöryhmiä ja -verkostoja, joissa 

käsitellään lasten ja nuorten hyvinvointiin ja 
harrastusmahdollisuuksiin liittyviä kysymyksiä ja käytännön toimia. 
Kaikissa Paimiossa toimivissa työryhmissä ja verkostoissa 
käsitellään myös yhteisiä ajankohtaisia aiheita. Paimiossa ei ole 
tarvetta uuden työryhmän perustamiselle, vaan aloitteessa esitettyjä 
asioita käsitellään jo olemassa olevissa työryhmissä ja verkostoissa. 
Kaikki työryhmät voivat kutsua tarpeen mukaan asiantuntijoita 
kokouksiinsa, (Esim. Lounais-Suomen poliisilaitoksesta, seura- ja 
järjestöparlamentista, nuorisovaltuustosta tai luottamushenkilöistä) 
tai laajentaa työryhmänsä kokoa.  

 
  
 
  
 
  
 
 
 

 
 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta toteaa vastauksenaan kaupunginhallitukselle 
esittelytekstin mukaisen selvityksen toimenpiteistä, joilla lisätään 
nuorten turvallisuutta. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan talouden toteuma 1.1.-30.10.2023 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 95    
213/02.02.02/2023    
 
Tiivistelmä: Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi talousarvion toteutuma 
 tammi-lokakuun 2023 ajalta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 kirjasto- ja kulttuurijohtaja Laura Lankinen, p. 02 474 5321. 

 
 
Hyvinvointilautakunnan talousarvion toteuma valtuustoa sitovien 
tasojen osalta (toimintakate) 10 kuukauden ajalta seuraava: 
- Kirjasto- ja kulttuuripalvelut: 559 847 euroa (70,91%) 
- Nuoriso- ja liikuntapalvelut (sis. hyte): 816 345 euroa (58,66%) 
- Paimion opisto: 574 477 euroa (82,09%) 
- Hyvinvointilautakunta yhteensä: 1 950 715 euroa (67,71%) 
 

Esittelijä: Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Lankinen Laura 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee talousarvioraportin tietoonsa 
saaduksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 96    
      

 
Hyvinvointilautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla 
25.10.2023 – 5.12.2023 tehdyt viranhaltijapäätökset kuntalain 92 
§:ssä säädetyssä tarkoituksessa. 
 

Päätösehdotus:  
 
 Hyvinvointilautakunta päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Viranhaltijapäätöksiin lisättiin sivistysjohtajan päätös 12.12.2023 § 
54, vesiliikunnan ohjausta toteuttavien uinninvalvojien 
nimikemuutos ja palkantarkistus. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunnan ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 12.12.2023 § 97    
      
 

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat 
ilmoitusasiat: 
 
Varhan kulttuurihyvinvoinnin yhdyspintatyöryhmän pöytäkirja 
1/2023, 23.10.2023. 
 
Paimion nuorisovaltuuston pöytäkirja 13.11.2023. 
 
Kuntalaisille suunnattu kyselyn vastaukset kunnan nuorisotyöstä 
sekä nuorisotilatoimintaan osallistuville suunnatun kyselyn 
vastaukset Paimion osalta. 
 

 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 84, § 85, § 86, § 92, § 93, § 94, § 95, § 96, § 97 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 88, § 89, § 91 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  (kuntalaki) 
 
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 Oikaisuvaatimusoikeus 
 
  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
 Oikaisuvaatimusaika 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion hyvinvointilautakunnalle 

määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
 Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
  Viranomainen: Paimion kaupungin hyvinvointilautakunta 
  Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
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  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero:  02 474 511 (vaihde) 

Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jättää kaupungintalon 
palvelupisteelle.  

 
 Aukioloajat: 

maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 

 
 
 Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 

täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
  Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 

kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
  Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
 Pöytäkirja 
 
  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 

kaupungin kirjaamosta: 
 
  Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero: 02 474 5204 
 
  Aukioloajat: 
  maanantai klo 9.00-17.00 
  tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
  keskiviikko klo 10.00-15.30 
 
 

mailto:paimio.kaupunki@paimio.fi
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  Pöytäkirja on 19.12.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90 
 
(Kunnallisvalitusosoitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös) 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa tähän päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksella myös: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 
 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
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Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että  
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
 

 Valitusviranomainen 
 

Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle: 
 
Postiosoite:  PL 32, 20101 Turku  
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, Turku  
Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42414  
Puhelinnumero: 029 56 42410 (asiakaspalvelu / kirjaamo) 
Puhelinvaihde: 029 56 42400 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8 – 16.15. 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten  
asiointipalvelussa osoitteessa: 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 

Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva 

päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia 

siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva 

päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. 
Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, 
myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen 
muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen 
muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan 
lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän 
kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin 
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät 
asiakirjat. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan 
oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen uusia 
perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se 
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen 
tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon 
tulleeseen seikkaan. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai 

muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei 

niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa 
(1455/2015) säädetään.  
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 
kunnan kirjaamosta.  
 
Postiosoite:  PL 50, 21531 Paimio 
Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
Faksinumero: 010 752 0299 
Puhelinnumero:  02 474 5204 
 
Aukioloajat: 
maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 
 
 
Pöytäkirja on 19.12.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 


