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Koulutuslautakunta 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kallio Nina puheenjohtaja  
 Virtanen Melina varapuheenjohtaja  
 Pirhonen Henna jäsen  
 Toivonen Jarmo jäsen Pöytäkirjan tarkastaja 
 Hemmilä Markus jäsen Pöytäkirjan tarkastaja 
 Simola Lauri jäsen  
 Vairinen-Salmela Johanna varajäsen  
 Heimo Jarmo varajäsen  
 Kaarlela Markus kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Hyssälä Tuomas kaupunginhallituksen edustaja  
 Kujala Saara nuorisovaltuuston edustaja  
 Lumiainen Jyrki esittelijä  
 Tamminen Tuulia pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Hermonen Aleksi 
 Aro Toini 
 Uotila Antti 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
Käsitellyt asiat  

35 - 46 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä yleisessä tietoverkossa alkaen 
tiistaina 23. toukokuuta 2023.     

 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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Koulutuslautakunnan kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 35    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
Esityslista on lähetetty toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. 
 

Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sähköisen pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 36    
      
 
 Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäville kaupungin verkkosivuille 

kokousviikkoa seuraavana tiistaina.  
 Mikäli tämä päivä on pyhäpäivä, nähtävilläolopäivä on seuraava 

arkipäivä.  
 
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti allekirjoituspalvelun kautta. 

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään päivää ennen pöytäkirjan 
nähtäville asettamista 

 
  
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki: 

 
Päätösehdotus: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jarmo Toivonen 

ja Markus Hemmilä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan esityslistan ja asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 37    
      

 
Koulutuslautakunnalle on toimitettu kokouksen esityslista. 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin muuta päätä. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 
 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 
esityslistan mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Paimion lukiokoulutuksen opetussuunnitelman muutokset 1.8.2023 alkaen 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 38    
294/12.00.01.00/2023    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnan hyväksyttäväksi esitetään muutokset Paimion 

lukion opetussuunnitelmaan 1.8.2023 alkaen. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 lukion rehtori Olli-Pekka Lehtonen, puh. 050 570 2669 

 
Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen myötä sosiaali- ja 
terveyspalvelujen järjestämisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen. Myös oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) 
säännöksiä täsmennettiin vastaamaan uudistusta. Lakimuutoksen 
(377/2022) mukaan Opetushallituksen on uudistettava mm. 
opetussuunnitelmien perusteet sekä Opiskeluhuollon keskeiset 
periaatteet ja tavoitteet tämän lain mukaisiksi siten, että koulutuksen 
ja opetuksen järjestäjät voivat ottaa lain 13 §:n mukaiset 
opiskeluhuoltosuunnitelmat käyttöön 1.8.2023.  
Muutos koskee mm. Opetushallinnon määräystä lukion 
opetussuunnitelman perusteista (OPH-2263-2019). 
 
Oheismateriaalina on Opetushallituksen määräys 2.12.2022 OPH-
4610-2022, joka velvoittaa lukiokoulutuksen järjestäjiä tarkistamaan 
paikallista opetussuunnitelmaa sekä ottamaan se ja uusi 
koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma käyttöön 
viimeistään 1.8.2023. Oheismateriaalina olevassa Opetushallituksen 
määräyksen liitteessä opetussuunnitelmamuutoksia on selostettu 
yksityiskohtaisemmin.  
 
Liitteenä on ehdotus Paimion lukion opetussuunnitelmaksi 1.8.2023 
alkaen. Nykyiseen voimassa olevaan opetussuunnitelmaan 
verrattuna muuttuvat tekstikohdat ovat luvuissa 
- 1.1. Opetussuunnitelman laatiminen 
- 1.2. Opetussuunnitelman sisältö 
- 4.3. Opiskeluhuolto 
- 4.3.1. Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma 
- 4.4. Kurinpito, ja 
- 4.4.1. Kurinpitokeinojen käyttämistä ja menettelyjä koskevan 
suunnitelman sisältö. 
 
Paimion lukion suunnitelma kurinpitokeinojen käyttämisestä ja niihin 
liittyvistä menettelyistä tulee lukion lukuvuosisuunnitelman liitteeksi. 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
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Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää hyväksyä Paimion lukion 

opetussuunnitelmaan liitteen mukaiset muutokset, jotka tulevat 
voimaan 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan lausunto Paimion kaupungin ilmasto- ja ympäristöohjelman 
luonnoksesta 2023-2026 
 
Koulutuslautakunta 18.04.2023 § 32  
  
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalta pyydetään lausuntoa luonnoksesta Paimion 

kaupungin ilmasto- ja ympäristöohjelmaksi 2023 – 2026. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Paimion kaupungin ympäristöohjelma on laadittu vuosille 2019 – 
2022. Sen jatkoksi on kestävän kehityksen työryhmässä valmisteltu 
esitystä Paimion kaupungin ilmasto- ja ympäristöohjelmaksi vuosille 
2023 – 2026. 
 
Kestävän kehityksen työryhmä pyytää luonnoksesta lausuntoja 
koulutus-, hyvinvointi- ja ympäristölautakunnilta sekä tekniseltä 
lautakunnalta viimeistään 22.5. mennessä. Tavoitteena on saada 
ohjelmaluonnos käsiteltäväksi 31.5. kaupunginhallituksen ja edelleen 
kaupunginvaltuuston 7.6. kokoukseen hyväksyttäväksi. 
 
Ohjelmaluonnos on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee lausuntopyynnön tiedoksi ja antaa 
lausunnon seuraavassa kokouksessaan 16.5.2023. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 39    
262/11.00/2023    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunta antaa asiaa koskevan lausunnon. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Ilmasto- ja ympäristöohjelmaa on koulutuslautakunnan 
vastuualueeseen liittyviltä osin valmisteltu niin, että sekä 
rehtorikokouksella että varhaiskasvatuksen johtoryhmällä on ollut 
mahdollista kommentoida ja vaikuttaa ilmasto- ja ympäristöohjelman 
sisältöä ja siinä mainittuja toimenpiteitä sekä tavoitteita. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
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Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää lausuntonaan todeta, että sivulla 9 

vastuutahon muksubussin osalta voisi täsmentää 
varhaiskasvatuspalveluiksi. Lisäksi sivun 15 viimeisen tavoitteen 
vastuutahoissa mainittu sivistys/hyvinvointilautakunta pitänee olla 
hyvinvointilautakunta. Tältä osin pyydetään arvioimaan, miksi ko. 
kohdassa on nimetty vain yksi kaupungin lautakunnista, ja sen 
lisäksi kaksi toimialaa ja niiden lisäksi vielä erikseen kaikki toimialat. 
Lisäksi ohjelmaluonnoksen viimeisellä sivulla on mainittu kestävän 
kehityksen työryhmän kokoonpano. Tämä tulisi päivittää ohjelman 
hyväksymisajankohdan (2023) mukaiseksi, jolloin listasta poistuu 
sosiaali- ja terveysjohtaja sekä lakkautetun sosiaali- ja 
terveyslautakunnan edustaja. Koulutuslautakunnalla ei ole muuta 
huomautettavaa ilmasto- ja ympäristöohjelman luonnoksesta vuosille 
2023-2026. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hallintosäännön muutokset 2023, koulutuslautakunta 
 
Koulutuslautakunta 18.04.2023 § 31  
  
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalle esitetään muutamia muutoksia 

hallintosääntöön viranhaltijoiden päätösvallassa olevien asioiden 
vastuuttamisiin, joilla selkeytetään toimintaprosesseja ja 
huomioidaan organisaatiomuutokset. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Opetuspäällikön virka on muutettu 1.1.2023 alkaen 
varhaiskasvatusjohtajaksi, ja varhaiskasvatusta sekä 
koulunkäynninohjaajia koskevista henkilöstöpäätöksistä 
kokonaisuudessaan on aiemmin vastannut opetuspäällikkö asiasta 
erikseen tehdyllä delegointipäätöksellä (vrt. hallintosääntö 28 §). 
 
Koulunkäynninohjaajia koskevien henkilöstöpäätösten osalta vastuu 
on tarkoituksenmukaista siirtää hallintosäännön määräyksillä 
pysyvästi rehtoreille tai apulaisrehtoreille, jotka toimivat 
koulunkäynninohjaajien lähiesihenkilöinä. 
 
Sivistyspalveluiden henkilöstömäärä on suuri. Vuoden 2022 
henkilöstöraportin mukaan koko kaupungin henkilöstöstä on vuoden 
2022 lopussa työskennellyt sivistyspalveluissa 68 % (369 
työntekijää) ja kun näistä luvuista vähennetään hyvinvointialueelle 
1.1.2023 alkaen siirtynyt henkilöstö, vuoden 2023 tilanteessa 
kaupungin henkilöstöstä noin 82 % työskentelee sivistyspalveluissa.  
 
Hallintosäännössä (38 § 4 momentti) todetaan, että virat ja 
työsuhteet täyttää toimialajohtaja, ellei hallintosäännössä ole toisin 
päätetty. Lisäksi 38 § 5 momentin mukaan toimialajohtaja päättää 
myös yli 6 kuukautta kestävän väliaikaisen, määräaikaisen ja 
tilapäisen henkilökunnan ottamisesta, ellei hallintosäännössä ole 
toisin määrätty. Hallintosäännön määräykset ovat 
henkilöstömäärältään suurella toimialalla ongelmalliset; erityisesti on 
huomioitava varhaiskasvatuksen henkilöstön ja 
koulunkäynninohjaajien sekä enintään lukuvuoden määräajaksi 
palkattavien opettajien palkkaamisessa silloin, kun kyseessä ei ole 
sijaisuus (joista säädetään hallintosäännön 41 § viimeisessä 
momentissa). Ilman erillisiä delegointipäätöksiä tai toimivallan 
tarkempaa määrittelyä hallintosäännössä kaikki em. päätökset 
tulisivat toimialajohtajan päätettäviksi. 
 
Sivistyspalveluiden organisaatiossa on koordinoivan erityisopettajan 
virka. Ko. viranhaltija käsittelee esi- ja perusopetuksen oppimisen 
tukeen liittyvien hallintopäätösten pedagogiset selvitykset 
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liiteasiakirjoineen (perusopetuslaki 17 §) ja esittää päätökset 
toimialajohtajalle. Tuen järjestämisen sekä päätösten ja käytäntöjen 
yhtenäistämisen näkökulmasta pedagogiset selvitykset kiertävät 
koordinoivan erityisopettajan kautta myös niissä tapauksissa, joissa 
päätösvalta on hallintosäännön 24.3 § 1 kohdan mukaisesti koulun 
rehtorilla. Koulukohtaisten päätösten ja käytäntöjen 
yhtenäistämiseksi olisi perusteltua harkita myös, onko oppimisen 
tuen hallintopäätöksien tekemistä joiltakin osin syytä keskittää. 
 
Sivistysjohtaja ja koordinoiva erityisopettaja ovat todenneet, että 
niissä tapauksissa joissa huoltajat eivät asiaa vastusta eikä 
päätökseen sisälly tulkitsemis- ja avustajapalveluita, erityiseen 
tukeen ottamista koskevat päätökset voisi käsitellä suoraan 
päätökseksi asti koordinoivan erityisopettajan päätöksellä. Tämä 
edellyttäisi joko erillistä toimivallan delegointipäätöstä tai asian 
kirjaamista erikseen hallintosääntöön. 
 
Hallintosääntöön on myös viimeisimmän päivityksen (1.1.2023 
alkaen) yhteydessä jäänyt teknisiä virheitä pykälänumerointiin 
(pykälä 39.1 on ennen pykälää 39) sekä pykälän 41 § 4 momenttiin 
on jäänyt luonnosvaiheen tekstiä. Nämä on syytä korjata 
hallintosäännön seuraavan valtuustokäsittelyn yhteydessä. 
 
Asian valmistelu on esityslistan lähettämisajankohtana vielä osittain 
kesken, joten yksityiskohtainen päätösehdotus annetaan 
kokouksessa. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Annetaan kokouksessa. 
 
Esittelijän kokouksessa antama päätösehdotus:  
  

Koulutuslautakunta käy asian valmistelusta lähetekeskustelun ja 
asia palautetaan valmisteluun. Käsittelyä jatketaan seuraavassa 
kokouksessa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 40    
238/00.01.01.00/2023    
 
Tiivistelmä: Koulutuslautakunnalle esitetään muutoksia hallintosääntöön. 

Muutoksien tavoitteena on selkeyttää ja yhtenäistää erityisen tuen 
päätösten päätöksentekoa, nopeuttaa päätöksentekoprosessia ja 
jakaa päätösvastuuta. Lisäksi esitetään teknisluonteisia korjauksia. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
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 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Seuraavia hallintosäännön kohtia esitetään muutettavaksi 1.8.2023 
alkaen. (Muutetut kohdat alleviivattu, poistettavat kohdat yliviivattu.)  
Kohta 24.9 § on uusi. 
  
24. § Koulutuslautakunta päättää  
[…]  
 
13) varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tehostetun tai erityisen tuen 
päätöksestä, lapsen ottamisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen ja 
tämän päätöksen tarkistamisesta sekä purkamisesta ja esi- ja 
perusopetuksen oppilaan erityisen tuen päätöksestä sekä erityisen 
tuen päätöksen tarkistamisesta tai purkamisesta silloin, kun 
lapsen/oppilaan huoltaja tai huoltajat tätä vastustavat  
[…]  
  
 
24.1. § Sivistysjohtajan tehtävät ja toimivalta   
[…]  
2)  päättää oppilaan ottamisesta tai siirtämisestä perusopetuslain 
mukaiseen erityiseen tukeen silloin, kun oppilaan lähikoulu 
päätöksellä vaihtuu Paimion ulkopuolelle, sekä oppilaan ottamisesta 
erityiseen tukeen sekä erityisen tuen antamista koskevan päätöksen 
tarkistamisesta silloin, kun päätökseen sisältyy tulkitsemis- ja 
avustajapalveluita,   
 
3) päättää pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin ottamisesta huoltajan 
suostumuksella, sekä pidennetyn oppivelvollisuuden piirissä 
jatkamisesta silloin, kun oppilaan lähikoulu päätöksellä vaihtuu 
Paimion ulkopuolelle,  
[…]  
 
7) päättää yksilöön kohdistuvista perusopetuslain 31 §:n mukaisista 
erityispalveluista (mm. avustaja- ja opetuspalvelut), joista ei päätetä 
erityisen tuen päätöksen yhteydessä, sekä oppilaisiin liittyvistä 
yhdenvertaisuuslakiin perustuvista kohtuullisista mukautuksista. sekä 
erityisperusteinen koulukuljetus) ellei päätösvaltaa ole delegoitu lautakunnan 
määrittelemissä koulukuljetussäännöissä toisin  
[…]  
 
16) päättää sivistystoimialan muiden viranhaltijoiden päätösvaltaan 
kuuluvista asioista, jos asianosainen viranhaltija on esteellinen eikä 
viranhaltijalle ole erikseen nimetty sijaista. 
 
 
24.2. § Varhaiskasvatusjohtaja 
[…]  
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9) päättää varhaiskasvatusta koskevista henkilöstöasioista. 
Poikkeuksena on päiväkodinjohtajan virkojen täyttäminen, joiden 
osalta toimivalta on sivistysjohtajalla. 
 
 
24.3. § Perusopetusta antavan oppilaitoksen rehtori  
  
1) päättää perusopetuslain 18 § mukaisista erityisistä 
opetusjärjestelyistä ja oppilaan opiskelun poikkeuksellisesta 
järjestämisestä,  
[…]  
 
5) päättää oppilaan opiskelun poikkeuksellisesta järjestämisestä sekä 
tilapäisesti kotiopetuksessa olevan koulunsa oppilaan edistymisen 
valvonnan järjestämisestä, 
 
[…]  
14) päättää koulunsa koulunkäynninohjaajia koskevista 
henkilöstöasioista. 
 
Apulaisrehtori voi käyttää rehtorille kuuluvaa päätösvaltaa rehtorin 
poissa ollessa, tai jos rehtori on erillisellä päätöksellä delegoinut 
omaa päätösvaltansa joiltakin osin apulaisrehtorille.  
  
 
24.9. § Koordinoiva erityisopettaja  
 
1) päättää oppilaan ottamisesta tai siirtämisestä perusopetuslain 

mukaiseen erityiseen tukeen edellyttäen, että oppilaan huoltaja 
tai huoltajat eivät ottamista tai siirtämistä vastusta, eikä 
päätökseen sisälly tulkitsemis- ja avustajapalveluita, 
  

2) päättää perusopetuslain mukaisen erityisen tuen antamista 
koskevan päätöksen tarkistamisesta silloin, kun oppilaan 
koulunkäynti jatkuu Paimiossa, eivätkä huoltaja tai huoltajat asiaa 
vastusta, eikä päätökseen sisälly tulkitsemis- ja 
avustajapalveluita, 
 

3) päättää perusopetuslain mukaisen erityisen tuen antamista 
koskevan päätöksen purkamisesta, jos oppilaan huoltaja tai 
huoltajat eivät päätöstä vastusta, sekä  

 
4) päättää pidennetyn oppivelvollisuuden piirissä jatkamisesta 

silloin, kun oppilaan koulunkäynti jatkuu Paimiossa tai muualla 
sijaitsevassa koulussa, jossa oppilas on jo oppilaana. 

 
 
Lisäksi esitetään, että hallintosäännön 39.1 § numerointi muutetaan 
38.1 §:ksi, ja 41 § 4 momentista poistetaan kohta ”Keskusteluun 
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hallintosäännön muutos. Yli vuoden kestäviä harkinnanvaraisia 
virkavapauksia tai työlomia ei myönnetä.” 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle 
esittelytekstissä selostetut muutokset Paimion kaupungin 
hallintosääntöön 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ennakkomerkintä Kriivarin koulun lukuvuosisuunnitelmaan 2023-24 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 41    
336/12.00.01.05/2023    
 
Tiivistelmä: Kriivarin koulun 6. luokka on lähdössä leirikouluun Virroille 

Nuorisokeskus Marttisiin heti lukuvuoden 2023-24 alussa. 
Lautakunnan hyväksyttäväksi esitetään leirikoulu, joka on osa 
koulun lukuvuosisuunnitelmaa lukuvuonna 2023-24. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 Kriivarin koulun rehtori Sari Välimaa, puh. 050 345 1047 

 
Kriivarin koulun 6. luokan leirikoulu pidetään Virroilla, Nuorisokeskus 
Marttisissa 14. – 18.8.2023. Osallistujina ovat Kriivarin koulun 
kuudesluokkalaiset, kaksi opettajaa ja 4–5  huoltajaa. 
 
Leirikoulun ohjelma rakentuu erilaisten Nuorisokeskuksen 
järjestämien aktiviteettien sekä opettajien ja huoltajien järjestämän 
ohjelman ympärille. Oppilaiden toiveet ovat ohjelman pohjana. 
Ohjelmassa tulee olemaan aktiviteetteja sisällä ja ulkona ja sekä 
koko ryhmän että pienempien ryhmien kesken. Ohjelmat tukevat 
ryhmäytymistä ja tiimitaitoja, mutta myös omaan ja itsenäiseen 
tekemiseen löytyy aikaa. 
 
Leirikoulun ohjelma tarkentuu kevään aikana. Leirikoulun 
kustannukset on koottu talkootyönä. 
 
Ei-julkisena oheismateriaalina on ohjelmaluonnos sekä nimilista 
leirikouluun osallistujista. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää hyväksyä esitetyn 6. luokan leirikoulun 
osaksi Kriivarin koulun lukuvuosisuunnitelmaa 2023-2024. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vistan koulun kolmannen vararehtorin tehtävän poisottaminen 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 42    
351/01.01.00.03/2023    
 
Tiivistelmä: Vistan koulussa toisen virka-apulaisrehtorin viran perustamisen ja 

viran täyttämisen myötä kolmannen vararehtorin tarve päättyy. 
Kolmannen vararehtorin tehtävä päätetään lukuvuoden 2022-2023 
loppuun. 

  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, p. 02 474 5311 

 
Luokanopettaja Samuli Koivisto nimettiin 1.8.2022 alkaen Vistan 
koulun kolmanneksi vararehtoriksi (koulutuslautakunnan päätös 
5.4.2022 § 29). Kun Vistan koulun hallinnon virkarakennetta 
vahvistettiin päättämällä talousarvion 2023 yhteydessä perustaa 
kouluun toinen apulaisrehtorin virka, ja ko. virka on täytetty kevään 
2023 aikana, tarve kolmannelle vararehtorille päättyy. 
 
Koulutuslautakunnan päätösvaltaan kuuluu hallintosäännön 24 § 
kohdan 8 mukaisesti vararehtorin määrääminen tai vararehtorin 
tehtävän poisottaminen opettajalta. 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää, että Vistan koulussa on 1.8.2023 alkaen 
rehtorin ja kahden virka-apulaisrehtorin lisäksi kaksi vararehtoria. 
Vararehtoreina jatkavat Hanna Niiranen sekä Ville Hannuksela. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Äidinkielen tuntiopettajan virkanimikkeen muutos 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 43    
322/01.01.00.01/2023    
 
Tiivistelmä: Vistan koulussa työskentelevän äidinkielen tuntiopettajan nimike 

esitetään muutettavaksi päätoimiseksi tuntiopettajaksi. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 rehtori Ari Nuorikkala, p. 02 474 5351 

 
Vistan koulussa työskentelee kolme äidinkielen aineenopettajaa. 
Näistä kaksi on virassa ja kolmas on palkattu tuntiopettajana.  
 
Äidinkielen opettajan opetusvelvollisuus on 18 tuntia viikossa. 
Tuntijaossa äidinkieltä on 7. luokalla 3 h, 8. luokalla 4 h ja 9. luokalla 
3 h. Yläkoulussa yleisopetuksessa on seitsemän rinnakkaisluokkaa, 
ja syksystä 2023 seitsemännellä luokalla rinnakaisluokkia on 
kahdeksan.  Äidinkielen aineenopetuksen tunteja on nyt 7x3 + 7x4 + 
7x3 = 70 tuntia, joka on kolmelle opettajalle tasan jaettuna 23,33 
h/viikko. Lisäksi toisella viranhaltijalla on aineenopettajakelpoisuus 
myös toiseen opetettavaan aineeseen. Tämän johdosta on selvää, 
että äidinkielen opetustuntien määrä riittäisi hyvin kolmelle 
viranhaltijalle. 
 
Tuntiopettajaksi palkatun opettajan osalta esitetään, että nimike 
muutetaan päätoimiseksi tuntiopettajaksi. Tällä opettaja saa 
varmuuden, että hänen vuotuinen opetustuntimääränsä on jatkossa 
vähintään 16 h/viikko, kun pelkällä tuntiopettajan nimikkeellä 
opetustuntimäärä voisi jäädä jopa sivutoimiseksi.  
 
Tuntiopettajia palkattaessa nimikkeessä ei ole välttämätöntä olla 
mainintaa päätoimisuudesta, mutta jos päätoimisuus on nimikkeessä 
todettu, myös palkkaus ja työvelvollisuus määräytyvät kuten 
vastaavalla viranhaltijalla. 
 
Koska opettajatarve on tulevinakin vuosina äidinkielenopetuksessa 
sellainen, että kolmannellekin aineenopettajalle tunteja on 
jatkossakin vähintään päätoimisuuden verran, koulutuslautakunnalle 
esitetään nimikkeen muuttamista päätoimiseksi tuntiopettajaksi. 
 
Hallintosäännön mukaan nimikkeen muuttamisesta päättävät 
kaupunginhallitus ja lautakunnat toimialallaan. Lautakunnan 
tehtävänä on hallintosäännön 23 § mukaan päättää 
virkanimikemuutoksista omalla toimialallaan, jos muutoksella ole 
palkkausta korottavaa vaikutusta. Koska tuntiopettajan nimikkeellä 
työskentelevä äidinkielen opettaja on tähän astikin toiminut 
päätoimisena, nimikkeen muutos niin, että päätoimisuus on mainittu, 
ei vaikuta palkkaukseen. 
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Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta päättää muuttaa äidinkielen tuntiopettajana 
Vistan koulussa työskentelevän Jemina Marteliuksen nimikkeen 
päätoimiseksi tuntiopettajaksi 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan talouden toteuma 1.1.-31.3.2023 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 44    
213/02.02.02/2023    
 
Tiivistelmä: Lautakunnalle saatetaan tiedoksi talousarvion toteuma tammi-

maaliskuun 2023 ajalta. 
  
Valmistelija/lisätietoja antaa: 
 sivistysjohtaja Jyrki Lumiainen, puh. 02 474 5311 

 
Koulutuslautakunnan neljällä tulosalueella talousarvion 2023 
toteuma (sisäiset + ulkoiset yhteensä) on seuraava: 
 
Hallinto % 
toimintatuotot 48,30 
toimintakulut 25,56 
toimintakate 25,17 
Varhaiskasvatus  
toimintatuotot 24,08 
toimintakulut 25,71 
toimintakate 25,82 
Perusopetus  
toimintatuotot 33,60 
toimintakulut 23,83 
toimintakate 23,13 
Toisen asteen koulutus  
toimintatuotot 168,21 
toimintakulut 21,69 
toimintakate 18,36 

 
 
Koulutuslautakunnan toimintakate yhteensä on 23,83 %. 
 
 

Esittelijä: Sivistysjohtaja Lumiainen Jyrki 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee talousarvioraportin 1.1.-31.3.2023 
tiedoksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan viranhaltijapäätökset 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 45    
      

 
Koulutuslautakunnan esityslistan oheismateriaalina ovat ajalla 
14.4.2023 – 11.5.2023 tehdyt viranhaltijapäätökset kuntalain 92 
§:ssä säädetyssä tarkoituksessa. 
 

Päätösehdotus: Sivistysjohtaja: 
 
 Koulutuslautakunta päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulutuslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Koulutuslautakunta 16.05.2023 § 46    
      
 

Koulutuslautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
Perusopetukseen oppilaaksi ottamista koskevaan 
koulutuslautakunnan päätökseen 7.3.2023 § 17 on 11.5.2023 
mennessä tullut tietoon kolme oikaisuvaatimusta, joista päätöksen 
tekevä Lounais-Suomen AVI on pyytänyt ja saanut lausunnot. 
AVI:n päätöksiä odotetaan. Lautakunnan päätöksen jälkeen 
perusopetuksen 1. luokalle ensi syksystä alkaen on lisäksi otettu 
jo neljä uutta oppilasta, ja viidennen oppilaan hakemus on 
käsittelyssä. 
 
Valtion erityisavustus lukiokoulutuksen laatu- ja 
saavutettavuusohjelman edistämiseen, lisähaku 2023, Laadukas 
PaiLu. Opetushallitus päätti myöntää 9.5.2023 Paimion lukiolle 
avustusta 49 050 euroa (90% hyväksytyistä kustannuksista). 
Avustus on käytettävissä vuoden 2024 loppuun asti. 
 
Koulukuljetuksien hankintaa koskeva kilpailutus on käynnissä. 
 

Päätösehdotus: Koulutuslautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 35, § 36, § 37, § 39, § 40, § 44, § 45, § 46 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 41, § 42, § 43 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  (kuntalaki) 
 
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 Oikaisuvaatimusoikeus 
 
  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
 Oikaisuvaatimusaika 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Paimion koulutuslautakunnalle 

määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
 Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
  Viranomainen: Paimion kaupungin koulutuslautakunta 
  Postiosoite:  PL 51, 21531 Paimio 
  Käyntiosoite: Vistantie 18, Paimio 
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  Sähköpostiosoite: paimio.kaupunki@paimio.fi 
  Faksinumero: 010 752 0299 
  Puhelinnumero:  02 474 511 (vaihde) 

Kaupungille osoitetut asiakirjat voi jättää kaupungintalon 
palvelupisteelle.  

 
 Aukioloajat: 

maanantai klo 9.00-17.00 
tiistai, torstai ja perjantai klo 9.00-15.30 
keskiviikko klo 10.00-15.30 

 
 
 Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 

täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
  Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 

kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
  Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
  Pöytäkirja 
 
  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Paimion 

kaupungin kirjaamosta. 
 
  Pöytäkirja on 23.5.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
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